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1. Ejecutar as acciones derivadas de la coordinacion 1. Participar en 11 comisiones, 111 GHAKO2 | Numero de comisiones, |11 100% Se participo en las distintas Comisiones, Enero -
interuniversitaria que se realizaen el Conare, con el subcomisiones'y equipos de trabajo GHAM11 | subcomisionesy equipos comisiones y subcomisiones subcomisionesy | Diciembre
propdsito de promover el reconocimiento de la temporales de investigacion del CONARE IHAKO8 [enlosquese aportando criterios y liderando equipos en los
Investigacion universitaria. para contribuir a desarrollo de las acciones particip6/Numero de procesos en favor delaarticulacion | que se participa.
estratégicas interuniversitarias. comisiones, y mejorade lacalidad de la gestion
subcomisiones y equipos de lainvestigaciony lamovilidad
en los que se programé del conocimiento en ambito
participar. interuniversitario, por eemplo, se
elabor6 un Plan Estratégico para
la Comisién de Vicerrectores de
Investigacion y se revisaron los
procedimientos de gestion parala
homol ogacion entre universidades y
su simplificacion.
2. Evaluar el 100% de los PPAA que se 111 GHAKO2 | Porcentaje de proyectos | 100 100% Se revisaron los Instrumentos de Proyectos Enero -
presenten a concurso de Fondos del Sistema GHAKG®68 | evaluados. gestién de ambos concursos. Se evaluados. Diciembre
(FSelnternacional) y brindar seguimiento a elaboré unaguiagraficade
los 9 PPAA vigentes, procurando el NUmero de proyectos a procedimientos para la gestion del Proyectos alos
mejoramiento de la gestion de los fondos los que se brindo concurso FS. Sedio seguimientoa | que se brindé
concursables convocados por el Conare. seguimiento/NUmero de los 9 PPAA iniciados en afios seguimiento.
proyectos alos que se previos. Se presentaron 'y evaluaron
programo brindar 5 PPAA (3 aprobados) para concurso
seguimiento. aFondos del Sistema Internacional y
26 PPAA aFondos del Sistema (7
aprobados). Los 6 nuevos PPAA que
empezaban en 2019 iniciaron su
ejecucion en el sequndo semestre.
2. Continuar la gjecucion de aquellas actividades que 1. Dar segurmiento alos tres procesos de 511 GHAKO2 | Numero de procesos a 3 100% Se continuo la coordinacion con Procesos alos Enero -
contribuyen a promover lavisibilidad del recurso acercamiento con institucionesy los que seles dio las instituciones y organizaciones que selesda Diciembre
humano Ingtitucional y de su produccion académica, organizaciones internacionales iniciados en seguimiento/NUmero de correspondientes y se concretaron las | seguimiento.
asi como al proceso de internacionalizacién, afin de anos previos. procesos alos que se actividades reportadas en el primer
mejorar la presenciade la Universidad Naci ond ené programé dar semestre.
ambito nacional einternacional. seguimiento.
2. Asignar el 100% de los recursos 511 GHAKO2 | Porcentagje delos 67 67% Se aprobo e financiamiento de 10 Recursos Enero -
presupuestados en el fondo de Alianzas para GHAKT76 | recursos presupuestados actividades bajo el marco de este presupuestados | Diciembre
favorecer lainternacionalizacion dela asignado. fondo. El porcentaje de ejecucion asignados.
investigacion. reportado es al 21 de noviembrey
corresponde a 8 actividades; paralas
otras dos alin esta pendiente el
giro de los recursos por parte del
PGF.
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2. Continuar la gjecucion de aquellas actividades que 3. Gestionar el fondo de traduccion y 511 GHAK®G8 | Numero de articulos 24 240% Sefinanciaron 24 articulos que Articulos Enero -
contribuyen a promover lavisibilidad del recurso publicacién para financiar 10 articulos GHBK10 | cientificos elaborados corresponden a 18 traduccionesy 6 | cientificos Diciembre
humano institucional y de su produccién académica, cientificos elaborados por académicos de por académicos de la pagos por concepto de publicacion. | elaborados por
asi como al proceso de internacionalizacion, afin de laUNA. UNA académicos de
mejorar la presenciade la Universidad Nacional en el financiados/NUmero de laUNA
ambito nacional einternacional. articulos cientificos financiados.
que se programé
financiar.
4. Brindar seguimiento alas 26 revistas 512 GHAKO2 | No. revistas Indexadas 26 100% Se ha brindado el seguimiento Revistas Enero -
indexadas en Latindex afin de que IIDHO1 [ con seguimiento/No. correspondiente. Al 21 de noviembre |indexadas en Diciembre
mantengan o incrementen sus indexacionesy revistasindexadas alas se habian realizado 20 avales de Latindex alas
obtener dos indexaciones en indices que se programo dar seguimiento a actividades de que se brindé
rigurosos (evalan contenidos). seguimiento; No. de gestion de revistas. Se obtuvieron seguimiento
revistas que obtuvieron 10 nuevas indexaciones en indices Revistas que
unanueva rigurosos. 2 en Scopus (Unicienciay [ obtuvieron una
indexacién/No. de MHSalud), 2 en Dialnet, 1 en Scielo | nueva
revistas que se y 5en DOAJ. indexacion en
programo indexar indices
rigurosos
5. Procurar la consolidacion de las dos 511 GHAKO2 | Numero de 2 100% A laactividad reportada en el Herramientas Enero -
herramientas disponibles paravisibilizar a herramientas disponibles semestre anterior se suman las disponibles para | Diciembre
nuestros académicos y a su produccion paravisibilizar a nuestros gestiones parala conexion entre si visihilizar a
académica, afin de contribuir amejorar e académicosy asu de las plataformas Vivo -Red nuestros
posicionamiento de la UNA en los rankings produccion Académica- y DSpace académicosy a
nacionales e internacional es. académica que se -Repositorio- (Actividad de mejora | su produccion
procuré 28.1). Seguin sereportaen lameta académicaque
consolidar/Numero de respectiva se realizaron 6 Se procuro
herramientas que se capacitaciones en temas como uso consolidar
programé consolidar del Turnitiny gestion de
repositorios.
6. Apoyar lavinculacion y laparticipacion  |5.1.1 GHAKO2 |Numero deredesenlas |5 100% Oralidad, Pueblos Indigenasy Numero de Enero -
delainstitucion en cinco redes GHAKG66 | que se apoyd vincularse Mejoramiento de la Gestion de la redesenlasque |[Diciembre
internacionales. 0 participar/Numero de Educacién Superior; se elaboraron se apoyo
redes en que se informes de gestion y una nueva vincularse o
programé apoyar la ponencia. Estudios de Fiesta, Cultura | participar.
vinculacion ola y Nacion, sereadizé el encuentro
participacion. con el mismo nombre.
Biogeografia se motivé adiversos
académicos a participar y ser
contraparte de lared.
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2. Continuar la g ecucion de aguellas actividades que /. Iniciar faformulacion de una estrategia 511 GHAKOZ2 | Numero de estrategias 1 100% Se Integro a otras unidades que no Estrategias Mayo -
contribuyen a promover lavisibilidad del recurso integral de proyecciony reconocimiento de cuyaformulacion estaban definidos como g ecutores de | formuladas Diciembre
humano institucional y de su produccion académica, laUniversidad Nacional. (ARR 2.2.2.1.1) inici6/NUmero de esta meta estratégica, tal es el caso
asi como al proceso de internacionalizacion, afin de estrategias cuya de DTIC, Oficina de Comunicacion
mejorar la presencia de la Universidad Nacional en el formulacion se y Vicerrectoriade Docencia. Se
ambito nacional e internacional. programé iniciar celebré unareunion en lacua se
acordo el proceso a seguir parala
definicion de laestrategia; se ha
dado sequimiento alos acuerdos.
3. Estaplecer mecanismos para la generacion de 1. Redlizar / actividades parala 7.11 GHAKO2 |Numero de actividades |7 100% Se glecutaron |as siete actividades Actividades Enero -
informacion y ladivulgacion cientifica para construccion de un portal de investigacion GHAKG68 | realizadas/Numero de programadas. realizadas Diciembre
favorecer latoma de decisionesy lapopularizacion de | con indicadores e informacion Gtil parala actividades que se
laciencia planificacion, sistematizacion y gestion programé realizar
de Ialnvestlgamon universitaria, asi como
paralarendicion de cuentas.
2. Ejecutar dos campanas nacionales para 7.11 GHAKO2 | Numero de campanas 4 400% Se concluyeron las cuatro Campanas Enero -
divulgar temas de prioridad nacional en el ejecutadas/NUmero de camparias reportadas en el primer gjecutadas. Diciembre
ambito de la salud publicay ambientey campafias programadas semestre y se concluyeron los 25
producir 20 spots para posicionar a nuestros spots iniciados en ese periodo.
Investigadores y divulgar lainvestigacion
que seredlizaen laUniversidad Nacional.
4. Dar seguimiento alos procesos orientados anormar la | 1. Presentar ante Consacaloslineamientos [ 3.1.1 GHAKO2 | Lineamientos 1 90% Se elaboro una nueva version que Lineamientos Enero -
generacion de conocimiento en ambito institucional paralagecucion de lapolitica de presentados ante Consaca se sometié a aprobacion del presentados Diciembre
en procura de velar por su articulacién eintegralidad. Investigacion aprobada. Vicerrector. Incorpora lineamientos
paralapromocion dela
innovacion (ARR 2.3.1.1)
2. Apoyar alaComision de Vicedecanosen |3.1.1 GHAKO2 |Numero desesionesen |17 113% eaPartl CIpo en lasreunionesy se Numero de Enero -
la elaboracion de una segunda version del GHAKGS |lasquese izaron aportes al proceso. Se sesiones en las Diciembre
nuevo reglamento de PPAA mediante la participo/nimero de propusieron lineamientos y criterios | que se participo
participacion en 15 sesiones. sesiones en las que se paralapromocion de la
programd participar innovacion ((ARR 2.3.1.1y 2.3.1.2)
Adicionalmente se hatrabajado con
una propuesta para normar los
laboratorios (2 sesiones).
3. Continuar e proceso de coordinacion 311 GHAKO2 | Protocolo paraliberar las |1 5% Se han analizado distintos protocolos | Protocolos para | Enero -
con €l especiaista en propiedad intelectual GHAKG68 | bases de datos generadas paralaliberacion delosdatospero  |liberar lashases | Diciembre
de laOTVE paradefinir el protocolo para bajo el marco delos aln no se ha determinado cual de datos
liberar |as bases de datos generadas bajo €l PPAA deinvestigacion serd el mas adecuado. generadas bajo €l
marco delos PPAA de investigacion (plan definido. marco de los
piloto con el Depto. de Fisica). PPAA de
investigacion.
4. Iniciar larevision de lanormativa 311 GHAKO2 | Numero de articulos 10 100% Se identificaron los articulos Articulos Julio -
asociada con gestion de lainnovacion, identificados que indicados, especialmente en identificados que | Diciembre
mediante laidentificacion de al menos 10 requieren Reglamento ARES. requieren gjuste
articulos de la normativa vigente que gjuste/NUmero de
reguieren gjustes o modificaciones. (ARR articulos que requieren
23.1.2.1) gjuste que se programo
identificar
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5. Participar en la gecucion de las actividades que 1. Coorganizar 5 acciones por ano que 811 GHAKO2 | Numero de acciones 5 100% Las actividades se realizaron en €l Acciones Enero -
corresponda bajo el marco del Plan para Pueblos favorezcan la atraccion e ingreso de coorganizadas/NUmero primer semestre. coorganizadas. Diciembre
Indigenas Quinquenal con miras a promover el acceso estudiantes provenientes de colegios de de acciones que se
y la permanencia de los estudiantes, asi como la pueblosy territorios indigenas alas programd coorganizar.
pertinencia cultural. universidades publicas.
2. Implementar en coordinacion con [as 811 GHAKO2 | Numero de acciones 6 120% A las actividades del primer semestre [ Acciones Enero -
Vicerrectorias de Docenciay Extension 5 implementadas en el sesuman: Encuentro de estudiantes |implementadas. | Diciembre
acciones por afio parala permanencia de afo/Numero de indigenas de la UNA y trabajo del
los estudiantesindigenasenlaUNA y la acciones que se estudiante indigena en
finalizacién exitosade sus carreras, programé implementar. comunidades.
disefiadas por el PPIQ-UNA.
3. Co-gjecutar 10 acciones que promuevanla | 8.1.1 GHAKO2 | Numero de acciones 13 130% Serealizaron nuevas gestiones Acciones Enero -
construccion de una universidad coejecutadas/NUmero de relacionadas con €l local asignado a | cogjecutadas Diciembre
intercultural desde el ambito de acciones que se los estudiantes indigenas, festival
competencia de la Vicerrectoriade programé coejecutar. intercultural, reuniones con
Investigacion. organizaciones de las comunidades
indigenas para favorecer la
ejecucion de este e del PPIQ,
estudio sobre ecologia de saberes,
actividad de rendicion de cuentas al
Banco Mundial y coordinacién
permanente parala consolidacion
del movimiento de estudiantes
indigenas. Formulacion de
segunda etapa del PPIO.
6. Gestionar Iniciativas que procuren lainnovacion, la 1. Aplicar una metodologia de evaluacion 1111 GHAKO2 | Metodologia de 1 100% Se aplico lametodol o 6glay existe Metodologias Enero -
calidad y la participacion estudiantil en lagestion de de resultados de lainvestigacion utilizando evaluacion de resultados un informe de resultados de dicha de evauacién de | Dicembre
PPAA deinvestigacion, con mirasamejorar €l impacto | como piloto dos proyectos en el &reade aplicada. evaluacion que sirvirade resultados.
de sus resultados en distintos ambitos. saud del IRET, bajo el marco delos insumo para futuros procesos.
principios de compromiso social dela
universidad
2. Desarrollar lasbasesparael disenodela  [11.1.1 GHAKO?Z |Basespara€el disenode |1 100% Se elaboro un documento de Documento bases | Enero -
propuesta de gestion de lainnovacion. la propuesta de gestion propuesta. Debe validarse con parael disefio Diciembre
delainnovacion terceros |o relativo alos criteriosde | de la propuesta
desarrolladas. valoracion delasinnovacion enlas | de gestion dela
tres fases de losprocesos de innovacion.
evaluacion delos PPAA (ARR
23.1.2).
3. Disenar un sistema de gestion de la 6.1.1 GHAKOZ2 |Sistemadegestiondela |1 90% Se concluyo la documentacion de Sistemas de Enero -
calidad que promuevalaexcelenciay la calidad que promuevala los procesos y procedimientos gestion dela Diciembre
rendicion de cuentas de lagestion de la excelenciay la vigentes de la Vicerectoriade calidad
Vicerrectoria de Investigacion. rendicion de cuentas de Investigacién bajo el formato del disefiados.
lagestion dela programa Audit (Actividad de mejora
Vicerrectoriade 8.1). Se cuenta con una propuesta en
Investigacion validacion del Manual de
disefiado. Organizacion y funciones
(Actividad demejora7.1) y se
inicio la elaboracion del Manual
de procedimientos que implica
trasladar los procesosya
documentados a formato
institucional de procedimiento.
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6. Gestionar Iniciativas que procuren lainnovacion, la 4. Realizar 4 reuniones paralasocializacion [6.1.1 GHAK®G/ | Numero de reuniones 5 125% Se celebraron con la participacion Reuniones Enero -
calidad y la participacion estudiantil en la gestion de delapropuestadel sello delagestion dela realizadas/NUmero de de coordinadores de laboratoriosde | realizadas Diciembre
PPAA deinvestigacion, con mirasamejorar el impacto | calidad UNA. reuniones que se distintas facultades y unidades
de sus resultados en distintos dmbitos. programo realizar académicas.
5. Redlizar 100 acciones de 6.1.1 GHAKO2 |Numero de accionesde | 986 986% Este dato corresponde unicamentea [ Acciones de Enero -
acompafiamiento alasy los académicos GHAK®68 | acompafiamiento avales generados al seguimiento de [ acompafiamient | Diciembre
ara el desarrollo éptimo de PPAA segln realizadas/NUmero de propuestas nuevas y vigentes hasta el | o realizadas.
o determinado en los lineamientos parala acciones de 21 de noviembre. No seincluyen:
gestion de PPAA. acompafiamiento que sesiones de andlisis en las que se ha
se programo realizar. participado, reunionesy llamadas
para atencion de consultasy
asesorias.
6. Redlizar 5 actividades de capacitacion 6.1.1 GHAKO2 | Numero de actividades |19 380% En este semestre: capacitacion en Actividades de Enero -
parael fortalecimiento de destrezas en GHAKG68 | de capacitacion formulacion de PPAA para capacitacion Diciembre
Investigacion del personal académico realizadas’NUmero de académicos de la Facultad de realizadas.
(gestion de PPAA, defondosy de actividades de Filosofiay Letras; taller "Perform”
informacion, innovacion, ciencia abierta, capacitacion que se sobre comunicacion cientifica
entre otros). programo realizar. bajo el marco del mesdelaciencia;
capacitacion en redaccion de
articulos cientificos en
Sarapiqui y otras en gestion de
repositorio y uso de software
Turnitin.
/. Promover la capacitacion de 5 6.1.1 GHAKO2 | Numero defuncionarios |5 100% Se capacitaron en clencla abiertae Funcionarios que | Enero -
funcionarios dela Vicerrectoria de que se innovacion y emprendimiento. En Se capacitaron Diciembre
Investigacion en areas estratégicas de capacitaron/Numero de este tema, ademas se organizaron
esta unidad. funcionarios que se diversostalleres bajo el marco del
programd capacitar. mes de lacienciaen los que
participaron 12 asesores de las
vicerrectorias académicas.
8. Redlizar 3 acciones de apoyo aestudiantes [6.1.1 IIDHO1 | Numero de acciones 6 200% Se concluyo la gestion de Focaes Accionesque se |Enero -
para aumentar su participacion en PPAA de realizadas/NUmero de (54 beneficiarios); se organizé el realizaron. Diciembre
Investigacion. acciones que se taller de rendicion de cuentasy de
programo realizar. reflexion sobre el papel de
investigacion en su formacion
como profesionales; se abrio el
nuevo concurso sobre becas
estudiantiles Cenat y seimpartieron 6
talleres Perform para el fomento del
pensamiento critico bajo el marco
del mes de la ciencia (se contabiliza
COmMO unaaccion).
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6. Gestionar Iniciativas que procuren lainnovacion, la 9. Analizar 945 PPAA eidentificar normaso | 7.1.1 GHAKO2 | Numero de PPAA 945 100% Se analizaron los PPAA enlossitios | Numero de Agosto -
calidad y |a participacion estudiantil en lagestion de politicas publicas en 30 sitios oficiales analizados/NUmero de indicados y se esta preparando un PPAA analizados | Diciembre
PPAA deinvestigacion, con miras amejorar el impacto | gubernamentales, afin de sistematizar y PPAA que se programd informe sobre este particular que se | NUmero de
de sus resultados en distintos ambitos. divulgar e impacto politico, rea y analizar espera concluir en diciembre. sitios oficiales
potencial, del quehacer institucional. NUmero de sitios gubernamentales
oficiales explorados
gubernamentales
explorados/NUumero de
sitios oficiales
gubernamentales que se
programo explorar
/. Continuar el proceso de gestion, evaluacion y 1. Gestionar tres de [os fondos institucionales [ 10.1.1 GHAKO2 | Numero de fondos 3 100% Se gestionaron dos concursos de Fondos Enero -
mejora continua de |os fondos que administrala que apoyan lagjecucion de PPAA y la GHAK44 | gestionados/NUmero de fondos FIDA y FECTE. Seinicié gestionados. Diciembre
Vicerrectoria de Investigacion, para potenciar €l adquisicion y mantenimiento de equipo GHAK68 | fondos que se programé un segundo concurso FIDA, previa
impacto de los recursos institucionales que se destinan a | cientifico, tecnolégico y especializado. GHAQ20 | gestionar. revision de los instrumentos
financiamiento de esta actividad académica. GHAQ21 asociados. Serealizé unarevision
de estos concursos y se elaboraron
|as propuestas de mejora respectivas
para 2021y se elabord una nueva
propuesta parala gestion del FIDA
para afios siguientes (ARR 2.3.1.1).
Se asignaron recursos para
mantenimiento de equipo conforme
con solicitudes presentadas por las
unidades académicas.
8. Ajustar las herramientas tecnol ogicas disponibles 1. Redlizar 2 acciones de promociondel uso [11.1.1 GHAKO2 | Numero de accionesde |2 100% TrasTaadquisicion del software Acciones de Enero -
paraapoyar lagestion y la calidad de lainvestigacion delas TIC parael fomento delacalidad en promocion Turnitin se organizaron varias promocion Diciembre
y sus resultados. las investigaciones. realizadas/NUmero de actividades de capacitacion para realizadas.
acciones de promocién promover su adopcion por
gue se programo personal académico.
realizar.
2. Readlizar 6 actividades para el 1111 GHAKO2 | Numero de actividades |10 167% En este semestre: Desarrollo del Actividades Enero -
mantenimiento y actualizacion del Sistema realizadas/NUmero de maodulo de solicitudes de cambio en | realizadas. Diciembre
de Informacion Académica (SIA) acorde actividades que se participantes académicos; esta en
con |as necesidades de diferentes actores programo realizar. etapa de pruebay se hizo un taller
institucionales y procurando su ptima con autoridades de unidades
vinculacion con sistemas institucionales académicas para validarlo previo a
administrativos. su puesta en produccién; desarrollo
de un moédulo paralagestion
digital de acuerdos. Ademas se
apl icO una encuesta para eval uar €l
sevincul6 SIA con Red
émica (Actividad de mejora
28 1). Seinicié andlisis para
vincular con Persona Genera de
Sigesa (Actividad de mejora 23.1)
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Objetivo Meta Vinculacion | Cédigo | Indicador de gestion |Absolutof Relativo Justificacion Unidad Fechade
operativo operativa estratégica | Banner 0 de resultados demedida | gecucion
8. Ajustar las herramientas tecnol ogicas disponibles 3. Dar seguimiento al 100% de las 1111 GHAKO2 | Porcentaje de solicitudes | 66 100% Serecibieron y atendieron 66 Solicitudes de Enero -
paraapoyar lagestion y la calidad de lainvestigacion solicitudes de informacién académica deinformacion solicitudes que fueron remitidas por | informacion Diciembre
y sus resultados recibidas. recibidas alas que seles autoridades, asesores, académicos recibidas
dio seguimiento. y funcionarios (as) de instituciones
externas.
9. Coordinar actividades que coadyuven alaobtencion | 1. Ejecutar 10 accionesrelacionadasconla  |1.1.1 GHAKO2 | Numero de acciones 11 110% En este semestre; 2 sesiones de Acciones Enero -
de la certificacion carbono neutralidad delaUNA y ala | implementacion delaLey de Acceso ala ejecutadas/NUmero de trabajo en la comision de Conare €jecutadas. Diciembre
consolidacion de los observatorios de cambio Biodiversidad en los PPAA, ARESYy trabgjos acciones que se para proyectos FS que requerian
climético y ambiental, parafavorecer la sustentabilidad | finales de graduacion. programo ejecutar. permisos de Conagebio, 1 reunion
ambiental en ambito institucional y nacional. de planificacon de las actividades
2020, induccién apersonal dela
Vicerrectoria sobre procedimiento
Conagebio. Continuo larevisiony
andlisis de casos que requirieron el
VB correspondiente.
2. Ejecutar 15 acciones de geﬂlon delos 111 GHAKO2 | Numero de acciones 19 127% En el semestre: publicacion de 3 Acciones Enero -
observatorios Ambiental, de Cambio NAAHO02 | gecutadas/NUmero de boletines, organizaciony gjecutadas. Diciembre
Climético y Desarralloy del Priga, acciones que se gjecucion de un ciclo de 3 charlas
priorizando larevision de las pol |t|cas programé gjecutar. sobre gestion y gobernanza del
ambientales de la UNA. recurso hidrico, conversatorio
sobre ciencia abiertay elaboracion
de videos, memoriasy
presentaciones de estas actividades y
otras del | semestre. Ediciony
publicacion de tres boletines
informativos. Elaboracién de una
Propuesxa deintegracién del Prigay
os observatorios. La politica
ambiental se encuentraen revision
de la Comision de Sustentabilidad
(ARR4.4.1.1.1).
3. Redlizar 4 acciones que coadyuven a 111 GHAKO2 | Numero de acciones 6 150% En el segundo semestre: Dia Acciones Enero -
profundizar la concienciaambiental de la realizadas/NUmero de Mundial sin Autos (ARR 4.4.1.1.2). |redlizedas Diciembre
comunidad dela UNA. acciones que se
programo realizar.
4. Definir una estrategia de coordinacion 111 GHAKO2 | Numero de estrategias 1 20% Se celebro reunion; se definieron 8 Estrategias Julio -
parael mangjo integral de las areas con definidas/NUmero de acciones (acuerdos) que forman parte | definidas Diciembre
cobertura érborea en los campus y fincas estrategias que se delaestrategiay se solicitd
universitarias. (ARR 4.4.1.3.1) programo definir informacion de seguimiento a sus
responsables. Aun no se ha
recibido respuesta sobre la consulta
realizada.
DANIEL GERARDO Digitally signed by DANIEL
GERARDO RUEDA ARAYA
Director: Daniel Rueda Araya RUEDA ARAYA (FIRMA)
Fecha: 05/06/2020 Firma: (FIRMA) Date: 2020.06.08 08:18:48 -06'00 Sdllo de Unidad
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Objetivo Meta Vinculacion | Cédigo | Indicador de gestion |Absolutof Relativo Justificacion Unidad Fechade
operativo operativa estratégica | Banner 0 de resultados demedida | gecucion
10. Acompanar os procesos orientados ala creacion 1. Participar en dos actividades de 1211 GHAKO2 |Numero de actividades |1 50% En este semestre no se participo en | Actividades en Enero -
y consolidacion de redes y comunidades epistémicas acompafiamiento a la Rectoria Adjunta enlasquese actividades de este tipo. las que se Diciembre
con el fin de fortalecer la creacion colectiva de en lainiciativa de comunidades participd/Numero de parrticipd.
conocimiento y la ecologia de saberes. epistémicas. actividades en las que se
programo participar.
2. Ejecucion de 10 accionesde apoyo alas  |12.1.1 GHAKO2 | Numero de accionesde |7 710% Comunidad epistemica del agua Acciones de Enero -
comunidades epistémicas del Aguay apoyo alas comunidades Organizacion y ejecucion del taller | apoyo alas Diciembre
Gestion del Riesgo y Cambio Climético. epistémicas de capacitacion sobre herramientas [ comunidades
g ecutadas/NUmero de paralagestion hidrosocial. epistémicas
acciones de apoyo alas Gestion del Riesgo y Cambio
comunidades Climético: Charla Crisis de cambio
epistémicas que se o variabilidad climética, Taller
programé realizar. ambiental sobre proteccion de
fuentes de agua en un escenario de
cambio climético,
acompariamiento en el temabajo el
marco del ideario.
3. Bjecutar 15 acciones de apoyo parala 1211 GHAKO2 | Numero de accionesde |23 153% En I semestre: presentacion de la Acciones de Enero -
creacion de nuevasredesy parala GHAKG6 | apoyo RedMI en campus Sede Brunca; apoyo gecutadas | Diciembre
consolidacion de la Red de Mujeres g ecutadas/NUmero de presentacion del libro | Congreso
Investigadoras, la Red de Jovenes en acciones de apoyo que se Internacional delaRed de Mujeres
Investigacion y la Red de Amigos del Rio programé ejecutar. Investigadoras, disefio de
Pirro. materiales paratres ciclos escolares,
historias de vida de personas del
Pirro, cine sin techo 2 y reuniones de
coordinacion de actividades 2020 y
para promover laarticulacion con
Iniciativas de las unidades
académicas.
DANIEL GERARDO Digitally signed by DANIEL
Director: Daniel Rueda Araya GERARDO RUEDA ARAYA (FIRMA)
Fecha: 05/06/2020 Firma: RUEDA ARAYA (FIRMA) pate: 2020.06.08 08:19:02 -06'00 Sdllo de Unidad
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11. Llevar acabo iniciativas de cooperacion en ambito | 1. Iniciar laimplementacion de una 411 GHAKO2 | Numero de unidades 3 100% Larendicion de cuentas se real1zo Unidades Enero -
territorial y con actores del sector productivo, el estrategia que permitala presentacion de GHAMOS | territoriales en las que se en el municipio de Los Santos, bajo | territoriales en las | Diciembre
gobierno y lasociedad civil para potenciar la resultados de investigacion y larendicion implemento la el marco de lajornadaterritoria que se
vinculacion del conocimiento generado en la de cuentas en tres unidades territoriales de estrategia/NUmero de Norte Nortey ante el Concejo implementd la
Universidad Nacional. formaintegral y articulada. unidadesterritoriales en Municipal de Nicoya. estrategia
las que se programé
implementar |a estrategia
2. Abrir e dialogo nacional en los 18 411 GHAKO2 |Numero detemasenlos |17 94% Al 22 de noviembre solo queda Temasenlosque | Enero -
temas que conformaran el ideario nacional ue se abrio el pendiente de apertura el temade seabrio e Diciembre
que guiard larelacion dela id ogo/NUmero de desigualdad social. Destacan las didlogo
investigacion universitaria con las temas en los que se actividades oreﬁ;anizadas por el
demandas y necesidades de sectores sociales, programé abrir €l PRIGA bajo el marco de esta
publicosy privados, y organismos didogo. iniciativa, entre ellas, la consulta
nacionales e internacionales del pais. ciudadana "L os jévenes de Costa
Ricatoman la palabrapor el aguay
el saneamiento” realizadaen
coordinacion con la Asamblea
Legidativa
3. Formular la estrategia de Innovacion 411 GHAKO2 | Estrategiatormulada. 1 100% Esirategia formulada. Documento de Enero -
socia paraimplementacion en el proyecto estrategia. Diciembre
del Pargue Tecnolégico de San José.
4. ldentificar 5 casos de Involucramiento de  [4.1.1 GHAKO2 | Numero de casos de 5 100% Seidentificaron 5 proyectos en temas [ Numero de Julio -
actores sociales en las diferentes etapas de involucramiento de de gestion ambiental que responden | PPAA enlosque | Diciembre
PPAA de investigacion o integrados, en actores sociales aprobleméticas regionalesy seinvolucraron
coordinacién conlaOTVE. (ARR 2.3.1.3) identificados/nimero de nacionales. actores sociales
€asos que se programo
identificar
Digitally signed by DANIEL
DANIEL GERARDO GERARDO RUEDA ARAYA
Director: Daniel Rueda Araya RUEDA ARAYA (FIRMA) (FIRMA)
Fecha: 05/06/2020 Firma Date: 2020.06.08 08:19:13 -06'00' <llo de Unidad
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UNA PLAN OPERATIVO ANUAL 2019

o, e EVALUACION ENERO - DICIEMBRE
Actividad Vinculacion A bsol utgRel ativo Justificacion
no planificada estratégica Observacion
Organizacion de la conmemoracion del Mes de la Cienciateniendo como geslainnovaciony la 111 1 100% Serealizaron 13 actividades de Intercambio academico (conferencias,
comunicacion cientifica, con el fin de promover la culturade lainnovacion y la divulgacion del conversatoriosy talleres) en el @mbito de lainnovaciony 14
quehacer investigativo en el ambito institucional. actividades de divulgacion y promocion de vocaciones cientificas
dirigidos a académicosy estudiantes universitarios, de segunda
ensefanzay escolares (1 Taler Vauart, 6 talleres Perform, 4
Mondlogos cientificos y 3 espectécul os Clowntifics).
DANIEL GERARDO Digitally signed by DANIEL
Director: Daniel Rueda Araya GERARDO RUEDA ARAYA (FIRMA)
Fechw  05/06/2020 rime ~ RUEDA ARAYA (FIRMA) pate: 2020.06.08 08:19:26 -06'00 Sallo de Unidad
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