UNA PLAN OPERATIVO ANUAL 2020

VICERRECTORIA DE DESARROLLO - INTEGRADO
VICERRECTORIA DE DESARROLLO CODIGO 030101
PROGRAMA PRESUPUESTARIO VIDA UNIVERSITARIA
Objetivo Meta Vinculaciéon | Cédigo | Indicador de gestion |Absoluto| Relativo Justificacion Unidad Fechade
operativo operativa estratégica | Banner 0 de resultados demedida | gecucion
1. Implementar acciones dirigidas ala educacion y 1. Redlizar 1 campana educativa que 511 VFAGO1 [# campana educativa 1 100% Aprovechando los medios de # campana Periodo 2020
prevencion de los factores de riesgo, €l bienestar y incentive précticas saludables que permitan realizadal # campafia comunicacion: Facebook y pagina
mejorade lacalidad devidadel trabgjador universitario, | mejorar lasrelaciones sociaesy de propuesta arealizar. web por medio de infografias
desde una perspectiva holisticay eco socia, que comunicacion en el contexto laboral semanales, se han tratado los
permita generar una culturainstitucional saludable, que | universitario. siguientes temas que componen la
incida en el mejoramiento del climalaboral campafia educativa, dirigidaa

fomentar las buenasrelac., la
comunic.y lapromoc.delasalud, : 1 -
Higieney gjercicio. 2.- Importancia
del buen dormir. 3- Diabetes. 4 -

L esiones muscul oesquel éticas. 5-
Alimentacion saludable. 6-
Hipertension arterial. 7- Obesidad.

8. Beneficios psicosociales del
gercicio y 9- Benefic.fisicos del

eerc.
2. Redlizar 3 accionesdirigidasapromover [5.2.1 VFAGO1 [# de acciones para 3 50% 1)Plan de trabajo gyustado anual x # acciones Periodo 2020
la calidad de vida saludable del trabajador promover la calidad de sem. p/tema (meta 1). 2)
universitario. vida saludable realizadas/ Implement6 clases viayou tube
# de acciones propuestas cana "ATS UNActivate ya",
arealizar. imparten los progr. g.desarrolla ATS:

Y oga, baile aerdbico, entrenamiento
total, bailamos, circuitos funcionales,
cardio-fiesta. Ademas, se
incluyeron otros: gercic.localiz.,
gimn.lab., cocinasaud., salud
integral. L as estadisticas a marzo:
encuentrossalud 1427 partic.,
bailamos 50 partic., quiropract.322
func. terap.253. 3) No se han
realizad. evaluac. serv. este afio.

3. Realizar 3 acciones para promover 521 VFAGOL [# acciones para promover [0 0% No sevan arealizar |as acciones # acclones Periodo
mejoras en la calidad de vida de los lacalidad devida propuestas parala Sede Brunca, por 2020
trabajadores universitarios de la Sede saludable de los la emergencia provocada por el
Brunca. trabajadores de la Sede COVID-19, seandizar suviabilidad
Brunca-P.Z. redizadas/ # enel |l semestre.
de acciones propuestas a
realizar.
Director: Dr. Pedro Ure?a
Fecha: 27/05/2020 Firma: Sello de Unidad
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operativo operativa estratégica | Banner 0 de resultados demedida | gecucion
1. Implementar acciones dirigidas ala educacion 'y 4. Realizar el seguimiento de las acciones 51 VFAGO1 [# deseguimiento de 1 100% Serealiza seguimiento permanente | # Seguimiento Periodo
prevencion de los factores de riesgo, €l bienestar y del plan detrabajo del periodo 2020, de acciones redlizado / # de de los planes de trabajo propuestos 2020
mejorade lacalidad devidadel trabagjador universitario, | ATS, SL y Campus, paralaatencion delas seguimiento de acciones por ATS,SL y Campus. Se han
desde una perspectiva holisticay eco socia, que acciones dirigidas agenerar una cultura propuestas arealizar. realizado reunionesy sesiones de
permita generar una culturainstitucional saludable, que | saludabley sustentable. trabajo parala atencion de temas
incida en el mejoramiento del climalaboral especificos de cada iniciativa, asi
como |los informes que presentan
periodicamente, para evaluacion el
POA.
2. Brindar apoyo y asesoriatecnica en la gestion de 1. Actualizar 4 bases de datos de las 0 VXIXO01 [# de Base de datos 3 60% 1y 2) Actualizadala base de datos de | # bases de datos | Periodo 2020
sustancias quimicas y productos peligrosos, sustancias quimica, productos peligrososy actualizadas / # de bases compras, control de cuotas de
atendiendo lo dispuesto en esamateriaen lanormativa | residuos quimicos, para su adecuado de datos propuestas compra de precursoresy usuarios de
vigente, que permita mantener un uso controlado y control y seguimiento en lainstitucion. precursores a mayo. 3)Control de
seguro parala comunidad universitariay del medio residuos quimicos actualiz. a
ambiente. marzo 20, se suspen.recolecc.de
resid. x pandemia, hasta que no se
reanude no se podra solicitar la
informacion alos usuarios. 4) No
se realizo ningun inventario en
Cheminventory, porgue se esta
analizando la posibilidad de adquirir
un software nacional llamado
Organilab, q se gjusta+ alas
necesid.dela UNA
2. Atender el 100% delos tramites 0 VXIXO01 [# Tramitesrelacionados |[134 99% A lafecha se hatramitado 134 de % tramites Periodo 2020
relacionados con procedimientos de con procedimientos de 136 solicitudes, que correponden a
contratacion que demande laPl, para contratacion atendidos - 19 vistos buenos de compras de
concretar lacompray lograr cubrir los reactivos por laUNA. (Esta
requerimientos anivel institucional. pendiente uno que se trata de una
comprade &cido picricoy sele
solicitd informacion alos
usuarios)
-1 Visto bueno para compras de
equipos. Esta pendiente uno, pues
se esoera més informacién departe
delos usuarios.
1114 Vistos buenos de compras en €l
Sistema sigespro de la Fundavina.
3. Gestionar el 100% de los tramites ante 0 VXIXO01 [# Tramites ante 0 0% A laftechalaUniversidad no ha # tramites Periodo 2020
instituciones nacionales, parala obtencion instituciones nacionaes generado ninguna solicitud de este
de permisos, licencias e inscripciones que gestionados/ # tramites tipo de trémite.
demande la institucion para el mangjo de solicitados
sustancias quimicas, equipos especiaesy
productos peligrosos.
Director: Dr. Pedro Ure?a
Fecha: 27/05/2020 Firma: Sello de Unidad
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2. Brindar apoyo y asesoriatecnica en la gestion de 4. Presentar 12 informes de control y 513 VXIXO01 [# deintormesdecontrol |5 42% Se ha presentado los reportes en el # Informes Periodo 2020
sustancias quimicas y productos peligrosos, seguimiento de los precursores en el sistema y seguimiento de sistema Precursores en Linea del
atendiendo lo dispuesto en esamateriaen lanormativa | PEL (Precursoresen Linea) del ICD. precursores presentados ICD. Los mismos corresponden a
vigente, que permita mantener un uso controlado y entre# de informes diciembre de 2019, y de enero a abril
seguro parala comunidad universitariay del medio propuestos. de 2020.
ambiente. 5. Redlizar 2 acciones dirigidas a fomentar 51.3 VXIX01 [# deacciones 1 50% Seredl1z0 1 reunion con las # accion Periodo 2020
en los usuarios, €l adecuado uso, manejo, realizadas/# acciones autorid.Esc.Quimica, parainformar
custodiay disposicion final de sustancias propuestas. s/las condic. de gestion de la bodega
quimicas'y productos peligrosos en la delaEscuela, 1 charlap/mostrar los
institucion. hallazgos de visitas anter.y se dieron
recomendac. p/mejorar su gestion.
Resultado de la charla se tomaron
acuerdos p/reducir la peligros.en la
bodega, entre ellos eliminar
sustanc.peligros.y eliminar solventes
inflam. y combust. g no se
utilizan.(minuta
UNA-EQ-MINU-002-2020)
6. Realizar 10 visitas de inspeccion y 0 VXIXO01 [#Visitasdeinspeccion |8 80% Delas 10 visitas programas se han #visita Periodo 2020
control en laboratoriosy bodegas que realizadas /# de visitas de logrado redlizar 8 de éllas: Visita
manejen sustancias quimicas dela inspeccién propuestas. Lab. Cultivo de Tejidos ECA,
Universidad Nacional. Microbiologia, CB, Lab.
Nutricion Animal, ECA, Antiguo
Poliuna, Lab. Docencia Veterinaria,
LADICIEN, proyecto de laboratorio
nuevo, Labid y Bodega de
Biologia.
/. Representar ala UNA en 4 grupos de 0 VXIX01 [# degruposdetrabao 1 25% Se ha participado el Comite parala | # de grupos de Periodo 2020
trabgjo anivel institucional y nacional en representados / # de Creacion de Norma trabajo entes
temas relacionados con la funcién que grupos de trabajo Técnica-Accidentes Quimicos,
desempefia la Regencia Quimica. propuestos a representar. se haenviado los comentarios y
revision de lanorma por correo
electronico.
No se ha participado con més
organizaciones porque estas no han
programado actividades, dadala
situacion del COVID 19.
Director: Dr. Pedro Ure?a
Fecha: 27/05/2020 Firma: Sello de Unidad
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2. Brindar apoyo y asesoriatecnica en la gestion de 8. Gestionar |a recoleccion adecuada del 513 VXIXO1 [# de recolecciones 59.4 3% A latechahay pendientes de % residuos Periodo 2020
sustancias quimicas y productos peligrosos, ) 100% de residuos quimicos peligrosos que adecuadas de residuos recoleccion 2247 kg de residuos. Se | recolectados
atendiendo lo dispuesto en esamateriaen lanormativa | se generan enlaUniversidad Nacional. quimicos peligrosos recolectaron 59,4 Kg de residuos de
vigente, que permita mantener un uso controlado y gestionadas la Estacion de Biologia Maring,
seguro parala comunidad universitariay del medio con las boletas de Grecochemical
ambiente. 383, 384y 385. Enlacircular
UNA-RQ-CIRC-02-2020 se
suspendio larecoleccion de
residuos quimicos, por la
situacion de emergencia que esta
viviendo €l pais, se espera
retomarse en el |1 semestre.
Director: Dr. Pedro Ure?a
Fecha: 27/05/2020 Firma: Sello de Unidad
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Actividad Vinculacion AbsolutqRelativo Justificacion
no planificada estratégica Observacion
Elaborar 1 libro sobrelagestion realizada durantelos5 anos del Programa de Ambientes de 521 1 100% Se elaporo €l libro denominado: "Ambientes de Trabajo Saludables:
Trabajo Saludables. UNAGestion renovadadel talento Humano", en formato impresoy
digital, laexperiencia de 5 afios de la Vicerrectoria de
Administracién.
Director: Dr. Pedro Ure?a
Fecha: 27/05/2020 Firma:
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