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INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
AL 30 DEJUNIO DEL 2015

INTRODUCCION

Este informe presenta la ejecucion del presupuesto de Ingresos y Egresos al 30 de junio del
2015 de la Universidad Nacional, por medio de cuadros y graficos analiticos que muestran
de forma acumulada y resumida la ejecuciéon correspondiente al primer semestre del

presente periodo destacando los siguientes aspectos:

La formulacién del presupuesto ordinario 2015 fue incorporada al Médulo de Finanzas del
Sistema SCT-BANNER el 4 de diciembre del 2014, con la aprobacién por parte de la
Contraloria General de la Repuiblica segiin oficio 14312 (DFOE-SOC-1024) de fecha 15 de
diciembre del 2014.

» El presupuesto 2015, estd disponible en el sistema BANNER para ser ejecutado
desde el 01 de enero del 2015, fecha en que las unidades pueden iniciar con la

ejecucion del presupuesto asignado, para este periodo.

El presupuesto laboral inicia su actividad a partir del 6 de enero del 2015, por lo que

desde ese momento se empieza con la ejecucion de este tipo de presupuesto.

» Se migré del presupuesto 2014, la suma de 11.170.991,81 miles de colones,
correspondientes a compromisos presupuestarios de ese periodo, que demandan
las obligaciones legales de la Universidad Nacional, segin lo establecido en la
normativa presupuestaria en la Ley de Administracion Financiera y Presupuestos
Publicos. Es importante indicar que de la suma anterior, 8.880.852,03 miles de
colones corresponden a compromisos de recursos de aplicaciéon general, y
2.290.139,78 miles de colones corresponden a compromisos de recursos de
aplicacién especifica, generados principalmente por ventas de servicios, proyectos
financiados con recursos de convenios, leyes, FIDA, Fondos del Sistema, entre otros.
Por lo tanto, desde el 09 de enero del 2015 se empieza a ejecutar y a reflejar como

gasto los recursos citados.
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» La Proveeduria Institucional de la Universidad Nacional empieza su proceso de
compra a partir del 15 de enero del 2015, con lo cual se activa la ejecucion del

presupuesto de operacion e inversion.
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COMENTARIOS GENERALES

SECCION DE INGRESOS

(Cifras en miles de colones)

El presupuesto de ingresos de la Universidad Nacional al 30 de junio del 2015, asciende a
un total de 134.025.462,30, el cual corresponde al monto aprobado por el ente Contralor
en el mes de diciembre 2014 mediante oficio 14312 (DFOE-SOC-1024) del Presupuesto
Ordinario 2015, por un monto de 119.921.212,62. Es importante mencionar, que en el mes
de mayo la Contraloria General de la Repiiblica aprobo el [ Presupuesto Extraordinario
2015, mediante oficio 06284 (DFOE-SOC-0427 por un monto de 14.104.249,68, para un
total presupuestado de 134.025.462,30.

COMPOSICION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

La conformacién del presupuesto de ingresos a nivel de distribucién de recursos muestra
un presupuesto de aplicacién general de 100.325.387,72 para un 74,86%, y un presupuesto
de aplicacién especifica de 33.700.074,57 para un 25,14%.

Cuadro 1. UNIVERSIDAD NACIONAL
Conformacién del presupuesto de ingresos por tipo de recursos
Al 30 de junio del 2015

(Cifras en miles de colones)
Detalle Monto %
Recursos de aplicacion general 100.325.387,72 74,86
Recursos de aplicacién especifica 33.700.074,57 25,14
Total presupuesto 134.025.462,30 100,00

Fuente: Cuadro de ingresos presupuestarios

En el siguiente cuadro se muestra la ejecucién de los ingresos, al 30 de junio del 2015 la
cual asciende a 76.896.418,97 para un 57,37% de total presupuestado, este porcentaje de
ejecucién se encuentra por encima del promedio lineal de referencia que deberia tener
(50,00%) partiendo de un ingreso de un 100,00% en los doce meses. Es importante indicar
que a la fecha se encuentra registrado la totalidad del ingreso correspondiente al superavit

del afio 2014, el cual es resultado del proceso de Liquidacion Presupuestaria de ese periodo.
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El mismo se encuentra en lo que se refiere al presupuesto de este rubro incorporado con

una proyeccion en el presupuesto ordinario 2015 y la diferencia (superévit real - superavit

formulado) en el I Presupuesto Extraordinario de este mismo periodo.

Descripcion

INGRESOS CORRIENTES
Ingresos tributarios

Ingresos no tributarios
Venta de bienes y servicios
Derechos administrativos
Ingresos de la propiedad
Otros ingresos no

tributarios

Transferencias corrientes

Transferencias capital

FINANCIAMIENTO
Superavit libre
Superavit especifico

TOTALES
Fuente: Cuadro de ingresos

Del cuadro anterior se menciona que los ingresos se agrupan en tres grandes sectores:

1. Ingresos corrientes

Cuadro 2. UNIVERSIDAD NACIONAL
Resumen de ejecucién de ingresos
Al 30 de junio del 2015

Presupuesto

113.001.508,63
40.153,25

7.255.695,20
1.131.912,44
4.339.645,71
1.526.357,05
257.780,00
96.245.588,84
9.460.071,34
21.023.953,67
11.954.333,65
9.069.620,02

134.025.462,30

{Cifras en miles de colones)

Ingreso real
55.872.465,30
31.830,84
4.025.961,85
357.610,13
2.443.166,99
1.122.135,98
103.048,76
51.814.672,61
0,00
21.023.953,67
11.954.333,65
9.069.620,02

76.896.418,97

% de

ejecucion real

49,44
79,27

55,49
31,59
56,30
73,52
39,98
53,84
0,00
100,00

100,00
100,00

Diferencia

57.129.043,33
8.322,41

3.229.733,35
774.302,31
1.896.478,72
404.221,07
154.731,24
44.430.916,23
0,00

0,00

0,00
0,00

57.129.043,33

% de
ejecucion
diferencia

50,56
20,73

44,51
68,41
43,70
26,48
60,02
46,16

0,00

0,00

0,00
0,00

El rubro de “Ingresos corrientes” muestra una ejecucién en relacién con el total de

ingresos de 55.872.465,30 para un 49,44%, siendo el grupo de transferencias corrientes

el de mas importancia relativa con un ingreso de 51.814.672,61 para un 53,84% de

ejecucion.
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En relacién a los ingresos tributarios incorpora los ingresos por concepto de la Ley del

Cemento, el cual muestra un ingreso por la suma de 31.830,84 para un 79,27%.

Por otra parte, el grupo de Ingresos no tributarios, muestra una ejecucién de

4.025.961,85 para un 55,49%, en ese sentido se especifica el detalle de ingresos por

partida de este grupo:

En la partida de Venta de bienes y servicios, ingresaron 357.610,13 para un 31,59%,
estos ingresos son originados por proyectos que han incorporado recursos segun el
reglamento de transferencia tecnolégica y vinculo externo.

En la partida de Derechos Administrativos han ingresado 2.443.166,99 para un 56,30%,
este porcentaje muestra un valor razonable ya que en el mes de mayo se activa el cobro
del primer ciclo lectivo 2015, por derechos del cobro de la matricula a los estudiantes.
En la partida de Ingresos de la propiedad, han ingresado 1.122.135,98 para un 73,52%,
estos ingresos principalmente son originados por intereses generados por titulos
valores, con entidades publicas.

En la partida de Otros ingresos no tributarios, han ingresado 103.048,76 para un
39,98%, son ingresos que se registran por otros ingresos no especificados, los cuales se
refiere a multas de la biblioteca, reintegro de multas y comisiones, devoluciones de

ayudas y becas a funcionarios, otros ingresos.

En relacion con la ejecucién de los ingresos por transferencias corrientes se indica lo

siguiente:

]

El ingreso registrado por parte del Gobierno Central de la subvencién Fondo Especial de
la Educacién Superior (FEES) acumulado a este semestre por la suma de 50.540.747,89
para un 54,17% del total presupuestado.

Los ingresos correspondientes a la Ley 8457 Rentas Propias, asciende a la suma de
1.072.772,45 para una ejecucién de un 50,00%.

En el rubro de Transferencias corrientes de instituciones desconcentradas han
ingresado del CONICIT 7.138,00 para un 23,79%, del Consejo Nacional de Rectores
113.071,55 para un 144,59% y de la Universidad de Costa Rica 56.284,81.
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e En el rubro de Transferencias corrientes de instituciones publicas financieras ingresé la
suma de 7.055,63 por convenio con el Banco Nacional.

e En el rubro de Transferencias corrientes del Sector Privado, han ingresado de Maderas
cultivadas de CR MCC S.A. 801,95 y de Panamerican Woods (Plantations S.A.) la suma de
394,50.

e En Transferencias corrientes del sector externo han ingresado 16.800,35 para un 5,80%

de lo presupuestado.

2. Ingresos de capital
Por ingresos procedentes del Banco Mundial no ha ingresado recursos, con un presupuesto
de 9.460.071,34.

3. Financiamiento

En relacién a este rubro, los recursos proceden de los ingresos por concepto de “Recursos
de vigencias anteriores”, los mismos se encuentran registrados por un monto de
21.023.953,67, desglosados en superavit libre por 11.954.333,65 y superavit especifico por
9.069.620,02, recursos incorporados en los ingresos y presupuestados por el mismo monto

con un ingreso del 100,00%, segun los resultados de la Liquidacién presupuestaria 2014.

En el siguiente grafico, se puede apreciar la importancia que tienen las transferencias
corrientes en los ingresos, de hecho es la principal fuente de recursos la cual ha ingresado,
asf como la participacion de las otras partidas de ingresos.

Gréfico 1. Universidad Nacional
Presupuestoy ejecucion de ingresos
Al 30 de juniodel 2015

{miles de colones)
100.000.000,00
20.000.000,00
£0.000.000,00
70.000.000,00
60.000.000,00
50.000.000,00
40.000.000,00
30.000.000,00
AR . -—as =

10.000.000.00

Ingr. Tribut.  Ingr. no tribut.  Transf. Corr. = Tranfcap Financiam.
W Presupuesto 40.153,25 7.255.695,20 96.245.588,84 9.460.071,34 21.023,95?_,67:
Wingresoreal 31.830,84 402596185 5181467261 | 0.00 21.023.953,67
"I Diferencia 8.322,41 3.229.733,35 44.430.916,23 9.460.071,34 = 0,00
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SECCION DE EGRESOS

(Cifras en miles de colones)

COMPOSICION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

El total del monto del presupuesto de egresos asciende a 134.025.462,30 distribuido en
100.325.387,72 por recursos de aplicacion general para un 74,86% y 33.700.074,57 de

recursos de aplicacion especifica para un 25,14%.

Grafico 2
Universidad Nacional
Composicion del Presupuesto de gastos por tipo de recursos
Al 30 de junio del 2015

| AplicaciénGeneral  AplicacionEspecifica
L L. 74,86 25,14
~ Monto 100.325.387,72 33.700.074,57 ;
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La composicion del presupuesto de egresos por partida, de forma integrada al 30 de junio
del 2015, estd conformado de la siguiente forma: un 52,71% corresponde a partidas
laborales llamadas “Remuneraciones”, un 24,92% se encuentra presupuestado para atender
“Bienes duraderos”, el 11,02% corresponde a la partida de “Transferencias corrientes”, el
8,50% para atender “Servicios”, el 2,40% es para la partida de “Materiales y Suministros”, el
0,24% corresponde a la partida de “Intereses y comisiones”, el 0,14% es para atender
“Amortizacion”, el 0,06% son de la partida de “Cuestas especiales” y el 0,01% corresponde a

la partida de “Activos financieros”. Se muestra la informacién graficamente a continuacién:

Gréfico 3
Universidad Nacional
Composicion del presupuesto de forma integrada (%)
Al 30 de junio del 2015

Remuneraciones  FRUMRee A NI AT SN 52,71
Bienes duraderos [N, 24,92

Transferencias corrientes [ 11,02

servicios [ 850

Materiales y suministros il 2,40

b 4

Intereses y comisiones | 0,24
Amortizacién | 0,14
Cuentas especiales | 0,06

Activos Financieros | 0,01
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EJECUCION AL 30 DE JUNIO DEL 2015

La ejecucién de egresos al 30 de junio del 2015 se muestra en el siguiente cuadro y grafico,
el cual destaca que la ejecucion de forma integrada es del 49,61%, conformado por un
34,86% registrado como girado o actividad a la fecha y un 14,75% que corresponde a

compromisos presupuestarios.

Cuadro 3. UNIVERSIDAD NACIONAL
Resumen de ejecucién de egresos
Total Universidad Al 30 de junio 2015
{Cifras en miles de colones

Descripcion Monto .% de:-.
ejecucion
Presupuesto 134.025.462,30 100,00
Girado 46.724.014,17 34,86
Compromisos 19.766.083,42 14,75
Gastado 66.490.097,59 49,61
Disponible 67.535.364,71 50,39

Fuente: consolidado de egresos

GRAFICO 4
Universidad Nacional
Conformacién de la ejecucion de egresos
Recursos Integrados
Al 30 de junio del 2015

| Compromiso Wl Disponible ! Girado

De los resultados obtenidos y considerando como referencia un porcentaje de ejecucion
para seis meses del periodo 2015 es de un 50%, que corresponderia a la ejecucion

proporcional del 100% en doce meses del afio, se determina que el porcentaje alcanzado de
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49,61% para el [ semestre 2015 es inferior al pardmetro de referencia, asimismo, es

superior en 2,39% en comparacién con la ejecucion a junio del afio 2014 (47,22% sin

presupuesto del Banco Mundial), y muestra una ejecuciéon por 15.909.867,41 (miles de

colones) mas ejecutados de un afio a otro. Al respecto, interesa sefialar los siguientes

factores que han incidido en el resultado del grado de ejecucién presupuestaria al 30 de
junio 2015:

El presupuesto del 2015, se encuentra disponible para ejecutar en el sistema Banner a
partir del 1 de enero; sin embargo, los recursos laborales comenzaron su ejecucién el 6
de enero, con la elaboracién de acciones de personal y el 15 de enero la ejecucién de
recursos de operacion e inversion. En el caso de estos tltimos recursos los funcionarios
y las funcionarias que tienen bajo su responsabilidad la ejecucién, los utilizan

generalmente con mayor interés a partir I y Il trimestre de cada afio.

Las operaciones de contratacion administrativa inician a mediados del mes de enero, lo
que implica que el periodo de ejecucion al cierre de junio de las partidas de bienes
duraderos, servicios, materiales y suministros, corresponde prioritariamente a los

meses de febrero a junio del 2015.

La incorporacién de compromisos presupuestarios del periodo anterior por un monto

de 11.170.991,81.

El Primer presupuesto extraordinario 2015 por un monto de 14.104.249,68, fue
aprobado por la Contraloria General de la Republica en el mes de mayo 2015, del mismo
se incorporaron ingresos entre ellos: los recursos que faltaban por presupuestar de
vigencias anteriores “superavit”, asi como, otros recursos procedentes de transferencias
del CONARE y principalmente los recursos para el Plan de Mejoramiento Institucional

procedentes del Banco Mundial .
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La ejecucion de egresos al 30 de junio del 2015, clasificada en recursos de aplicacion
general y aplicacion especifica, muestra lo siguiente:

Cuadro 4. UNIVERSIDAD NACIONAL
Ejecucién de egresos por tipo de recursos, junio 2015
(Cifras en miles de colones)

Aplicacion general

Aplicacion especifica

Descripcion i .‘.!{s dF:" Mo .% ds’sl
ejecucion ejecucion
Presupuesto 100.325.387,72 100,00 | 33.700.074,57 100,00
Girado 39.143.426,53 39,02 7.580.587,64 22,49
Compromisos 16.227.354,65 16,17 3.538.728,77 10,50
Gastado 55.370.781,17 55,19| 11.119.316,41 32,99
Disponible 44.954.606,55 44,81 | 22.580.758,16 67,01

Fuente: consolidado de egresos

De la informacién contenida en el cuadro anterior, se puede apreciar que los recursos de
aplicacién general alcanzan una ejecucién de un 55,19% como gastado, considerando los
compromisos presupuestarios por ese tipo de recursos, mientras que en los recursos de

aplicacién especifica el porcentaje de gastado corresponde a un 32,99%.

EJECUCION DE EGRESOS POR PARTIDA

La informacién contenida en el cuadro 5, muestra el presupuesto total universitario y la
ejecucion de egresos al 30 de junio del 2015 en valores absolutos y porcentuales por
partida presupuestaria, segiin lo girado, comprometido y gastado.

Cuadro 5. UNIVERSIDAD NACIONAL

Resumen de ejecucién de egresos por partida con compromisos
Al 30 de junio del 2015

{Cifras en miles de colones}

g Hre 0 ado D pro » astado Lispo
;N_gnumeraciona 70.643.239,02] 33.744.696,47| 47,77 0,00 0,00] 33.744.696,47 47,77 36.898.542,55
Servicios 11.390.366,32 2.840.237,25 24,94 3.020.031,97 26,51 5.860.269,22 51,45 5.530.097,10
Materiales y suministros 3.219.085,27 733.089,61| 22,77 746.522,50{ 23,19 1.479.612,12] 45,96 1.739.473,15
Intereses y comisiones 32457431 129.383,09 39,86 0,00r 0,00 129.383,09 39,86 195.191,22
Activos Financieros 7.388,40 1.779,931 2409 0,00 0,00 1.779,93] 24,09 5.608,47
Bienes duraderos 33.402.781,13 2.885.849,61 8,64| 15.808.326,32] 47,33| 18.694.17593 55,97| 14.708.605,20
Transferencias corrientes | 14.774.400,10|  6.296.811,40| 42,62 191.202,63 1,29 6.488.01403| 4391 8.286.386,08
Amortizacion 183.678,45 92.166,80| 50,18 0,00 0,00 92.166,80| 50,18 91.511,65
Cuentas especiales 79.949,29 0,00 0, 0, 0, 0 0,00 79.949,29

OTA 4.0 16 0 4.014 4,8 5.08 60,09 49 b4
Fuente: consolidado de egresos
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El nivel de ejecucion por partida segun lo girado, en valor absoluto es de 46.724.014,17

miles de colones, correspondiente a un 34,86%.

Partida Valor absoluto

% ejecucion
Remuneraciones 33.744.696,47 47,77
Servicios 2.840.237,25 24,94
Materiales y suministros 733.089,61 22,77
Intereses y comisiones 129.383,09 39,86
Activos Financieros 1.779,93 24,09
Bienes duraderos 2.885.849,61 8,64
Transferencias corrientes 6.296.811,40 42,62
Amortizacion 92.166,80 50,18

Cuentas especiales 0,00 0,00
TOTALES 46.724.014,17 34,86

Asimismo, como se observa en el cuadro 5, la ejecucion de gastos incorporando los
compromisos, muestra una ejecucion en valor absoluto de 66.490.097,59 para un 49,61%,
en donde las partidas de remuneraciones, intereses y comisiones, activos financieros,
amortizacion y cuentas especiales; no varian su ejecucion tal y como se presenta en el

cuadro 6.

En el cuadro 6, se puede observar de forma porcentual el estado de ejecucion del
presupuesto institucional por partida presupuestaria, a nivel de girado, comprometido y

gastado.

Cuadro 6. UNIVERSIDAD NACIONAL
Resumen de ejecucién porcentual de egresos por partida
Integrado General
Al 30 de junio del 2015
{Cifras en miles de colones

. % ejecucion % ejecucion % ejecucion
Partida : >
girado comprometido gastado
Remuneraciones 47,77 0,00 47,77
Servicios 24,94 26,51 51,45
Materiales y suministros 22,77 23,19 45,96
Intereses y comisiones 39,86 0,00 39,86
Activos Financieros 24,09 0,00 24,09
Bienes duraderos 8,64 47,33 55,97
Transferencias corrientes 42,62 1,29 43,91
Amortizacién 50,18 0,00 50,18
Cuentas especiales 0,00 0,00 0,00

TOTALES 34,86 14,75 49,61
Fuente: consolidado de egresos
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Representandose graficamente se puede apreciar la ejecucion a nivel de gasto por partida
presupuestaria al | semestre del afio 2015. Considerando las fechas de programacion de
compras emitidas por la Proveeduria Institucional, se debe dar seguimiento a la ejecucién
de las partidas de materiales y suministros, bienes duraderos, servicios y transferencias
corrientes, se indica, ademas que en esta grafica se estin considerando los compromisos

presupuestarios vigentes a la fecha.

Grafico 5.

Ejecucidon porcentual del gasto por partida
Al 30 de junio del 2015

Bienes dUraderos | e ———snatd 55,97
SEIVICios  |umune————e e 51,45
Amortizacion | ssa————— 50,18
Remuneraciones | 17,77
Materiales y suministros |- as,96
Transferencias corrientes L, 43,91
Interesesy comisiones  |———————— 39,86
Activos Financieros | 24,09

ACCIONES REALIZADAS PARA ATENDER LA EJECUCION PRESUPUESTARIA.

Producto del andlisis de los resultados obtenidos en la ejecucion al 30 de junio del 2015, las
autoridades correspondientes de forma conjunta con las instancias asesoras en materia
presupuestaria de la Institucién contintian fortaleciendo el monitoreo de la ejecucién del
presupuesto total, tanto de recursos de aplicacion general como especifica, identificando las

siguientes acciones:
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v" Compromisos presupuestarios:

o Andlisis y depuracién por parte de la Secciéon de Presupuesto del Programa de
Gestion Financiera sobre el comportamiento de los saldos de los compromisos
presupuestarios.

o Revisién conjunta entre las Secciones de Contabilidad, Presupuesto y Tesoreria
para el control y actualizacién de compromisos originados por las compras al

exterior que realiza la Biblioteca Central por medio de transferencias bancarias.

v Reuniones de coordinacién y seguimiento de la ejecuciébn presupuestaria con los
Directores y Directoras Administrativas, funcionarios responsables y encargados de
ejecutar fondos. En este afio se implementara efectuar reuniones con las unidades que

mas presupuesto disponible obtengan.

v Sesiones de Capacitacion a los usuarios sobre los procesos que se atienden en las

Secciones del Programa de Gestién Financiera.

v' Al cierre trimestral de los periodos (marzo y junio del 2015), se remite informacién a
aquellas unidades ejecutoras que muestren saldos disponibles importantes,
solicitandoles un detalle que incluya el objeto de contratacién y la fecha de la misma, lo
cual permitira llevar un monitoreo del comportamiento de la ejecucion de las partidas
mds relevantes de la Universidad, especificamente en las partidas de servicios,
materiales, suministros y bienes duraderos. Este proceso se realizard durante el afio,

hasta tanto estén habilitados los mecanismos de contratacion institucional.

v Considerando la baja ejecucion del afio anterior por parte de las unidades ejecutoras de
los recursos provenientes de intereses, en el afio 2015 se remiten a partir del cierre de
marzo y junio, oficios con un cuadro detallado de los intereses acreditados cuando
corresponda, con la finalidad de reiterarles que cuentan con dichos recursos y los
puedan ejecutar oportunamente, o en su defecto justificar las razones por las que no se
van a utilizar. Es importante indicar, que esos intereses se ven reflejados en las unidades

con la incorporacién del superavit 2014.
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v" Seguimiento para aquellas unidades ejecutoras que a la fecha presenten niveles de
ejecucion por debajo del promedio y de mayor importancia relativa en cuanto al
presupuesto institucional. Asimismo, a partir del mes de marzo y junio 2015 se remiten
oficios a todas las unidades ejecutoras de la Universidad, con los presupuestos y los
saldos disponibles de estas, y se continuara enviando trimestralmente hasta el cierre de

setiembre del mismo afio.

v Seguimiento a los procesos en tramite de contrataciéon administrativa, con especial
interés en obras, debido a que los procesos de contratacién administrativa en esta

partida son mas lentos.

v Andlisis particular a cada una de las instancias de los recursos laborales pendientes de
asignar mediante concursos para nombramientos de puestos tanto administrativos

como académicos.

v Elaboracién y entrega de informes de ejecucién presupuestaria trimestrales a

autoridades.

v" Contratacién de dos funcionarios en el Programa de Gestién Financiera, que realiza una
serie de tareas de monitoreo, evaluacién, seguimiento, y que ha servido de enlace
proyectandose hacia las unidades ejecutoras, donde se encarga de coordinar con los
encargados de proyectos, informacion y asesoramiento presupuestario, que tiene como
objetivo principal, la mejora en la ejecucién de los recursos del Fondo del Sistema y

otros tipos de recursos.

v Al cierre de marzo se remitié un oficio por parte de la Rectorfa, a todas aquellas
unidades ejecutoras que tienen presupuesto con el fin de que al dicho cierre remitan
informacién relevante para observar y controlar la ejecucién del mismo, lo anterior
tiene como objetivo monitorear y solicitar a las unidades la ejecucién eficiente de los

recursos.

17



CUADRO DE INGRESOS



[ev'ss0L
£9'0002

18'HT08
BT
00'Z80E2"
[la 0y ]

00'000°50V
00'000° 60

OVTLLTLO

LIV ERL T
' LL002E
00 L9008
CZOLOOEY b

L vEL
Ve Bl

[en'vEel
£2')80'82-
'L 00
L0422 0
L0'VZT VOV

'oatiey
Lz'ooTEes-

19'0es
050k
0Z'L0TDL-
V't
L
03'000°s-
00'006' L2
Be'L0g'ee
10'508° 000"
82's0 e
1034 o
60'09'bb-
SO YL L

BL0LY 98T )
LY oen's

BLELL LEL
00'0FE 08"
e

Li'esoLL

L'F09' L
ov've)
£O'MBL0L0'T
se'eEL 62T T

weees
weaes
werer
wate

08'LL6'089" L1~

YN Twi0L
31430
O LIAVHIANS

£0'500'L 00'0 £9'980°2
£0'900°L oo'o £0'590°L
(24 ] 00'0 o'vezen
8'hL0THE 00'0 895L0°ELD
oo'eElL oo'o 00'8Ek'L
SCHOLL 00'0 98'90v0Lb
00'0 000 L]

00'0 o0'0 00'0

LB'TO8 LN 89602528 BY'TLLTLOL
LR LY "o sLeer 08 LL'OVE 08
T0'080'PL'Y zo'0LTReL oy cC'0Ee'ELO'E
62'007'890°S Z00LTBEL'BY VEOLO'LOLBS
08°208'9L0°8 zo'0L0'08L 8P TP
\o'zzT ey 81'920'99 92'290'E0L
Lo'zzE oy 8'920°09 DLIOEOL
oo'o B8'HZO'6L o0'r2e'0L
00’0 L7874y TS
£0'Z02°601 ILYELE BT9EZ080'
£6'Z0T'60) $0'EECTEE SE'9CLZELS
£6'Z0T'09) 90'£5CT58 BO'STLZTV S
sLeEyLL 00'0 sL'eeo Ly
sL'eers oo'e sL'ecyls
Y uooe 60'er9ZS wheLze
00'0 9'089 8509

oo'o 62'L60'8T 6z'LeT'92
00'o MB'PIE weLye
00’0 rh'Ze8 L0k L
00'0 g 4 sr'eore
00’0 o)'820'08 94'920'08
Lo'oet ey V206 10y
80'68Y ¥i8'L 00'0 B0'0aY IH )
00’0 T0'PE6E 2T
ve'eat E'Rre w'eLrel
00'0 bO'BBL'VE WY
LEMEOE0E 5008150V i gl
#0'1L86'LE0°T 5380150V 6500 CHFE
#0'L86°200°2 g 8’091 ST
81881 082 ML
00°000°52 00'0 00'000'92
(1] 20'L09'D
pBeL6LE cYoreees
(15 154

[ 7154 eo'taL't
6L'Z62°00C°T

LT

00’0

00’0

00'0

00’0

15'02V'TE0L

SOMANDIASST
BSOS AHON

SFIVHINTD

SOSIHONI i fTe)]

SOSIHONI

|ev'esoe

|

Ti'eon'e

1e'reTen
WHOTLE
oo'etl'L
WISl

00'0
00’0

2’08008

BT IIEIT
PECOL00ET
HTT 00T
WITOTR

To'eLYE
Z0'RLV IR

cYeve'oL
o6'0vL'D
o L89°089
0'DL9'E09
S0°9L9'C09

EL6E'LL
eL'ey'Ll

ol'oLees
24'00V
£'000'0
'eere
PLOP'02L
61482
2010008
W'CHITE
LTI
Lovee
ovecerh
21'ose't
s'orLoLee

Ll

AWLSIWIEL 1

00’0
oo'e

o0'e
0000884
00'0000¢
00'002°801

00'000°80F
00'000°20%

06'rPi'ShL'T

L0'066'062°C6
L6'L29'08Y 96
L6'LCL'956'90

|ve'segsve o8

|

00'08L'L88
00'084'208

00'0
80'298'bY
00°000°58%
90'L98'908°4
§0'L5T' RS

00'000"084
00'000'084

oL'zeLe
'

Y POL'VY
L5'0L0'C
00'000'604
os'akp'e
z0'0e8 Lo
69'258'08
60'26L'0L8'E
L'ooird
20'005'02
ol'180'58
LL'aro'eeL'y
(75T
werpescy

S6'DLO"GHIL
00'092'59

AvaISHAAINN
CLSINGNSTUd QLSINGNSINd  OLSINANETNG

wiol

000 oo'o 00'o
000 00'e 000
00'0 00' 000
00002'68L n0'0 00’0088
(00’0 00'000'0¢ 00'000°08
o' 00'000°0¢8 00'00T 804
o' 00'000°'80% 00'0
o0’ 00'000° 80 o0'o
00'0 08'FreevL'T SL'9ZV'50F
00’0 L0'C66'SeT L0 $2'500°995°8
00'0 1625568V 00 00'bEY 0908
00'00E" 0L 1089 LIRSS 00'LETDLY'S
00'002° 84 VE'0T L0V 06 LFI8V 0808
00'0 00'00L" 292 £0'CHO'TL
0’0 00'08L" L9 €0'GY0'E)
000 00'0 00’0
00'0 S0'L0CMY 00’0
o' 00'000°58Y' ) 00’555 942
o' 90'49¢°929'E 00'599'007
00’0 60" L9C°9TS' 00'555'002
00' 00'000°051 00'000°054
00'0 00'000°08) 00'000°081
o' ol'zeLse 00'082'62
00’0 00'0 00'0
00'0 SYHOLLY o0'o
o' s'oL0e 00’0
000 00'000'60L o'
00'0 __-_uf.-_.ﬁ 00’0
o' 20'006°294 180180
00'0 60'L50°08 LeLL
00'0 0'L84°8I8'S 0'LeLeise
00’0 Ll'oore 000
00'0 _nn.neqa o0’
oo0'o 0L'LS9ET 60'0
oo'e bLOr60N fo'setoase
00'0 (¥4 gy £0'CRE°0C6E
LGSR £0'e0E0C6E
$6'0L0GI0' L 0Z'vLeLo’
o0'0¥T 88 00'0vTes
06'988°VE 000
08'ZILRNE ENEHLL
00’0
00'0
L' L6T 500'S
PEL08C0C'S
00’
00’0
'
LE'TeT 0L 'S

QHOVHLITA CHEVNIOHO N
OMND3d53
OLSANdNSInd

Iviol IVioL

{ 83NOCTI00BA BETIA NE SV}
9L0% 730 OINNr 30 0C TV
SOSIHONI 30 OHAVND
VHIIONYNIZ NOILS3D 30 YWYHOOHd
OTIONNYS3A 30 VIHOLOIWUIDIA

IYNOIOVN aVAISHIAINN

o'
0o'o

no'o
00’0
00'0
0o'p

00'0
oo'o

SL'GH 089’0

VOLBYBEL Y
La'00}°020°88
L8'901'02¢0'08
16'001°'640'88

L6'08L'99T
8oL

00’0
S0'L9T'LY
00°FYBaL L
$0'200'6LT
S0'2008ST L

00’0
00'0

0z'opo'zs
00'0
SV'ROLVY
L'oloe
00'000'694

o310 4
$0'020'0
zl'eori
o0'o
7543
2'006°02
0'eost
09'292 60V
89'T9T'C0V
B9'TOT GOV

L9'Trres
o0
04'088'VE

£0'028're

ce'eae
£5'00L2T
FE'00Z'00Y
S0'C6L'LE6'E

STETL'OY
ST'ESk'OV
sTEob oV
ST'EOL'OY

L0'PR0°LEC 0

vhn

SATVHINID
O LSANANSAid

¥Old Y1800 3O TYNOIOWN DONYH
DNYNLY SYOTTENd SVETHAING 30 SAINAMWHOD "AENVHL

¥OId Y1800 30 QvaIsdaAlNn.

SAYOLITY O TYNOIOVN OrasNod

LIDINGO

U4WE ON “INEISIA "LENI 30 WUOD SVIDONIWILSNVHEL

8818 0N S¥YIONIDHINE 30 TYNCIOVN AZT 2LHOdY
"NOOSAA SONYDEO 30 SLINTHHEOD SVIONTHAIENVEL

(9REL ATT VNOLLNY) BYIdONd SVLNTY “Ls¥8 AT
(5334} dNnE 2NA3 'ONYNLL 'D3d8T 004

TYEINID ON¥FIG00 13d

02r1aNd HOLI3S SLINIMHHOD SYIONTHAIENVHL)
SAINIINHOD SYIONIWIAENVUL)

SO0VILIOEdE ON SOSTHEON] SOHLO
SOTHYLNEMNL ON SOSTHONI S0HL0

OIENYD 30 OdIL ¥0d SVIONTHALIT
STTY.LVIEE SYHVONYE §¥ .10 BEETHILNI
ONVHIE 1804 1SN YA SOTNLLLS BISTHILNI
SOMAIONY NI SOALLDY 3d V.INTY

avaaldodd v ad SOsIuONI

0008 A37 "NALY T30 ¥2S3d SOHOE¥3ad
STTVIDUIWOD "LOY ¥V SOALLVHISININGY SOHOINIA

TMINVIANLST Y¥ISINIIE ¥.LOND

AN¥YD 30 SOHOHEHIA

SOHOFHAT 80ULO|

NOISTNAY ¥YXI 30 SOHOIWAd

NOIOJMISN] 30 SOHOH¥AC

BOIQMNLSA DONODFY 5O SOHOZ¥AA
SOMOLYEOEYT JRLLYW SOHOEHId
STYVTI0TY SORAUND LYW ODUVIIY
(ETYVINOTY SOSAND) WINDMLYN SOHOTYId

NOWY¥NAYED 30 SOHOTHAd

(NOIDYONAIY ISININGY §¥SYL A SOHOT¥IA
“1801d SOIDIANISE SOULO ¥V "WAY SOHOTYIA
SOALIVULSININGY SOHDTHIA

SOIDIANAS SOULO VINIA
NOIDYLIOFdYD A NOYIEOL 30 80I0IAYIE
SANOIDVTIYISN! T SOLDMITT 30 ¥3UADTY

SOIDIAMES 3A YINIA

SOAVAUNLIVANNYW SANIIH BOHLO 30 ¥INIA
SANAIE 3d VINIA

SOIDIAMES A SANTAIE IA YINIA
BOIYLAEIEL ON SOSFHONI

40 OMNENGD A 'ONAOYd V1.5 ‘03453 B0LSANdWNI SO¥LO
NOIDINAO¥d ¥ THEOS SOJLI03dS3 BOLSAN4NI
SOIDIAMES A SINTIE IHEOS SOLSANINIT

EOIVLINATIL SOSTRONI

SHINIIHHOD SOFTHONI

NOIDdIWDS30

SOAVZYIdY 30 VX3 30 SOHOF¥EA|
VIONFIDENE ¥0d ¥XI 30 $OHOIHAA]

Worr
LRSS

R
e
et

vt
Tt

w0
W0rret
FUet
(T3]

*i

G6¢l
(Al

POEORTE ]
IE0ET el
SIETEL
£Tel

el

T0000E0IOETEL
wweret

THUOTOTOETEL
o000l

TOOOOTOTOTTET
WweTe
Were

erel

G TIEL
060z 1El
R Ted
el
P
e

et

1
60I0TETL
TElL
1

~.L

Coaod



7 . r . : .

|eeevorozs 2o SEOPLELOL |PPRLOPLI0D  [L6'0MrO0'RL vIOOTOVEEZ  |OCTOVSROMEL |00'GSTWOMRL |OTLTIEGSLD 29'PL0'0OLEE |22 zeesze 00n P —

_S.. 20'020°600°¢ 00’0 T0020'600°0 00'e 20'020'680°6 92'L26'08V'T LI TID 20'020'600'6 _8.,. OOMIDAdEE LIAYHEdNS e
00'0 00’0 20'CTT PO L SUTEL IO 0o'0 S0'CELPO0bY 0'R0IELT g4z 4] 00'0 BO'EEE PO LY THAIT LIAYHAANS TEE
00'e 00 0e0e SEETISTLL LO'090'ST0NE 00'0 LO'CRECTULE L3 Mg ad ¥o'OLY LV 0L 20'029'690°0 BUCEL YR8 L STUOIMALNY EVIONTDIA ROSMNOTY e
000 20'0290°690°6 0'8EC PO LY LOTHEL0NE o'e LVTREEE0NE £8'0L0'000'Y PELE LoVl 20°020'050°¢ [ e OLNAINYIONYNIA| T
PohL0"00 e 00'0 o'o 00'0 00'e ¥E'LLOODYE ve'LL0'00Y6 00'0 PELLO0OTE oo'o AN T3A TYLIAYD 50 SVIONTRIISNYHL ez
eV 00'0 L] 00’0 POLLO0DE ve'LL000YE _Ss TGO E 00'0 IVHLINED ONYAIEOD T30 TYLIdYD B0 S¥IONTYAISNY UL (84
2000V e 0o'n 00'0 |ve'sioonve QOITANG OLIAS TYLIVD 301 SVIONTHAISNYIL [
000 e oo's o' ¥e'LL0'00Y G VLIYD 90 SOSTUONI 4
9¢'000'0L 9¢'000'9) 0o 136 ON¥ELXE DHE T30 YH0D MIIENYHL SYHLO 6EF L
L0'050'082" 00’0 oo Pl doid DYNEALNI NYDYO STLNIIME00 "HAISNYAL

z9'0s0'LE $8'000'01 00’0 10059602 ONWELXT ¥OLDE6 T30 SLINIMHEOD HAISNVHL vevy)
sv'ior o¥'ioy 000 (¥'S BNOLLY LNYT ) SAD0M NYOIHINYNYd €Tl
09'riE 08'vec 00'e VB 2OW D 30 EVOYALLTD SVa3avi vl
[ 'L 00'0 OaYAId HOLOEE SEINTTHEOD "ASNVHL T

NN TVIOL QVaISHINND AYOVELE CIEVHIOHG wNn vhn
121430 SOMNAIIBLS3 STIVHINID SOSIHOMI L1TYe OLSINANSAUd  olsANGNSTHd  OLSANGNSTdd OANDAdED SAWHINID
O LIAVHIAINS SOSIHON SOSIHONI Twio) FHLSAMIHL 1 WioL WLOL wiol QLSANGNSIHS OLSINANSTH

{ 8380710020 831N NE SVHAID)

9L0Z 120 OINNI 30 0¢ TV
SOSIUONI 30 OMaVND
VH3IONYNIZ NOILSIO 30 YAVEDOUd
OTIOHYYS3A 30 VINOLOIHEIJIA

IYNOIOYN avaISH3IAINN



UNA

INIVERSIIDAIDD
NACIONAL
. | F A R 1

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
EGRESOS



CONSOLIDADO GENERAL TOTAL
UNIVERSIDAD



VINVLSINANSIUD NOIINDITI 30 NIWNSIY
ST0Z 130 OZYVIN 30 TE TV
VIdVLSINdNSIHd NODNDIR 30 JIWBOINI
VHIDNVNIA NOLLSID 30 YIWVHDOUd
OTIOWYYSIA 30 VjBOLIIHUINA
TVNODVN QVaISYIAINN

TWIDINL S 184

[T2'e8L et OEG66 EL S59EE SL09EL SLT9YEL 18 28L9E BV oLL- 00'206'9€ SeURIg 9P 811005UEIL] PO EOT
¥9'896'Z11 9Z'80L'¥0T PO'TST'ES €9'96T'ZE TEULSSTS 68'9£9'L12 18'922'€8 80'0SY'YET 500 A upjprusepenaul ‘ugisssdwl| EQEO T
£8'6P0'SE ETVES'ST 0B'8Y8'E E0'ESLOT EE'SBLTT 96'€89°0F SE'98T'6 TT'L6Y'TE epueBedosd A pEpPRIgnd | ZOEO T
STBIT'Y TUTLEPET ETBLOLLT ET'96T oY 66'T62'LTT LT'66V'86T 09'2€2'001 £9'99Z'861 upPReULo | TOEOT
L5'9L9'52Y $6'L0V'2I6 E0'LTOPOZ 95'TT1'662 z6'06E"aY9 |25'980"8EE'T T5608'LES 00'¢6T 018 SOUIDINYNIL A STIVDUINOD SODIAYIS| 00E0T
YUTLO'Y BTEPL'S 00'0 18'8rS ST'EVL'S r'ries 05'04L'T TE'ER0'8 $0215pg SOI2{AIBS 5090 | 66701
SS'BET'LST TEL68TST YTLLLY E2'Z9LL9 sZ'0zT'8YT LO'96T'0TE 09'750'T LY'EVT 60E SAUCIIBIIUNWOIRAIAL 3P OPIAS| $0ZO T
LL'STE'R TE'865'ZT 00001 90'062'6 TEB6Y'ZT 80¥Z6'0Z ZE'LES'T- Ov'T9V'ET 0a4i0) 3p oPIAIRS| £0Z0T
LO'E9E'96Y Z0'TSB'60E 000 SO'BIE'0LT TO'1S8'60E 60'P1Z'908 }00'000'T 60'¥1Z°508 €214339(3 ejBiau3 3p oPIAIRS| ZOZOT
EV'BETPET 6E'BIOSTT 000 TL'681'99 6E'619'STT THLIE'6HT 00'000°5" ZRLIE VST sope|lueIuEdy A enBy ap opIRs| TOZOT
96'9SE°008 25'60L'965 vZ'Ley S8'VOT'PIE LZ'TETES |8v'990°L6€°T ZEPILE 0£'08£°00¥°T SODISVE SODIAYNIS| 00207
0TTVE'LT 95'T6L 00'0 95'ZEY 95'T6L SLEET'ET 95'558°L oT'BLLS sa18||nbiy son0| 6610 T
0521 00'SHY'T 00'06T'T 00'ssT 00'552 0§'(89'T 05'L59'T 000 S3UOEIIUNIIOIRIBL Bleq SOYIRIRQ A J3|INbIY| $OTOT
00'000'Z 00'0 00'0 00'o 00'0 00'000'2 00'000'891- 00'000°041 ondwp) ap odinb3 ap Jaynbiv| €0 tT0T
1§'002'T S2'59¢ 00'2¥2 ST'ELT ST'ETT 94'595°C YTPES 00'00T'€ opeiqo A odink3 ‘eleuinbely ap J2)inbiv| ZoTOT
£5'98YVL J09'ELT9EL LU'BTLTEY TL'ET0'8LT EY'SPS'E0E £1°09L°0T8 PLL9E0T- (8'LTT'IE8 souawia A s3)ea0 5013Y1P3 3P J3IINbIY| TOTOT
PL'TYTTE I0'5L88EL L1007 vEY TE'VER'BLT YZ'STLPOE ST'LIT'0ES 26'889'691- £0'900°000°T SIUTUNDIV| 00TOT
OT'L60'085'S ZZ'69L'098'S £6'TE0'0X0'E 09°5L0°865'T STLETOVE'E ZE'998'06€°TT 99'20£'069'7 99°99'669°'F SODIAN3S| ooooT
LB'LET'ES 9L'9ST'LE 00'0 86'PSYYT 9L'9ST'LE £9'v58°06 £9'PSE'ET 00'005'LL sauopeJaUNWaY 580| 66660
L9'LBY'ES 9L'9ST'LE 00’0 86'PSY'VE 9L'9ST'LE €9'P58'06 €9'VSE'ET 00005°LL SINODVHINNINIY SYRLO| 006560
0t'166'896 BE'BLO'OYE 000 EL'STY VBY BE'BLO'OYE LL'690'STE'T 00'00S'¥SS £4'695'09ET sopeniid s2jua WP SOpd| S0 500
9L'LLTLEY T9'LLT €8S 000 £0'205°60€ 19'£LT'€8S 9E'SSB0ZT'T PE'YIT LET T5'065'€80'T $021q0d SBIUT'ISHUY SOPUOCY SONQ "UoNed "qUIUCD| +O SO0
01'986'018 L5'209'89¢ 000 99'789'V6E 4520989 L9'885'6L5°T 0E'298'Z8- L6'0SP'299'T ‘|eJoqe 'je3de) 3p opuoy v "uosied aliody| £0500
$9'19¥' IS 66'VTEPBE 000 €5'BLELET 66'PTE PRE £9'984'9£8 ST'T95'S BY'STTTER “wajdwio) 'suad "Blq0 "By v 'uosed awiody| Zo 500
TY'r08'T5L vE'ETL0E8 00'0 89'794'80% PE'ETTOE8 SLLTO'EBS'T 0z'or0's SS'IBEELS'T $500 sauo|suad ap onBas v ‘Uosied uod| 10500
0€'T26°229'E 6850V ZIS'E 00’0 E9'TSLVEL'T 68°80V°ZIS'E GU'BZE'SET'L 68'605'€29 OE'BIE'TIS'S ydeD ap soRQ A 50uojsuUDd 5P 'LVd "BIMLNGD| 00500
2T'S05'EST £1'260°'821 o0'c TELLL'SY E1°260°'8ZT 97'L6S 18T ot'zEs'y oT'SLOLLE |eunwWwo) "1esag A 'dod GauRg ¥ “U0ALd AUGD| SO P00
TE'0BT09LT 66'66°06E'2 00’0 66'L08ZELT 66'66L'06€T ZE'0RO'TST'S (A1 814 6Y'068'521°S §520 Pn{es @] ap 0unBes v "uoned 'NUGD| TO¥00
SV'SBLETE'E ZTZEA'BIS'T 000 16'585'862°1 TTZ6R'BIS'E L5 LLYTEY'S Z6'TIL'6L £9'596°200'S IVII0S ‘DIS A OTIOHUYSIA 1V "AVd "BIYLNOD| 00900
90'SPTTHY'T L1'904'592°1 00'0 LS'BLT'BYI LT'90L°S9T'T ¥T'1S8'904°T Y0'EEL DOE LT'YRS'L00E $3]e1JR(BS SOAUAIY SON0| 66 €00
00'5SZ'192'Z 9¢'¥00'PSE'T oo'o LL'607'E0O'T 9Y'F00 V56T SP'ESTSIZY 08'ZEE'0Z 99'976'F6T'Y 1e|0353 OMRIES| YO EOO
99'955'94T°T ST'STIEITT 00'0 O1'966°€01'T ST'STIEHTT 16'T8T'9ZY'Y £5'P59°T6T- vH'9ES'LITY S3N J82RL OWRHA| E0E0OD
EL'EIOULYTT 6Y'T9LPIET 00'0 £0'L88'S96 SPTILVIET EL'VTBTITY SE'SZ0'L6E- 80'058'855'Y ugISAJOI4 B] 3P |RIG] "2IB(F |V 201352 | ZO €O O
0S'LEE'8TL'D TP'98L'T8S'9 oo'e TEVIGEVEE TH'9BLTRS ZE'ELTTIEET L5'9S8'T6¢E- 6V ZBEEOLET sOpIAIas soyy Jod UpLNGLIY | TOEDO
OP'LSE'VSE'YT GL'E88'999'ET 00’0 62'96€°590°L 6L'E88'990'ET S2'TVZ'TZE'BE 69'8E6'T9Z'T" Y6'6LT'ER0°0E STIVISVTVS SOALLNIINI| 60 E00
EE'VEV'TS VETEYST 00'0 10'9¥S°0T Y6ZEY'ST LT'LT6'69 LS.o LTLTE'EI sei0ld| s0z00
65'89T'6 I'TE8'T oo'o 9Lyv8 TP'IEST 00'000'TT 00'000'S 00'000'9 saUOIEIRA UoPEsUAdWo) | #0700
SL'897°L8 60'0T9LE 00'0 88'620'6T 60°019°LE SB'BLE'YIT LY'ESY'T LE'STYTLT [RIOQE PEPIIQIUOLSI| €0200
sL'to0L8t 65'9bLSTZ 00'0 s0's19'TzI 65'9PL'STT VE'BYLTOV BLZIT'TY S5'SE9'TIE sauojpung ap ofieddy| zoz00
BS'ELTITY Tv'9Te'sTr o0'o TE'S9VTEL TH'9z8'8IY 00'000'558 000 00'000°558 oueuipIoRIX3 oduRIL]| 10200
00'L0T'T9¢L ov'Lyy'ZOL 00'0 T0'T05'€8E 9V LD'ZO0L VS ESY'T 92'995'av GUBIEPIN'T SITYNLNIAI SINCOVYINNNIY| 00200
EE'VSETO L9'5pLT8 00’0 SSELLTS L9'spL'28 00'009'¥+1 00'000°LE 00'009°£L0T sepusidng| S0 100
91'585'695 86'88Y'Z8E 00’0 LS'pST0TT 86'887'Z8¢E ET'PLOTSE TE'BIL'6T- SY'ZYe'Tes sa|ej3ads3 SOPAAS| £0T00
66'EETTI6'ET I8'PLOTHI T oo'o T9'9T0°VBY'9 I8'PLY T TT 08'806'209'9Z €L'9LLVES- ES'SBYLEV'LT sofly sodse) esed sopRNs| 10100
BV'ELIZES DT $0'606'90T'ET 00°0 vL'vp0LSLD SV'606'90T"ET €6'285'669°LZ S0'SYS'L28" 86'L2T'LES'BE SY2ISVE SINODVEINNNIY| 00100
* L'969" L EE ' b5 L Z0'6E2'EP'0L t £0°085°LT0 SINOIDVYINNINIY




THLS I
OavHe

SU{C3 Bp SDIful UD SBLD)
5053493 30 OAVANOSNOD
VIUVASINANSI¥A NODNDIMI 30 NIWNSIY
S$T0Z 130 02UV 30 T6 1Y
VIV1S3NdNSaud NODNOIM 30 INYOINI
VHINYNIA NGLLSTID 30 VINVEDONd

VaILEv Y

[Z0Tre e TETVES TL905 € ZLT0ET T9VEEC vEzev e VELOGE 00'SLS ¥ S9|RWHUY EiEd SOWBWIY] $0 Z0 ¢
0E'SRZ'PL 6L'BPLTTT BL'STL 8T €0'SST'ES TO'EE0'E6 80'v€0'961T TE'05H'BS LLEBS'LET sepiqag A soewily| €0202
56'69°C Lag:1144 o0'0sT 8E'88S PT'890'Y 60'889'3 LS'EY'S 1S'922T 9|2360.0§ 0,98 s01NPOId| Z0ZOZ
PS'E6L'E zT'T8L 00’0 TE'LoY zz'TaL 9L'PSS'Y LPYE'Y 00012 sepads3 senQ A sopenoad senposdl 10202
T0'60T'ED LV'695°2ET ev'zTLETE 05'215'59 86'967'00% LT'B5L'5TE 66'59T'2¢ 'ecs EVT SOMVNDIOUDY SOLINAON A SOLNIWNY] 00202
8L120'68 16'860°6TT 99'€60°99 05'sT¥'92 ¥Z'509°'7S 89'025'802 ET'BEL 9T 18'85T'SZL SOIWID SOINPOLd SON0| 66107
LY'OVT 202 £9'09£°601 Z6'858°Th 99'LE5'0E T6'T06'£9 TE'T06'TIE LE'66T T ¥P'I0L L9T saueAnpp A seamumd ‘seilt| poToZ
L9'Lore £0'L91 EOLOT 00'0 000 0L'pED'T 0E'SLT'T- 00016y sopBUIAA sOINPOI| E0TOT
TE'EVT'S 79'680°ST TZ'6P8IL P6'SLY'T IYOPTE P6'BEE'0Z 90'6EY- 00'8LL0T [eURIP3A A paew.Ed S01NPOId| ZOTOZ
85'676'ZST 90'Z8¥°91T ET'IPO0S 0Z'899'L £8'0PY'99 $9'TEY' 69T 68'492'18" 25'669°05€ sajueapgny A sajgnsnquod| 1010z
18'8TT TSy SV'865°09¢€ S0'0TVOLT TE260°L0 6E'88T°06T 1«5-.".8 GY'SLV'EY LLLPEBIL SOXINOD A SCHWIND SOLONT0Nd| 00T02
ST'ELV'6EL'T ZL'ET96LV'T 05285994 60°928°29€ 19°680°'56L LT'SBO'GIT'E 09'881°197 £9°960°456°E SOULSINIAING A STIVIVILYIW| 6000 2
SP'86Y'I9T'T W'Tr9set B6'L06'8L SP9T'9L 8P'VEL'90T TEOPT'LPET 65004215 EEOFY'YES sopeay|aads3 o SOPIARS $0N0| 6666 T
16T OT'9E8'T 000 0L'0E8°T OT'9E8'T Op'LERT S0'0LL'T 9€'29 SEINIA A SOOIRIOW 5951931 | ZO 66T
9L'66Y'19T'T 95'0LYL0T B6'L06'8L ST'L66°LL 85'0£5°80T ZE'BLE'BYE'T E9'0LY'VTSE 69'L05'VED SOSYIAIO SODIAYIS| 0066 T
60'2ETTY 05'807'8ST 96'T0E'TZT 90'ET5'92 75'S06'9€ 650002 60'5T5'07 05'SZ6'64T ‘sodinba sonQ aq ‘seday A "uaue| 66801
LB'LEY'LOT PYERT'9LT $0'¥69°'191 EP'69E'LT OF'6hI LT TH'I8SE8Y 68'€09'61 TSLLEEIY 18IS A "diuo) ap odinb3 aq ‘seday A ‘'uajuein| goBo T
LS'TES'LT ZU'662 6¢ T6'L9T 8L S9'0ET'S 6T'TE0TT 69'028'39 99'959°'62 €0'S9T'LE 2UIYO 1GOIAI A odinb3 ag Jeday A cyusiunuaiueiy| o80T
925901t $6'78Y°'9 SLTTR'S 02'€99 0T'€99 TZ'056°LT Y'T89'6 E9'TET LT uppesunWwe) ap odinb3 aq tieday A ualuel| 9080 T
I6'€10'T0T 1£'855'98 61'892°2¢ Y6907 2506215 T9'TLS LBT L'WY 98°SZY E8T apodsutiy 3p odinb3 aq seday A ‘uaiuew| soBO T
98'Zri 8l SE'OLE'TE |oe'896'42 08'262'T SO'ZOV'E TTETSEr 6L'6VT 60~ 00'E90°66 “anpoud odinb3 A ‘bepy aQ “Jedey A cyusiwiuauey| pOBO T
09'8ST'#1 00'6 00'0 00'6% 00'6% |o9'zoz vt 00'6tt'9 09'854°L $eJg0 510 A sauope|eisy) ap cyusiwiualuelyl| E0 80 T
00565 ST'IE60T ST'TE60Z 000 00'0 S2'925°1Z S2'920°07 00005t URIPRIIUNWIO) 3P SBIA 9P CuudwuaIwely| zo ot
BS'E0ETTZ 0E'956'Th 6V'Z61°0LT LBELEELT I8E9L'TLT 28'652'159 66'S9T1'607- LE'STY'E98 53{2207 A SOPYIP] 8p QURWILAURK | TOBOT
98'0LLVED 19'100°190°1 689899 oT'1ZL 502 ZL'VSS'ZEE LV'ELLS69'T S6'T0£°L91 TO'VEV'ESR'T NORVEY4IY OLNIAINILNYIAI 0080 T
§6'ESE ov'g0T 00'0 oo'a ov'sot SE'TOV SETIT 00'0SE [BUOIIMISY| UD[IRIUBTEIdOY 0P SOISED| £0 L0 T
SE'TLLSOL 6T'PS9TLT T2'65T'STI S6'E9V'96 86'76€°95T yS'9ZYLLE S6'8LE'06Y 65'Ly0°LBY 59|2|20§ A 58148|00010.d SIPRPIANIY| 20 L0 T
15’685 v8E €L'00L'852 S8'68E°6ST §8'895'89 96'0TE'66 PTOBTEYY TI'I8Y 191 ET'608°'T8Y uphnpede) 8p SOPEPIAISY] TOLOT
T8'STL080'T ZE'EV0ES L0'6rervLE 08°210'S9T STPTR'SEE ET'BLT'TEY'Y IY'2LE'TSY 24'907°696 O102040Ud A NQDVLDVAVD| 00 L0T
vETER'TZE BI'ELY 08 00'0 TT'ZS8'0F STELY'0R TI'50€°Z0¢E 9§'EET 2L LS'TLT062 sounBes| 1og0t
6'TER"TEE BT'ELY08 00’0 ze'zsuop Jﬁ.ﬂ.&. Z1'506°Z0€ 95'EET'2T £S'TLT062 SINCDVONEO SYHLO A SONNDISYIY ‘SOuND3s| 0080 T
LL'TS06L €S'TOV LE ST'09gLY ELTTVIT LE'THYS'6T 6Z'pSY'ITT SL'ESL'TS $5'004°€9 JopsaiNg @ ue S03EIA| pOSO T
95'550'792 TE'9E0BE Z2'8T0'PT TE'SPT'LT 60'800'%2 LB'TOT"Z0E E8'9ZTENT S0'5L6'8S Jopayxg 2 ua spodsuedl| €050 T
LE'BEY'PZE PS'6ZTIST 9€'gEY's 16'856'68 BI'I69'ZPT 15'695'SLy #9'620'S- ST'665'087 SjEd j9p 03UR(Q BORBIA| ZOSO T
SB'BTSLL T6'STT'98 6072 LE TS I82'00 18'€62'87 SL'PEQ'EOT E5'6L6°LT TZ'5SI'SYT 5jud |3p oNuaq uiodsuesr| TOSOT
STLLO'SPL ST'EBDTTE 'avree SV'BOETOT OVPES'VET EV09LL50'T LV'0E8'B0E 96'626'BYL ILHOJSNVYL A 31VIA 30 SOLSVD| 0050 T
E6'LTETHL LV'PLTETT TFOETEL 0Z'vBL'6E LO'VPE'6E IY'Z08 ¥SZ 9T'0BY'TBT ST'ITO'TL ohody A UQISED 8P SOPIANS SOR0| 6640 T
BE'697°0F £5'248'98T 69'ETL 65T 6¥'EET'SE PE'BST'LZT I6'TPI'LIE S8'TTL'S6 06TV IZZ 591040UID) TOIAIES| 90 PO T
ET'EVLE 91'919'925 |ov'ves vEs oL'soz't 04'160°7 6E'SIE'SES 6E°0TL'LTS 005p9°L SELIAISIS 0P O][04IBS3P 3P SOPIAES| SO0 T
05'889°€2 ov'996'vTT 09'v66'86 DE‘9PPZT 08'1L6'ST 16'PS9'BET LTLVEES ¥9'LOE'SY $3(21205 A SEJIHLOD3 SBIDUBYD UB EORINES| BO O T
889y L6 £6'0¥T 298 SO'TEY'TEE v2'899'22 98'80£°0€ 18485657 T8TTL YT 00948 VIE eluabu| ap sopIes| E0F0 T
68'E1Z9 SE'TEHPT 60'EQT'ET 00'0 STBIET £2'50L°02 LL'PET 69 0000006 $02|pLINF SOPIAIBS| ZO PO T
6¥'8TZ'TS 9SPI6TT S¥'99£°'ST SE'E6T'E oT'erre SO'EPTEL SO'EZ0TY 000ZT°TE oL:0)eJoqu] 3p A S03IPPIN SOPIMES| TOTO T
0€'v26'85E oF'9LTOvY'T LLvEeTTY GB'TES'PST €9'TSEETT 0£'001°66L4'T SL'0TL9T0°T 56'68€°28L 0AOdY A NOLLS3D 30 SOIIANIS| oovo T
68'LLVTBT 0§'PLT'992 15'20€°LT ZE'9BTVL 66'TL8'8ET 6E'TSY LY 89'b¥9'6EE 14'£00°80T “JBUMIOJU| 3Q 1313 Madsuel ap sass| L0E0T
OE'E68 PO 06'TLLTIT 00’0 TO'GEE'TZT 06'TLLTIT 02'§99'942 OE'P96'Y- 05'629'T8¢ 50j2|AJ0s Jod sosed A sauopsiwod| g0 0T
95'LLEYT EL'BYL'S 00'00E°Z 850857 ELROYE 62'021°07 9£'289 £6'ErP'ET sosauenpy sonaRs| cneot




OaVLISYD

WwioL

TIINE STHd

[sTEC6 L 00954 000 000 00952 BT6L9BT 8696 8- STEPILE S8jqIBuTIU| 55U | €0 66 §
LO'0LETE 00'6T5'T 00'E9L 00'o 00'95¢ L9'680'ZE w'eLte- ¥1'990°'TH SOSHIAN SOUIAVYNG SINE| 0066 S
PO'ZET'TEL TT'6ET'9S ¥9'696'9% L9'25LT 85'sL1'6 9TTLTLBL $OTO0'EET- 0E'TLT0T6 sesofepy A spuoiaipy “annsue) sen0| 6620
66'0E2°THE 8L'YI0S9T IV'SP9'9ET 9g'TSL'ST 9€'69€'8Z LL'SYT°905 LL'EBTETT 00'750°E82 sauoRe|@su| (0205
ST'PEY'SOT E9'ETS L6L ES'ETSL6L 00'0 000 LELPT'EO'T LELES'ES 00'055'6V6 2152448 UQIIRUNWO) 3P SBIA| 2020 G
§2'910'245°¢ 06'LVT'60T'S SETSTZRLL TV'600°LTT §5'960'£9€ ST'P9Z'189'ST 90'580'PPED 60'6LT"LEE'S sopYIP3| 10206
ZS'ET0°0SL'D ES'STE'LTLS SO'PLTERED S6'ETS'SET BY'TIPO'vOY SO'626'LLE'LT 99's40"L8Y'D GE'ES0'06P'TT SYHOISIA A SINODIAY ‘SINOIINULSNGD | 00Z0 S
£9'869°0TE €8'86E°0BT'T POVIEFITT T0'6¥Y'ST- 6T'v80'9E 9Y'LBOTIEY'T |sL'ze9695 89'PIV'IT6 osJanlg odinbl A epeuinbe| 6610 G
S6'P6S'BTT BZ'6ZETLE LT'TL06LT LS'8BE'BST TT'BST'E6T £2'VT6°06Y TT'9T9'61E- St'ops'018 oApRa.aY A oapodag "aeonp3 ‘iqo Aodinb3| coToS
PE'OLT'008'E 06'709'668°C LL'EES'BITT 80'S68'05Y ¥1'696°0TL PTELL6EDD SYOLTOPT'T 6L'705'665'F uppesnsasu| 3 opoleioqe] ap opeyues odipb3| 90 10S
EE'TZBITS 6S'0S6'ETET S0'P0Z'¥58 90'sTT'TLT SS'9PL6SY TETLLOER'T 8¥'ZLY 60T O¥'SPZOPE'T oindwo) ap seweBoud Aodinbl| 5010
£5'652°€88 16'660'6PE'T |86'z99'610'T 66'66Y'SPT 76'9€8'62€ PYESLTETT 6L'STTTLOT SO'EES'TOT'T suUiYO 2P opeljigow Aodinba| $0 10
IS'EET'L6 2£'089°€69 L8'LOT'EVY LS'BP8'6ET S¥'2¢S05T Y8'EIE16L p8'SEV'TOE 00'BLB'68Y uppesunwo) ap odinb3| g0 10§
0T'195°L8T 90 TLEPHT'T $0's20'vLe PL'0LE'BIT £0'9¥8'0LY 9T'ZEY'TEE'T 91'ZEV'TLB 00000°09Y ayodsues apodinb3| zo10g
£9'08Y°2T 67'80Y°0LS |9£'692' TS 19'c01°22 VL'BET'ET TI'688'T8S TT'6BT ERY 00'009'6€T ugRanposd e esed odinb A epeuinbep| 10 10¢
2O'TZTLLG'S ov'IPL 'YV (T'6RT'VRE'S T0‘BLE TEZ'S r'2sv'0ev'e IV'Z96°'T6E'ST PY'LET'630'S LB'VTLTTEOT ONYTIIEON A OdINDI ‘VINYNINDYIA| 00105
02'509'80L T €6°SLT'¥69°8T ZE'9ZE'008°ST 96"T6E L2V 19'608'568°E ET‘T8L 20V EE Z9'9E6'BYS'TT 05 PrE°E58°YE S0¥3IAVYNG SINNE| 00005
LV'B09'S E6'6LLT 00'0 E6'6LLT £6'6LL'T ov'8sE’L ov'8eEz 00'000°S opeAlid 101098 |y soweIsad| LOTO ¥
Ly'B09°s €6°6LL'T oo'o €6'6LL°T €6'6LLT ov'EsE’L ov'ESE'Z |oo'000°s SOWVYLISINd| 0010 ®
L0'809'S E6'6L4'T 000 E6'%6LL°'T £6°64L°T ov'8sE’L ov'eeE'T 00°000°S SONFINVNIA SOALLIY| 0000 ¥
88'758°0L 60'E69°0F 000 98'8Z0'YT 60'€69'0F L6'SPSITT L6'69E'ER 0092182 olque3 ap odp Jod sepusiag| sovOE
88°258'0L 60'69°08 00'0 98'820°¥T 60'E69°0F L6'SPS'ITT £6'69€'E8 00'9L1°82 SOLSVD SOULO A SINOISIWGD| D0vOE
YE'BEOVE 00'069'88 00’0 15'T92'9€ 00'069'88 SE'88L28T 00'0 SE'BRLTBT "JUBUL ‘Ignd I5u| SOWEISP /S 59s3I3Iu| 90 Z0 €
00'0 00'0 000 000 000 00'0 000 00'0rZ'0E jenua] ousaigeg sesauiul| 1020 E
PE'BE0'VE 00'069°88 00'0 15'192'9¢ 0006988 SE'DBL'ZET 00’0 SE'STO'ETE SOWVLSINd IUBOS SISIWIALNI| 0020
ZZ'I61'56T S0'ERE6ET 000 LE0ST05 GO'EBE'6ZT TEDLS DEE £6'698'E0 SEPOT IPE SINOISINOD A SISTHILNI| 0000 E
ZBLIBEVE 89'V6L°091 0Z'E69'0ET 0B'ISHLT BY'T0T0E 05°£09°10S S8'99€'E S9'0¥Z°105 SOSIBAI] SONSIUING A SA|RLIIBH 'SIINN SONO| 6666 2
Z6'681°ST 0Z'S0E'S 96'982°T 9aTEL'T ST'BIOY TT'S6V'0T 1Z'7L9'T T6ZT8LT Jopawe) A eupa) ap sajelIe Asaian| L0662
[A4s74: 47 TLUELY'BE 64'959'SL ¥8'86E'Y £6'918'Z1 P8'E6Z €T ¥8'80TETT 00's8T°0T opJenBsas ap sajepaiew Asa)nn| 90662
56'189'ZS 0Z'810°L9 60'EBY°ET £5'922°62 TT'SEE'ES ST'00L°6TT 6579002 PL'YIL'BET ezajduin ap sajEIIB AS3IAN| SO66Z
OE'PTT'SST BI'TET'BY 8Z'9v0°62 PEOTEL 68'v8T'6L LY'SSE'E0T £9'966'T6 PE'BSE'TIT sopenysap AsepxaL| 10662
69'98L'8ET 60'9Z6°E9 T6'6E9°ET ZE'ETE'ET BI'982'05 BLTIL 70T BO'SOE’E- 98'£10°902 sosa.dw| 3 upie) ‘jadeg 8p SOWNPOId| €0 66 2
09'50£°55 7L'566°'81 v0'00L'8 19'286'7 6956201 EE'TOL WL Z0'6EY LOT- SE'OFT'Z8T 8 | 3p A sope|E3dsSOH 'S031PRW SajelIRIN A SN | 7066 2
LT'98Y L ET'TLELE 86'LSEOT €4'95L'ST STYIOLE |og‘BsBPIT #5516 TLETOPET oyndwg) A BURYO 3p salELEIRW A SB|NN| TO66T
95'£09'€L0 ZE'9TT06¥ ¥2'¥90'E82 oP'PLE 0T 99'250°L02 6Y'VZLIEIE'T 20'08T'TL 90'¥PPS'T6'T SOSHIAIG SOULSINIAING A STIVISILVIAL 'STILN| 00662
96'TE£Z'09 TE'PLBOTT 48'PLBSS 6¥'¥FBSTZ SH'666'65 8Z'90T"LLT LULEBVE T0'691°ZYT soi0seasy A soisanday| zowoZ
98'¥81v0Z 65'EST'SOT P6'LPL 69 ZE'BLY'TI $9'S0V'SE SP'EE60E SL'S0E'6L- 0Z'79'88E SOJUBINAEU| 8 SEUSIULIIOH| TO$0 Z
o9t e 16'tzoreze 19'229'92T 18'E00°PE or'sov'se EL'vPV 98y LV'R9E v TT'ETR'0ES SOIOSIIOV A SOLSINGIY ‘SYLNIIAVEEIH| covo T
£€'S61°8C PY'TSS'E6 T6'60T°29 ET'BEQ'ET 2STPYIE LLLPLITL TT'EOV'LS SSPYEYY URIIINIISUDD B) UB SN 3P POId A “J218 S0N0| 66 E0Z
SS'BEY'Y OV'E0 LY T0'0LY'T 92'166'SY BE'EET'OY 96'TP0'ZS AT'EVE Y 08'869°L 02[35PId IP §O1NPOI4 A SejeLeW| 90 E0 Z
05'086'C 05’612 00’0 05681 0s'612 00°002'€ 00'5£8'T- 00'5L0'S OMPIA 3P S03INPOIY A Sejepaey| SDE0Z
PL'OVE'6 £0'vLO°L8 18'088°ES 06'SSL'Y ET'EBL'EE 8L'YILE 22's86'1- 0000966 oindwip) 3p A ‘3813 19813 "poud A sajereien| pOEOT
1S'PES'T T5'515°L 69'LES'Y 8p'IL0T £8'4L9T #0'0SE0T 96'668'T- 00'0sT'ZT sopeauaq sns A esepelN| £0E02
LT O1'BOE'LT £5'599'6 WEPT'LT PETYYLT 18'61078 18'692°02 00’0518 s3|eJauiu 5012npoud A sajelaeiN| ZOEO T
08'825°9T LE'9EYOT 16'880°2 L2'688'S 9p'LEE'S L1'556'9 LTSLr'T 00'08b'vT SOD||RIAN 503npOug A SAjEURRN] TOEOT
ST'080°89 LE'sBTVLE 16'250°VET 0058468 ev'ovzovt TS'6TEOVE LT'TEL'BIT SE‘BE5'TZE "NILNVIA A 'LSNOD N3 O5N 30 ‘00Ud A STTVINILVIAI 00 E0Z

SAUOL07 P SejjU uUa sEYD
$053¥93 30 OTVAMOSNOD
VIHVLSINGNSIUd NOIIND3MA 30 NIWNSIY
STOZ 130 OZUVN 3G TE TV
YiEv15aNdNs3add NODNOIM3 30 INEOIN
VHIDONVYNII NQLLSID 30 VIWNTYD0Ud




(L ]

OAVHID

$0534DI 30 OAVANOSNOD
VINVLSINGNSIU NQDNOIM 30 NINNSIY
STOZ T30 OZYYN 30 TE TV
VIHYLSINdNSIWd NODNDIM 30 INBOINI
VHIDNVNIY NGLLSID 30 YIWVEDOUd

A HIOOW 104

TVEXING S IR

vaudvd

TL'VI6'SES'LS m.hmodm...ou TV'EB0'99L 61 8L V69 TTTST m«s.cﬁdq [og eor 520 vET muﬂ«.::.: 29°TIL 1Z6 6L $053H93I T
62676 6L 000 000 000 000 62 6V6'6L 000 6L 6V6 6L nsald uplaeudisy ujs ooyeds3 oupsag uod sewns| 20 206
6Z'6V6'6L 00'0 000 00’0 00'0 6Z'6VE'6L 000 62'6V6'6L VIHVLISINANSINd NODYNDISY NIS SYINNS| 00Z06
6260664 000 000 000 000 GZ'6V6'6L 000 6Z'606'64 $ITVIDFAST SYANINI| 00006
SITISTE 08'991°26 00'0 #5'080'6E 08'991'26 SP'BLO'ERT 00’0 SP'BLIERT SRIRIUBLL “2)|qNd 'I5U| SOWRISAI 3Q ZIOWY| 90208
S9'T15°16 0899126 000 P5'080°6E 08'991°26 SP'BLY'ERT 000 S0'8L9'EBT SOWVLS3Yd 30 NORVZULNOWY| 00208
§9'TI5'T6 08'991°26 |oo‘0 ¥5'080°6E 08'991'26 SV'BLY"ERT 00'0 SP'8LY'ERT NOIDVZILHOWY| 00008
£6°0T0'BT 68'9Z1E SL'STE SS'P00'2 YL'T08'Z TR'ULET'TEZ 05'L62'T TE'0vE'ST sajeuoiaeuIR)y| SowsueBIQ seIURNI0] JBysuRIL| T0LO9
€6'0T0'9T sE'9Zl'E SL'SEE S5'000'T vr'108°2 THLET'IZ 052627 TE'OVE'ST ONY3ILN3 HOLO3S TV SILNINNHOD "dI4SNVIL| 00 £09
T9'615'8Y 8€°08%'9 00'0 O'6LE 8E'08Y'9 00'000'SS 00'0 00'000'SS sauanezjunwapul| 10909
Z9'615'8V fe'0av'9 00'0 OV'GLE 2E'08Y'9 00°000"S5 000 00°000'SS OGVAIYd Y0135 T SILNIIYEOD 'HI4SNVEL SVHLO| 00909
oT'187'9t 00'TOE'TT 00’0 L1'B6L'9 00'TOE'TT TU'Z8S LT 000 I1'Z85°LT SOAREIIN SBUIJ UIS SIPEPIUT SEAQ ¥ 1407 'JSUBL| pO 409
26'85L'65E S6'T60°0VT 00'0 06'ErS0T S6'T60°0VT £8'058'66Y 000 £8'058°66¥ S3UOPRPUN B §31U81J0) SBIRURISJSURIL| TO 09
SB'LZOESL 50'09%'0¥9 00’0 B9'898'8TE S0'08Y°0¥9 06'LBY EGE'T 60'ZIT'S TB'SLE'SBET S8UOIRROSY B SBIUBNII0Y SBIIUSIAJSUBLLI TOPD9
18°L90'62T'T T0'ES8°T6L 00’0 PL'0TT'OVE TO'ESE'I6L 88026°026'T s0'zIT'g BL'BOT'ZIEY OHINT 30 SINK NIS "Aldd ‘dIN3 ¥ "HUOI "4SNYEL| 00009
LB'L9L'E69 LL'BED'LES 00’0 90'60E ¥LY LL'BET'LES $9'90%'16Z'T SB'BSE'EES- 05'594'vZ8'T sa|eBa sauopelsaid| TOEQS
LBLOL'E6Y LL'BEY'LES 000 S0'B0EVLY LL'BEYL6S §9'90%°16Z'T SH'ESE'EES" 05'594'0T8°T SINDIOVLISINY| 00609
LE'SPY'TE £0'E50°ZT 00'0 $3'288°C E0°ESOZT 00'66Y'EY 00'955°2L 00'tv6'0E SEUDSIa4 B BRIUBIBJSURIL SBAO| 66709
EE'6TLT6T ZU'8PETLT £1'628 99'sLL'SET 62'615°0LT SL'LLOPIY LO'L9E'LET 89°0TL'92E soleuolauny e sepniy| £0zZ09
BB'BIL'BSSY 9S'TI8'T9E'Y 0T'TIT'ZTIT EV'BYT'BE0E 9E'665'66T'F 7v'085'126'8 96'TEV'L9E LE'BPT'PSS8 SBUDSIA SEID2I3L 258398 | ZOZO Y
SZ'996'68F'T LTTLTOLY T2'e8E'LT 19'69%'992 S0'Z8Z'TSY TS'LET096'T E9'6VS'LLB 68'LBS'TBO'T souguopung BseE9g| TOZ09
ZV'OTE'ELED BZVRE'STO'S ¥5'0E6°08T ¥5'202EBVE EL'ESYVERTY OL'V6T'6BE'TT 99'€06'V6E'T ¥O'TEE' V666 SYNOSUId ¥ SILNIIHYOD SYIININIISNVYEL| 00209
9€'60T' €T TL'0ES'EL EE'OV6'6 PLTET BE'Y8S'E9 LO'0P9'96 £0'050'12 00'065'SL dua ou I53p SAUOIININSU| B SIIUINLI0D SeURIBSURILI EOTO9
9E'60T' €T TLOESEL EE'OVE'S yOULZEZ |8e‘vas e9 £0°0¥9'96 £0°0S0'1Z 00°065'5L COT18Nd YOLI3S SILNIIYHOD ‘WIISNYEL| 00109
#O'90E'96T'8 E0'PIO0'BEY'S €9°20Z° 16T vLEISBIEY Op'TI8°962°9 OL'000'PLL DT L'P00'268 566 ZHBET SUNIIVHOT SYIDNIHIISNYUL]| 00009
BV LYD'E 00'E9L 00'€9L 00'0 00’0 0T 05'LBL 86'720'E §043pRINQ 53UB1A SON0| 6666 S
TVHLS WAL L9008 W “dns 1Hd WHLOSTHd




UNA

UNIVERSIIDAL
NACIONAL
ol i Y R 1 C A

CONSOLIDADO GENERAL Y POR
PROGRAMA



UNA

UNIVERSIIDAIDD
M ACICONA L.
« O S T A R 1 «

PROGRAMA ACADEMICO



9V'(Z9E 50'819 [ssvie 0S'E6T 15SvT v 15818¢C foozzrt $3Uajg ap 9OGSUBIL]  POEO T
61'500'vL 8Z'TyS'SE T5'PI8'0T LELTLYT Lt (95 60T #1'989'7S €E'198'95 5010 A ugjoeuiapendug ‘ugisaudwill  EDEDT
[EEROIA 44 EB'TILE 00'ZES'E £8'6L0'9 THETY'PT 0L'B9¥'TT TL'P6'TT epueedosd Apeppdjland| ZOEOT
[ 4:TA R 79'689'€62 £9'96€'94T 66'T6T'LTT LU L6T 0T'155'66 £9'992'86T ugpewoull  TOEOT
L9'TLY'96 ZE'ZSS'T9E 09'99L'E02 T2'9BL (ST &v'SZ0°BSY LL'STE'68T 14'669'892 SOMIONVNIL A STTVIDHIWOD SOIAY¥IS| 00€0T
vT'TZ6'E L0'STT'T 000 L0'STTE 12'9%0'9 12'9v6 00'00T'S 502|589 SO|I|BS 500 GEZOT
OT'Z9E'LT OF'E9T'6 YTLLLY 91'98EY 0552592 09'Z50°T 06'2LY'ST SUOIIEJUNWIODABL AP OPPIAIRS|  $OTZOT
98'v91 L9'8€ 00'0 L9'BET vS'soy ¥1'292 ov'TPT caue)Ipopas|  E0Z0T
60'PY6'LT 16'650°2T 000 16°S50°2T 00'000'0€ 00'000°T {00'000'62 e233 efiauz spopives|  ZozoT
66°078'F 10'6L1 |oo'e T0'6LT 00'000°'S 00'000°5- 00'000°0T sopej|uejuedjy A enBy ap oaiaas| 1020 T
GT'ETT' v |90‘zas s vE'LLLY 18'v86'8T ST'SL6'L9 S0'6EL'T- 0E'PIL 69 SODISYE SODIAYIS| 00201
0Z'Tv0'E 90'98S 000 90'985 9z'L29T ¥6'058°'2- 0T'8Lr'S saia|nbly 5030 66101
00°000'2 000 000 000 00'000°2 00'000'Z 000 oindwg) sp odinb3 ap Jajnbiy|  €0TO0T
_ﬁmdonﬁ ST'E0T 0008 SZ'ETT 9L'EOR'T 9£'E0E 00°001°2 oueljiqoiN A odinb3 ‘epeuinbey 3p saiinbly|  ZOTOT
8LTEV'E 9Z'6ET'9 £0'945'S Lmn.mmm $0'2L5°6 ¥0'2TS L 00'050'2 souawiay A sajeao] solyip3 piinbly]  TOT0T
6V'PL96 LS'BE6'9 |E0‘as9's PETLTT S0'E09°91 Sa'PL6'9 02'829'6 SWINNDW| 007071
0E'SESPIE 00°£18'845°T O0F'6£5°958 I9'tLzees TETSPEST'Y §5'280'808'T §£°696'V8ET SOINIAYIS| oo000T
L8'L69'ES 9/'35T'LE 000 9£°95T'LE €9'PS8'06 E9'PSE'ET 00°005'LL sauopesaUnWay sel0| 66660
LB'L69'ES 9£'95T'LE 000 9L'95T"LE £9'V58'06 E9'PSE'ET |oo'00s°¢L SINOIVYINNWIY SYHLD| 00660
SY'IS6'T S5'8p 000 S5'8Y 00'000'€ 00'000'E 000 sopeaud s3lu3 wpe sopd|  S0S00
TE'9ZE'TBS EP'TOV SES 000 £b'TOP'SES PLLTLITTT T9'EBE'SE ZTYPETZOT 502{|qNd 531U IS|WY SOpUO4 SO0 'UOJIRd 'qUIU0D] PO SDO
Z6'PIS'0LS 00'€29'92S 00'0 00'€Z9'92S TE'LET'L60'T S0'vFT L8 LE'TBE'PBT'T ‘|esoqe "|eaide) 3p opuod ¥ "uciled auady|  €0S00
65'0TZ'TEE 99°05€'€92 000 99°05€'€92 ST'195'765 LT'OLET 86'06T'T6S “wajdwo) ‘suad ‘Biqo 'Bay v 'uosied anody|  Z0SOO
64'€L0'06T SZ'S9T'L6S 000 SZ'S9T'L6S ¥0'6ET'L88 08'TIT'Y vz'izTEss $5J0 5aUOjsUSd ap 04nBas i ‘uosieduED|  TOSOO
LO'LLO'LL'Y 68'885'TT6'T loo'n 68'B8S'EZ6'T |s6'se0see'e po'TEY LT TE' V0 T89'E "yde) 9p 5040 A seuojsued 'spd '1vd "GRILNGD| 00500
65'6TFZTT 12'69L'L8 000 12'69L'48 08881002 08'T6L'T 66'96E'L6T |eunwio) ‘Jesaq 4 ‘dog 0JURg Y 'uOsled uad| SO ¥00
EL'STETIT'T ST'BBZ'TOS'T 00'0 ST'882'T05'T 88'E09'E99'E 9v'65L'TT IP'PYa IS9E $520 pnjes e| ap 0indag v 'uosied Jued|  10%00
TE'SEL'VLT'T Tnﬁmo.ma.ﬂ loo'o 9E‘C50°68S'T F9°Z6L'E9T'E LE'TSS'PT YTV 6VE'E WWIZ0S *D3IS A OTIOHYYSIA 1V 'Lvd ‘GIMINGD| 00100
T0'T65'589 6£'059°209 00’0 6€'059'209 oY TPT'88T'T LS'TLRELT- L6'TTTZ9S'T $3(B|JejeS SOAUAIY| S00| 6B E0D
£6'954'919'T __mma...m,ﬁ 8E'T 00'0 88'8LS'TBE'T TY'SEE'866'T 0L'SEL'6 14'965'886'C JejoasyoneeS|  FOEDO
S9EIF'STIIT E6'9FPP UYL 00'0 E6'9TP TLY'T |85'0L8°L80'E #9'6¢0°202" IT'0T6'687 '€ SN JeI3LOWIRA|  EOEDD
ELL9T'BSH'T 19'vBS'88T'T 000 19'v8S'882'T PE'TSROVLT TE'9PS 9Ty~ SO'86E'ELT'E up|sajoud €| 3p (eJaq)] 9(3 [V 92|  ZOEOD
TY'POE'6TT'S 6L'656'TEL'Y 00'0 6L'6SE'TEL'Y OZ'PZE'TSE6 09'vBE'6TH- 08'80£'0LT0T SOp|AJas sopy Jod UPINGLIRY|  TOE0D
|EE‘EOT'SBY'O0T 09'02T LLY'E oo'o 09'0ZT'LLY'E |E6'EEI TLE'ET |EVETT'2IE'T- |oe'eeevazte SITVINVIVS SOALLNIONI| 00E00
9/'689'T 06'3Z8 00'0 06'9Z8 99'915°Z 000 99'915'Z seRa| S0Z00
00'000'Z oo0'o 00'0 000 00'000°Z {oo‘oo0'e oo'e sauojJedep ugpesuadwod| PO ZOO0
VE'9LO'SL CE'TTI'TE 00'0 TE'TII'TE 99'869'901 00'0 99'869'901 |eioge pepjliquodsia|  £02Z00
Pi'vEY'PST IT'P1T'981 loo'o TT'PIT'981 S5'8p5'OVE 6L'TT9'6E 9L'SE6'0DE sauopaung ap oflieday|  Z0ZOO
¥S'002'EE EE'E95'BIZ 000 EE'E9S'BIT LB'EOLTSY LTIV B0'TST'OTY STIVNINSAS SINCLDYYINNWIY| 00200
TH'TTEPIS 8S'STS'8SE 00'0 85'STS'8SE 00'LEY'ELR TE'BOT VT TE'SOL'LE8 sajeppads3z sopimues|  £0T00
E1'8LT'9L6'6 66'PS8'SIT6 000 66'7SB'STT'6 TT'EE0'Z0T'6T ST'60L'668- 9Z'zpL'T0T'0Z sofi4 soBie) esed sopjans| 10100
¥5'660'16¥'01 L5'DLE'VES'E 000 LSOLE'VES'S TT'04Y'SL0°0T LV LL6'ET6- 8S'L 66608 SYDISVE SINOIDVHINNWIY] 00100
L9ETT PEE'ST 60°SE'BERTT 000 6°'L56'8E8°EL LUTLTESTBY 85056°8YI°Z- L 'TET'E0E'0S SINODVMINNWIY| 00000

VHULNT SIUd
A 4100 “10L

SBU0|0D B SfW UD SEHID
OINIAVIV YINVEDOUd

VIBVISINANS3ud NOIDNIIM 30 NIWNSIY
ST0Z 130 OINNT 30 0F TV

VI¥VLASINANSIYd NOIDNII3 30 INHOANI

VHIIINYNI NOLLSID 30 VINVEDONd
OTIONYYS3A 30 VHOLIIWHINA

TYNOIDVN GVQISHIAINN

TVDING STHd




VINVASINNSIUd NOISNIIMS 36 NINNSIY
S10Z 130 OINNF 30 08 TV
VINVASINANSIYA NOIDNI3FI 30 INYOINI
YUIIONVNIZ NOLLSID 30 VIAIVEOOUd
OTIONYVS3A 30 VHOLIIUNIIA
TYNOIOVN GYOISYIAINA

[Z0TF3 ¢ TETPES TL905E T9VEE T vETBYS PELOGY 00'5L5 € Ta|eLl|UY Eied S0UAWIY] PO Z0T
PE'£90'9Z T'8LE'SS LY'S0T'S S6'2LT'0S 9L'str'18 TETLY'ET PY'ELE'TS sepiqag Asojuawyy| E0Z0T
PS'EVE'T SO'T66'T 00'0s1 SO'TYE'T 6S'VEE'E L0'09T'T 1S'PLT'T sajeysaiojouBe sonpoid|  zozoz
PS'E6L'E 'L 000 24174 94'vSS'Y 9L'bEY 00'0TZ s3|7ads3 sei30 A 50)JeNdad s01nposd|  T0Z0T
'SPEEE T0'TL6'ED |et‘eoe's £8'601'5S SYLIT'LE 61'vEE°0Y §6'2E6'95 SOIYYNI3IJOUOV SOLONAOYd A SCINIWMY| 00202
88'102'98 ¥6'290'70T 0v'104'79 ES'T9E'TY 18'792°061 LS'156'SL YZ'LOEPIT 500|WIND SOIINPOId S0N0|  E6TOZ
OT'EV0'ZET €6'L0E'€9 LL'P06'6T 9T'EOV'EE Lz.ﬂmm.mma 66'9€6'96 ST'PIV'BE sajuaknip Aseimuid 'seauyl|  v0TOZ
L9'19v'T €0'291 €0'291 00’0 0L'PES'T 0E'SLT'T- 00'016'F soleulsaian soNpaid|  EDTOZ
p£'880'PT S0'0E0'Z vZ'196 ZB'B90'T 08'811°9T 027'199'1- 00'08L'L1T sajeuldipaiy A sooningaewsed soanpoid|  ZoTOZ
§6'905°ZT 99'T1E D0'EE 99'8L2Z 79'818°ZT SL'TE0'T- 9E‘TSE'YT sojuedpgn A sejgusnqued| 10102
SY'B0E"LYT z9'6L8°691 ' L9LEs |at'zIveL L0'88T LTY 1E'526'991 94'297'0S2 SONINOI A SOMWIND SOLONA0Yd| 00102
ZEZVL V66 ZI'5L0°SY9 0£'S62°9Z€ 18'6£L'8TE EE'6rL'6ETT 18'66E'222 TSEPELIVT SOULSIMINNS A STIVINIIVIN| 00002
86'L18'66L v9'ETE'ITIT 18'PL0'YY £8'BETTL €9'TET'916 91'85Y'9EY W'ELI6LY 50pe3}j320s3 ON SOPIABS S0N0| 6666 T
§6'L18'66L O'ETE9TT TB'VLO VY ER'BETLL €9'1ET'916 9T'8s¥ 9EY |ov'EL96Ly SOSYIAID SOIDIAYIS| (0066T
99'/65'8Z TE'SBS'TL ET'6TY'SS 61'99T°L1 |86‘z81 10T 95'2LB'IT TVOTE'6L ‘sodinba s0.30 30 Jeday A 'uUBN| 6680 T
€L'VTO'9E 9£'SE9'8S 91'z91 09'vLY'8S 60'199'P6 £6'V66'LT 95'999'99 381§ A 'dwo) ap odnb3 aQ Jeday A uajuey|  B0BOT
08'e16'01 69'S8L'9 P'9E9'T rZ'sr1's 6'669'LT 6v'POE'TT 00'S6E'9 2U0 IOl A odinb3 ag “Jeday A owudwiuajue|  L0BOT
PI'6LS'S 02'8L6 00'0SE 0Z'8z79 YE'LSS'S YE'TEE 00'sZZ'9 ugIesjunwe) ap adinb3 aQ Jeday 4 'ualueln| S0BOT
PT'BS6EE PE'EI8TT TT'¥81'9 €£T'629'9 |8s'tLL 9y TL'BTL9T 98°ZF0'0E auodsues) ap adinb3 ag Jeday A "usjue| SOBOT
TZ'89L'ET §0'295'T 00'c S0'795'T 9Z'0EE'ST 9Z'DEV'E 00'006'11 ‘anpoud odinb3 A ‘bewy aQ ieday A ousjwiuaiue|  HOBOT
00°009 00'0 00'0 000 00°009 00’0 00'009 SBJGO SE430 A SBUOIE|eISU| 3P OJUBWIUSIUEIN|  EDBOT
0S'9PT'EE LL'9V5'16 TL'SBE'EY SO'T9T'1S LT'E69'L2T LT'E6T'6 00'005'811T s2e201 A s0/3))/p3 9p ouawuaiven|  T08BOT
82'885°291 E1'806°LpE LS'LET'LOT Ls'0LL 00T TH'e6V 0T 85'958'06 ¥2'6E9°61E NOIDVHVJIY OLNJININILNVIN| 0080 T
SE'TTT 00'0 0o’ 00’0 SETIT SETIT 00'0 {BUOIDNIASY| UQPEIUBsAIdaY 3p 5015eD|  E0Z0T
61'6EV 16V 06'9v8'90T BY'6LT'YS E¥'£99°25 60'982'865 6E'9VBTLE 0L'6EP'STT $3|21205 A SBLIE|0D010J SAPEPIAIIY|  ZOLOT
07'88Y'€0T £5'295°€0T L1'816'TS ov'rb9'0S 9£'0S0°L0E 98'7199'05 06'88€'95Z ugpeyede) 3p sIPEPIAIIY| 10 L0 T
£L'6E0°S69 L¥'501°012 #9'¢60"LOT TE'TIE'E0T 0Z'6vY'508 09'029'E2Y 09'828' T8y 01020L0¥d A NQDVAIOVAYD| 00407
19'9£6'ST 15'vBE'S 00'0 1S'v8E'S TT'I9EvE Ir'9%6'6 0L'vOb ¥1 soundss| 109071
19'946'S1 15'VEE'S o0'o 1S'vBE'R TIT9E'VE 2Y'956'6 OL'v0%" ¥1 SINOIDVOITEO0 SVHLO A SOUNDISYIY ‘SOUNDIS| 00801
S6'TE0'T9 LE'0T8'TT L8'9EL'0T 0S'EL0°TT EE'TVB V8 6.'TER'BY ¥5°056'SE Joyam3 Puasoaelnl  vOSOT
60'970'9¥T PE'TLE'LT 7E'895°6 £0'E0b'81 EPLT0PLT EP'BIT'SPT 00'6v8'8T Jouaix3 |2 us auodsuedll  €0SOT
PE'TLO'0ST T6'0LYER 08'v0S'Z 21'996'08 ST'EGY'EEE EVLBTE 78'S0€ 0EE s|Bd [3p 00U SOdPBIAL  TOSOT
€L'552'91 T6'008'E 00'00E Z6'00SE #9'950'02 999’1 61'Z6E'8T sjed [3p oJiuag auodsueiL|  TOSOT
OT'9SE'PLS S5'ESO'BET 66'60T'EZ 9S'EVEPIT $9'60V'TTL 01'216'862 SS'LEV'ETY IJLYOISNYHL A INVIA JC SOLSWD| 00§01
06'848'LS TT'4SE'T9 61'6L4°6T TE'LLSTE T0'9ET'61T 9L'E90'£9 STZLT'ES ohody A UpISED) 3P SO[IABS SONI0|  E6VOT
SO0'TIE'ST ET'OVL'6S TO'LSO'TE IT'689'8T 87'8S0'SL 8Z'E09'7T 00'S5Y'TS s8{eJ2Ua SOPAAS|  9OVOT
00'sy0't 00'0 00'0 LSd 00'SY0'T 00°001'T- 00'sPT'Z SOJ|IPUWIOJU| "8IS 3P Ojj0LieSap BQ 'MAS| SO0 T
08'20T'6 06'749'2T lot'sssot 08'660°ZT TLLLBTE £0'045'62 ¥9'LOE'T $3|8)308 A SEJ|WHUADT SBDLAID UB SOPRIUSS|  FOYOT
05'8L0'68 S6'L65'STE 92£475'SBT 61'0£0°0E SH'9L9'v0Y S6'T61'T0Z 05'E8V'EOT eliajualu) ap sopies|  E0VOT
66'BL6'EY 90'821'9 SP'086'E 09'LpT'T $0'201°05 SO'LBL'YE 00'0Z€'ST 0}4032J0q87 3p A SOD{PPIN SOLIAIRS|  TOVO T
296912 ST'v05'S9Y TS'616'09E bL'v8S 10T |os‘o00°z89 ITLITHSE BE'ERE'L2E OADdY A NOLLSID 30 SOIJAY3S| 00901
00°0 E0'T66'TT 16°885'7 £T'Z0V'6T €0°T66'TT €0'T66'1Z 000 ‘Jewoju| 3 ‘19913 "Wodsues  3psnuas|  Z0E0T
6Z'0T 00'0 000 00002 SOJAUBNDY SauOdsURSL




9E'65C 0L TL0ES'EL EEOVE6 8EVEG €9 L0'06L €6 7005012 00°0vL T2 SaUO[INIISU] € 581U91110 SEPUAIBEUEIL]  EDT09
9£'652°02 TL'0ES'EL £E'9Y6'6 SE'VES'E9 L0'06L'EE £0°050'T2 00°0bL'2L v SAINIIWYOI SVIDNIUIISNVYEL| 00109
9E°'E56'91E'L BI'I96'TEO'T 65°862°ST 65°290°£L10°'T PS'ETE'GHEE 05 TPL69T'T POTLS'6LT'T SAUNFIYYOI SYIINIFUIISNYEL] 00009
8Y'Lb'E 00'€9L 00E9L 00'0 |ev'otz'y 0s'£8L 86'TTY'E soiapeinq seul|g 5030| 66665
9144591 00'95¢L 00'0 00'95¢L 9T'EEE'LT 00'SE9'T 91'869'ST sajqifusiul saudl@| E066S
¥9'v20°0T 00'615'T |oo'gaL 00'95L v9'EPS T2 05'22Y'E vI'IZT6T SOSYIAID SOUIAVHNA $INIIE| ©O66S
#9'696'905 9E'0EY'TT 9E'DEY'TT 000 00'00V'B1S 0'LES'L6T- OE'LED'ITL sesofapy A sauopipy “onuisuo) seN0| 66206
|e8‘TLE'8T2 98'06t'8T 9E'ELB'S 0541921 PL'298'9€2 vL'0T8'ST 00'250'T12 ssuopeERIsYl|  L0Z0S
000 S1'504'202 ST'50L'202 000 ST's04°202 S1'504'702 00'0 24152.J9] UDPEJUNWOD BP SBIA]  ZOZO0S
SE'TTE'EST'S vT'051'£95'9 TZ'EES'PBY'S COVALE L] 09'14¥'028'2T 09'T£9'%96°0T 00°008'SS8'T sopyipal  10Z0S
£8'299'8L6'9 T9'9LL66L9 60'TF9'V0L9 PSVET'SE 05'6EV'BLLET 0Z'055'566'01 OE'688'Z8LT SYHOPIW A SINOIDIOY ‘SINOIDINYLSNOD| 0020§
¥L'€59'S0T ET1'T06'606 18'648'v88 Le'zost L8'YSS'STO'T 61'052'80L |sa'voe LoE osian|g adinba A eueunben|  66T0S
T1'L90'SE £P°05Y'ST TE'TET'0T TUBIT'S S5'215'09 06'2ZE'B9T- Sh'0p8'8TT onpeasnay A onpiodag “aeanpa ‘jigow Aodinbal  £0T0S
SP'L15'889'E 6L'ELE'BIT'T EELITLLLT 9%'952'26€ PT'168'L58'S SY'BBE'E6S'T 64'T06'E9T'E uppedpsanu| 2 opoieioge] ap opeyuesodinbal 90106
65'vVT TBE 98'SHZ'SBY 68'759'T8T £6'T65'T70T SY'06€'998 65'LLT'T0T- £0'819'896 oindwe) ap sewesdoid Aodinbal S0 10S
9E'E98'8SL T0'829'886 pS'61T TEL |ev'sov LSz BE'TEY'LVL'T 85'BTB'LOE'T 0B'799'6E¥ eui3l0 ap oueyaoy Aodinb3] B0 TOS
v6'6£8'6L ST'ZE'EIW SE'OVETPE 16'162'1Z1 61'ZTS'EVS 61'29L'99¢ 00'0SL'9L ugppeajunwod dpodinba] €006
TE'ShT L8 6E'STR'0EE 99'¥BL'LOE £L'0E0'EL TL'090'81Y 2L'090'8ZE 00'000°06 ayodsues epodinb3|  ZDTOS
05'8ZTL 6¢'SBO'STE 85'868"£8T 16'98T'LT 66'E12'TTT 66'€1Z'9T2 00'000°'9 ugjaonpo.g el esed odinb3 A epeunben|  TOTOS
10°005'EPT'S LE'TET'B8S'S ES'PZTVES'Y ¥8'£00'50°T |ee'ze91EL 0T £9'ESS°05E'S lot'seoree’s ONYIIIE0OW A OdINDI ‘VIMVNINDVYIN|  00TOS
ZTSLBTTVTET 00°92y'686'ET Z9'6E5'6ET'TT BEBEGIT'T Z5'ST9'TES ¥T ZE'9ZSBYE ST 02°680°€8T'8 SOYIaVHNG SINIIE] 0000S
PE'860'VE 00'069'88 00°0 00'069'88 SE'88L°T8T 00'0 SE'BBLTBT "JUBUL 'jGNd "ISU| SOWRISId /S SIsAUALI| 9O L0 E
VE'B50'V6 00'069'88 000 00'069'88 SE'88L'Z8T 000 SE'BBL TR SINOISINGD A S3SIWIINI|  OOODE
pL'ovTLTT 10'190'26 £T'09T 4L 8400861 SL'LOEPTE 25'815°501- L2'9T8'62Y $S0SJ9AIQ SONSUILING A s3jeiaNelN 'SAIN SON0| BB E6T
0E'95L'0T or'890'y 05'Z8Z'T 06'S8L°T 69'VZE'PT L6'66L'S TL'PTO'6 Jopawiod A euipod ap sajepaie A SN L0662
TP'E0L 02 £S'60L'S 91'8ES'T BE'TIZ'E S6'25V'92 §6'290'ST 00'S8E'T peplunBas A op.endsas ap sajeuaieN AsaliN| 9066
ST'6TT'PE 20'505'8Y 06'LZT'TT Lmﬂﬁnhm L1'v29'T8 191940 TO'BYS'SL erajdw|) ap sajepRW A SIIN|  SO662
9T'Z8T'ET {sz'ove's1 v8'EL0'ZT EP'ZL8'9 v'8TT'ZE v8'E8T YT 09'¥P6'L sopensapAsaall  pO66T
PTEBT'LE £5'T68'VT BB'ELS'Y S9LTEDT LL'iT'T9 SS'816°L T2'952°¥S sosaudwy @ upueD ‘|aded 3p S01INPOId|  EOGE T
L€'B60°0E 12'152'LT v0'00L'8 |81'155'8 85'6VE'LY T6'LYSE 05'L68°05 [83sanu| ap A sojiejedsoH ‘SOdIpRIN S3jepale AsalRn|  Z0662
LT'LES'SS 8£'955'07 Lv'vOT'E 1€255°41 06194 6v'TL8- £5'590'LL ondwed A euiyo ap sajewatew Asan| 10662
|es'9z0 620 |ot's2v LET T0'199°021 vL'8ot'otT 6E'951'999 LY 164 6E- 98'6'SOL SOSUIANT SOULSININNS A STIVINILYIN ‘STIUN| 00662
0566 85'6£9'79 BO'E9E'SE 0S'9TE'LT 80759201 T1'668'18 96'PSL0L 50105900y Asoi1sanday|  ZOPOT
80'6Z5'L6T 90'08E'L8 £0'69€'SS EO'TTOZE P1'606'v8Z 90'S8T BE- 0Z'P60'EZE SOWRWNIISU| @ SEUI|WRLAH|  TOYDT
B§'E05°LET #9'650'05T TT'2EL06 €5'L2ZE'6S ZT'E9SLBE |90 VT LEY OT'GYE'EVE SOIMOSIIIV A SOLSINATY 'SYINIIWVELIH| 0002
8P'LLY'TT 09'€0L'9T 8T'8peL 'ssy's 80'TBT'6E 60'88Z'01 66'768'87 UQ|IINIISUOY ©) U O BP POJd A Ul SON0| 66 E0Z
LT'OTOE 69'THT 000 69TV 96'ZST'E yBSHET- 088619 031358|d 9P 5029NPa.d A Sajeaew| 90 EDT
00's58 00'sy 00'0 00'sy 00'006 00'548- 00'SLL'T Olp|A Bp S01INPOJd A SBjElBIEN]  SDEOT
68'790'S LS'T6L'T £9'392°'T 06'€2S 9p'/58'9 ¥S'z95- |oo‘ozeL oindwipy ap 4 JajaL ‘P3| ‘poid AsIjeLaeN]|  POEOT
v0'8Z1'T 88'TES 0E‘zTT |8s‘sov 76'659'T 60'06¥'T" 00'0ST'E sopeayaq sns Aesspeiyl  EDEOT
00'0S 19'19L'E 00'009'E L9791 L9'TIRE £9'T99'E 00°0ST 53|eJaU|w S0ONposd A sajepaleiy|  ZOEOT
Pe'r0r el 69'956 Ot'EE 6Z'ET6 ET'T9€'ST ET'165°C 00'0£4'TT S02]|BI9IA 5030NpoId A sajelialey]  TOEOZ
11'066'9% G0'VPED'VT ss'zeT'el PS'19L°TT 0z'vZo'TL TY'£99'01 6L'9SE°09 *NILNVIA A "LSNOJ N3 OSN 30 "G0Ud A STTVINALVIN| 00EDZ

Vigv1s3ndNs3ud NOIDN2313 30 NIWNSIY
ST0Z 130 OINAT 30 0E TV
VIYYLSINANSI¥A NOIINIAM 30 INYOINI
VHIONYNII NOLLSID 30 VINVEDOUd
OTIOYYYSIA 30 VJHOLIIHHIDIA
TYNCIJVN QVaISH3IAING




16299 LEVET AT ] 2366100V LT |ECBIS €16 V9 053453 1L0L
6L676 6L 000 000 000 6L6v6 6L 000 GL6V6 6L Upppeudise ujs 0]jjpads3 OUfIsap U0D SBWns|  Z0 20 6
GZ'6VE'6L 000 |oo'a (] 62'616'6L 00'0 6Z'6PE'6L VINVLISINDNSIYd NOIDYNDISY NIS SYINNS| 00206
BZ'6VE6L 000 000 00’0 BZ'6r6'6L 00’0 6T'606°6L STIVIDIAST SYANINI| 000DS
59'T1S'T6 08'99T'Z6 00'0 08'991'26 St'8L9'EBT 00'0 SH'8L9°€8T SRJ[IUBLI '31|gNd 'I5U| SOWEIS3Id 3 ZHOWY| 90208
|s9'115°16 0899126 |oo'o 08°991°Z6 SY'8LYEBL 000 |sv'aLoest SOINVLST¥d 30 NOIDVZUMOWY| 00208
S9'TIS'I6 08'991°26 00'0 08'99T°E6 SP'BLY'ERT 00'0 St'3L9°ERT NODVZILHOWY| 00008
£9°E6Y'S 000 00'0 00'0 £9'E6Y'S 000 £9'E6Y'S sajeuoiveusalu) sowsiued.Q sauaL0] ysueil]|  T0L09
E9'E6V'S 000 000 60’0 €9E6V'S ﬁoo.o E9'E6Y'S ONHILXI HOLD3S TV STANIIWYOD 'HIISNVUL| 00409
76'85L'65E S6'T60°07T 00'0 S6'T60°0VT £8'058'66¥ 000 £8'05B'66Y sauojIBpUN B S3IUALI0D SejpuBIsUBILl  ZOTD 9
|ze'ezTess 67'7Z8'8EY 000 62'7Z8'8EY 19'56'066 E9'096'E 86'786'986 S2UO[IB|D05Y B 533U3LI0D sepudajsuell]|  TOVO 9
YE'ZBE'T16 ER'VI6'BLS 000 EE'VIG'BLS BY'96L'06V'T £9'096°E SB'SES"98Y'T ¥ SILNIIVYOD SYIDNIHIINVHEL| 00009
£9'£10'T21 6L'TT9 000 64119 Ir'629° 1z 09'686'0T £8'S49°011 sajeBa| sauoppeisaid|  T0E09
£9L10'T2T BL'IT8 00'0 6L119 Ty'629'121 09'E86°0T £8'5v9°01T SINODVISTHd| 00609
¥s'9p9°zZ 9p'zT0Z'Z 00'0 9r'z0z’T 00'6v8'vT 00'5SS°L 00'v6Z'LT seuosiad e sepuaJajsuenI seno| 66209
6T'V0L T 95'€2€ €T 00’0 os‘eze €z 5L'£20'891 L0'£9ELET B89'099°0E soueuojuny e sepndy|  €0Z09
L5'Pr8'6TT |va'zsseTt 9Z'ZSE'S 8€°002'801T TZ'L6E'EET 18'SLT°TTT oLtz et seuosiad seianalesedag| 7O ZOS
61'P0T'146 8L'STTOVT 00'0 81'STTOVT L6'6ZETITT £9'6v5'LL8 SE'0BL'EEE soueuopunyesesag| 1ozo9
6v'662'BSZ'L SU'POE6LE 92'ZSE'S 81'2S6'ELE ¥6'E09°LES'T T2'LPLEET'T £4'958°€0S v SILNIIYYOD SYIONIUIISNVHL|  oozZo9
“WHIXT §Itd <
WOHIWNOD AANOOW 101 VNN “S30d
SIUG|0Z P SOj|W LB SBI
OJWITYIV YINVEDOUd
VI¥YLSINdNSING NCIINIIM 30 NIWNSIY
ST0Z 713G OINNI 30 0F TV

VI¥V1$3NdNSIYd NOIDNDIM 30 INUOLNI
YHIIONYNIS NOLLSID 30 VINVEOOYd
OTIOVYVSIO 30 VjHOLITYYIIA
TYNOIDVN QVGISEIAINA



UNA

UNIVERSIIDAILD
NACIONAL
T e

PROGRAMA VIDA ESTUDIANTIL



€S 0L0EY 000 [oL'oer 00'SEY 00795 ¢- 00'000°E S02{1FLLIOJU| '15(S 2P 0]|01/es3p ad ‘AaS| SO PO T
000 000 00’0 00’0 00'0 00000'€- 00'000'€ $3|2[20§ A §E2{LQUOD] 5B|3UB|J UB S0PIARS] D PO T
S8'PED'T YT TIVE'E PT'IVE'E 000 60'9LE'S 60'9L€ 00'000's ej1a|uaBu) 9p sopnas| E0VOT
00°065'9 00'069°ET 00'0€0'0T 00099'€ 00'082'0T 00’08y’ 00'008'ST o0JEIOqET] 3P A S0P SO12IAS| TOPO T
|ez'sEmr0L 43‘._2.2 T8'6ZE'ET z5'001'sS 09'E2E'66 |oe'esa 19 00'0E9'LE 0AOdY A NOILS3D 30 SOIDIAYIS| 0040 T
90'€86'8LT 65'96b°89T 09'ETL T 66'78L'ETT 99'6LY'LTE |s6'szs'zET 14'058'90T "JBWIOJU| 3 133j3 "ModsURL) 3P SABS| LOEOT
00'0 156 00'0 i5'6 15’6 15'6 000 sojauenpy saodsuell| SOEDT
0059 loo'o 00'0 o0'o 00'sts 00'000'€- 00'549'E sauaig ap auodsuel| pOEOT
{8856V ZE 8¥'98L'SY z0'0bzT'9T 9b'9rS 67 9E'TBT'BL 19'€ZEET SL'856'vS 50430 A upideusapendu ‘Ugisaidw|| EQEDT
095TE'01 08986'Y 08'91Z 00°0LL'Y Ov'ZoE'sT 00'000't- Ov'ZOE'6T epueBedoud A pepdyignd] ZOEOT
$5'691'2ZT '6LT 66T T0LT'TY €0'607'8ST 66'8VL'TTY v1'296'BET 98'98L 28T SOUIDINVYNE A SITVIDYIWOD SOIDIAYIS| 0OE0T
00051 000 00'0 000 00’057 00’0 00°051 5021588 50191AA5 00| 66207
09001 or'ze 000 ov'ZE 00'EET 004962 00'00T'€ 0310 3p O2IABS)| EDZOT
09052 ov'ze o0'o JE_.nm |co‘esz 00'L96'2- 00'052°€ SOSYE SOINAYIS) 00Z0T
00'T0E'0T 05'50Z oo'o 05's0Z 05'905°01 05'90Z'01 00'00€ sauajinbly s0.10| 66TOT
000 00'0 00’0 000 00'0 00'000°1- 00'000'T oielyjjqoiy A odinb3 ‘elieuinbey ap sainby| zo 101
10'0Zt'S 61'186'7S 61'T0L'0€ 66'6L2°2T 6T'T0V'8S 61'T0V°0T 00°000'8Y souauay A 31207 sodyip3 ap J3jinbiy| T0TO0T
T0'TZL'ST 69'981°€S 61'T0L°0E 6v'sBV'2T 69'£06°'89 69'£09°61 00'00E"6 SUINNDV| 00T0T
£ZBIT'SL8 LTIVLEED Z1'808°91Z ST'EE6'9TY 05'658'805°'T 60'06E'ELY 10°691°'SER SOIDIAYIS| 0000T
LETTLT LY'9BE'DT 00’0 LP'98E'9T 78'800°1S 00'000°8€ ¥8'800'9T $021jgNd $2IUF"I5|WY SOPUO4 SO0 "UOIIEd "qUINOD| $0 S0 O
8E'SB6'6L L1'288'69 00'0 L1'788'69 S5'£98'6¥T 18'86 89'89L'69T ‘|eJoqe ‘|eadeD ap opuos v "uoiied 3vody| €£0500
S0'T00'0F EL'TE6'PE 00’0 €L'TE6'PE 8L'EE6'PL £v'el PE'VEEPL "wajdwo) 'suad '81jq0 'Bay v 'uoJied auody| ZOS0O0
6T'EOP'SET E8'9TY' 4L 000 €8'9TY 4L z0'0z8°Z1Z v1'29T 88'L59'21T §§00 sauoisuad ap 0unBag ¥ ‘uoJieduod| TOS00
66'T10'E82 61'819'802 00'0 61'819'802 BT'0E9"16% w'0TE'BE PL'STE'ESY de) ap sonQ A souojsudd ‘spd 'Lvd "BIYANOD| 00§00
T6'0EE'ET T0'Ly9'1T 00'0 T0IP9'TT T6'LLE'YT 8p'aT SY'196°7T feuniuod Jesag A ‘dod 0JUEg ¥ 'U0JIEd UOD| SO0 0
TETTT'VIT 62'0L6'LET 000 6L'0L6'LET 19'160°29% |v8‘v0E LL'9BL'TOY §577 pnjes | ap ounBag v ‘uosied "1uod| 10400
LTS LET TE'L19°69E 000 TE'LT9'6V2 £5'690'L8Y 1TET2E TE'BYL 98 TVI20S '93§ A OTIOHEYSIA 1V "Lvd 'BIMANDD| 00100
BT'S98'VEE T1'568'65T 00'0 T1'558'65T 6£'0ZL V6V 00000 '8€- 6€°0ZL 'TES sajelie|es S0AUAU| S010| 66 E0O
08'LPT'861 Ov'ET10'08T 000 Ov'ET0'08T TZ'TI9T'8LE 1T 60°LT6'LLE Jej03s3 olees| 0 €00
£8'914'0T7 vT'EVS'S6T 00'0 PT'EPS'SET 86'68Z'9TY £9'vLZ SE'STO'9TY S9N Je3saL owpIa| EOEDOD
€T'9T€'82Z 66'991'881 00’0 66'99%'88T ET'EBLITY 000 ET'EBLOTY ugIsajo.d B ap [eJaq[] 243(3 ¥ IMISAY| ZOEDOD
TL'E9E'05S €2'TBY'1S9 oo'o €T'IBY 159 P68 10Z'T 85625 |9€'sTE'T0Z'T SOpIAJaS soyy Jod upionglleY| TOE0O
SLGEV'TES'T B8'SSE'SLE'T o0'o |8B'6SE'SLE'Y ¥9'66L'£06'2 89'156°9€- TE'TSL VYT SITVIMVIVS SOALNIONI| 00 €00
TT'vL0'9€E 16'826'21 000 16'826'21 ZO'E00'EY 000 TO'E00'6Y se13|d| s0zoo
00'00E oo'o 00'0 oo'o 00'00€ 000 00'00€ sauojdedep uppesuadwiod| v0z00
98'(T0's 86'svL'8 00’0 86'8VL'8 PB'9LLET 000 v8'9LL'ET sauojaunyj ap oBueday| z0zZ00
L6'TOV IV 68'LL9'TE oo'o 6B'LL9'TE 98'6L0°E9 |oo'o |s8'sL0'E9 SITYNLINIAT SINOIDVEINNWIY| 00200
EL'LLEE SE'0Z9'E 00°0 SE'DT9'E 80'865'ET o0'o B0'865'ET sajejoads] sopuss| €0 TOO
PE'GLT'9BT'T €0'TZT'TST'T 00’0 €0'TZT'2ST'T LE'OOV'BEY'T T8'125°T SS'BIB'SER'T sofi4 soB.e) ejed sopjans| T0TOO
80'LST'962'T LE'TPL'SST'T co'o LE'TPLSST'T SY'B66'ISP'T z8'125°2 €9'9LV 6V SYDISVE SINOIDVHINNINIY| 00100
I0'E9S06E°E PIPIOTIOE POPIOTIOE S9LLS TOF 06102t 92'6LE"L6ED SINOIIVHINAWIN

SSUO|0T Bp sBjjw Ue se4D
VIMYLISHIAINN VAIA VWVHDOUd
VI¥ViS3NdNS3dd NQIDNJIM 30 NIWNSIY
STOZ 7130 OINNT 30 0E TV
VIUVLS3INdNSI¥d NOIDNDAM 30 INHOANI
VHIONVNII NOLLSID 30 VINYEDOUd
OTIOUYYS3A 30 VjHOLIIWHIDIA
TVNOIDVN GVOISHIAINND




00055 000 ﬂ&.o 000 [oo0ss 00005 0005 $3]€35310J018¢ 5019NP0Id| €0 20 €
0E'ERY'6E LB'E9E'LS 0£'998'1Z 95'L6Y'SE o91'Lva'96 BT'svE'sT B6'T09'TL SOINVNIIJOUDV SOLINAOY A SOLNIWNY| 00202
v8'E8E TE'SSE'ET SB'I6L'T LY'E9S'0T 9T'6EL'ET T9'289'T- LS'TEr'ST $02[wW|ND S03INPOLY 5030| 6610 T
vP'8LL6T Tr'266'22 ST'PS6'TT SZ'BEO'TT S8'0LL'TY OE'TZY'IT SS'6VE'TE saquahn|p A senjuid 'seuil| voTOZ
000 000 000 000 00'0 00’0 000 SOJJBU1SI94 S030NPAd| EDTOZ
TI'%2S'T 16'658'T ET'V0T 6L'55L°T EO'VBE'E £0'T69 00€69°Z S3|eu|pay A sodjIngoewiIES 501I0poSd]| 2010
0809 1299 00'0 12'99 10'L21 10°LL JSdm sajueduqn A sajgusnquiod| TOT0Z
(39374 ¢4 SB'ELTBE £1°058'vT TLERY'EL ¥0'120°09 26'905°0T ZT'YIS 6 SOXINOI A SOJIWIND SOLINAOYd| coT0Z
EVTL9'99T 02BTL'PLT PLLL0°09 L0'059°pTI £9°000'TVE Z0'890°99 I9°ZEE'SLT SOULISINIAING A STIVINIIVIN| 00002
ST'YSYEYT TT'Lb50T OE'SET'E 1B'TSEL 9€'T00'pST |82'608'66 80'Z6T'VS sope}j|aads3 ON 5019jAJ35 $030| 6666 T
000 000 000 oo'e 00'0 000 oo'c ajqpnpag| s0667T
00’0 000 00'0 00'0 000 00’0 00'0 Jopaixg BudO s0I5eD| €066 T
loo'o 00'0 000 000 00'0 000 oo'o selniy A sopoleiop sasaual| 2066 1
000 000 00'0 00'0 00'0 00'0 oo'o upaeinBay ap opInes| 1066 T
SZ'PSYENT TTLpsot joe'seT'e 18'18E°L 9E'TO0'PST 82'608'66 |80°26T'vS SOSYIAID SOINAYIS| 00661
oo'c 000 000 oo'e 000 00’0 000
000 000 000 000 000 000 000 soysandw| 5030 6660 T
000 |oo'o 00'0 00'0 000 000 000 53|qanwiu} saualq /s so1sandwi| zo60 T
loo‘c 000 00’0 000 00'0 |oo'o 0o0'o SOLSINdNI| 0060 T
000 00'0 00’0 00'0 oo'o 000 oo'o
OT'E6b'S 05's0Z'ST 62'089'CT 12'525°C 69'869'0Z 69'8YZ'6 00'0St'TT ‘sodinba sou30 3@ Jeday A ualuew| 66801
SE'TBT'T TO'TSOET TY'6EB'TT 09'212'T SE'VEEYT 29'S€E- 00'0LE'DT 3515 A "dwo) 2p odinb3 ag Jeday A ‘usluew| 80B0T
LL'ELE 65'98L'C 15'85T'2 60'829 LE'OIT'E PE'VSE'T €0'95Z°T BuPYO "|IgoW A odinb3 3 Jeday A ojuajw|ualue| 080T
00'0 159 159 00°0 15'9 189 000 uglresunWwo) 8p odinb3 3 "Jeday A 'ualue| S0BDT
Tr'100'T |80'z8 oo'o 80'z8 05'€B0'T 05'E8S 00'005 ayodsues| ap odinb3 aQ eday A ‘ualue| sogoT
|86'6TY 00'796'C 002211 o0'ove't BE'T6E'E 86'T6E'T 00'000'Z 'onposd odinb3 A ‘bejy aQ Jeday A ojusjwuauen| p080T
000 00'6t 00'0 oo'sy 00'sY 006t 000 $BJ0O SEAIQ A SBUDIIR|EISU] 3P OJUB|WIUIEN| E0BO T
00'0 00'0 00'0 000 00'0 000 000 URIJBIIUNIOD 3P SBIA 3P OIUBjLIIUAEN| Z0BOT
PTLZEEOT 09'SEY'ZE 00'v6S 09'TPR 1€ PL'T9LSET vL'795'T€ 00'00T €01 $3|2017 A 50104J1p3 ap cuawiuAue| TOBOT
9B'LSE'TIT 62'645'99 zL'oov8e LS'BLT'BE STLEV'BLT Z1'199'sY E0'9LLRET NOIDVHVIY Ezﬂi_zw_.zt:r 00801
000 oo'o 000 00'0 00'0 oo0'o 00'0
000 joo'o 00'0 oo'o 000 00’0 00’0 |RUONINSU] LUPIBIUISAICAY 3P SOISED| EDLOT
S$'958'00Z PLSBY' TPT TT'SER'6Y 15'059'v6 |81 ZPE SPE 62'F0S'LTT 68'LES'LTIT $3|1205 A S€112|0J010d SIPEPINIDY| Z0 L0 T
£E'TZPOTT L2'516'8S S6'900°8€ TE'806'0Z 6S'9EE'69T TO'BLEYB 85'856'v8 upaeyede) Ip s3pepiIY] T0L0T
LELLTTIE 00'10V'E0E fag il €8'855'STT BL'BLY'VIS 08'288°11Z LY'96L°T0E 01020L0¥d A NQIDVLIOVAVI| 00401
00'0 000 00'0 000 000 00’0 00’0
ST'09 S5'Z0T 000 65207 69'291 6L'0TT 1615 soinBas| 109071
s1'09 §§'20T |o0'0 §5'20T 69'201 62011 1615 SINOIDVDIME0 SVHL0 A SOUNDISYIY ‘SOUNDIS| 00901
0r'965'6 01'7109'1 £SELE LS'L2TT 05'L6T'TT 05'469 00'005°0T Jopixg (3 us SOJIBIA| $OSOT
L0°09%°01T PTOLET 000 ET'OLE'T TZ'0E8'TT 6L'6TH'T- 00°05Z'9T JojJax3 |2 ua apodsuell EDSOT
¥9'0v0'97 86'8ST'LT 96'vZ8 T0'vPEY'9T T9'662'EY v0'99- 99'S9L'ER sied (9p 0.3ua( SO3BIAl ZOSOT
£9'960'€ €2'768'T 00’046 £2'226 06'886't 06'818 00'0LT'F s|ed {9p 0/juaq avodsuesl| 1050 T
GL'EST'SY L a1 4% 4 60’8972 S6'ES6°6T EZ'9IE'TL EV'E9E'T- 99'S89°2L JAHOdSNVHL A IVIA 30 SOLSYD| 0050T
9EVITT EE'TLRTIT 6SZBE'Y SL'Bey'L 69'SHT'¥T 69's62'9 00'058'L ohody A ugisan ap so|AIaS S040| 660 T
SL'BTE'6 80°/ST'6F 00'946'S 80'T8S EF £8'580'65 £8'601°95 00'086'Z $3|EJAUAD SOPIIAS| 90O T

MHIXTSIHd
A IGOW “10L
SBUO}0T B sajjuw ue seiD
VINVLISYIAINND VOIA YIWYHDOUd
VINVLSINdNS3kd NOIDNJAMI 30 NINNSIY
§10Z 130 OINNF 30 0E TV
VIWVLSINdNSIWd NOIDNIIM 30 INBOINI
VHIONVNIA NOLLSID 30 YWVEDOUd
OTI0¥YVSIA 30 YJHOLIIWEIDIA
TYNOIDYN OVQISHIAIND




[PT'szromT 98'vC0BYT E1'618 ELSETLYT 00051 ¥6C 000 00051 V62 SO|JEUC[oUNy € SepnAY| €0 Z0 9
OE'PZO'SEY'Y T6'8ST'BYT'Y ¥6'658'95T B6'86E'T60'Y TT'EBT'989'R Sb'951'952 LE'9ZT'0EY'B seuosiad seie2.91 e se228| TOZOY
90'z216'L15 BY'SPE'6TT TT'E8TLT £2'950°T1T ¥S'L58 L 000 |vs'Ls8Lve soleuopuny e sexgd| 10209
20'565°201'S PL'SEE'EED'D |8z'BLs LT oY’ LIE'BSY'Y 9L'069'9EL'6 §Y'951'952 TE'VEE'0BY'S 1V SAANIIYYOD SVIINIYIISNVEL! 00209
00'006'T 000 00'0 |oo‘o 00'006'T 00’0 00'006'T $9U0JDNISU B 523U|I03 Se|DuBIBsuelL] E0TO9
loo'00s'T 00°0 |oo‘e 000 00'006°T 00°0 00°006'T 1V SALNIINYOD SYIINIYIISNVEL| 00109
§6°906'Z81°S 8B'0ET'Z69'Y 92'8L5°SLT 09'785'91S'¥ EB'LE0'SLE'E 99°04€'952 LT'L99'BI9'6 SIANFYYOI SYIINIUIISNVEL| 00009
00'SELT 1S'vrL'y 00'0 S'PrLy 15'6iv'9 15'P9T°2 00'SET'Y seuofajy A sauo|aipy “onJisuc] seN0| 66 Z0 S
00'000'ST 000 000 000 00'000'ST 000 00'000°'ST sauapejesul| L0Z0S
00'566't 9b'LEO'6TE 9t'LE0'98T 00'000°€E 9t'ZE0'YZE PS'LOY' TSI T- 00°0F¥'SL6'T s02Jip3| 10206
00'0EL'TZ L6 TBLETE 9v'LE0°IBE IS PPLLE L6 TS SYE E0'EIT'6Y9T- 00'SL9'VE6'T SYHOIIA A SINOIDIGY ‘SINOIDONYLSNOD| 00208
62'697 2T 85'168°'S8 59'828'vL €6'790°TT £8'09€°86 LB'OVT'vE 00'0ZT'tT osJaA|g odinb3 A epeunbeN} 66 TO S
T6'PEELTL TP'166'602 £5'65L4'SST 68'TET'YS VE'QZE L2V 99'ELE' TH- 00'004'89% oapea.nay A onpiodag “3eanp3 'jiqow Aodinbal o106
ES'sve'Ll TE'BLY'OLT 6L'008'PHT ES'LLTTE SB'ETLBTL SB'ETL'STT 00'000°001 ug|aeBisanu| 3 ololesoqe] ap oelues odinb3| 9010 §
0L/900'ZE 00'Lp9°TY 69'0EE'SE TE'STEL 0L'ES9'vL 0LETSVE o0'ovTOv oindwe) ap sewesdoid Aodinb3| sp10S
VE'E6L'ES T0'TL8°9F £908€'8Z |8€'06%°81 SE'P99°0T1T TU'BET'ZY £2'925'89 U0 ap olelgow Aodinb3| w0 TOS
[E1'STS0T Z9'BSL'TT £5'569'91 S0'€90'S SL'ELTTE SL'SPTET 00'8ZT'ET ugpeajunwo) sp odinba| €0 10§
$0'6TT'T ¥5'68L°0F 00'0z0°0Z $5'69L°02 65'806'TY 65'806'TY 00°0 sucdsuesy apodinb3| Zo 10§
08'879°C 00'TIZ'16 00'T1IZ'16 000 08'GER'E6 0B'6EZ'06 00'009°€ upiaONpo.d €| eled odinb3 A epeunben| T0T0S
SL'ZIT'EBE 05'BE9'STL 98'925'995 PO'TITGYT PTUSLLE0'T 10'LES'6BE E2'PIT'B0L OYINIGOW A O4IND3I ‘VIYYNINDVIN| 00TOS
SLTYEEOY Ly'0ZV'6E0'T ZE'Y95°Z58 §T°958°981 IZ'ETEND'T Z0°929°652'T- £2'688'204°E soyIavyNa sINIIG| 0000 S
Lp'809'S €6'6LL'T 00'0 €6'6LL'T 0b'88E°L Ob'8BET 00'000'S OpEALd JO1D3S [ SOWRISAY| LOTO Y
L¥'809'S €6'BLL'T 000 E6'6LL'T ov'BRE L Ov'BBE'T 00'000'S SOWYLSIHd| 00 T0¥
L0'B09'S E6'6LLT 00’0 £6'64L°T 0p'88E"L 09’8862 00'000'S SONIIONVNIZ SOALLIV| 0000 &
BO'BOZ'SE 85'48€'L 0S‘ZPTY BO'SYT'E 99'SES'TY ST1'p56'97 05'1¥9'ST SOSJ3A|Q S04I51UILNG A S2|BLRIRN 'S3I1IN 5030 | B6 66T
86'990'C rh'seT 000 re'syz WTIET BL'TIS b~ 0Z'vTe'e Jopawo) A eujoo) ap sajeuRie ASa|IN| LDE6 T
L0'vLr'T TULLS'E ¥8'858°Z LT'8TL 811506 BI'TS0'S 00'0 pepunBas A opien8sas ap sajeRIe A S3|3N| 9066 T
E0'TLTL 9W'TL0'L EL'SET'T EL'SL8'S 05'ZYT'PT SL'086°E SL'TTEOT ezajdwiy ap sajepAeW Asa|in| S066Z
4'259°LT €9'ZSTL1 65'98Y°L €0'999'6 9€'S08'VE TP 8T PZ'r9E'9T souensap A saipeL| vO66T
$8'60£'92 £0°905°LT LE'PES'S 99'T16'0Z BE'TIZ'PS LE'098'0T- ST'TLO'S9 sosa.dw) @ uplie) ‘|aded ap s0NPoId| €066 T
ST'TOLT 15'109'T 000 15'T09'T 99'70€'E 01'0sT's- 9£'755'8 bioedj1sanu| ap A soue|eldsoH ‘S02IpRIAl sajelsaiey Asajin| 2066 Z
YLEPD'E 98'829'S SO'SEL 18668 65'TLIPT SL'8E0'T- SE'TTL'ST oandwpd A eup|j0 ap sajeaieN A S3lN| 1066 T
|e9'ezo 0T 19°041°0L GO'ETO'ET ESLST'LY STPET TLY |oz'ste e SO0'BLY'BYT SOSHIAIO SOVLSININNS A STTVIYILYIAN ‘STILN| 0D E6Z
§5'94S'T VE'TLSL L6'86T LE'ELTL 688101 E¥'99P'9 9v'T8IE soLosa33y A soisanday| ZOv0Z
PI'9E TL'e98 000 T2'e98 9E'668 9€E'6PS 00'0S€ SOjUBWNIISU| 3 SRIUDJWERIIBH| TO PO Z
69'219°2 |9s‘ser's £6'862 65'9€T'8 SZBPOTT 6L'ST0'L |av'zEoy SOMOSIDIV A SOLSINAIY 'SYINIIANVUYIMH] 00402
ST'ope #5'S0€ 000 #5'S0E |89‘1s9 ZE'6LT- 001€8 U[IINIISUO)D B| U OSN) 3P POJd A 42BN 50430| E6E0T
p9'LsT'T 6b'PLT SZ'6r ve'sel PTZEY'T P1'ZEL 00°00L 0IndWgD 3p A JAJRL '193|3 'POid A s3jelRIBN| PO EDT
£8'10Z 6Ty 000 62'y 11°90Z T1'1€ 00'5L1 S03||PI3IN S0IINPO.d A sajelaleN| TOEDZ
29's08'T TE'vEY ST'6y 90'sEY |ee's8z'2 £6'E8S 00'90L°T "NALNYIA A "ASNOD N3 05N 30 "00¥d A STTVINILYIN| 00 €02
DE'EE6'BE IB'E8E 'S DE‘998'TZ 95'£60'SE 9T'/6Z°96 BI'SPL YT 86'155'TL sepiqag A sowaw)y| €0zoz

TIRNNOSSIO OaVLISYD S1900F W dNSIMd WHINT SN
QINOW Wi0L NOHANOD OavHID Wi0L A HIGOW "10L
$9UO|0D Bp 58||LU UB SB[
VINYLISHIAIND VAIA YINVEDOYd
YiNYL1SaNdNSs3dd NQIZN23r3 30 NIWNSIY
STOT 130 OINNCr 30 08TV
VI¥VLSINANSINd NOIDNJIN 30 3NYOINI
VHIIONVNI NOLLSID 30 VIAVEDOUd
OTOYYYSIA 30 VJHOLITHEINA
TYNOIIVN OYOISHIAING

IVIDINT “53d vauyvd and



TILYZo0L 5182556 “ev'aeosoe 6984 LV 8 TLLES LLS 6T §9'908 LST- LLEELVER 6L $0S3493 WLOL
BP'59'99 #1'SEZ'8S 000 Y1 SET'BS T96RE'PIT 6ETE YT LOB'VEL S3UD[IBII0SY B SIIUBLIOT SedulRjsURIL] TOYD 9
8v'v59'99 pT'SER'BS jooo p'SEL'ES z9'68BvI 6E'28 bZ'L08'YE ¥ S1UNIINYOD SYIDNIUIINVEL| 00909
vo'LSLTT 00'0 000 00'0 frvieset B'IET 29's29'TT saeda| sauopeisaid| TOEDI
YLSLTT 00’0 |oo'a 0o'o L TR Z8'IET z9'sz9'Tt SINOIDVLSIYd| 00€09
ZS'EES 81'999° L 00’0 8p'999°f 00°007°8 00’0 00'00Z'8 seuossad e sepuasajsued senn| &6zo9

THINOJSIO Oavisve 19008 T dnsSidd YHINTSTHY i -
OLINOW WiaL WOBdNGD oavao Wi0lL AAOW "LOL TV o \iginie
SIU0|0I Bp SB||W LD seND,
VIYLISUIAINN VOIA YWYHDOUd
VIdV1SINdNSI¥d NOIDNDIF 30 NINNSIY

ST0Z 130 OINNF 30 0E TV

VIHViSINdNSIdd NOIDNI3M 30 IAMOANI
VHIIONVNI NQLLSID 30 VINYHDOUd
OTIONYVYSIA 30 VjHOLIIUHIDIA
TYNOIRVN QVISHIAINNG



UNA

[TN]\/T F’\‘-sl Al
N/\( l( N”\

PROGRAMA ADMINISTRATIVO



95'(5t'9 DS6LE €L 15'580°91 Jm..m.__ﬂlmn_h 90'LbR'67 90'412L 00'0E9°2C "S0U10 A upjaeuIapenou3 'Ugsaidwi] €0 €0 1
S9'7€ 05SE6 000 05'SE6 S1'896 ST'8TL 00°052 epueBedoid A peppignd| ZO €0 T
000 05189 05'189 00'0 05789 05'189 000 UgIIRWLIOMI| TOED T
SE'9EL'I0T 69'SLS'TSE 10°080'61 29'S6Y'2EE |vo'2IEBSY 19'109'66 EV'0TL'8SE SOHIIDNYMNIE A STIVIDHIWOD SOIIAYIS| 00 €0 T
00'0 TZ'819°E 000 1Z'819°€ 1Z'BI9E 6Z'vZ8 TE'E6L'T 502(5p@ $0{2(A135 5030] 6520 T
SY'9E6'6ET TUPEL'ENT 000 TUVEL'EVT £5'DL9'EBT 00’0 £5'0£9'€8T SRUO|IBI(UNWIOIR|SL 3P OPIAIBS| O ZO T
TE'080'8 PTLTETT {oo‘oot fptiLzeen S5'LBE'OZ §5'491 00'0ZT'0Z 03103 3p OIS €020 T
86'8TY'8L TT'564°L62 000 11664462 60'v1Z'9LL 486 |60'vTE9LL ©314159{3 e}BUau3 ap 0IARS| ZOZO T
vY Ly 62T BE'OPY'STT 00'0 SE'OVY'STT IB'LIEPPT 00'0 I8'LI6'PPE sope||umuedfy A enBy ap opiaiast 1020 T
LT'E6R'SSL 90°ST6°2L5 00001 90'SIE' TS |ez'soBBEET €8'166 ov'9TE L2E'T SODISYE SOINAYIS| 00 Z0 T
05'T1Z 00'Sey'T 00'06T'T 00'S5Z 05'459'T 05'(59'T 00'0 SIUOIBD[UNWOIA[3Y eied soydasaqd 4 Jaymbiy| pOTO T
00'0 000 00'0 loo'o 00'0 r8~c82H. 00°000'0LT oindwe) ap odinb3 ap Jepnbiy] €010 T
00°0 00291 00291 00’0 00291 00291 joo‘o oeyjjjqoiy A odinb3 ‘eieunbewy ap Japnbiy| zo 1o T
SL'EE9'S ST'EST'ZL9 S6'05P'96E 02'704'082 06'98L'Tvi L6'062'82- LBLLOTLL souawia| A saj#307 50131)}p3 2p J3|inbiv| 1010 T
|sT'ovese 91'09£°849 96°208°L6€ |oz‘¢s6 08T 0v'909' L LY'TLY 96T~ LE'LLO'TYE S3YIUNDW| 00101
L5'EVEOFO'E S60TL LV 9" vRI'IPE'T 60°9Z0°T0L'T Z5'VS0'BE9°S Z9'6Z8°80F 06 VZT 6LY'S SOIJAYIS| 0000 T
S6'6£0'996 78'670°9%6 00'0 78'620'9Y6 LL'690°TTI6'T JS.Sm.Sm L£'695'09€'T sopeayd sa1ua wpe sopd| sp S0 0
L0'62L'8T TL'GBE'TT 000 ZL'68E'TT 6L'8TT'0S TT'I8B'E LS'LET'OY $021/qNd 53IUF'IS|WY S0Py SO0 ‘Ud.led "qUILOD | $0 S0 O
08'58p091 OV £60°2LT 000 Ob'L60°TLT 0Z'e8S ZEE 68'78T'Y TE'00€'82€ "|esoqe ‘|eaide) ap opuo4 v ‘uoiied 3uady| €050 0
00'0ST'18 091r0'98 00'0 09'140'98 lo9‘16T'£9T SP'IPTE 9T'051'¥91T ‘waidwo) 'suad '8)q0 'Bay v ‘uoileq auody| 20 500
EVLTELTE LT'TPY'SST 000 LT'THY'SST 69'896'Z8¥ 9Z'TLL'Y EV'96T'8LY $5J0 sauojsus4 ap 0undag ¥ ‘uosieduuod| 10500
ST'ZER'ES'T T8'661° 1861 000 18661 TBE'T 90'ZE0'SHE'T I8'LLS 95 STYSYLLET "}de) ap sonQ A sauoisued “spJ "Lvd "SIMANCI | 00 S0 0
€9'PSL LT 16'5£9'82 00'0 16'6£9'82 €5'0EY'9S TEETL'T TLITLYS {eunwo) “Jesaq A ‘dod odueg ¥ 'uosied *3u0d| 50 40 0
8T'EPEELE Tm.#m.ﬂmm 000 S5'TPS'TS9 £8'PBE'SIO'T T5'STT'ET TE'6ST'TI0T $SJ2 pnjes e ap ounBas v 'uoiied uod| 10 ¥0 0O
16'L65' 107 S¥'LTT'one |oo's SY'LTI2'089 |eesverTeoT VE'GER'PT 20'946'930°T TVI20S "D3§ A OTIONYVS3A 1V '1vd "BIMANO3| 60 #0 0
£4'889°02F 89'007'€05 000 |89‘00Z'€0s Sb'688'E26 €S'BET'TT T6'05L'216 $2|2|J€|RS S0AJLADU) 00| 66 €0 O
99'05E'9VP LT'TIV'Z6E 00'0 LTTIV'T6E €8'279.'8¢8 Iss'sve01 S8'TIV'8I8 Jejods3 opejes| ¢0 €00
|81 98¢E OpY BI'SES'TBY 000 8T'SE9' 18P SE'TZ0'TL6 6¢'0ZT°01 |98‘c06'116 SN 433421 OW(390| €0 E0 O
LE'6LY'095 fwaan,hmw 000 68'60L'LEY 9Z'681'866 L6'0T5°6T 0£'899'896 ugisajaid e ap |eJaq|] 24303 |y 2013sM | Z0 €00
6£'609'850°'T 6E'SPESET'T loo'o 6E'SPE'GET'T BL'YSE'LST'T SP'966°ST PE'BSE'TET'T SopjAsas soyy Jod ueINqUIRY| 10 £0 0
LE'PIS'OT6'T TE'E0EVIO'E 000 1E'E0E VIO 89'L18°0V6'S TY'9LT'L8 92'169'€58'S STIWIIVTVS SOALLNIINI| 00 £00
9'0EL'ET ET'LLOD 00'0 ET'LIOY 65'£L0V'8T 00'0 65'L0V'8T sel2i0) s0Z0 0
65'898'9 1v'1E8'T 00'0 TPTER'T 00'00L'8 00'000'€ 00°004'S sauoedR) UgIIRsURdWO]| 0 Z0 0
WEeTzT |8L'L86'S 000 BL'LBE'S 61°081'81 LY'ESH'T TL'9TL'sT |eJoqey pepjiqiuodsid| €020 0
¥i'68S' LT 15'688°02 loo‘o 15'€88°02 S6'ZTY'sy 00'005'T S6'TT6'9Y sauojdun4 ap ofueday| Z0 20 0
BS'ELT'OT Iv'oTe'8Ly 00'0 TP'9Te'8TY |oo'o00°s58 joo'o 00000558 ojeu|pioeing odwall| 10 20 0
8y v05 98y vZ'e0T 29w 000 $2'902'29% EL'0TLBYE LY'ESE'9 |og'eseivs STTVMLNIAI SINCIOVHINNWIY| 00 200
EE'PSRTY L9'shL'T8 00'0 £9'5p4'28 00'009'ttT 00'000°LE 00°009'£01 se/2udidns| S0 100
10'989'v¥ SO'ESE'DT 000 SO'ESE0T 90'6£0'59 00'005'S- 90'6€5°0L sa]e|9ads3 50{21AJ3S | €0 TO 0
T5'9LL'869°C 08'869'€9Z°Z 00’0 08'869'€97°C TE'SLY'T96't 65°0TY'29 TL'P0'006'Y 50(|4 soB.e) esed sopians| 10100
98'91E°508'T 1S'L6L'99E'2 000 15'L6L°99E°2 LEPIT'TLLS 65'016'€6 BLEOT'BLO'S SY2ISVE SINCDVHINNWIY| 00 T00
£8'S9L°ERT'R EBRL P08 L PEPELPOGL F9LOFDLL LS TR0'BIE'ST SINOIVNINNWIY | 00 00 0

OALLVELSININGY YINYEDOYd
VidvL1s3Ndnsadd NOIINJ3MA 30 NINNSIY
STOZ 130 OINNF 30 OF TV
VINVASINANSIYd NOIDNIIM 30 INHOINI
VHIIDNYNIA NOLLSID 30 VINVNDOUNd
OTIOHHVSIA 30 VJHOLIIWYIDIA
TYNOIDVN avaiS¥3IAING




708E8°C E90897 17000 T VL0089 129157 6LET0 16 00'0ES 56 F05[W[ND $039NP01d $00] 66 10 ¢
€B'BIEDS 6¥'09V'EL 000 6009V ET TE'GLLEL 6S'T¥8'SE EL'LE6'LE sajuaAn||p A senjuid ‘seuil] b0 10 Z
PS'E9€'0T- 99'66T'TT S8'E8L0T 18'sTy TT'9ER ZUTES 00'S0€E sajeud|pay A sodngorwIeS 5010Npad] 20 10 Z
T8'IBEOVT 8T'POT'9TT |ee‘Bo008 56'660'99 T0'98t'9S2 ST'ZTE'6L- |91'B6L'SEE sajuealign A s3jqusnquedi 1010 2
LUELT'ERY 86'vib ST ev'E6L'TE |6v'259°06 S1'819'SEE PLTSEEET- 68°0£5°69% SOXINOI A SOJININD SOLONAOYd| 0010 2

T5'9Z1°'94S 08903659 9Y'6rT 098 EE'659'662 IE'SE6'LET'T VE6LT LT S5PIZ'S9T'T SOMASININNS A S3TVIN3LVIN| 00 00 2
EZ'9ZT'BIL TL'18L'8S LB'LEI'TE vB'EVT'LT €6'200°LLT 58'995'€T- 84'VL5'00€ SOpE|J|23053 ON SOJ9IA3S S0430| 66 66 T
1€'T 0T'9€8'T 00'0 0T'9€8'T Ob'LE8'T S0'0LLT 9€'L9 seaIniAl A solioyesoW sasasaul| Z0 66 1
€5'L2T'B1L 18°219°09 LB'LE9TIE ¥6'6L6'82 pE'SYR'BLE |og'seL 1E- 1'2179°00€ SOSHIAIO SOIJIANIS| 0066 T
ET'TPT'8 89'LTP'0L PS'E0T'ES PIPIZ LT 16'855'8L L1'909°0T- 80'591°68 ‘sodinba 50430 30 Jeday A "ualuew | 6680 T
|sg‘0ET'04T 99'pSY'POT S¥'T69'6¢T 0T'29L'¥S 75'S8S'PLE IP'SSE'S- 96°0¥6'28€ 1815 A 'dwio] 2p od|nb3 aQ 'Jeday A ‘usueW | BOBO T
66'E8T'9T ¥8'9Z7L'6T LB'TUY'PT L8'EST'S £8°010'9t £8'961'9T 001567 U0 ‘190N A odinb3 30 Jeday A owsjwiuaue| 080T
T198%'S ¥2'005'S ¥Z'sor's 00'SE 9€'986°01 9212001~ £9°C00'TZ uQPEIUNWO] 3p od|nb3 aq 'Jeday A ‘udluew] 9080 T
SZ'vS0'99 6Z'E99'EL |s0‘v80'9Z TZ'6L5'LY PS'LTL6ET 9v'S9T'ET- 00°E88'TST auodsues) ap odjnb3 ag Jeday A "ualue | S0B0 T
|89'vPE'y 0E‘9Y8'9Z OE‘9p8'ST 00'0 |86‘060° 1€ T0'TL0'YS- 00'€9T'58 ‘anpoud odinb3 A ‘bew aq eday A aajwiuaue| $0 80 T
09'8SS'ET 00'0 000 00'0 09'8S5'ET |oo‘oot'9 09'88T'L s8IqO SRAO A SauojIe|elsy| Ap ojuRlwiuueln | €080 T
00'565 SZ'TE6'02 ST'1E6°02 000 ST'9TS'TT ST'920'0T 00'005'T UQIIRIIUNLIOY 3P SBIA 3P OJUBjWIUAIWEN | ZO B0 T
S6'678'SL E6'ELE'PTE LLTeete 91'19L'88 |88‘c08 06€ 66'126'DST- LB'STL T 53|30 A 50121)1p3 2p cwalwILRURN| TO B0 T
TL'P2E'09E BI'PIS WL |oo'BOs 2ZES 85'509'E12 06'8E8'90T'T ST'61Z ¥0E- P1'850'1I0'T NORVEYdIY OLNIININILNYIN] 0080 T
09'TPT or'301T 00'o 0’801 00°05€ 000 00'05€ |euoIM3Isu uglaeIusasday ap soseD| E0 L0 T
TL9LYET S5'TZE0T TSPzl PO'LLO'E LT'BBL'EE €L'1L6'6" 00'0LL €Y 53[81205 A 5118|03010.d SAPEPIAINY| 20 LO T
66'6£9'0L 0622296 £4'790'89 oT'8sL'LZ 68'706'991 v To'9T S9'19Y'0pT ugepede) ap sapepiAdY| 10401
OE'BEE'YE §8'759'911 |se'60L 6L 09'EV6'SE |st'ts0'T02 15'69¢'91 |se'tas vBL 01030L04d A NOIDVLIDVAYD| 00 L0 T
61'S6L4'50Z T1'986'TL 00'0 T1'986'TL TET8LLLE S€'990'C 96'VTLSLT saunBas| 1090 1
S1'S6L'50T TU986'TL 00'0 TV'986'TL TE'IBLLLE SE'990'F {96"VEL'SLT SINOIIVDIIEO0 SYHLO A SONNDISYIY 'SOUNDIS| 0090 T
Wrer'L S0'066'TT SL'60L9 0E'0PZ'9 W'PIP0T 'y9T'E 00052'L1 Jopaixg (8 ud s033elAl 0 S0 T
0b'655°L €8'v69'8 06'650'F PE'PET'Y PZ'PSTOT 61'8LE 50'928'ST Jojia)x3 |2 ud a10dsuRIL] €0 SO T
00°LLE'BY ¥9'66€°05 09'801'S vO'162'St £9'94L'B6 £0'TSL - 99£25'901 S)Ed [ap 023uaQ S021BIA| ZOSO T
S¥'991'8S 9£'TTr 08 60'755'9€ L9'0LB'EY 1Z'685'8E1 L196¢'ST PO'E60ETT sied {ap ouiuag xiodsueii| 1050 T
92°L25" 12T 62'L05'2ST VEDLB'TS |56'9€9°66 SS'VEO'DLE 08'£L82°1T PL'OvL 29T JLNOJSNVUL A Ir¥IA 30 SOLSVD| 0050 T
89'vL1'T8 ED'9VE'6E €9'890'6€ ov'iLe 102112t TL'0TT'60T 00°000'TT ohody A ugisap ap $0[2IAIAS 5090 66 0 T
858206 TT'696°LLT £9'0B0'EZT S5'888'PS 08'L66'Z81 PLETOULT 90'¥B6'S9T s3|eJauag sopARS| 90 40 T
26'869'L 9¥'SET'9Ls 9p'vIS vTS 00799'T 6E'VER'EES 6E'PEETES 00005'Z SOD[IPLLIOJU] "IS[S Bp 0|j0JJS3P 3Q *ABS| SO0 T
0S8y T 05'162'26 05'6Tr'88 00'TLB'E oz'tLL ot 0T'LLL99 00°000°0F $3|8/20§ A S€2|WOUOIT EBIUI|D UB 50191A3S| 40 ¥0 T
|es‘ege's PL'TOTEY L0'€95°LY 19'8€9 LT'SES'6Y £2'458'95- 0526€'901 epajuaBu) op s0RIMBS| £0 V0 T
68'ETT'9 SE'TEY'PT 60'E9T'ET ST'BLE'T £2'50£L'07 LL'VET'69" 00'000'06 $O2pJINT $0PIAIAS| 20 YO 1
06659 05'960'Z 00'9SL'T 0S'OVE 00'95¢4°2 00'954'2 00'0 olj01840q%] 9p A S02|PPIN SO TO HO T
08'v6S'TEY 08°181°968 EV'SLS TER LE'S09'E9 09'94L'L10°T 0'006'009 |9s‘9Leoty OADdY A NOLLS3D 30 SOIJIAYIS| 00 #0 T
T8'v6r'T |88'989°'56 00°0 88'989'S6 0L'1BT'86 0L'7Z0'S6 DO'LST'E *JBWIOH| B0 1993 "Modsue.L 3p SAIAS| LOED T
OE'€68'%9 06'TLL'TTT 00'0 06'TLLTIE 02'599'942 OE'P96'¢- 05'629'182 *2J3W0D A "JUBU}4 *AJ3S Jod 503580 A 'siwo)| SO E0 T
LT'L9EWT 9T'6EL'S 00°00€'Z 9T'6EV'E €0'901°02 05'298 E6'EPT 6T soJauenpy salodsuell| SDED T
S2'08¢'BT SZ'IBE'ET 0021 ST'69E'ET 00'798'1€ 0029 00'008'1€ $3ua|g ap apodsuesl| 0 E0 T

TUINOJSIO

WHIXTSTHd
OINOIN | A HI00W 101
S3UO|03 B SB|jW U SBAD)
OAILYYASININGY YINVYDOUd
VIMVASINANSIUA NOIJNIAME 30 NINNSAY
5102 130 OINNT 30 08 W
VI¥VLAS3NdNSItd NOIDNIII3 30 JWHONI
VYIONYNIS NOLLSID 30 VINVYSOYE
OTIOYNVSIO 30 VJHOLIIWYIZIA
TYNOIDVN GVAISYIAING




68669 EIET 0Z'030°EZZ T 89'087 126 15625 15¢ 50'09L 9E5 T 00'641'696'Z 60'6E6'505'S $0j3gIP3| 1020 S
§9'029°6VL'T Y6'9SE'VOT'T 05'PES'2ER'T vH'2OLTLY B8 LLGESH'E 15'TI5'856°2- 60'68Y'21L'9 SYHOM3IA A SINOIDIIV 'SINOIIINUASNOD| 0020 §
09'5L5'T61 £1'909'v81 £1'909'¥8T 00'0 £4'TIBT'LLE LT'818'22T 00000009 osJang odinb3 A eeuinben| 66 10§
60'L08'EET- £0'¢88'9ET £E'0BO'E 60'L0B'EET €E'080'E L9'616'60T- 00'000°ETT onjpea.RY A OAfodaQ “aBaNp3 Y|IgolN A odinb3] L0 TD S
LE'LOV'EY 64'05L'E6Y y9's1Z'L0Z ST'6€5'98Z |o1'8sT €98 lv8 v Tt 00'009'SE0'T up(reBjasanu| 3 opoleIoqeT ap cueluRS 0dinb3| 80 10§
¥0'TL9'€0T £4'£50'984 9¥'0ZT'9ES LTLER'EPT LL'8TL'688 09'85L'Tv- LE'LBY'TEE ondwg) ap seweidoud Aodinb3| 010§
€8'709°09 BR'000YIE 18'290'09Z 90'8E6'ES 0L'E09'PLE 16°0bL'8LT- 19'PPE'ES BU[|J0 9p ORY|OWN A odinb3] 010§
avy'8ez'L S¥'682'80T 96'140'V8 6Y'LTT YT 16'£25'STT 60'ZLY'vBT- 00°000'00% ugpreaUNWOJ 3p odinb3| €010 6
£L'961°66 TI'99T'ELL 8E'0ZT 9VE SL'Syo'LTy S8'T9Y'TL8 S8'791'T0S 00'000°0LE apodsues] ap odinb3| ZO 10 S
EE'ETL'T 00'TTT'H9T L1'09T'292 £8'T56'T £€'5€8'997 £E'SEROET 00°000'0€T ug|aNpPO.d &| esed odinb3 A eeuinbe | TOTO S
rﬁ.!m.sq |Es'0£6°09T°E 88'LE9'E88'T |ve'zEE LLT'Y |6L'8L5'T9S°E |oz'esg 049" 66'TEV'EET'Y ORIVIIEOIN A OdIND3 VIWYNINDYIA| 00 TO §
E6'PLSTIT'T OYLTESIT'S BETETIIL'E B80°'S60°6P5'T GE'T05' LTV L BY'E96°6ESE- £0°998'£96°0T SO¥3IaVENG SINJIF) 0000 S
88'7S8'0L 60'€69°0F 00'0 60'€69'0% LE'SES'TIT L6'69E'E8 00'9L1'82 ojqwes ap od) Jod sepuRIRA| SOVOE
B8TSH 0L |60'€69 0V loos 60'E69°01 LB'SYS'TTE L6'60€°E8 00'9L1'82 SOLSVD SOULO A SINOISINDD| 00 1O €
000 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00°0VT 0E {eAqua) ouia|qos sasauaiul| TOZOE
000 |ooe 00'0 loo‘o 00'0 00'0 00'0v2'0E SONVLSIH] 34808 SISIHILNI| COZOE
B8'Z60°T0T 60'E69'0F 000 60'E69°0F £6'SBLTPT £6'6IE'ER ﬁ 00'91p'8S SINOISINOD A SISTHILNI| 00 00 £
66'LSET8 60'9€°95 9p'06Z 6 £9'650°L 60'POL LET TT'IE6'T6 LBTLLSY $0SJ2AIQ SOJISIUIING A S3|EL3IIN $2)130 S0I0| 66 66 Z
$9'99€'Z 9E'166 sh'y 16'986 T0'8SE'E Z0'v8E'T 66'EL6'T Jopawo) A euja0) ap sa|elaleiN A S3N| L0662
¥9'TPaTT LO'LYT'6L 64'652°0L 87'188'8 0L'68L'T6 04'686'28 00008'8 pepun8as A opuenBsau ap sajels21eN A S3)0N| 9066 2
LLTEE'TT LT 1T 9b'6SE'T ST'780°01 8Y'EER'ZT 0S'TL0°1E- _gm.qom‘mm ezajdwi] ap sa|elale A s3jN| S0 66T
Ob'68T 92T LTTET'TT 58's3r'6 £7'9%9'T L9'TZE'9ET L9'TLT6Y 00'050'L8 solenisap A sa|xal| ¥0 66 Z
09'L6L'YL €5'8ZS'TT 99'TLr'T LB'950'6 £1'9Z€'98 LT'E9E- ov'689'98 sosaidw| @ uple) ‘|aded ap 503NpoId| E0 66 Z
60'906'ET 00'EpT 00'0 00'EPT 60'6%0'7T lo0T¥9°86- 60°069'ZZ1 ugioEBjIsaAU| 2p A soie|eydsOH ‘S0P S3(BLIIRIN A S31IN| ZO 66 T
L1'506°21 05'980°1T L¥'815'9 £0'895'F L9'TE6'ET LTSHT'L- £8'9ET'TE oIndwg) A Ui ap S3|ENAIRIN A S31IN| TO 66 T
OF‘LSSEVE 55‘918'281 1'06E'GET W9TY'Er PA'ELEITS 69'SST'EE Lo_ﬂ.q:d? SOSHIAIG SOULSINIINNS A STTVIHALYIA ‘STTLN| 00 66 2
16'089°LT ob'ZZ9'9Y TBTITTL 85°60V'ST TE'E0E'P9 8T'8LV ES- 65 TEL'LTT 501408202 A s0153nd3y | ZO VO T
79'619'9 ZEOTE'9T 16'BLE'YT Ov'1ES'T 96'625'EZ |p0'0L9 TH- 00'002'59 SOJUBWNIISL) 3 SEIUS(WELIBH| TO VO T
S5'00E'YT T£'TES'E9 EL'I65'SE 66°0V6'LT 9Z'EER' (8 TE'B60'S6" 6S'TEE'TAT SOIOSIIOV A SOLSINGTY ‘SYINIIWVYYIH| 00 4O T
0L'TLE'S TE'EPS'9L 4198t £5'189'12 10'516'T8 rr'veT LY 95'0Z9'VE UPIPINIISUOD B| U3 051 3 Pald A JAIEIN SOA0| 66 €0 Z
AT TL'09€ LY T0'0LY'T 04'068'SY 00'68L'SY 00'68Z'LY 00'005'T 021159|d 3p 5019npoud A sajepaIeW 90 €0 2
los'szT'e 0spLT 000 05'vLT 00°00€°T 00'000°1- 00'00€'€ OupIA 2P 5010NPOId A S3|RLAIRN] SOEO T
1Z'819'€ £6'90L'58 88'795°TS 60'FPT'EE 81'STE'68 4K g 0008’16 0IndWIg) 3P A ‘J2I3L '399|3 'POSd A SI|BLAIRN| #0O ED T
8Y'90L'T ¥9'€86'9 BE'STLY sT'892°7 21'069'8 88601~ 00°00T'6 sopeapaQ sns A eiapeiN| E0ED T
14'7190'T PY'Ors'ET £5'590'9 £8'0BY LT S1'B09'%2 S1'809'9T 00'000'8 s9|eJaujw $030NPOsd A SI|RLIRA| ZO EO T
PS'TTE'T 6E'S9P'6 15'550°2 88'60V°L £6'LBE'TT L0291~ 00'SES'TT 502||R12\ 5030Np0Ig A S3jRpIN| TOED T
TY'PET'LY L6°08L°6YE TUIELTET ﬁoa.n___o.-ﬂ GE'STO'L9T |ee'sLy Lot |95'5E5°65T *NILNVIN A "1SNOD N3 05 30 'Q0Ud A STTVINILYIN| 00 EO T
00'0 00°0 000 000 loo'o 00°000'T- 00'000°T $3(BW|UY Bied SOIBWIV| PO ZO T
99'vBT'6 05'900'6 00'P¥9'1 05'29¢°L 91'16Z'81 18'ZELY SE'RSOYT sepigag A soawiy| €0202
948 60'2TTT 000 60422 0S'€08'T 05'E08'T 00'0 s9[e352.0)048E 503ANpO.d| ZOTO T
10'198°6 65'EET'TT 00'vro'T 65'685'6 99'¥60'TZ 1£'9€0'9 SE'BS0'ST SOINYNI3JONDY SOLINAOYd A SOLNIWIT| 00202

WHANT S
OavHon WLOL ATIO0W LOL
$3U0|03 9p $A|}I UD SRAID
OALYELSININGY VWYEOOUd
WRIVLSINANSTUA NOINI3MA 30 NIWNSTY
5102 136 OINNY 30 05 TV
VINYA5INANSIUd NOIINEMI 30 INHOINI
YHIDNYNIA NOILSID 30 VINVEDOUd
OTIOYHVS3Q 30 VJHOLIIUUINA
TYNOIDYN OVAISHIAINN

TWIDINT 'S3Hd vaiLdvd aod

“WOHAWOD



TEOEVESH 61 9BL T8T'BT S0'Z6E €209 mm_colu.-mﬂ.uu ETLITPET CE EVLBED'E- I5096 TLT'SE 5053453 Wi0L
6LL15 21 BEOITE SL'SIE YT 108°C R 052621 : T9[EU0|DEUIau] SOLIS[UBHIQ) seIuB[10) Jajsueil] 10 L0 9
62'LIS'2T 68'9Z1'E SL'STE vI'108'2 B1'vP9'sT |os‘ee2'T ONY3LXI YOLIIS TV SAANIYYOI "YIASNVHL| 00 L0 9
T9'61S'BY 8E'08¢'9 00'0 _wm.ow__.m 00'000'SS 00’0 sauopeziuwapul| 10909
T9'61S'BY BE'0BY'D 00°0 BE‘08Y'S 00'000°SS |oo0 OQVAIEd HOLI3S TV STANIIYYOD "HIISNVHL SYHLO| 00309
01'182'91 00'TOE'TT 00'0 00°TOE'TT T1'285°L2 00’0 T1°286'LT SOA|JBIONT S3UJ IS SIPEPIUT SBAQ ¥ 40D Jsuen| y0 v0 9
v0'0STPET £9'Z0V'EVT 000 £9°Z0V'EVT £9'T69°LLT £0'690'F 0985 €LZ S2UO[IE|J05Y B $21U3|4107) SedUBIDsULIL| TO ¥O 9
ST'TES'OST E9'E0L VST 00’0 €9'E0L'VST BLVEL'SOE L0'680Y 0L's9T'10€ ¥ SILNINYOD SYIDNIUIINVYL| 00 vO 9
08'766'095 B6'920°L65 00'0 86'970'L6S 84'6T0'8ST'T LT'PLY pps- SO'YEV'TOL'T sajefia| sau0[2eIs3.d| TOED 9
{oa‘zes 095 86'920°£6S 0o0'o 86'020°L6S BL'6T0'BST'T £T'PLV IS |50'v6Y 20L'T SINOIIVLISIHA| 00 E0 9
16'597'8 60'v8T'Z oo0'0 60'P8T'T 00'05¢'01 00'000°'S 00'0St's seuosiad e 5B|JU3J3)suel) sen0| 66 20 9
00'006'T 00'0 00'0 00'0 00'006'T 00'0 00'006'T sojJeuofuny e sepnAy| £0Z09
00'006'T 00'0 000 000 00'006'T 00'0 00'006'T seuosJad sesa2Ja) e seaag| 2070 9
00056 000 00'0 joo‘c 00'0s6 oo'o 00'056 sOlJeuojoUn) B 5328 | T0Z09
16'STO'ET G0'VET'E 00'0 60'vBY'2 |oo‘ooEsT 00'000's 00°002°01 TV SIANIIHUOD SYIDNIHIISNVHL| 00 Z0 9
00'056 000 00’0 000 00'056 00°0 00'056 S2UC|INIISU] © SJUB|I03 SRDUBIYSURILE EOTO S
00056 00°0 000 joo0 00056 00'0 00'056 TV SILNIIYHOD SYIINIYIISNVYL| 00 109
BL9TS98L 96°1T5E9L §4'S2E TZ'961'E9L Ve ‘Br0'0SS'T 69°£0T°PES- V95T VE0'E STINTIHYOD SYIINTYIISNVUL| 00 00 9
ZO'OVE'TT 00'0 00'0 000 Z0'9PETT 86'865'01- 00'st6°'1Z s3|qiueiu) saualg| €066 S
20'9VE'TY 000 00'0 |oo'o Z0'IVE'TT |8s'ass 01~ 00'SY6'1Z SOSYIAIG SOHIAVHNG SINB| 0066 §
ov'LTP T SE'V96'6E 8T'EES'SE L0TEV'Y SL'T6E'T9T SL'TEE'T9 00'000°00T seiofajy A s3uold|py “Iniisuo] seND| 66 20§
11'658°2 TE'ETS' 9T 90'2LL'0ET 9B'1SL'ST €0'EBE'PST €0'E8E'/6T 00'000°£S sauojoee3sul| (O Z0S
SZ'PEY'SOT LY'808'¥65 LY'B08'PES 000 TL'T'008 82'L0T'6Y1- 00'055'6¥6 31158413 Ug|2B3jUNWO) 3p seIAl Z0Z0 S

THINOJSIO
QLNOW

dNS I WULXT STHd
INOH4INODD wi0oL A HI00W “LOL
SDUD|OT 8P $9||W UL Sel
OALLVHASININGY YINVEOOUd
VidYLS3INdNSI¥d NOIDND3M 30 NINNSIY
S102 130 OINNF 30 0 TV
VIUV1SINNSINd NOIDNJ3MI 30 IWYOINI
VHIIDNYNIS NQLLSID 30 YIWVHDO0Ud
OTIOHYVYS3A 30 VjHOLOIVUINA
TVNOIDVN QvaIsyaAIND

TVIDINI STHd YOlLLUYd




UNA

UNIVERSIIDAIL
NACIONAL
« Lo - | ¥ < P

Y K 1

ANEXOS



UNA

UNIVERSIIOAILDD
NACIONA L
p O S T A R 1 ¢

ANEXO N°1

DETALLE DE PLAZAS PARA
CARGOS FIJOS



Universidad Nacional
Vicerrectorfa de Desarrollo
Programa de Gestién Financlera
Relacién de Cargos Fljos

Al 30 de Junio del 2015
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Categoria

Presupuestod

Horas

Tiempe
Compl.

Ejecutadas

Horas

Tiempo compl.

Diferencia

Horos

126 |Decano 54 190 180 0,07 0

1732 |Decano 54 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
1889 |Coordinador Ejecutivo 84 4,552 1,58 4,552 1,58 0 0,00
1892 |Director Proyecto Acad-Adm 86 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
9160 |Profesor visitante 90 2.544 0,88 2.544 0,88 0 0,00
9187 |Profesor Bachiller 87 23,943 8,31 14.457 5,02 9.486 3,29
9188 |Profesor Instructor Licenciado 88 836.583| 290,48 641.585 222,77 194.998 67,71
9189 |Profesorl 89 538.870| 187,11 424,055 147,24 114.B15) 39,87
9190 |Profesor 2 30 1.388.002| 481,95 1.120,311 389,00 267.691| 52,85
9191 |Catedratico 91 565.205| 196,25 492.476 171,00 72.729] 2525
9595 |Prof. Jubilado Ordinario 90 3.312 1,15 2.464 0,86 848 0,29
19193 |Director Unidad Académica 88 12.728 4,42 11.552 4,01 1.176 0,41
19193 |Director Unidad Académica 89 14.400 5,00 14.400 5,00 0 0,00
19193 |Director Unidad Académica %0 61.920 21,50 57.136 19,84 4,784 1,66
19193 |Director Unidad Académica 91 43.200 15,00 38.993 13,54 4,207 1,46
19194 |[Decano 54 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
191594 {Decano 88 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19194 |Decano 89 2.880 1,00 2,416 0,84 464 0,16
19194 |Decano 90 14,400 5,00 13.616 473 784 0,27
19194 {Decano 91 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
19195 |Presidente Carrera Académica 90 4.320 1,50 4.320 1,50 0 0,00
19198 |Miembro Comisién Carrera Académica 90 1.159 0,40 1.156 0,40 3 0,00
19202 |Miembro SEPUNA 91 2.880 1,00 2.880] 1,00 0 0,00
19203 |Presidente SEPUNA 91 2.160 0,75 2.160 0,75 0 0,00
19217 |Subdirector de Unidad Académica 34 1440/ 0,50 1.440 0,50 0 0,00
19217 |Subdirector de Unidad Académica 88 13260 4,60 11.460 3,98 1.800 0,63
19217 |Subdirector de Unidad Académica 89 8280 2,88 6.152 2,14 2.128 0,74
19217 |Subdirector de Unidad Académica 90 21638 7,51 21.038 7,30 600 0,21
19217 |Subdirector de Unidad Académica 91 1440 0,50 1.440 0,50 0 0,00
18219 |Vicedecano 88 3300 1,15 2.880 1,00 420 0,15
19219 |Vicedecano 89 2880 1,00 2.880/ 1,00 0 0,00
18219 |Vicedecano 920 14400 5,00 13.152 4,57 1.248| 0,43
19219 |Vicedecano 91 5760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
19220 |Vicerrector Académico 88 2880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19221 |Vicedecano Administrativo 88 2880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19262 |Coordinador Programa Posgrado 90 24.504 8,51 20.220 7,02 4,284 1,49
19262 |Coordinador Programa Posgrado 91 2.160 0,75 1.440 0,50 720 0,25
19280 |Director de Docencia 21 2.880 1,00 2.880] 1,00 0 0,00
19281 |Director de Investigacién 91 2.880 1,00 1.368 0,48 1.512 0,53
19282 |Director de Extensién 91 2.880] 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19492 |Director de Programa Posgrado 90 2.160 0,75 2.160 0,75 0 0,00
50111 |Gestion Operat.Bds.Servicios Generales 11 358.560| 124,50 341,888 118,71 16.672 5,79
50113 |Gestion Operat.B4s.Servicios Generales 11 2.880 1,00/ 0 0,00 2.880/ 1,00
50121 |Gestion Operat. Auxiliar Servicios Generales 13 103.680| 36,00 100.120 34,76 3.560 1,24
50141 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 43.200| 15,00 41,664 14,47 1.536 0,53
50142 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
50143 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
50221 {Tecnico Asistencial Servicios Generales 22 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
50222 |Tecnico Asistencial Servicios Generales 22 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
51131 |Gestion Operat. Asistenc. Servicios Publicaciones 13 2.880 1,00 2.880 1,00/ 0 0,00
51211 |{Técnico . Aux. Servicios Publicaciones 21 5.760 2,00 2.880 1,00 2.880 1,00
52235 |Técnico General Servicios Administrativos 23 1.440 0,50 0 0,00 1.440 0,50/
52241 |Técnico Analista Servicios Administrativos 24 2.8B0 1,00] 2.8B0| 1,00 0 0,00
52244 |Técnico Analista Servicios Administrativos 24 7.440 2,58 4.560 1,58 2.880 1,00
52322 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 31.680 11,00 31.680 11,00 0 0,00
52327 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 4,320 1,50 4.320] 1,50 OJ 0,00
52342 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 132.650 46,06 127.432 44,25 5.218 1,81
52343 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
52344 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
52351 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 8.472 2,94 5,760 2,00 2.712 0,94
52371 |Profesional Asesor de Proceso Servicios Administrativos 37 2,880 1,00 2.864 0,99 16 0,01
52421 |Director Ejecutivo Servicios Administrativos 42 28.800 10,00 27.312 9,48 1.438r 0,52
52441 |Director Asesor Servicios Administrativos 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
53111 |Gestién Operativa Basica Planeamiento Espacial 11 11.520 4,00 10.184 3,54 1.336 0,46
53131 |Gestién Operativa Asistenc. Planeamiento Espacial 13 5.760 2,00 5.760] 2,00 0 0,00




Universidad Naclonal
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Programa Académico
Categorio Presupuestad
Tiempo

Nombre Ejecutodas

Diferencia

Tiempo

Horas Horos Tiempo compl, Horos

Compl. compl.

Gestién Operativa Especial. Planeamiento Espacial
53211 |Técnico Auxiliar Planeamiento Espacial 21 11.520 4,00 8.640 3,00 2.880 1,00
53221 |Técnico Asistencial Planeamiento Espacial 22 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
53231 |Técnico General Planeamiento Espacial 23 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
53241 |Técnico Analista Planeamiento Espacial 24 5.760 2,00 2.880 1,00 2.880 1,00
53321 |Profesional Asistencial Planeamiento Espacial 32 7.206 2,50 4.320 1,50 2.886 1,00
53351 |Profesional Analista Planeamiento Espacial 35 2.880 1,00 1.200 0,42 1.680 0,58
53381 |Profesional Asesor General Planeamiento Espacial 38 2.880 1,00] 2.880 1,00 0 0,00
54141 |Gestién Operativa Especializada Proveeduria 14 4,320 1,50 2.500 0,87 1.820 0,63
54211 |Técnico Auxiliar Proveeduria 21 5.760 2,00 5.520 1,92 240 0,08
54241 |Técnico Analista Proveedurla 24 2.280 0,79 1.200 0,42 1.080 0,38
55211 |Técnico Auxiliar Financiero Contable 21 5.760 2,00 2.880 1,00 2.880 1,00
55221 |Técnico Asistencial Financiero Contable 22 1.440 0,50 1.440 0,50 0 0,00
55231 |Técnico General Financiero Contable 23 8.640 3,00 7.624} 2,65 1.016 0,35
55321 |Profesional Asistencial Financiero Contable 32 2.880 1,00, 2.880 1,00 0 0,00
57211 |Técnico Auxiliar Desarrolio Tecnoldgico 21 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
57221 |Técnico Asistencial Desarrollo Tecnoldgico 22 2.880 1,00 2.880] 1,00 0 0,00
57241 |Técnico Analista Desarrollo Tecnolégico 24 30.240 10,50 25.920 9,00 4.320 1,50
57251 {Técnico Especializado Desarrolio Tecnoldgico 25 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
57321 |Profesional Asistencial Desarrollo Tecnoldgico 32 40,320 14,00 40.320 14,00 0 0,00
57341 |Profesional Ejecutivo Desarrollo Tecnolégico 34 4,320 1,50 4.320 1,50 0 0,00
57342 |Profesional Ejecutivo Desarrollo Tecnolégico 34 7.200 2,50 7.200 2,50 0 0,00
57352 |Profesional Analista Desarrolio Tecnoldgico 35 7.617 2,64 6.169 2,14 1.448 0,50
58381 |Profesional Asesor General Planeamiento 38 2.880 I,OOJ 2.880 1,00 0 0,00
60371 |Profesional Asesor de Proceso Gestion Juridica 37 2.463# 0,86 2.108 0,?3‘ 355 0,12
62121 |Gestién Operativa Auxliar Servicios Paraacadémicos 12 83.520 29,00 80.640 28,00 2.880 1,00
62122 |Gestién Operativa Auxliar Servicios Paraacadémicos 12 2.160 0,75 1.890 0,66 270 0,09
62131 |Gestién Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62132 |Gestién Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 20.160} 7,00 20,160 7,00 0 0,00
£2133 |Gestién Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos i3 8.640, 3,00 8.64D 3,00 0 0,00
62134 |Gestion Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62211 |Técnico Auxiliar Servicios Paraacadémicos 21 24.480 8,50 19.760 6,86 4.720 1,64
62221 [Técnico Asistenc. Servicios Paraacadémicos 22 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62222 |Técnico Asistenc, Servicios Paraacadémicos 22 1.440 0,50 0 0,00 1.440 0,50
62231 |Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 18.000 6,25 17.912 6,22 88 0,03
62233 |Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 129.600 45,00 117.108 40,66 12.492 4,34
62242 |Técnico Analista Servicios Paraacadémicos 24 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62243 |Técnico Analista Servicios Paraacadémicos 24 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62251 |Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos 25 B.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
62252 |Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos 25 59.040 20,50 57.544 19,98 1.496| 0,52
62321 |Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos 32 2.880 1,00/ 2.880 1,00 0 0,00
62323 |Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62324 |Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62326 |Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52343 |Profesional Ejecutivo Servicios Paraacadémicos 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0, 0,00
62351 |Profesional Analista Servicios Paraacadémicos 35 2.880 1,00 2,880 1,00 0 0,00
62352 |Profesional Analista Servicios Paraacadémicos 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
63324 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 8.640 3,00 8.640| 3,00 0 0,00
63341 |Profesional Ejecutivo SIDUNA 34 8.640/ 3,00 B.640 3,00 0 0,00
64241 [Técnico Analista Vida Estudiatil 24 2.880/ 1,00 2.880 1,00 0 0,00
64321 |Profesional Asistencial Vida Estudiantil 32 11.520 4,00 7.296 2,53 4.224 1,47
64341 |Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil 34 15.600 5,42 16.996 5,90 -1.395# -0,48
64352 |Profesional Analista Vida Estudiantil 35 4.560 1,58' 2.880 1,00 1.680 0,58
65121 |Gestién Operativa Auxiliar Servicios Secretariales 12 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
65122 |Gestién Operativa Auxiliar Servicios Secretariales 12 92.160 32,00 89.528 31,09 2.632 091
65211 |Técnico Auxiliar Servicios Secretariales 21 141.120 49,00 133.080 46,21 8.040/ 2,79
65221 |Técnico Asistencial Serviclos Secretariales 22 175.680 61,00 167.976 58,33 7.704 Z,SBr
65223 |Técnico Asistencial Servicios Secretariales 22 2.880] 1,00 2.880 1,00 0 0,00
65311 |Profesional Auxiliar Servicios Secretariales 31 85.672 29,75 82.528 28,66 3.144 1,09

Profesional Asistencial Servicios Secretariales 32 7.128 4,392 1,53

5.581.790 1.938,12

4.777.184

1.658,74

804.606
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Programa Vida Universitaria
Categoria Presupuestadas Ejecutadas Diferencia
lempo :
Horas L:mpr. Horas :r::f Horaos et
Profesor Instructor Licenciado
Profesor 2

9191 |Catedrdtico 91 780 0,27 60 0,02 720
19198 |Miembro Comisién Carrera Académica 90 5.760 2,00 5.760 2,00 0
19199 |Presidente Carrera Académica 91 2.160 0,75 2.160 0,75 0
19200 [Miembro del Teuna 90 5.020 1,74 2.898 1,01 2,122
19201 |Presidente del Teuna 91 2.180 0,76 2.180 0,76 0
19204 |Presidente de EUNA 21 2.160 0,75 2.160 0,75 0
19207 |Vicerrector Vida Estudiantil 88 2.880 1,00 2.880 1,00 0
19222 [Profesional Auxiliar Servicios Secretariales 32 1.080 0,38 1.650 0,57 -570
19268 |Miembro Tribunal Universitario Apelaciones 91 1.440 0,50 780 0,27 660
19271 |Presidente Comision Resolucion Hostigamiento 87 1,440 0,50 1.440 0,50 0k
19272 |Fiscal contra Hostigamiento Sexual 88 1.440 0,50 1.440 0,50 0
19273 |Fiscal adjunto contra Hostigamiento Sexual 89 720 0,25 720 0,25 0
19274 |Defensor de los Estudiantes 90 2.880 1,00 2.880 1,00 0
50111 |Gestion Operat.Bds.Servicios Generales 11 39,600 13,75 38.796 13,47 804 0,28
50143 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 2.880 1,00 3.184 1,11 -304] -0,11
51141 |Gestion operat. 14 2.880 1,00 0 0,00 2.880 1,00
51211 |Técnico . Aux. Servicios Publicaciones 21 23.566| 8,18 23.206 8,06 360 0,13}
51221 |Técnico . Asist. Servicios Publicaciones 22 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
51231 |Técnico . General Servicios Publicaciones 23 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
51241 |Técnico . Analista Servicios Publicaciones 24 13.680 4,75 11.520 4,00 2.160 0,75
51251 |Técnico . Espec. Serviclos Publicaciones 5 5.760 2,00 5.760 2,00 D 0,00
51253 |Técnico . Espec. Servicios Publicaciones 25 8.640 3,00 8.640 3,00 0 o,ooi
51321 |Profesional Asist. Servicios Publicaciones 32 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
51322 |Profesional Asist. Servicios Publicaciones 32 2.880 1,00 2.840 0,99 40 0,01
51341 |Profesional Ejecutivo Servicios Publicaciones 34 2.880 1,00 2.640 0,92 240 0,08
51421 |Director Ejecutivo Servicios Publicacaciones 42 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,
52213 |Técnico Auxiliar Servicios Administrativos 21 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0
52243 |Técnico Analista Servicios Administrativos 24 31.680 11,00 30.120 10,46 1.560 0,54
52244 |Técnico Analista Servicios Administrativos 24 2.880 1,00 0 0,00 2.880 1,00
52322 |Profesional Asistencial Servicios Administrativos 32 11.520 4,00 11,520 4,00 0 0,00
52324 |Profesional. Asistenclal Servicios Administrativos 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52326 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 11.520 4,00 11.416 3,96 104 0,04
52342 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 5.760 2,00 3,544 1,23 2.216 0,77
52343 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 5.760 2,00 4,392 1,53 1.368 0,48}
52344 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
52351 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52353 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 11.520 4,00 11,520 4,00 0 0,00
52361 |Profesional Especialista Servicios Administrativos 36 4.392 1,53 2.216 0,77 2.176 0,76}
52371 |Profesional Asesor de Proceso Servicios Administrativos 37 2.880 1,00 2.736 0,95 144 0,05
52431 |Director Especialista Servicios Administrativos 43 2.880 1,00 2,880 1,00 0 0,00
54141 |Gestion Operativa Especializada Proveeduria 14 5.760 2,00 5.280 1,83 480 0,17
55361 [Profesional Especialista Financiero Contable 36 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
57211 |Técnico Auxiliar Desarrollo Tecnoldgico 21 7.920 2,75 4,800 1,67 3.120 1,08}
57221 |Técnico Asistencial Desarrollo Tecnolégico 22 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
57231 |Técnico General Desarrollo Tecnolégico 23 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
57241 |Técnico Analista Desarrollo Tecnoldgico 24 11.520 4,00 8.640 3,00 2.880 1,00
57251 |Técnico Especializado Desarrollo Tecnolbgico 25 5.040 1,75 5.040 1,75 0 0,00
57321 |Profesional Asistencial Desarrollo Tecnoldgico 32 5.760 2,00 5.760| 2,00 0 0,00
57342 |Profesional Ejecutivo Desarrollo Tecnoldgico 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
57352 |Profesional Analista Desarrollo Tecnolégico 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62121 |Gestlén Operativa Auxliar Servicios Paraacadémicos 12 1.440 0,50 1.440 0,50 0| 0,00
62233 |Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
62234 |Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 14.400 5,00 14.400 5,00 0 0,00,
62253 |Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos 25 2.880 1,00 2.640 0,92 240 0,08}
63121 |Gestion Operativa Auxiliar SIDUNA 12 5.760 2,00 5,760 2,00 0 0,00
63241 |Técnico Analista SIDUNA 24 38.354 13,32 37.166] 12,90 1.188) 0,41
63321 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 39,140 13,59 38.656 13,42 484 0,17
63322 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 2.880 1,00 2.880, 1,00 0, 0,00
63323 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 11.500 3,99 11.264 391 236 0,08)
63324 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 54,720 15,00 52.232 18,14 2.488) 0,86
63325 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
63341 |Profesional Ejecutivo SIDUNA 34 11.520 4,00 11,520 4,00 0 0,00
63351 |Profesional Analista SIDUNA 35 2.640 0,92 2.640 0,92 0 0,00




Clove

64435
65122
65211
65221
65223
65311
65321

Totzles

Nombre

Profesional Analista SIDUNA
Profesional Especialista SIDUNA

Director Asesor SIDUNA

Técnico Asistencial Vida Estudiantil

Técnico Asistencial Vida Estudiantil

Técnico General Vida Estudiantil

Técnico Analista Vida Estudiatil

Técnica Analista Vida Estudiatil

Profesional Asistencial Vida Estudiantil
Profesional Asistencial Vida Estudiantil
Profesional Ejecutivo Vida Estudlantil
Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil
Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil
Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil
Profesional Analista Vida Estudiantil
Profesional Especialista Vida Estudiantil
Profesional Especialista Vida Estudiantil
Profesional Especialista Vida Estudiantil
Profesional Especialista Vida Estudiantil
Director Especialista Vida Estudiantil

Director Especialista Vida Estudiantil

Director Especialista Vida Estudiantil
Director Especialista Vida Estudiantil

Gestién Operativa Auxiliar Servicios Secretariales
Técnico Auxiliar Servicios Secretariales
Técnico Asistencial Servicios Secretariales
Técnico Asistencial Servicios Secretariales
Profesional Auxiliar Servicios Secretariales
Profesional Asistencial Servicios Secretariales

Universidad Naclonal
Vicerrectorfa de Desarrollo
Programa de Gestién Financlera
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de Sunio del 2015

Cotegorio

36

22
22
23
24
24
32

B8R

BEER

36
36
36

43
43
43
43
12
21
22
22
31
32

Presupuestodas

Tiempo

Horas

Compl.

17.280 6,00
20.160 7,00
2.880 1,00
5.760 2,00
2.880 1,00
1.386 0,48
2.880 1,00
5.760 2,00
52.734 18,31
2.880 1,00
90.840 31,54
2.880 1,00
2.880 1,00
2,880 1,00
17.280 6,00
8.640 3,00
2.880| 1,00
1.368| 0,48
11.520 4,00
2.880 1,00
2,880 1,00
2.880 1,00
2.880r 1,00
17.280 6,00
24,480 8,50
28.800 10,00
8.640| 3,00
25.920 9,00
2.BRO 1,00
906.3860 314,71

Ejecutadas

Horas

17.280
20.160
2.880
5.760
2.880
666
2.880
2.860
49.098
2.880
90.036
2.880
2.880
2,880
17.144
B.640
2,880
1.368
11.520
2.880
2.880
2,880
2.880
14.232
23.856
28.800
8.640
25.920
2.880
861.716

Tiempo

compl.
6,00
7,00
1,00
2,00
1,00
0,23
1,00
0,99
17,05
1,00
31,26|
1,00
1,00
1,00
5,95
3,00
1,00
0,48
4,00
1,00
1,00
1,00
1,00
4,94
8,28
10,00
3,00
9,00
1,00
299,21

Horas

Diferencia

Tiempo

compl.
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

720 0,25
0 0,00
2.900 1,01
3.636 1,26
0 0,00
804 0,28
0 0,00

0 0,00

0 0,00
136 0.05
0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00
3.048 1,06
624 0,22
0 0,00

0 0,00

] 0,00

0 0,00
44,634 15,50
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Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2015
Programa Administrativo
Nombre Categoria Presupuestadas Ejecutadas Diferencia
Tiempo Tiempo Tiempo
Horas Compl. Horas com:.'. s mm:f.
Profesor 1

9190 |Profesor 2 90 4.320 1,50 4.320 1,50 0 0,00
9191 |Catedrdtico 91 7.213 2,50 2.880 1,00 4.333 1,50
19215 |Rector (a) 91 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19216 |Miembro del Consejo Universitario 91 11.520 4,00 10.034 3,48 1.486 0,52
15455 |Director 37 5.554 1,93 5.348 1,86 206 0,07
19496 |Director 44 2.880 1,00 1.368 0,48 1512 0,53)
50111 |Gestion Operat.Bas.Servicios Generales 11 86.800 30,14 80.940 28,10 5.860 2,03
50113 |Gestion Operat.Bds.Servicios Generales 11 20.160 7,00 19.448 6,75 712 0,25
50121 |Gestién Operat. Auxiliar Servicios Generales 12 325.440| 113,00 317.944 110,40 7.496 2,60
50132 |Gestion Operat. Asistencial Servicios Generales 13 2.880 1,00 0 0,00 2.880 1,00
50141 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 61.920 21,50 54.480 18,92 7.440 2,58
50142 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
50143 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 21.688 753 21.600 7,50 88 0,03
50223 |Tecnico Asistencial Servicios Generales 22 5.040 1,75 4.568 1,59 472 0,16
50321 |Profesional Asist. Servicios Generales 32 2.880 1,00 1.810 0,63 1.070 0,37
50322 |Profeslonal Asist. Servicios Generales 32 3.376 1,17 2.880 1,00 456 0,17
50323 |Coordinador/a Unidad de Prevencién y Delito 32 1.664 0,58 720 0,25 944 D,33r
50325 |Coordinador/a Unidad de Giras - Unidad Flotilla Vehicular 32 1.648 0,57 0 0,00 1.648 0,57
50341 |Profesional Ejecutivo Servicios Generales 34 4.183 1,45 4.183 1,45 0 0,00
50342 |Profesional Ejecutivo Servicios Generales 34 1.303 0,45 1.303 0,45 0 0,00
50351 |lefe de Transporte Institucional 35 2.377 0,83 696 0,24 1.681 0,58
50352 |Jefe de Seguridad Institucional 35 2.377 0,83 696 0,24 1.681 0,58
50421 |Director Ejecutivo Servicios Generales 42 112 0,04 109 0,04 3 0,00
50431 |Director/a Especialista Servicios Generales 43 1.203 0,42 1.200 0,42 3 0,00
50441 |Director Asesor Servicios Generales 44 4.080 1,42 4,080 1,42 0 0,00
51251 |Técnico . Espec. Servicios Publicaciones 25 2.880 1,00 2,880 1,00 0 0,00
52231 |Técnico General Servicios Administrativos 23 14.400 5,00 14.400 5,00 0 0,00
52232 |Técnico General Servicios Administrativos 23 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52322 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 24.272 8,43 25.792 8,96 -1.520 -0,53]
52324 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
52341 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52342 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52343 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52351 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 10.784 3,74{ 10.784 3,74 ] 0,00
52352 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 2.880 1,00 2.880 1,00 (1} 0,00
52371 |Profesional Asesor de Proceso Servicios Administrativos 37 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52381 |Profesional Asesor General Servicios Administrativos 38 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52421 |Director Ejecutivo Servicios Administrativos 42 206 0,07 206 0,07 0 0,00
52422 |Director 42 1.984 0,69 0 0,00 1.984 0,69
52441 |Director Asesor Serviclos Administrativos 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
53111 |Gestion Operativa Basica Planeamiento Espacial 11 25.920 9,00 20.496 7,12 5.424 1,88
53211 |Técnico Auxiliar Planeamiento Espacial 21 25.920 9,00 24.768 8,60 1.152 0,40/
53221 |Técnico Asistencial Planeamiento Espacial 22 43.200 15,00 40.320 14,00 2.880 1,00
53231 [Técnico General Planeamiento Espacial 23 20.160 7,00 20.160 7,00 0 0,00
53241 [Técnico Analista Planeamiento Espacial 24 5.760 2,00 5.760 2,00 0] 0,00
53251 |Técnico Especial. Planeamiento Espacial 25 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
53321 |Profesional Asistencial Planeamiento Espacial 32 29.293 10,17 24.245 8,42 5.048 1,75
53351 |Profesional Analista Planeamiento Espacial 35 25.440 8,83 23.728 8,24 1.712 0,59
53352 [Profesional Analista Planeamiento Espacial 35 2.880/ 1,00 -+ 2.880 1,00 0 0,00
53353 |Profesional Analista Planeamiento Espacial 35 5.762 2,00 5.760 2,00 2 0,00
53361 |Profesional Especialista Planeamiento Espacial 36 480 0,17 0 0,00 480 0,17
53363 |Profesional Especialista Planeamiento Espacial 36 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
53364 |Profesional Especialista Planeamiento Espacial 36 5.767 2,00 5.760 2,00 7 0,00
53441 |Director Asesor Planeamiento Espacial 44 2.880 1,00 2.880] 1,00 0 0,00
54211 |Técnico Auxiliar Proveeduria 21 14.400 5,00 13.088 4,54 1.312 0,46
54241 |Técnico Analista Proveeduria 24 2.880 1,00 2.880 1,00 1] 0,00
54251 |Técnico Especializado Proveedurfa 25 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
54322 |Profesional Asistencial Proveeduria 32 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
54341 |Profesional Ejecutivo Proveeduria 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,




Clave

54361
54441
55211
55221
55231
55251
55321
55341
55351
55361
55362
55441
56241
56251
56321
56322
56323
56351
56352
56353
56354
56355
56356
56361
56441
57211
57231
57241
57251
57321
57322
57341
57343
57351
57354
57361
57371
57441
57442
57451
58341
58351
58361
58441
59322
59323
59351
59361
59362
59431
58441
60321
60371
60441
61361
61362
61371
61372
61431

Nombre

Profesional Analista Proveeduria
Profesional Espcialista Proveeduria
Director Asesor Proveeduria
Técnico Auxiliar Financiero Contable
Técnico Asistencial Financiero Contable
Técnico General Financiero Contable
Técnico Especializado Financiero Contable
Profesional Asistencial Financiero Contable
Profesional Ejecutivo Financiero Contable
profesional Analista Financlero Contale
Profesional Especialista Financiero Contable
Profesional Especialista Financiero Contable
Director Asesor Financiero Contable
Técnico Analista Desarrollo Humano
Técnico Especializado En Derechos Humanos
Profesional Asistencial Desarrollo Humano
Profesional Asistencial Desarrollo Humano
Profesional Asistencial Desarrollo Humano
Técnico Analista Desarrollo Humano
Técnico Analista Desarrollo Humano
Técnico Analista Desarrollo Humano
Técnico Analista Desarrollo Humano
Técnico Analista Desarrolio Humano
Técnico Analista Desarrolio Humano
Profesional Especialista Desarrollo Humano
Director Asesor Desarrollo Humano
Técnico Auxiliar Desarrollo Tecnoldgico
Técnico General Desarrollo Tecnolégico
Técnico Analista Desarrollo Tecnoldgico
Técnico Especializado Desarrolio Tecnolégico
Profesional Asistencial Desarrollo Tecnoldgico
Profesional Asistencial Desarrollo Tecnoldgico
Profesional Ejecutivo Desarrollo Tecnoldgico
Profesional Ejecutivo Desarrollo Tecnologico
Profesional Analista Desarrollo Tecnolégico
Profesional Analista Desarrolio Tecnolégico
Profesional Especialista Desarrollo Tecnolégico
profesional Asesor de Proceso Desarrollo Tecnoldgico
Director Asesor Desarrollo Tecnoldgico
Director Asesor Desarrollo Tecnoldgico
Director Asesor General Desarrollo Tecnologico
Profesional Ejecutivo Planeamiento
Profesional Analista Planeamiento

Profesional Especialista Planeamiento

Director Asesor Planeamiento

Profesional Asistencial Relaciones Internas y Externas
Profesional Asistencial Relaciones Internas y Externas
Profesional Analista Relaciones Internas y Externas
Profesional Especialista Relaciones Internas y Externas
Profesional Especialista Relaciones Internas y Externas
Director Especialista Relaciones Internas y Externas
Director Asesor Relaciones Internas y Externas
r?mfeslonai Asistencial Gestion Juridica

Profesional Asesor de Proceso Gestion Juridica
Director Asesor Gestidn Juridica
Profesional Especialista Control Interno y Fiscal.
Profesional Especialista Control Interno y Fiscal.
Profesional Asesor de Proceso Control Interno y Fiscal.
Profesional Asesor de Proceso Control interno y Fiscal.
Director Especialista Control Interno y Fiscalizacion.

Universidad Nacional
Vicerrectorfa de Desarrolio
Programa de Gestién Financlera
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de junio del 2015
Programa Administrativo

Categoria

Horas

5.568

Presupuestadas

Tiempo
Compi.

1,93

Ejecutadas
Tiempo

Diferencia

Tiempo
compl.

Horas Horas




Clave

61471
61481
62121
62233
65121
65122
65211
65221
65222
65223
65311
65321
65322
65323

Totales

Nombre

Director Especialista Control interno y Fiscalizacion.
Gestion Fiscalizadora Subcontralor Universitario
Gestion Fiscalizadora Contralor Universitario
Gestién Operativa Auxliar Servicios Paraacadémicos
Técnico General Servicios Paraacadémicos

Gestidn Operativa Auxiliar Servicios Secretariales
Gestidn Operativa Auxiliar Servicios Secretariales
Técnico Auxiliar Servicios Secretariales

Técnico Asistencial Servicios Secretariales

Técnico Asistencial Servicios Secretariales

Técnico Asistencial Servicios Secretariales
Profesional Auxiliar Servicios Secretariales
Profesional Asistencial Servicios Secretariales
Profesional Asistencial Servicios Secretariales

Profesional Asistencial Servicios Secretariales
Director Administrativo Servicios Secretariales

Universidad Maclonal
Vicerrectoria de Desarrollo
Programa de Gestidn Financiera
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2015
Programa Administrativo

Categoria

43
a7

12
23
12
12
21
22
22
22
31
32
32

Presupuestadas
Tiempo
Horas Compl
2.880 1,00
2.880 1,00
2.880 1,00
3.600 1,25
2.880 1,00
5.760 2,00
34.560 12,00
17.280 6,00
50.400 17,50
17.280 6,00
40.320 14,00
37.668 13,08|
8.640 3,00
5.760 2,00

1.953.865

681,43

Ejecutadas
Tiempo
Horas i
compl,

2.880)
2.880
2.880
3.600
2.880
5.760

34.424

17.128]

50.400

16.946

39.904

33.276
8.640

5.760

1.848.187

1,00
1,00
1,25
1,00
2,00
11,95
5,95
17,50
5,88|
13,86
11,55
3,00
2,00

Diferencia
Tiempo
Horas g
compl.

105.678




Universidad Nadlonal
Vicerrectorfa de Desarmollo
Programa de Gestién Financlera
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2015
Total Universidad

Cotegoria

Presupuestadas

Horas

Tiempo
Compl.

Eiecutadas

Horas

Tiempo
compl.

Diferencia

Haras

Tiempo
compi.

126 |Decano 54 190 0,07 190 0,07 0 0,00
1732 |Decano 54 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
1889 Coordinador Ejecutivo 84 4,552 1,58 4,552 158 0 0,00]
1892 |Director Proyecto Acad-Adm 86 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
9160 |Profesor visitante 90 2.544 0,88 2.544 0,88 0 0,00
9187 |Profesor Bachiller 87 23.943 8,31 14.457 5,02 9.486 3,29
9188 |Profesor Instructor Licenciado 88 838.743| 291,23 643.745) 223,52 194.998| 67,71
9183 (Profesor 1 89 540.310f 187,61 425495 147,74 114.815( 39,87
9190 ({Profesor 2 S0 1.482.569| 514,78 1.208.545 419,63 274.024 95,15
9191 |Catedratico 91 573.198 199,03 495.416| 172,02 77.782 27,01
9585 |Prof. Jubilado Ordinario 90 3.312 1,15 2.464 0,86 848) 0,29
19193 |Director Unidad Académica 88 12.728 4,42 11,552 4,01 1.176/ 0,41
19193 |Director Unidad Académica B9 14.400 5,00 14.400 5,00 0 0,
19193 |Director Unidad Académica 90 61.920 21,50 57.136/ 19,84 4.784 1,66
19193 |Director Unidad Académica 91 43.200 15,00 38.993| 13,54 4.207 1,46
19194 |Decano 54 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19184 |Decano 88 2.880 1,00 2.880| 1,00 0 0,00
19194 |Decano 89 2.880 1,00 2.416 0,84 464 0,16
19194 |Decano 920 14.400 5,00 13.616) 4,73 784 0,27
19194 |Decano 91 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
19195 |Presidente Carrera Académica 91 4.320 1,50 4.320 1,50 0 0,00
19198 |Miembro Comision Carrera Académica 90 6.9191 2,40 6.916 2,40 3 0,00
19199 [Presidente Carrera Académica 91 2.160 0,75 2.160] 0,75 0 0,00
19200 |Miembro del Teuna 90 5.020 1,74 2.898 1,01 2122 0,‘.'41|
19201 |Presidente del Teuna 91 2.180 0,76 2.1B0/ 0,76 0 0,00
19202 |Miembro SEPUNA <4 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19203 |Presidente SEPUNA 21 2.160 0,75 2.160 0,75 0 0,00
19204 |Presidente de EUNA 91 2.160 0,75 2.160 0,75 0| 0,
19207 |Vicerrector Vida Estudiantil 88 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19215 |Rector {a) 21 2.880 1,00 2.880 1,00 Y] 0,00
19216 |Miembro del Consejo Universitario 91 11.520 4,00 10.034 3,48 1.486 0,52
19222 |Profesional Auxiliar Servicios Secretariales 32 1.080 0,38 1.650 0,57 -570f  -0,20
19268 |Miembro Tribunal Universitario Apelaciones 91 1.440 0,50 780 0,27 660 0,23
19280 |Director de Docencia 91 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19281 |Director de Investigacién 91 2.880 1,00 1.368| 0,48 1.512 0,53
19282 |Director de Extensién 91 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19492 |Director de Programa Posgrado 90 2.160 0,75 2.160 0,75 0 0,00
19271 |Presidente Comisién Resolucion Hostigamiento 87 1.440 0,50 1.440 0,50 4] 0,00
19272 |Fiscal contra Hostigamiento Sexual 88 1.440 0,50 1.440 0,50 0 0,00
19273 |Fiscal adjunto contra Hostigamiento Sexual 89 720 0,25 720 0,25 ] 0,
194396 |Director a4 2.880 1,00 1.368 048 1,512 0,53
50111 |Gestion Operat.Bds.Servicios Generales 11 484960 168,39 461.624] 160,25 23.336| 8,1
50113 |Gestion Operat.Bds.Serviclos Generales 11 23.040 8,00 19.448 6,75 3.592 1,25
50121 |Gestién Operat. Auxiliar Servicios Generales 12 429.120 145,00 418.064| 145,16 11.056 3,84
50132 |Gestion Operat. Asistenclal Servicios Generales 13 2.880 1,00 0 0,00 2.880 1,00
50141 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 105.120 36,50 96.144# 33,38 8.976 3,12
50142 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 14,400 5,00 14.400 5,00 0 0,00
50143 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 30.328 10,53 30.544 10,61 =216 ~0,08])
50221 |Tecnico Asistencial Servicios Generales 22 2,880 1,00 2,880 1,00 0 0,00
50222 |Tecnico Asistencial Servicios Generales 22 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
50223 |Tecnico Asistencial Servicios Generales 22 5.040 175 4.568 1,59 472 0,16
50321 |Profesional Asist. Servicios Generales 32 2.880 1,00 1.810 0,63 1.070 0,37
50322 |Profesional Asist. Serviclos Generales 32 3.376| 1,17 2.880 1,00 496 0,17
50341 |Profesional Ejecutivo Servicios Generales 34 4,183 1,45 4,183 1,45 0 0,00
50342 |Profesional Ejecutivo Servicios Generales 34 1.303) 0,45 1.303 0,45 0 0,00
50421 |Director Ejecutivo Serviclos Generales 42 112 0,04 109 0,04 3 0,00
50441 |Director Asesor Servicios Generales 44 4.080 1,42 4.080 1,42 0 0,00
51131 |Gestion Operat. Asistenc. Servicios Publicaciones 13 2.880 1,00 2.880 1,00 [v] 0,00
51141 |Gestion operat, 14 2,880 1,00 0 0,00 2.880( 1,00
51211 |Técnico . Aux. Servicios Publicaciones 21 29.326 10,18 26.086 9,06 3.240 1,13
51221 |Técnico . Asist. Servicios Publicaclones 22 8.640 3,00 8.640| 3,00 1] 0,




Universidad Naclonal

Vicerrectoria de Desarrollo
Programa de Gestién Financlera
Relaclén de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2015
Total Universidad
Nombre Cotegoria Presupuestadas Ejecutadas Diferencia

Horas Tt Horas VI
51231 |Técnico . General Servicios Publicaciones 23 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
51241 |Técnico . Analista Servicios Publicaciones 24 13.680 4,75 11.520 4,00 2.160 0,75
51251 |Técnico . Espec. Servicios Publicaciones 25 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
51253 [Técnico . Espec. Servicios Publicaciones 25 8.640 3,00 B.640 3,00 0 0,00
51321 |Profesional Asist. Servicios Publicaciones 32 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
51322 |Profesional Asist. Servicios Publicaciones 32 2.880 1,00 2.840 0,99 40 0,01
51341 |Profesional Ejecutivo Servicios Publicaciones 34 2.880 1,00 2.640 0,92 240 0,08
51421 |Director Ejecutivo Servicios Publicacaciones 42 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52213 |Técnico Auxiliar Servicios Administrativos 21 2.880 1,00 2.880 1,00 V] 0,00
52231 [Técnico General Servicios Administrativos 23 14.400 5,00 14.400 5,00 0 0,00
52232 |Técnico General Servicios Administrativos 23 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52235 |Técnico General Servicios Administrativos 23 1.440 0,50 0 0,00 1.440 0,50|
52241 |Técnico Analista Servicios Administrativos 24 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52243 |Técnico Analista Servicios Administrativos 24 31.680 11,00 30.120 10,46 1.560 0,54
52244 |Técnico Analista Servicios Administrativos 24 10.320 3.581 4.560 1,58 5.760 2,00
52322 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 67.472 23,43 68.992 23,96 -1.520 -0,53
52324 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
52326 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 11.520 4,00 11.416 3,96 104 0,04
52327 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 4.320 1,50 4.320 1,50 0 0,00
52341 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52342 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 141.290 48,06 133.856 46,48 7.434 2,58
52343 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 14.400 5,00 13.032 4,53 1.368 0,48
52344 |pProfesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
52351 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 22.136 7,69 19.424 6,74 2712 0,94
52352 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 2.880 1,00 2.880 1,00 [4] 0,00
52353 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 11.520; 4,00 11.520 4,00 0 0,00
52361 |Director Ejecutivo Servicios Administrativos 36 4.392 1,53 2.216 0,77 2,176 0,76]
52371 |Profesional Asesor de Proceso Servicios Administrativos 37 8.640 3,00 8.480 2,94] 160 0,06
52381 |Profesional Asesor General Servicios Administrativos 38 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52421 |Director Ejecutivo Servicios Administrativos 42 29.006 10,07 27.518 9,55 1.488 0,52
52422 |Director 42 1.984 O,GSJ 0 0,00 1.984 O.EBJ
52431 |Director Especialista Servicios Administrativos 43 2.880 1,00 2.880 1,00 v} 0,00
52441 |Director Asesor Servicios Administrativos 44 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
53111 |Gestién Operativa Basica Planeamiento Espacial 11 37.440 13,00 30.680 10,65 6.760 2,35
53131 |Gestién Operativa Asistenc. Planeamiento Espacial 13 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
53141 |Gestién Operativa Especial. Planeamiento Espacial 14 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
53211 |Técnico Auxiliar Planeamiento Espacial 21 37.440 13,00 33.408 11,60 4,032 1,40
53221 |Técnico Asistencial Planeamiento Espacial 22 48.960/ 17,00 46,080 16,00 2.880 1,00
53231 |Técnico General Planeamiento Espacial 23 23.040 8,00 23.040 8,00 0 0,00
53241 |Técnico Analista Planeamiento Espacial 24 11.520 4,00 B.640 3,00 2.880 1,00
53251 |Técnico Especial. Planeamiento Espacial 25 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
53321 |Profesional Asistencial Planeamiento Espacial 32 36.499 12,67 28.565 9,92 7.934 2,75
53351 |Profesional Analista Planeamiento Espacial 35 28.320 9,83 24,928 8,66 3.392 1,18
53352 |Profesional Analista Planeamiento Espacial 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
53353 |Profesional Analista Planeamiento Espacial 35 5.762 2,00 5.760 2,00 2 0,00
53361 |Profesional Especialista Planeamiento Espacial 36 480 0,17 0 0,00 480 0,17
53363 |Profesional Especialista Planeamiento Espacial 36 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
53364 |Profesional Especialista Planeamiento Espacial 36 5.767 2,00 5.760 2,00 7 0,00
53381 |Profesional Asesor General Planeamiento Espacial 38 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
53441 |Director Asesor Planeamiento Espacial 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
54141 |Gestidn Operativa Especializada Proveedurfa 14 10.080 3,50 7.780 2,70 2.300 0,80
54211 |Técnico Auxiliar Proveeduria 21 20.160 7,00 18.608 6,46 1,552 0,54
54241 |Técnico Analista Proveeduria 24 5.160 1,79 4.080 1,42 1.080 0,38]
54251 |Técnico Especializado Proveeduria 25 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
54322 |Profesional Asistencial Proveeduria 32 11,520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
54341 |Profesional Ejecutivo Proveeduria 34 2.880 1,00 2.880 1,00 [s] 0,00
54351 |Profesional Analista Proveeduria 35 45.008] 15,63 44,920 15,60 88 D,OEI
54361 |Profesional Espcialista Proveeduria 36 11.792 4,09 10.560 3,67 1.232 0,43
54441 |Director Asesor Proveeduria 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
55211 |Técnico Auxiliar Financiero Contable 21 14.400 5,00 10.928 3,79 3.472 1,21




Universidad Naclonal

Vicerrectorfa de Desarmollo
Programa de Gestidn Financlera
Relaclén de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2015
Total Universidad
Nombre Categoria Presupuestadas Ejecutodas Diferencic
Horas 2:::! Horas ::::: Horas T
55221 |Técnico Asistencial Financiero Contable 22 12.960 4,50 10.672 37 2,288 0,79
55231 |Técnico General Financiero Contable 23 37.544 13,04 32.944 11,44 4.600 1,60
55251 |Técnico Especializado Financiero Contable 25 17.280 6,00 17.280 6,00 0 0,00
55321 |Profesional Asistencial Financiero Contable 32 31.680 11,00 31.192 10,83 488 0,17
55341 |Profesional Ejecutivo Financiero Contable 34 8.640 3,00 B.640 3,00 0 0,00
55351 |Profesional Analista Financiero Contale 35 30.960 10,75 29,928 10,39 1.032 0,36
55361 |Profesional Especialista Financiero Contable 36 14.400 5,00 14,400 5,00 0 0,00
55362 |Profesional Especialista Financiero Contable 36 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00|
55441 |Director Asesor Financiero Contable 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
56241 |Técnico Analista Desarrollo Humano 24 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
56251 |Técnico Especializado En Derechos Humanos 25 46,080 16,00} 45,768 15,89 312 0,11
56321 |Profesional Asistencial Desarrollo Humano 32 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
56322 |Profesional Asistencial Desarrollo Humano 32 11.520 4,00 9.952 3,46 1.568| 0,54
56323 |Profesional Asistencial Desarrollo Humano 32 11.520 4,00 2.880 1,00 8.640 3,00
56351 |Técnico Analista Desarrollo Humano 35 46.080 16,00 44.568| 15,48 1.512 0,53}
56352 |Técnico Analista Desarrollo Humano 35 6.972 2,42 5.760 Z,OOJ 1.212 0,42
56353 |Técnico Analista Desarrollo Humano 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
56354 |Técnico Analista Desarrollo Humano 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
56355 |Técnico Analista Desarrollo Humano 35 5.760 2,00] 5.760 2,00 0 0,00
56356 |Técnico Analista Desarrolio Humano 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
56361 |Profesional Especialista Desarrollo Humano 36 11.520 4,00 10.008 3,48 1.512 0,53
56441 |Director Asesor Desarrolio Humano 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
57211 |Técnico Auxiliar Desarrollo Tecnolégico 21 13.680 4,75 10.560 3,67 3.120 1,08
57221 |Técnico Asistencial Desarrollo Tecnoldgico 22 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
57231 |Técnico General Desarrolio Tecnol6gico 23 14.400 5,00 14.400 5,00 0 0,00
57241 |Técnico Analista Desarrollo Tecnoldgico 24 70.560 24,50/ 57.948 20,12 12.612 4,38
57251 |Técnico Especializado Desarrollo Tecnoldgico 25 30.960 10,75 30.960 10,75 0 0,00
57321 |Profesional Asistencial Desarrollo Tecnolégico 32 60.480 21,00 58.088 20,17 2.392 0,83
57322 |Profesional Asistencial Desarrollo Tecnoldgico 32 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
57341 |Profesional Ejecutivo Desarrollo Tecnolégico 34 70.560 24,50 69.152 24,01 1.408 0,49
57342 |Profesional Ejecutivo Desarrollo Tecnolégico 34 10.080 3,50 10.080 3,50 0 0,00
57343 |Profesional Ejecutivo Desarrollo Tecnoldgico 34 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
57351 |Profesional Analista Desarrollo Tecnolégico 35 31.680 11,00 31.680 11,00 0 0,00
57352 |Profesional Analista Desarrollo Tecnolégico 35 10.457 3,64 9.049 3,14 1.448| 0,50
57354 |Profesional Analista Desarrollo Tecnolégico 35 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
57361 |Profesional Especialista Desarrollo Tecnoldgico 36 14,400 5,00 14.400 5,00 0 0,00
57371 |Profesional Asesor de Proceso Desarrollo Tecnoldgico 37 11,520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
57441 |Director Asesor Desarrollo Tecnoldgico 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
57442 |Director Asesor Desarrollo Tecnoldgico 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
57451 |Director Asesor General Desarrollo Tecnoldgico 45 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
58341 |Profesional Ejecutivo Planeamiento 34 8.640 3,00 6.528 2,27 2,112 0,?3|
58351 |Profesional Analista Planeamiento 35 25.920 9,00 23.160 8,04 2.760 0,96
58361 |Profesional Especialista Planeamiento 36 17.280 6,00 16.840 5,85 440 0,15
58381 |Profesional Asesor General Planeamiento 38 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
58441 |Director Asesor Planeamiento 44 2.880/ 1,00 2.880 1,00 0 0,00
59322 |Profesional Asistencial Relaciones Internas y Externas 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00}
59323 |Profesional Asistencial Relaciones Internas y Externas 32 2.880 1,00 1.880 0,65 1.000 0,35
59351 |Profesional Analista Relaciones Internas y Externas 35 25.920 9,00 25.920 9,00 0 0,00
59361 |Profesional Especialista Relaciones Internas y Externas 36 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
59362 |Profesional Especialista Relaciones Internas y Externas 36 11.520 4,00 8.640 3,00 2.880 1,00
59431 |Director Especialista Relaciones Internas y Externas 43 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
59441 |Director Asesor Relaciones Internas y Externas 44 675 0,23 651 0,23 24 0,01
60321 |Profesional Asistenclal Gestidn Juridica 32 10.080 3,50 9.556 332 524 0,18]
60371 |Profesional Asesor de Proceso Gestion Juridica 37 31.263 10,86 30.908 10,73 355 0,12
60441 |Director Asesor Gestién Juridica 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
61361 |Profesional Especialista Control Interno y Fiscal. 36 31.152| 10,82 26.464 9,19 4,688 1,63]
61362 |Profesional Especialista Control Interno y Fiscal. 36 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
61371 |Profesional Asesor de Proceso Control Interno y Fiscal. 37 2.800 0,97 2.792 0,97 8 0,00
61372 |Profesional Asesor de Proceso Control Interno y Fiscal. 37 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
61431 |Director Especialista Control Interno y Fiscalizacion. 43 5.568| 1,93{ 2.880 1,00 2.688 0,931




Universidad Nacional
Vicerrectoria de Desarrollo
Programa de Gestlén Financlera
Relacién de Cargos Fljos
Al 30 de Junio del 2015
Total Unkversidad

Nombre Categoric Presupuestodas jecuto Diferencia

Tiempo i 5
Horas Horas i, o1

Compi.

Director Especialista Control Interno y Fiscalizacién. 43 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
61471 |Gestion Fiscalizadora Subcontralor Universitario 47 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
61481 |Gestion Fiscalizadora Contralor Universitario 48 2.880 1,00 2.880| 1,00 0 0,00
62121 |Gestidn Operativa Auxliar Servicios Paraacadémicos 12 88.560 30,75 85,680 29,75 2,880 1,00
62122 |Gestidn Operativa Auxliar Servicios Paraacadémicos 12 2.160 0,75 1.8%0 0,66 270 0,09
62131 |Gestidn Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62132 |Gestién Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 20.160 7,00 20.160 7,00 0 0,00
62133 |Gestién Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
62134 |Gestion Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62211 |Técnico Auxiliar Servicios Paraacadémicos 21 24,480 8,50 19.760 6,86 4,720 1,64
62221 |Técnico Asistenc, Serviclos Paraacadémicos 22 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62222 |Técnico Asistenc. Servicios Paraacadémicos 22 1.440 0,50 0 0,00 1.440 0,50
62231 |Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 18.000 6,25 17.912 6,22 28 0,03}
62233 |Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 141.120 49,00 128.628 44,66 12.492 4,34
62234 |Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 14.400 5,00 14.400 5,00 0 0,00
62242 |Técnico Analista Servicios Paraacadémicos 24 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62243 |Técnico Analista Servicios Paraacadémicos 24 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62251 |Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos 25 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
62252 |Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos 25 59.040 20,50 57.544 19,98 1.496 0,52
62253 |Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos 25 2.880 1,00 2.640 0,92 240 0,08
62321 |Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62323 |Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62324 |Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62326 |Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62343 |Profesional EJecutivo Servicios Paraacadémicos 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,
62351 |Profesional Analista Servicios Paraacadémicos 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,
62352 |Profesional Analista Servicios Paraacadémicos 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,
63121 |Gestién Operativa Auxiliar SIDUNA 12 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,
63241 |Técnico Analista SIDUNA 24 38.354 13,32 37.166 12,50 1.188 0,41
63321 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 39.140 13,59 38.656 13,42 484 0,17
63322 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,
63323 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 11.500 3,99 11.264 3,91 236 0,08
63324 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 63.360 22,00 60.872 21,14 2.488 0,86
63325 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
63341 |Profesional Ejecutivo SIDUNA 34 20.160 7,00 20.160 7,00 0 0,00
63351 |Profesional Analista SIDUNA 35 2.640 0,92 2,640 0,92 0 0,00
63352 |Profesional Analista SIDUNA 35 17.280 6,00 17.280 6,00 0 0,00
63361 |Profesional Especialista SIDUNA 36 20.160 7,00 20.160 7,00 0 0,00
63441 |Director Asesor SIDUNA 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
64221 |Técnico Asistencial Vida Estudiantil 22 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
64222 |Técnico Asistencial Vida Estudiantil 22 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
64232 |Técnico General Vida Estudiantil 23 1.386 0,48| 666 0,23 720 0,25
64241 |Técnico Analista Vida Estudliatil 24 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
64242 |Técnico Analista Vida Estudiatil 24 5.760 2,00 2.860 0,99 2.900 1,01
64321 |Profesional Asistenclal Vida Estudiantil 32 64,254 22,31 56.394 19,58| 7.860 2,738
64325 |Profesional Asistencial Vida Estudiantil 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
64341 |Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil 34 106.440 36,96 107.032 37,16 -592 -0,21
64342 |Profesional Ejecutivo Vida Estudianti! 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
64343 |Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
64346 |Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00}
64352 |Profesional Analista Vida Estudiantil 35 21.840 ?.SBJ 20.024 6,95 1.816 0,63
64361 |Profesional Especialista Vida Estudiantil 36 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
64362 |Profesional Especialista Vida Estudiantil 36 2.880 1,00 Z.SSEIL 1,00 0 0,00
64363 |Profesional Especialista Vida Estudiantil 36 1.368 0,48 1.368 0,48 0 0,00
64364 |Profesional Especialista Vida Estudiantil 36 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
64431 |Director Especialista Vida Estudiantil 43 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
64433 | Director Especialista Vida Estudiantil 43 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
64434 |Director Especialista Vida Estudiantil 43 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
64435 |Director Especialista Vida Estudiantil 43 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
65121 |Gestidn Operativa Aﬁar Servicios Secretariales 12 11.520 4,00/ 11.520 4,00 0 0,00/




65211 |Técnico Auxiliar Servicios Secretariales

65221 |Técnico Asistencial Servicios Secretariales
65221 |Técnico Asistencial Servicios Secretariales
65223 |Técnico Asistencial Servicios Secretariales
65311 |Profesional Auxiliar Servicios Secretariales
65321 |Profesional Asistencial Servicios Secretariales
65322 |Profesional Asistencial Serviclos Secretariales
65323 |Profesional Asistencial Servicios Secretariales
Director Administrativo Servicios Secretariales

Gestion Operativa Auxiliar Servicios Secretariales

Universidad Nacional
Vicerrectorfa de Desarrollo
Programa de Gestién Financiera
Relaclén de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2015
Total Universidad

21
22
22
22
31
32
32
32

Presupuestadas

Horas

£8.432.015

Tiempo

Compl.

63,50
88,50
6,00
18,00
51,83
8,00
2,00
1,00

Tiempo

compi.

2.931,26

7.487.087

2.599,68 954.928




ANEXO N°2

EJECUCION DE SERVICIOS
ESPECIALES POR PROGRAMA



Universidad Naclonal
Vicerrectorfa de Desarrollo
Programa de Gestién Financlera
Serviclos Especiales
Al 30 de Junio def 2015

Ejecutadas Diferencia

Clave Nombre Caotegaria Salario Base m; PP Tiempo Tiempo
foras
campl. compi.

Profesor visitante 90 1.060.258,47 1.585,00 h 1.790,00 0,62 -205,00 -0,07|
9187 |Profesor Bachiller 87 682.742,20 8.640,00 3,00 6.016,00| 2,09 2.624,00 0,91
9188 |Profesor Instructor Licenclado 88 803.226,12 | 135.360,00| 47,00 64.534,00 22,41| 70.826,00 24,59)
9189 |Profesor 1 89 B83.548,73 35.987,00 12,50 12.016,00 4,17 23.971,00 8,32
9120 |Profesor 2 920 1.060.258,47 23.040,00 8,00 5.692,00 1,98] 17.348,00 6,02
50121 |Gestién Operat. Auxiliar Servicios Generales 12 410.344,08 5.760,00 2,00 1.440,00 0,50 4.320,00 1,50
52231 |Técnico General Servicios Administrativos 23 519.812,60 17.280,00 6,00 0,00f 17.280,00 6,004
52311 |Profeslonal.Asistencial Servicios Administrativos 3 519.812,60 5.760,00 2,00 0,00 5.760,00 2,00}
55221 |Técnico Asistencial Financiero Contable 22 487.720,59 0,00 720,00 0,25 -720,00 -0,25
55251 |Técnico Especializado Financiero Contable 25 628.960,72 2.880,00 1,00 0,00 2.880,00 1,00]
55321 |Profesional Asistencial Financiero Contable 32 635.108,29 5.760,00 2,00 0,00 5.760,00 2,00
55341 |Profesional Ejecutivo Financiero Contable 34 698.457,49 4.320,00 1,50 0,00 4.320,00 1,50
57321 |Profesional Asistencial Desarrollo Tecnolégico 32 635.108,29 0,00f  2.880,00 1,00 -2.880,000 -1,00}
62121 |Gestion Operativa Auxliar Servicios Paraacadémicos 12 410.344,08 0,00 720,00 0,25 -720,00 -0,25
62131 |Gestion Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 428.809,49 5.760,00| 2,00 1.440,00 0,50 4.320,00 1,50
62233 |Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 519.812,60 12.860,00 4,501 12.668,00 4,40 292,00 0,10
62252 |Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos 25 628.960,72 0,00 2.160,00 0,75
63341 |Profesional Ejecutivo SIDUNA 34 698.457,49 0,00 1.440,00 0,50
64341 |Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil 34 698.457,49 0,00 2.160,00 0,75
65122 |Gestion Operativa Auxiliar Servicios Secretariales 12 410.344,08 0,00| 1.440,00/ 0,50
65211 |Técnico Auxiliar Servicios Secretariales 21 481.799,51 8.640,00 3,00 4.320,00 1,50
65221 |Técnico Asistencial Servicios Secretariales 22 487.720,59

Técnico Asistencial Servicios Secretariales 22 487.720,59

Profesional Auxiliar Servicios Secretariales 508.085,21

282.682,00 98,15 126.476,00 43,92 156.206,00



Universidad Nacional
Vicerrectoria de Desarrollo
Programa de Gestidn Financlera
Servicios Especiales
Al 30 de Junio del 2015
Programa Vida Universitaria

Ejecutadas
Normbre Categoria Salario Base 4 Tiempo Tiempo
Horas s
compl. compl.

Gestion Dperat.Bas. Servicios Generales i1 396.467,62 720,00 0,25

Técnico Auniliar Servicios Administrativos 21 481.799,51 1.440,00/ 0,50
Profesional Asistencial Financiero Contable 32 635.108,29 RS 0,00
Técnico Auwnxiliar Servicios Secretariales 21 481.799,51 2 0,00

Totales 5.760,00 0,75 3.600,00



54211
54351
55221
55231
55321
55351
65211

Totales

Nombre

Gestion Operat. Auxiliar Servicios Generales
Gestion Operat. Asistencial Servicios Generales
Técnico Auxiliar Proveeduria

Profesional Analista Proveeduria

Técnico Asistencial Financiero Contable
Técnico General Financiero Contable
Profesional Asistencial Financiero Contable
Profesional Analista Financiero Contale
Técnico Auxiliar Servicios Secretariales
Técnico Asistencial Servicios Secretariales

Universidad Nacional
Vicerrectoria de Desarrolio
Programa de Gestién Financiera
Servicios Especiales

Presupuestados

Cotegoria Solario Base

Tiempo

13
21
35
22
23
32

410.344,08
428.809,49
481.799,51
743.855,44
487.720,58
519.812,60
635.108,29
743.855,44
481.799,51
487.720,59

Horos

31.680,00

Compt

2,00

Ejecutodas

Horas

1,440,00
2.880,00
2.880,00

1.440,00

Tiempo
compi.

0,50
1,00
1,00
0,00
0,50
0,00

Diferencia

Horas

-1.440,00
-2.880,00
-2.880,00
2.880,00
4.320,00
2.880,00

23.040,00

Tiempo




Universidad Nacional
Vicerrectorfa de Desarvolio
Programa de Gestién Financlera
Servicios Especlales

Presupuestadas Ejecutadas Diferencia

Nombre Categorio Salorio Buse Tiempo Tiempo Tiempo
Horas Horas

compl. compi.

Profesor visitante 1.060.258,47 1.585,00 0,55 1.790,00 0,62 -205,00 -0,07

9187 |Profesor Bachiller 87 682.742,20 8.640,00 3,00 6.016,00 2,09 2.624,00| 0,91

9188 |Profesor Instructor Licenciado 88 803.226,12 | 135.360,00f 47,00 64.534,00f 22,41| 70.826,00] 2459

9189 |[Profesor 1 89 B883.548,73 35.987,00 12,50 12.016,00 4,17\ 23.971,00 8,32

9190 |[Profesor 2 50 1.060.258,47 23.040,00 8,00 5.692,00 1,98 17.348,00 6,02

50111 |Gestion Operat.Béds.Serviclos Generales 11 396.467,62 0,00 0,00 720,00 0,25 -720,00 -0,25
50121 |Gestién Operat. Auxiliar Servicios Generales 12 410.344,08 8.640,00 3,00 1.440,00 0,50 7.200,00| 2,50
50132 |Gestion Operat. Asistencial Servicios Generales 13 428.809,49 2.880,00 1,00 0,00 0,00 2.BBD,DD 1,00
52212 |Técnico Auxiliar Servicios Administrativos 21 481.799,51 0,00 0,00 1.440,00 0,50 -1.440,00 -0,50
52231 |Técnico General Servicios Administrativos 23 519.812,60 17.280,00 6,00 0,00 0,00] 17.280,00 6,00
52322 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 635.108,29 5.760,00 2,00 0,00 0,00 5.760,00 2,00
54211 |Técnico Auxiliar Proveedurfa 21 481.799,51 0,00 0,00f  1.440,00 050 -1.44000f -0,50
54241 |Técnico Analista Proveeduria 24 569.195,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
54351 |Profesional Analista Proveeduria 35 743.855,44 0,00 0,00 2.880,00 1,00] -2.880,00 -1,00
54361 |Profesional Espcialista Proveeduria 36 799.644,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55221 |Técnico Asistencial Financiero Contable 22 487.720,59 0,00 0,00 3.600,00 1,25| -3.600,00 -1,25
55231 |Técnico General Financiero Contable 23 519.812,60 2.880,00 1,00 0,00 0,00 2.880,00| 1,00
55251 |Técnico Especializado Financiero Contable 25 628.960,72 2.880,00 1,00 0,00 0,00 2.880,00 1,00
55321 |Profesional Asistencial Financiero Contable 32 635.108,29 14.400,00 5,00 1.440,00 0,50] 12.960,00 4,50
55341 |Profesional Ejecutivo Financiero Contable 34 698.457,49 4.320,00| 1,50 0,00 0,00/ 4.320,00 1,50
55351 |Profesional Analista Financiero Contale ELY 743.855,44 2.880,00 1,00 0,00 0,00 2.880,00 1,00
57321 |Profesional Asistencial Desarrollo Tecnolégico 32 635.108,29 0,00 0,00 2.880,00 1,000 -2.880,00 -1,00
62121 |Gestion Operativa Auxllar Servicios Paraacadémicos 12 410.344,08 0,00 0,00 720,00 0,25 =720,00| -0,25
62131 |Gestion Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 428.809,49 5.760,00 2,00 1.440,00 0,50 4.320,00| 1,50
62233 |Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 519.812,60 12.960,00 4,50] 12.668,00 4,40 292,00 0,10
62252 |Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos 25 628.960,72 0,00 0,00 2.160,00 0,75 -2.160,00 -0,75
63341 |Profesional Ejecutivo SIDUNA 34 698.457,49 0,00 0,00 1.440,00 0,50 -1.440,00 -0,50
64341 |Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil 34 698.457,49 0,00 0,00 2.160,00 0,75 -2.160,00 -0,75
65122 |Gestién Operativa Auxillar Servicios Secretariales 12 410.344,08 0,00 0,00 1.440,00 0,50 -1.440,00 -0,50
65211 |Técnico Auxiliar Servicios Secretariales 21 481.798,51 20.160,00 7.00 4,320,00 1,50 15.840,00 5,50
65221 |Técnico Asistencial Servicios Secretariales 22 487.720,59 0,00 0,00 2.160,00 0,75 -2.160,00 -0,75
65223 |Técnico Asistencial Servicios Secretariales 22 487,720,59 | 14.710,00 511 0,00 0,00 14.710,00 511

Profesional Auxiliar Servicios Secretariales 508.085,21 2.880,00|

Totales 320.122,00 137.276,00 182.846,00
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ANEXO N°6

TRANSFERENCIAS SEGUN
EJECUCION DEL GASTO
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UNIVERSIDAD NACIONAL

Balance General

Al 30 de junio del afio 2015

(en miles de colones)

Déeoriveitn thsits Canii Junio 2015 Diciembre 2014
Activo
Activo Corriente
Caja y Banco Cajero 3 2.874.215,26 2.636.770,70
Caja y Banco — Fondos Especiales 3 0,00 0,00
Cuentas por Cobrar 4 6.996.666,71 6.737.436,38
Menos: Provision Cobranza Dudosa 5 0,00 0,00
Existencias 6 122.841,40 124.584,12
Menos : Provisién Existencias 7 0,00 0,00
Mercancias en Transito 8 603.935,82 712.581,50
Gastos Pagados por Anticipado 9 530.575,42 390.176,56
Inversiones Corto Plazo 10 13.206.474,02 12.192.392,53
Total Activo Corriente 24.334.708,63 22.793.941,80
Activo No Corriente Fijo
Documentos por Cobrar Largo Plazo 11 0,00 0,00
Cuentas por Cobrar Largo Plazo 12 0,00 0,00
Menos: Provision Cobranza Dudosa 13 0,00 0,00
Total Activo no Corriente Fijo 0,00 0,00
Activos Financieros
Préstamos 14 0,00 0,00
Menos: Provision Cobranza Dudosa 15 0,00 0,00
Adquisicion de Valores 16 16.023.234 81 8.165.600,04
Otros Activos Financieros 17 0,00 0,00
Total Activos Financieros 16.023.234,81 8.165.600,04
Activos no Financieros
Bienes Duraderos
Maquinaria, Equipo y Mobiliario 18 27.053.566,90 25.082.766,21
Menos: Depreciacion Acumulada 19 -14.220.154,95 -13.172.215,47
Construcciones, Adiciones y Mejoras 20 13.086.092,77 18.433.699,75
Menos: Depreciacion Acumulada 21
Bienes Preexistentes
Terrenos 22 2.809.108,69 2.728.532,07
Edificios 23 27.011.784,18 14.281.906,26
Menos: Depreciacion Acumulada 24 -4.936.903,81 -4.934.391,82
QOtras Obras 25 0,00 0,00
Menos: Depreciacién Acumulada 26 0,00 0,00
Bienes Duraderos Diversos
Duraderos Diversos 27 2.119.373,52 1.910.627,70
Semovientes 28 0,00 0,00
Menos: Amortizacion y Agotamiento 29 -101.646,35 -101.646,35
Piezas y Obras de Coleccion 30 0,00 0,00
Bines de Uso Publico 31 0,00 0,00




Activos Intangibles

Patentes 32 0,00 0,00
Derechos 33 0,00 2.603,72
Depositos 34 4.405,29 65.615,13
Licencias 35 329.274,99 326.671,27
Decomisos 36 0,00 0,00
Total Bienes Duraderos 53.154.901,23 44.624.168,48
Total Activo No Corriente 69.178.136,04 52.789.768,51
TOTAL ACTIVO 93.512.844,67 75.583.710,31
Pasivo y Patrimonio

Pasivo Corriente 0,00
Cuentas por Pagar 37 1.794.089,16 388.470,89
Retenciones Por Pagar 38 486.330,46 1.246.313,10
gastos acumulados por pagar 39 6.650.999,66 7.170.552 41
Endeudamiento Corto Plazo 40 0,00 0,00

Endeudamiento a Largo Plazo - Porcién 41
Corriente (monto a pagar en el periodo) 70.814,31 162.981,11
Provisicnes 42 0,00 0,00
Total Pasivo Corriente 9.002.233,59 8.968.317,51
0,00
Pasivo No Corriente 0,00
Cuentas por pagar Largo Plazo 43 0,00 0,00
Endeudamiento Largo Plazo 44 1.5625.947 77 1.5626.178,85
Provisiones para Benef. Sociales 45 0,00 0,00
Ingresos Cobrados por Anticipado 46 0,00 0,00
Jubilaciones 47 0,00 0,00
Otras Cuentas del Pasivo 48 85.516,68 12.6/6,79
Total Pasivo No Corriente 1.611.464 45 1.538.855,64
TOTAL PASIVO, 10.613.698,04 10.507.173,15

Patrimonio

Hacienda Publica 49 8.689.909,60 8.690.020,45
Reservas 50 0,00 0,00
Resultados Acumulados 51 46.498.754,23 38.060.138,65
Resultados del periodo 52 27.710.482,78 18.326.378,04

Total Patrimonio

82.899.146,62

65.076.537,14

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

93.512.844,67

75.583.710,31

\\

Elaborado por: C__“C\%;;x

Vera Aguiero Valverde

Aprobado por:

SECCION
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UNIVERSIDAD NACIONAL
Estado de Resuitados Intermedio
Al 30 de Junio del 2015
{en miles de colones)

e, Periodos
Descripaiongens Taeis Junio 2015 Junio 2014
ingresos Corrientes:
Ingresos Tributarios 1 31.830,84 20.543,27
Contribuciones Sociales 2 0,00 0,00
Ingresos No Tributarios 3 25.030.290,64 18.083.551,22
Transferencias Corrientes y Capital 4 51.814.672,61 43.726.100,95
Total Ingresos Corrientes 76.876.794,09 61.830.195,44
Gastos Corrientes
Remuneraciones 5 33.744.696,47 30.834.746,089
Servicios 6 2.840.237,25 2.631.293,49
Materiales y Suministros Fs 733.089,61 626.611.95
Intereses y Comisiones 8 88.690,00 98.246,49
Transferencias Corrientes y Capital 9 6.296.811.,40 5421.158,14
Cuentas Especiales 10 2.979.796.34 2.357.087,07
Total Gastos Corrientes 46.683.321,08 42.069.143,23
'Superévit { Déficit ) Corriente 30.193.473,01 19.761.052,21
Otros Ingresos y Gastos:
Otros ingresos
Ganancias en Venta, Cambio o Retiro de 11
Activos Fijos 0,00 0,00
Diferencias Positivas Tipo de Cambio 12 19.624,88 88.754 06
Ganancia por Reclasificacion de Activos Fijos | 13
0,00
Otros Ingresos 14 0,00 0,00
Total Otros Ingresos 19.624,88 88.754,06
Otros Gastos
Pérdida en Venta, Cambio o Retiro de Activos| 15
Fijos 1.087.841,39 58.553,39
Diferencias Negativas Tipo de Cambio 16 40.693,09 10.967,98
Gastos de Depreciacion, Agotamiento 17 1.374.080,63 13.619.60
Gastos de Diferidos Intangibles 18 0,00 0,00
Pérdidas por Reclasificaciones de Actives 19
Fijos 0,00 0,00
Pérdidas por Cuentas Incobrables 20 0,00 0,00
Pérdidas en Existencias 21 0,00 0,00
Otros Gastos 22 0,00 0,00




Total Otros Gastos 2.502.615,11 83.140,96

Superavit { Déficit ) de Otros Ingresos y
Gastos -2.482.990,23 5.613,10
Impuesto de Renta 23 0,00 0,00
Reservas 24 0,00 0,00
Superavit ( Déficit ) Neto del Periodo 27.710.482,78 19.766.665,30

Elaborado por: CL%\_ T

Vera Agle o vaiverde

Jefe a.i. Seccidon de Contabilidad

Aprobado por: m %Q

Mafjorle L N Gome

Directora a.i. Programaw Financiera Y AR ?r 50
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UNIVERSIDAD NACIONAL
Estado de Flujo de Efectivo
Al 30 de junio 2015
{en miles de colones)

Periodos
Descripcion de la Cuenta
Junio 2015 Junio 2014
A. Actividades de Operacién
1. Entradas de Efectivo
Cobro de Ingresos Tributarios 1 31.830,84 20.54327
Recibo de Contribuciones Sociales 2
Venta de Bienes y Servicios 3 351.317.45 224 481,19
Cobro de Derechos y Traspasos 4 1.040.212,50 1.371.045,79
Intereses, Multas y Sanciones 5 1.261.952,48 1.003.643,62
Transferencias Corrientes Recibidas g 51.838.468,74 45.565.660,35
Otros Cobros 7 74.321,26 43.886,25
Diferencias de Tipo de Cambio 8 17.028,73 16.673.02
Total Entrada de Efectivo 55.095.132,00 48.245.933,48
2. Salidas de Efectivo
Pago de Remuneraciones g 33.063.361,39 30.043.77/5,17
Pago a Proveedores y Acreedores 10 3.331.690,73 3.158.320,72
Transferencias Corrientes Entreqadas | 11 4.547.837,33 3.707.972,96
Jubilacion 12 1.575.231,97 1.512.490.19
Intereses. Comisiones v Multas 13 361.123,20 251.468,36
Diferencias de Tipo de Cambio 14 28.698,24 9.971,27
Otros Pagos 15 20.486,42 35.510,99
Total Salidas de Efectivo 42.928.429,28 38.720.454,66
Total Entradas / Salidas Netas 12.166.702,72 9.525.478,82
B. Actividades de Inversién
1. Entradas de Efectivo
Venta de Bienes Duraderos 16 0,00 0.00
Venta de Valores e Inversiones 17 31.586.723,34 41.595.292,66
Otros 18 0,00 0,00
Total Entradas de Efectivo 31.586.723,34 41.595.292,66
2. Salidas de Efectivo
Compra de Maquinaria, Equipo v 19 2.313.833,95 1.499.106,95
Compra de Bienes 20
Pago de Construcciones, Adiciones y | 21 400.030,59 614.083.29
Compra de Valores e Inversiones 22 40.621.260,56 48.335.706,45
Otros 23 0,00 0,00
Total Salida de Efectivo 43.335.124,70 50.448.896,69
Total Entradas / Salidas Netas -11.748.401,36 -8.853.604,03
C. Actividades de Financiacion
1. Entradas de Efectivo
Donaciones de Capital en efectivo 24 0,00 0,00
Transferencias de Capital Recibidas 25 0,00 0,00




Préstamoes Internos v/o Externos 26 0,00 0,00
Amortizacién de préstamos e Intereses | 27 0,00 0,00
Otros 28 0,00 0,00
Total Entradas de Efectivo 0,00 0,00
2. Salidas de Efectivo
Donaciones de Capital en efectivo 29 0,00 0.00
Transferencias de Capital Entregadas | 30 0,00 0,00
Amortizacion de préstamos e Intereses | 31 180.856,80 181.6719,24
Préstamos Internos y/o Externos 32 0,00 0.00
Otros 33 0,00 0,0
Total Salidas de Efectivo 180.856,80 181.619,24
Total Entradas / Salidas Netas -180.856,80 -181.619,24
D. Total Entradas / Salidas Netas en 237.444,56 490.255,55
E. Mas: Saldo inicial de Caja 2.636.770,70 560.301,51
F, lgual; Saldo final de Caia 2.874.215,26] __-—.._1.050.557,0
Lo\ Vg |
PN N e
Elaborado por: o B ~ S&(  seccion \\Qf'\__l
Vera Agiera Yatverde— S\ CONTABILIDAD /5
Jefe a.i. Seccién de Contabilidad ™~ Sello .%o * %
\"“z‘sﬁgpm 3>
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Marjoriefbedn Gémez AR 2PN
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UNIVERSIDAD NACIONAL
RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES Y
PRESPUESTARIAS
AL 30 DE JUNIO DEL 2015

NOTA No.1. CONSTITUCION Y ACTIVIDADES

La Universidad Nacional es una institucion auténoma de ensefianza superior
sin fines de lucro creada por Ley de la Republica No.5182 el 15 de febrero de
1973, con sede en la provincia de Heredia, y como una institucion estatal
autonoma de educacion superior con plena independencia en el desempefio de
sus funciones y capacidad juridica otorgada por la Constitucion Politica de la
Republica de Costa Rica.

La Universidad Nacional tendra como fines principales:

a) Crear, conservar y trasmitir la cultura; y
b) Ofrecer una educacién integral a los estudiantes.

Seran funciones de la Universidad Nacional:

a) Desarrollar el estudio de la investigacion cientifica para contribuir
al mejoramiento de la vida espiritual, politica y social del pais:

b) Preparar investigadores y profesionales de nivel superior en todos
los campos, y el profesorado necesario en los diversos niveles del
sistema educativo del pais, manteniendo en sus sedes actuales
Sede Central, Sede Chorotega, Sede Brunca, Recinto Coto y
Recinto Sarapiqui.

c) Fomentar la extension de la cultura en la vida nacional.

La principal fuente de ingresos de la Universidad Nacional lo constituyen los
fondos corrientes del Estado por medio del Fondo Especial para el
Financiamiento de la Educacion Superior “Ley No0.5909" y otras subvenciones
que se incluyen anualmente en el presupuesto nacional. Otros ingresos que se
perciben son producto del giro normal de operaciones como son los derechos
que se cobran a los estudiantes, venta de bienes y servicios, donaciones e
intereses sobre las inversiones.

Finalmente, se indica que la institucion esta regida, entre otras, porla Ley de la
Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos No.8131 de
setiembre del 2001, en lo concerniente al titulo 2, la Ley de Contratacién
Administrativa y un conjunto de normas de presupuesto y auditoria cuya
fiscalizacion esta a cargo de la Contraloria General de la Republica y la
Contraloria Universitaria.



NOTA No.2. PRINCIPIOS, POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

A. Principios Contables

Los Estados Financieros, se han elaborado y emitido de acuerdo con el Decreto N°
34460-H Principios de Contabilidad Aplicables al Sector Publico Costarricense
vigentes como son los criterios relativos al registro, presentacion y revelaciéon de las
politicas contables, principalmente los principios:

1-  Primer grupo de los fundamentales

Ente Contable Publico
La Universidad Nacional es un ente publico que administra y custodia fondos publicos
Gestion Continua

Sus actividades se desarrollaran de forma continua.
2- Segundo grupo de los fundamentales:

No compensacion entre activos y pasivos e ingresos y gastos

Mediante la directriz CN-001-2006, publicada en la Gaceta N° 133 del 11 de julio de
2006, se establece que el registro de las operaciones debe efectuarse bajo el criterio
de partida doble, por lo que en ningn caso deben compensarse las partidas de activo
y pasivo del balance de situacion, ni las partidas de los gastos e ingresos que
componen el estado econdmico-patrimonial, ni las partidas de gastos e ingresos que

integran el estado de ejecucion presupuestal.

Unidad de Medida y regulaciones cambiarias

Los estados financieros y sus notas se expresan en colones (¢), la unidad Monetaria
de la Republica de Costa Rica, si existieran créditos u obligaciones en monedas de
otros paises, la contabilizacion de éstas debe efectuarse al valor del tipo de cambio
oficial de las monedas contratadas con respecto al colon y mantenerse un auxiliar de

control en moneda extranjera que corresponda al endeudamiento publico.

Ademas, se debe sefialar mediante notas al pie de los Estados Financieros de eventos
no cuantificables que sean muy significativos, la paridad del colén con el délar
estadounidense se determina en un mercado cambiario libre bajo la supervision del
Banco Central de Costa Rica (BCCR). '



La Institucion realizara transacciones en moneda extranjera y presentara sus efectos
en los estados financieros registrando las divisas al tipo de cambio vigente a la fecha
de la transaccion y registrando una medicién posterior a los tipos de cambio de cierre
(Tipos de cambios de referencias del Banco Central de Costa Rica para las
operaciones con el Sector Publico no bancario) para los saldos de las cuentas
monetarias. Los saldos de las cuentas no monetarios se mantendran al tipo de cambio
historico o de la fecha de transaccién.

Los activos en US délares al 31 de diciembre de 2014 fueron valuados al tipo de
cambio de compra de ¢541.68 y pasivos al tipo de cambio de venta de ¢542.2, tal
como lo establece la Directriz No.006-2013. Los activos y pasivos denominados en
monedas distintas al US délar fueron convertidos previamente a esa moneda a los
tipos de cambio vigentes a esas fechas.

Realizacion

La contabilidad reconocera los resultados de las variaciones patrimoniales cuando los
hechos econémicos que los originen cumplan con los requisitos juridicos y/o
inherentes a las transacciones, este principio establece como operaciones propias de

un organo o ente publico contable:

~ Cuando ocurran operaciones econémicas - financieras entre dos o mas
organos o entes.

~ Cuando se den transformaciones operacionales dentro de un mismo ente.

~ . Cuando se deban realizar operaciones por efectos externos por algunas de las
siguientes causas: por fluctuaciones en los tipos de cambio de las monedas,
por inflaciones, por deflaciones o por cambios operacionales internos debidos

a situaciones extraordinarias.

El principio determina que los resultados econémicos para medir la relacion de los
costos y gastos con los ingresos que se generan, seran registrados en la medida que
se haya cumplido con la norma juridica vigente y/o practica de general aceptacion,
como asimismo teniendo en consideracion los posibles efectos futuros de los hechos

economicos.

Devengo

El registro de los ingresos y gastos se efectuaran en funcién de su devengo,
independientemente de la percepcion efectiva de los recursos y del pago por las
obligaciones contraidas, los ingresos se registraran a partir de la identificacion del
derecho de cobro y los gastos con el surgimiento de una relacién juridica con un

tercero por los bienes y servicios recibidos de conformidad.

Cuando se presenten ingresos o costos asociados a futuros ingresos y cuya utilidad ya
no resulte en diferirlos se deben relacionar con los ingresos del periodo en que tal



hecho se presente. En el caso de que el devengo de ciertos ingresos y gastos no se
logren identificar, su registro contable se efectuara a partir del reconocimiento o pago
de la obligacién y de la percepcion efectiva de los recursos.

Valor Histoérico

Las transacciones y eventos economicos que la contabilidad cuantifica al considerarlos
realizados y devengados, se registrarén segun ias cantidades de efectivo que los
afecten o de su equivalente o de la estimacién razonable que de ellas se haga. Estas
cifras podran ser modificadas en el caso de que ocurran eventos posteriores que las

hagan perder su significado.

Este principio reconoce como mecanismo contable valido registrar ajustes periddicos
que permitan depurar y actualizar los valores que muestran los recursos vy
obligaciones, a fin de lograr una adecuada razonabilidad en la presentacion de la
informacion contable, si se ajustan las cifras por cambios en los niveles de precios
generales (indice de precios) y se aplican a todos los conceptos que integran los
estados financieros, asi como la revaluacion de activos fijos, se considerara que no ha
habido violacion de este principio, siempre y cuando en las cuentas reexpresadas se
conserve el valor histérico en las cuentas originales y paralelo a ellas se abran cuentas
para registrar el valor reexpresado; esta situacion debe quedar debidamente

especificada y aclarada en la informacion que se produzca.

El costo original de adquisicion, construcciones o produccion es el adecuado para
reflejar el valor de los bienes, derechos y obligaciones en el momento de su
incorporacién al patrimonio - del Ente, para determinadas inversiones en titulos o
valores con cotizacion publica, correspondera utilizar el valor del mercado para su
valuacion. En el caso de otros bienes y con caracter de excepcion, el érgano Rector
establecera el método de valuacién que corresponda, el que sera adoptado por el Ente
para fijar sus valores siempre que el mismo no Supere el de mercado o realizacion, el

que fuere menor.

Formaran parte del valor historico los costos y gastos necesarios para poner los
bienes en condiciones de utilizacién o enajenacion. Ademas, estos deben incluir la

diferencia originada en las transacciones en moneda extranjera.

Revelacion Suficiente

Los estados contables y financieros contienen toda la informacion necesaria que

exprese adecuadamente la situacion economica - financiera y de los recursos y gastos



y de esta manera sean la base para la toma de decisiones, dicha informacion en
consecuencia, debe ser pertinente, comprensible, imparcial, verificable, oportuna,
confiable, comparable y suficiente.

Cuando ocurran eventos o transacciones en términos monetarios extraordinarios o que
ameriten algun tipo de explicacion para que la informacion sea transparente, se

deberan poner notas explicativas al pie de los estados financieros y otros cuadros.

Prudencia

La medicion o cuantificacién contable debe ser prudente en sus calculos, asi como en
la seleccion de procedimientos considerados como equivalentes y . aceptables,
escogiendo aquellas que indudablemente no modifiquen, ni a favor ni en contra, la

situacién de la entidad o el resultado de sus operaciones.

Cuando existan hechos de incertidumbre que dificulten medir un hecho econémico,
debe tenerse precaucion en la inclusién de ciertos juicios, para realizar las
estimaciones necesarias, de manera que no se produzcan situaciones de
sobrevaluacion o de subvaluacion en los activos, pasivos y capital contable.

Hechos Posteriores al Cierre

La informacion conocida con posterioridad a la fecha de cierre y antes de la fecha
limite para la presentacion de los informes contables dadas por la legislacion vigentes
o por la establecida por el 6rgano rector del sistema y que suministren evidencia
adicional sobre condiciones que existian antes de la fecha de cierre, deben

reconocerse en el mismo periodo.

Desafectacion

Con caracter general, los ingresos de indole presupuestario se destinan a financiar la
totalidad de los gastos de dicha naturaleza, los ingresos presupuestarios ordinarios
podran financiar gastos presupuestarios ordinarios y de capital, pero los ingresos
presupuestarios de capital solamente podran financiar gastos de capital. En el
supuesto de que determinados gastos presupuestarios se financien con ingresos
presupuestarios especificos a ellos afectados, el sistema contable debe reflejar esta

situacion y permitir su seguimiento.



Estados financieros y liquidacién presupuestaria

La contabilidad financiera y presupuestaria de la institucién esta integrada para
producir sistematica y estructuradamente, informacién cuantitativa expresada en
unidades monetarias de todas las operaciones y eventos cuantificables, con el objetivo
de facilitar la toma de decisiones que favorezcan a la institucion.

Sistema contable- presupuestario

El sistema contable es de caracter Patrimonial-Presupuestario, por tanto su estructura
combina bases de registro tanto acumulativa o devengo, como de efectivo y el
resultado de sus operaciones se refleja en los informes financieros y presupuestarios.

Responsable de la emision de los estados financieros y presupuestarios

La preparacion y presentacion de los Estados Financieros esta a cargo de la Seccion
de Contabilidad, bajo la responsabilidad del Contador General, y su emisién debe ser
autorizada por la Direccion del Programa Gestion Financiera. Los Estados Financieros
deben estar firmados por el (la) Contador(a) General y por el (la) Director(a) del
Programa.

Los Informes de ejecucion presupuestaria son elaborados por la Seccion de
Presupuesto de forma trimestral, y firmados por el (la) Rector(a) de la Institucién.

El informe de ejecucion presupuestaria, semestral y anual es aprobado por el Consejo
Universitario.

El informe de liquidacion presupuestaria es elaborado por la Seccién de Presupuesto
del Programa de Gestion Financieray es aprobado por el Consejo Universitario.

Presentacion de cuentas reclasificadas

Cuando se modifica la forma de presentacién o la clasificacion de las partidas de los
Estados Financieros, se reclasifican los importes correspondientes a la informacién
comparativa, a menos que resultase impracticable hacerlo. Para ello se revela en
notas a los estados financieros:

(a) la naturaleza de la reclasificacion
(b) el importe de cada partida
(c) el motivo de la reclasificacion

Periodicidad de los estados financieros y presupuestarios

Los estados financieros se elaboraran con una periodicidad que sera como minimo
anual. i

Cuando se elaboren estados financieros con periodos inferiores a un afio, la institucion
debera revelar ademas del periodo cubierto, lo siguiente:

e La razoén para utilizar un periodo inferior,



e El hecho de que las cifras reveladas a través de esos estados financieros no
son comparables.
Por lo anterior, los estados financieros de periodos inferiores a un afc se les
denominan "Estados Financieros Intermedios”

Politicas contables, cambios en las estimaciones contables y errores

El objetivo de establecer politicas contables, cambios en las estimaciones contables y
errores, es prescribir los criterios para seleccionar y modificar las politicas contables,
asi como el tratamiento contable y la informacion a revelar acerca de los cambios en
las politicas contables, estimaciones contables y correcciones de errores, gue debe
definir la institucion.

Cambio en una politica contable y/o presupuestaria

La Institucion cambiara una politica contable, si el cambio es requerido por una norma
contable o que los estados financieros muestren informacion confiable y relevante
sobre las transacciones, hechos o condiciones que se registren. Y cuando haya
cambios en la normativa aplicable.

Inventarios

Los inventarios estan valorados al precic mas bajo entre costos y mercado. El costo es
determinado por el método de costos promedios.

Propiedad, planta y equipo

Se registran al costo de adquisicion o construccion. La depreciacion de los activos se
registra en los resultados y su cuantia se obtiene de la aplicacion del método de linea
recta, con base en los afos de vida util estimados para cada activo, de acuerdo a lo
establece el Reglamento de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

Los desembolsos por concepto de mantenimiento, reparaciones que extienden la vida
atil y mejoras menores, se capitalizan en el momento en que se incurren.

Se capitalizan los activos cuyos costos sean iguales o superiores al 25% del monto del
salario base tal como lo establece el anexo No.1, punto 2.1 de la Ley del Impuesto
sobre la Renta su reglamento , para tal efecto la Universidad toma como salario base
el del oficinista 1 del Poder Judicial. .

El método utilizado para registrar los gastos de depreciacion es de linea recta, y la
vida estimada, es la recomendada en el Anexo No.2 de la Ley del Impuesto sobre la
Renta y su Reglamento.

Las propiedades, que la Universidad ha cedido para el uso de otras instituciones,
como las utilizadas por:  Sindicato de Trabajadores, Asociaciones, Colegio
Humanistico, Colegio Cientifico, etc. , y las dadas en arrendamiento (sodas), no
seran consideradas como “propiedades de inversion” ya que estan destinadas a
prestar un servicio social y en el caso de las sodas el ingreso generado por el
arrendamiento es secundario, ya que el fin es que se brinde un servicio a bajo costo a
ios estudiantes y funcionarios.

Los activos bioldgicos, para efectos de registros contables no se registraran como
activos fijos, ya que el fin primordial de la Universidad, es utilizarlos unicamente para
fines de investigacion.



Yo, Marjorie Ledn Gémez y Vera Aguero Valverde en mi condicion de encargados y

custodios. de la informacién contable de esta institucion damos fe de que conocemos

todas las directrices aqui enunciadas y que hago mencion de las que se cumplen.
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BALANCE GENERAL

Activo Corriente

NOTA No. 3 Caja y Banco

En esta cuenta se incluye los saldos que mantiene la institucion en sus cuentas

corrientes, en el Banco Nacional, Banco Popular, Banco, Crédito y Banco de

Costa Rica, asi como fondos de caja chica, y fondos especiales.

 #] o gl N o .
e e e

Caja y Banco C ajm

2.874.215.26

2.636.770.70|

237.444.56

Caja y Banco — Fondos Especiales

0,00

0,00

0,00

La principal variacion es que hubo un incremento en los saldos en las cuentas
corrientes con respecto al afio 2014, especificamente por ingresos sobre el

Proyecto de Mejoramiento de Educacion Superior, fondos que el Gobierno de

la Republica gir6 a las universidades, segun empréstito del Banco Mundial.

Cuentas por Cobrar

NOTA No. 4 Cuentas por Cobrar corto plazo

" 6.996.666.71

' 259.230.33

Total

6.996.666,71

6.737.436,38

259.230,33

Los principales rubros que conforman las cuentas por cobrar son las siguientes:

-Cuentas por cobrar estudiantes, esta compuesto de las adecuaciones de

pago, matriculas, laboratorios y otros rubros propios de los estudiantes, a junio

del ano 2015, el saldo de esta cuenta es de ¢954.666.22 (miles de colones).

-Productos acumulados sobre inversiones, el saldo por cobrar a junio 2015 es

de ¢384.229.89 (miles de colones).

-Subvenciones acumuladas, el saldo por cobrar al Gobierno Central a junio

2015 es de ¢4.918.790.04 (miles de colones).



NOTA No. 5 Provision Cobranza Dudosa

Provision Cobranza Dudosa 0.00

0.00

1. Total 0,00

0,00/

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan

ningin movimiento.

NOTA No. 6 Existencias (Inventarios)

Son los bienes que se mantienen en el Almacén Institucional para ser
consumidos en la operacion normal de sus actividades.

Las existencias en bodega son valuadas al costo promedio.

Como politica se realizan dos inventarios anuales y se efectian los ajustes
correspondientes.

FExistencias 122.841,40 124.584.12 -1.742.72
Total| 122.841,40 124.584,12 -1.742,72

NOTA No. 7 Provision Existencias

Provision Existencias 0.00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

A la_fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan

ningun movimiento.

NOTA No. 8 Mercaderia en Transito

Es una cuenta transitoria donde se debitan los cargos provenientes de compras
aun no recibidas pero que, legalmente, son propiedad de la instituciéon. La
conformacion de esta partida es:

Pedidos al Exterior ¢107.288.68
Pedidos de libros ¢474.869.86
Compras locales § 21.777.27



Mercancias en Trdnsito 603.935.82 712.581.50 -108.645,68
Total 603.935,82 712.581,50 -108.645,68

NOTA No. 9 Gastos pagados por anticipado

Estan constituidos por las partidas que representen servicios u otros conceptos

pagados que aun no han sido recibidos en su totalidad, y van a ser absorbidos

como gastos durante el ano.

El principal rubro que conforman esta partida es: Primas en compra de

inversiones

Gastos Pagados por Anticipado 530.575.42 390.176,56 140.398,86
Total 530.575,42 390.176,56 140.398,86

NOTA No. 10 Inversiones a Corto Plazo

Las inversiones transitorias tanto en ddlares como en colones, se realizan en

instituciones del Sistema Bancario Nacional a través de diferentes instrumentos

de inversion como son fondos de inversion, certificados de depésito a plazo, en

puestos de bolsa por medio de bonos de estabilizacion monetaria tasa

variables y cero cupon.

Cuando las inversiones incluyen intereses acumulados a la compra se procede

a registrar dicho monto en una cuenta por cobrar.

Los registros se clasifican por banco y por tipo de moneda.

Las inversiones en monedas diferentes al coldén se revaloran mensualmente,

utilizando el tipo de cambio de compra del Banco Central de Costa Rica, para

las operaciones con el Sector Publico no Bancario.

Inversiones Corto Plazo 13.206.474,02 12.192.392.53 1.014.081,49
Total 13.206.474,02 12.192.392,53 1.014.081,49




Activo no Corriente

NOTA No. 11 Documento por cobrar Largo Plazo

Documentos por Cobrar Largo Plazo 0,00 0.00
Total 0,00 0,00
A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan
ningiin movimiento.
NOTA No. 12 Cuentas por cobrar Largo Plazo
Cuentas por Cobrar Largo Plazo 0.00 0.00
Total 0,00 0,00
A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan
ningun movimiento.
NOTA No. 13 Provision Cobranza Dudosa
Provision Cobranza Dudosa 0.00 0.00
Total 0,00 0,00

ninglin movimiento.

NOTA No. 14 Préstamos

Préstamos

0.00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan

0.00

0,00

Total

0,00

0,00

0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan

ningin movimiento.




NOTA No. 15 Provision Cobranza Dudosa de Préstamos

Provision Cobranza Dudosa 0.00

0.00

Total 0,00

0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan

ningin movimiento.

NOTA No. 16 Adquisicion de Valores

Las inversiones valores a largo plazo, tanto en ddlares como en colones, se
realizan en instituciones del Sistema Bancario Nacional a través de diferentes
instrumentos de inversion como son fondos de inversidon, certificados de
deposito a plazo, en puestos de bolsa por medio de bonos de estabilizacion
monetaria tasa variables y cero cupon.

Cuando las inversiones incluyen intereses acumulados a la compra se procede
a registrar dicho monto en una cuenta por cobrar.

Los registros se clasifican por banco y por tipo de moneda.

Las inversiones en monedas diferentes al colén se revaloran mensualmente,
utilizando el tipo de cambio de compra del Banco Central de Costa Rica, para
las operaciones con el Sector Publico no Bancario.

16.023.234.81 8.165.600,04

7.857.634,77

Adquisicion de Valores

Total 16.023.234,81 8.165.600,04

7.857.634,77

NOTA No. 17 Otros Activos Financieros

ol 2 ol Sk

Otros Actives Financieros

0,00

Total 0,00

0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan

ningun movimiento.

NOTA No. 18 Maquinaria, Equipo y Mobiliario

Los inmuebles, mobiliario y equipo se encuentran valuados de la siguiente
forma: las adquisiciones al costo, las donaciones a valor de la factura, a su
valor razonable previa investigacion o por el costo asignado por un perito
especialista en ia materia a la fecha de la donacion.

Los bienes propiedad, planta y equipo, renovaciones y mejoras importantes
que aumenta la vida Util de un activo, se capitalizan.




De acuerdo con el sistema contable-presupuestario de la Institucion las
compras de activos fijos se registran en la cuenta de inversion bienes
duraderos, cuando se afecta el presupuesto, no obstante, la contabilidad
patrimonial los capitaliza reflejando su efecto en la cuenta patrimonial
“Inversion de activos fijos”.

Como criterios de capitalizacion de los activos fijos, la Universidad capitaliza
los activos cuyos costos sean iguales o superiores al 25% del monto del salario
base del oficinista 1 del poder judicial, tal como lo establece el anexo No.1,
punto 2.1. de la Ley del Impuesto sobre la renta y su reglamento.

Magquinaria, Equipo y Mobiliario 27.053.566,90 25.082.7.66.21

1.970.800,69

Total 27.053.566,90 25.082.766,21

1.970.800,69

NOTA No. 19 Depreciacion Acumulada Maquinaria, Equipo y Mobiliario

La depreciacion es calculada en forma mensual por el método de linea recta,
se aplica de la siguiente manera:

a) Maquinaria y equipo, equipo de transporte, equipo de comunicacion,

~ equipo y mobiliario de oficina, equipo sanitario y de laboratorio, equipo y
mobiliario educacion y recreativo y maquinaria y equipo diverso, se le
aplica una vida util de 10 afios con un valor de rescate del 10%.

b) Equipo y programas de computo, una vida util de 5 afios y no se le aplica
valor de rescate.

c) Edificios se le aplica una vida util de 50 anos

Depreciacion Acumulada 14.220.154,95 13.172.215.47

1.047.939,48

Total 14.220.154,95 13.172.215,47

1.047.939,48

NOTA No. 20 Construcciones, Adiciones y Mejoras

Los desembolsos realizados por concepto de construcciones son registrados
en la cuenta transitoria llamada “Obras en Proceso” al concluirse la obra se
emite una resolucion donde indica la fecha de la recepcién de la obra, es en
este momento cuando se realiza el traslado contable a la cuenta de “Edificios”

Los desembolsos por adiciones y mejoras se registran en la cuenta adiciones y
mejoras una vez concluida se capitalizan al edificio correspondiente.




Construcciones, Adiciones y Mejoras 13.086.092.77 18.433.699.75 -5.347.606,98
Total| 13.086.092,77 18.433.699,75 -5.347.606,98

La variacion de Junio a Diciembre, corresponde a la capitalizacion de obras,

que ya fueron concluidas.

NOTA No. 21 Depreciacion Acumulada de Construcciones, Adiciones y

Mejoras '

Depreciacion Acumulada 0,00 0.00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

NOTA No. 22 Terrenos

Son registrados al valor de adquisicion del bien si son comprados, si son

terrenos donados se registran al valor que indigue la resolucion de recepcién

de la donacion.

Dichos bienes no son depreciados.

Terrenos 2.809.108,69 2.728.532,07 80.576,62
Total 2.809.108,69 2.728.532,07 80.576,62

NOTA No. 23 Edificios

Su adquisicion o construccion es para el uso normal de las actividades de la

institucion.

Se le aplican la depreciacién en forma mensual, y una vida util de 50 afios,

segun lo establece el Reglamento de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

Edificios 27.011.784,18 14.281.906,26]  12.729.877,92
Total 27.011.784,18 14.281.906,26 12.729.877,92




NOTA No. 24 Depreciacion Acumulada de Edificios

Depreciacion Acumulada 4.936.903,81 4,934.391 .82 2.511,99
Total| 4.936.903,81 4.934.391,82 2.511,99
NOTA No. 25 Otras Obras
Otras Obras 0.00 0.00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00/
A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan
ningun movimiento.
NOTA No. 26 Depreciacion Acumulada de Otras Obras
Depreciacion Acumulada 0.00 0.00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00/
A la_fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan
ningun movimiento.
NOTA No. 27 Bienes Duraderos Diversos
En esta cuenta se registran aquellas partidas que no pueden ser registradas en
las partidas, antes citadas.
Duraderos Diversos 2.119.373.52 1.910.627.70 208.745,82
Total| 2.119.373,52 1.910.627,70 208.745,82




NOTA No. 28 Semovientes

Semovientes 0,00 0,00 0,00
Total| 0,00 0,00 0,00
A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan
ningun movimiento.
NOTA No. 29 Amortizacion y Agotamiento
Este rubro corresponde a la aplicacion de amortizacion al material bibliogréafico,
que en algun momento se amortizé su costo, sin embargo, en la actualidad, no
se lleva a cabo, ya que segun los expertos en el area, en este rubro es dificil,
definir una politica de agotamiento, ya que algunas obras literarias, el valor
histérico es incalculable.
‘Amortizacion y Agotamiento 101.646,35 101.646,35 0,00
Total 101.646,35 101.646,35 0,00
NOTA No. 30 Piezas de Coleccién
Piezas y Obras de Coleccidn 0.00 0.00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00
A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan
ningun movimiento.
NOTA No. 31 Bienes de uso publico
Bienes de Uso Publico ©0.00 0.00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00




A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan

ningin movimiento.

NOTA No. 32 Patentes

Patentes 0.00 0.00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningdn

movimiento.

NOTA No. 33 Derechos

En esta cuenta se incluye la adquisicién de derechos de una institucion Publica

o Privada, en forma temporal, por ejemplo derecho de autor, derechos de llave,

derechos de explotacion.

Derechos 0.00 2.603.72 -2.603,72
Total 0,00 2.603,72 -2.603,72

NOTA No. 34 Depésitos

Este rubro esta compuesto por depdsitos dados en garantia a Setena para

respaldar cualquier dafio ambiental que se pueda presentar, asi como

depositos por importaciones de equipo, o bien para respaldar garantias de

cumplimiento en el exterior.

Depositos 4.405,29 65.615,13 -61.209,84
Total 4.405,29 65.615,13 -61.209,84

NOTA No. 35 Licencias

Este rubro estd compuesto por la obtencién de licencias de software de

computo.

Licencias 329.274.99 326.671,27 2.603,72

Total 329.274,99 326.671,27 2.603,72




NOTA No. 36 Decomisos en efectivo y en especie

Decomisos 0,00 0.00

0,00

Total 0100 0)00

0,00

Pasivo y Patrimonio
Pasivo Corriente

NOTA No. 37 Cuentas por pagar corto plazo

Los principales rubros que conforman esta cuenta son los siguientes:

-Proveedores, generalmente estas cuentas tiene un plazo para su pago de 30
dias y al 30 de junio 2015, muestra un saldo de ¢1.563.092.53 (miles de
colones), el incremento en este rubro con respecto a diciembre 2014, obedece
a que las cuentas por pagar a proveedores se pagan en los primeros dias del
mes siguiente y en diciembre se cancelan en el mismo mes, por efectos de las
vacaciones de fin de afo.

-Péliza Estudiantil, dinero que pagan los estudiantes por el amparo de una
poliza estudiantil, estos dineros son trasladados al Instituto Nacional de
Seguros, en los primeros meses de cada afio, su saldo es de ¢48.753.31 (miles
de colones)

-Cheques anulados por vencimiento, corresponde a los cheques que han
transcurrido un plazo de 4 meses y no han sido retirados en ventanilla para su
cobro. su saldo es de ¢53.325.22 (miles de colones) , si en el transcurso de 4
afos no se solicita la reposicion, se limpiara la cuenta por pagar y se registrara
un ingreso. En la actualidad se utiliza el pago por medio de transferencias
electronicas lo que permite que este rubro disminuya.

Cuentas por Pagar corto plazo 1.794.089.16 388.470.89

1.405.618,27

Total 1.794.089,16 388.470,89

1.405.618,27

NOTA No. 38 Retenciones por pagar

Son aquellas cuotas deducidas de los salarios y destinadas al pago de las
cargas sociales y otros mandatos que los funcionarios soliciten y que posterior

la Institucion los traslada a los entes correspondientes.




Retenciones por pagar 486.330,46 1.246.313.10 -759.982 64
Total 486.330,46 1.246.313,10 -759.982,64

NOTA No. 39 Gastos acumulados por pagar

Gastos acumulados 6.650.999.66 7.170.552.41 -5619.5652,75
Totall 6.650.999,66 7.170.552,41 -519.552,75

Son los gastos en que incurre la institucion, durante un periodo determinado y

realiza el pago posterior a su registro.

Las partidas mas significativas son las siguientes, y se muestran en miles de

colones

-Decimo tercer mes ¢ 2,223,728.79

-Salario escolar ¢ 2,599,068.42

-Caja Costarricense de Seguro Social ¢ 350,818.56

-Pensién obligatoria ¢ 55,310.05

-Fondo de Cesantia Institucional ¢ 1,182,449.48

NOTA No. 40 Endeudamiento corto plazo

Endeudamiento Corto Plazo 0.00 0.00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan

ningun movimiento.

NOTA No. 41 Endeudamiento a largo plazo, porcién corto plazo

Corresponde al monto a pagar en el periodo, porcion a corto plazo de los
préstamos otorgados por el Banco Nacional y Banco Popular, para la
construccion del Edificio de la Sede Liberia.



Endeudamiento Corto Plazo 70.814.31 162.981,11

-92.166,80

-92.166,80

Total| 70.814,31 162.981,11

NOTA No. 42 Provisiones

e

Provisiones

Total 0,00

0,00

Pasivo no Corriente

NOTA No. 43 Cuentas por pagar largo plazo

Cuentas por pagar Largo Plazo

Total 0,00

0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan

ningiin movimiento.

NOTA No. 44 Endeudamiento a largo plazo

El Banco Nacional y el Banco Popular otorgan a la Universidad un crédito
sindicado por un monto de ¢2.244.600.000.00, para la construccion de la Sede
Chorotega, ubicada en Liberia, Guanacaste, el plazo es de 144 meses con un
periodo de gracia y desembolsos de 24 meses incluidos en el plazo
establecido. La deuda devengara intereses corrientes anuales, ajustables
periddicamente, sobre los saldos de capital, pagaderos por mes anticipado, a
una tasa de interés igual a la tasa basica pasiva del Banco Central, mas 3.5%.

Los siguientes montos se muestran en miles de colones
Banco Nacional ¢714.129.05
Banco Popular ¢790.557.57

Convenio U.N.A.-Ministerio de Hacienda No.26 FDS, la Universidad Nacional
debe cubrir el 45% correspondiente al total de intereses que el Gobierno de la
Republica debe honrar en atencién al préstamo con el Banco de Integracién
Econémica por un monto de $1.240.543.35, que fue utilizado para
infraestructura de la U.N.A., la forma de pago sera a través de capacitaciones,
formacion y consultorias.



Monto actual $39.637.46 T.C. 536.39 equivalente a ¢21.261.137.14.

Endeudamiento Largo Plazo 1.525.947.77 1.526.178.85 -231,08
Total 1.525.947,77 1.526.178,85 231,08
NOTA No. 45 Provisiones para Beneficio Social
Provisiones para Benef. Sociales 0.00 0.00 0,00
Total| 0,00 0,00 0,00
A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan
ningdn movimiento.
NOTA No. 46 Ingresos cobrados por anticipado
Ingresos Cobrados por Anticipado 0.00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan

ningun movimiento.

NOTA No. 47 Jubilaciones

I — i . bl BRI T Junio 24 ’00 : 0'00
Total 0,00 0,00 0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan

ningun movimiento.




NOTA No. 48 Otras cuentas del pasivo

Otras Cuentas del Pasivo 85.516,68 12.676.79 72.839,89
Total 85.516,68 12.676,79 72.839,89

NOTA No. 49 Hacienda publica

Esta conformada por contribuciones y donaciones tanto de entes internos como

el Gobierno Central, Ministerio de Planificacion, Privados y entes externos

como el BID, BCEI y otros organismos internacionales

Hacienda Piblica 8.689.909,60 8.690.020.45 -110,85
Total| 8.689.909,60 8.690.020,45 -110,85

NOTA No. 50 Reservas

Reservas 0.00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningun

movimiento.

NOTA No. 51 Resultados acumulados

Monto correspondiente a resultados acumulados provenientes de ejercicios

anteriores de la institucion.

Resultados Acumulados 46.498.754,23 38.060.138,65 8.438.615,58

Total 46.498.754,23 38.060.138,65 8.438.615,58

NOTA No. 52 Resultados del periodo

Corresponde al Superavit obtenido, por la diferencia entre los ingresos y gastos

de la institucién, durante el periodo 2015.




Resultados del periodo

27.710.482,78

18.326.378.04

9.384.104,74

Totall

27.710.482,78

18.326.378,04

9.384.104,74
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ESTADO DE RESULTADOS

Ingresos Corrientes

NOTA No. 1 Ingresos Tributarios

Esta partida estd conformada por los ingresos correspondientes al impuesto de timbres
topograficos y al impuesto sobre la Ley del Cemento, que tiene derecho de percibir la

Universidad.

Ingresos Tributarios 31.830,84 20.543.27 11.287,57
Total 31.830,84 20.543,27 11.287,57

NOTA No. 2 Contribuciones Sociales

Ingresos Tributarios 0,00 0.00 0,00
A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ninqgun movimiento.

NOTA No. 3 Ingresos no Tributarios

Algunos de los principales rubros que refleja esta cuenta son los siguientes:
Los montos se muestran en miles de colones
Venta de bienes y servicios ¢ 357.610.12

Derechos administrativos, corresponde a los derechos que deben pagar los estudiantes
¢2.443.166,99

Intereses y desc. sobre inversiones ¢1.089.235,38
Otros ingresos ¢ 103.048,76

Ingresos No Tributarios 25.030.290.64 18.083.551,22
Total 25.030.290,64 18.083.551,22

6.946.739,42
6.946.739,42

NOTA No. 4 Transferencias corrientes y de capital

Son las rentas obtenidas por la institucion generalmente por leyes, como lo es el
financiamiento de la educacion superior FEES, Ley de emergencias, a continuacion se detalla
algunos de los principales rubros, las partidas se muestran en miles de colones.

Fondo de Educacion Superior FEES ¢43.073.766,03
Rentas Propias ¢ 1.072.772,45
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Transferencias corrientes Sector Externo ¢ 16.800.35

Transferencias Instituc.. Desconcentradas ¢ 176.494,35

Transferencias Corrientes y Capital 51.814.672.61 43.726.100,94 8.088.571,67
Total 51.814.672,61 43.726.100,94 8.088.571,67

Gastos Corrientes

NOTA No. 5 Remuneraciones

Corresponde al pago en efectivo o en especie, asi como las cargas sociales generadas por el

recurso humano de la institucién.

Remuneraciones

33.744.696.47

30.934.746.09

2.808.950,38

Total| 33.744.696,47

30.934.746,09

2.809.950,38

NOTA No. 6 Servicios

Obligaciones que la institucion contrae, generalmente mediante contratos administrativos con
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, por la prestacion de servicios de diversa
naturaleza y por el uso de bienes muebles e inmuebles.

Los principales rubros que forman dicha partida son los siguientes y se reflejan en miles de

colones:

Alquileres

Servicios basicos (agua, luz, teléfono, etc)

Servicios comerciales financieros
Servicios de gestion y apoyo
Gastos de viaje y transporte
Seguros

Capacitacion y protocolo
Mantenimiento y reparacion

Servicios diversos

¢304.715,24
¢591.832,28
¢648.390,92
¢223.351,63
¢234.534,46
¢ 80.473,18
¢255.814.25
¢392.554,72
¢108.570,58

Servicios

2.840.237.25

2.631.293.49

208.943,76

Total

2.840.237,25

2.631.293,49

208.943,76
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NOTA No. 7 Materiales y suministros

En esta partida se incluyen los Utiles, materiales, articulos y suministros que tienen como
caracteristica principal su corta durabilidad, pues se estima que se consumiran en el lapso de
un afo. Sin embargo, por politica se incluyen algunos de mayor durabilidad, en razén de su
bajo costo y de las dificultades que implicaria un control de inventario.

Materiales y Suministros 733.089.61 626.611.95 106.477,66
Total 733.089,61 626.611,95 106.477,66

NOTA No. 8 Intereses y comisiones

El monto de los intereses cancelados correspondiente al préstamo otorgado por el Banco
Nacional y el Banco Popular, para la construccion del nuevo edificio de la Sede Chorotega
ubicado en Liberia Guanacaste y sobre el Convenio No. F26, U.N.A.- Ministerio de Hacienda.

Intereses y Comisiones 88.690,00 98.246,49 -9.556,49
Total 88.690,00 98.246,49 -9.556,49

NOTA No. 9 Transferencias corrientes y de capital

Algunos de los principales rubros que forman esta partida son las siguientes y se muestran en
miles de colones:

Becas otorgadas a los estudiantes ¢4.199.5699,36
Becas a funcionarios ¢ 452.282,05
Prestaciones legales ¢ 518.974,79
Fondo de Cesantia Institucional ¢ 78.663,98
Fondo de Beneficio Social ¢ 640.460,05
Organismos internacionales ¢ 2.801,14

6.296.811.40 5.421.158.14 875.653,26
Total| 6.296.811,40 5.421.158,14 875.653,26

Transferencias Corrientes y Capital

NOTA No. 10 Cuentas Especiales

Al estar integrados en forma sistematica la contabilidad financiera y presupuestaria, los
Estados Financieros reflejan las salidas de efectivo que se han realizado por bienes
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duraderos, préstamos a estudiantes, amortizacion a préstamos, estas partidas las salidas e
ingreso de dinero son presupuestarias y también son partidas de Balance cémo cuentas por
cobrar y cuentas por pagar, por lo tanto, se ha utilizado esta cuenta para reflejar dichos
rubros en el formato de Balance solicitado por la Contabilidad Nacional.

Cuentas especiales 2.979.796.34 2.357.087.07 622.709,27
Total 2.979.796,34 2.357.087,07 622.709,27

Otros Ingresos y Gastos

NOTA No. 11 Ganancias en venta, cambio o retiro de activos fijos

Ganancias en Venta, Cambio o Retiro de Activos Fijos 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ninqun movimiento

NOTA No. 12 Diferencias positivas en el tipo de cambio

La Universidad posee inversiones en titulos valores y cuentas corrientes en dolares y euros,
los que generaron una ganancia por diferencial cambiario, al momento de revalorarlas, asi
como las diferencias que se han dado al disminuir el valor del délar con respecto a los colones
en el momento de pactar y realizar los pagos en moneda extranjera.

Diferencias Positivas Tipo de Cambio 19.624.88 88.754,06 -69.129,18
Total 19.624,88 88.754,06 -69.129,18

NOTA No. 13 Ganancia por reclasificacién de activos Fijos

0,00

Ganancia por Reclasificacién de Activos Fijos :
Total| 0,00 0,00] 0,00}

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningin movimiento

NOTA No. 14 Otros Ingresos

14|Otros Ingresos 0,00 0.00
Total 0,00 0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningun movimiento
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Otros Gastos

NOTA No. 15 Perdida en venta cambio o retiro de Activos Fijos

Resultado de la variacion negativa del valor en libros de un activo por concepto del precio
convenido de venta, cambio o retiro del mismo.

Pérdida en Venta, Cambio o Retiro de Activos Fijos 1.087.841.39 58.553,39 1.029.288,00
Total 1.087.841,39 58.553,39 1.029.288,00

NOTA No. 16 Diferencias negativas en el tipo de cambio

La Universidad posee inversiones en titulos valores y cuentas corrientes en doélares y euros,
los que generaron una perdida por diferencial cambiario al momento de

revalorarlas.

Otros Ingresos 40.693.09 10.967.98 29.725,11
Total| 40.693,09 10.967,98 29.725,11

NOTA No. 17 Gasto por depreciacion y agotamiento

El método utilizado para registrar los gastos de depreciacion es de linea recta, y la vida
estimada, es la recomendada en el Anexo No.2 de la Ley del Impuesto sobre la Renta y su
Reglamento.

Gastos de Depreciacion, Agotamiento ‘ 1.374.080.63 13.619.60 1.360.461,03

Totall 1.374.080,63 13.619,60 1.360.461,03

Por un problema técnico en el médulo de activos fijos, la depreciacion del 2014, se ha

registrado parcialmente.

NOTA No. 18 Gastos diferidos de intangibles

Gastos de Diferidos Intangibles 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningin movimiento
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NOTA No. 19 Perdida por reclasificacion de activos Fijos

Pérdidas por Reclasificaciones de Activos Fijos

0,00

0,00

0,00

Total

0,00

0,00

0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningin movimiento

NOTA No. 20 Perdidas por cuentas incobrables

Pérdidas por Cuentas Incobrables

0.00

0.00

Total

0,00

0,00|

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningiin movimiento

NOTA No. 21 Perdida en existencias

Pérdidas en Existencias 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningin movimiento

NOTA No. 22 Otros Gastos

Otros Gastos 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningiin movimiento

NOTA No. 23 Impuesto Renta

Las que estan obligadas a la declaracion y pago del Impuesto a la Renta

Impuesto de Renta 0,00 0.00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00
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NOTA No. 24 Reservas

Reservas 0,00 0,00 0,00
Totall 0,00 0900| 0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningin movimiento
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ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Actividades de Operacion
Entradas de Efectivo:

NOTA No. 1 Cobro de Ingresos Tributarios:

Esta partida esta conformada por los ingresos correspondientes al impuesto de timbres
topograficos y al impuesto sobre la Ley del Cemento, que por ley tiene derecho de percibir la
Universidad.

Cobro de Ingresos Tributarios 31.830.84 20.543,27 11.287,57
Total 31.830,84 20.543,27 11.287,57

NOTA No. 2 Recibo de contribuciones sociales:

Recibo de Contribuciones Sociales 0.00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningiin movimiento.

NOTA No. 3 Ventas de bienes y servicios:

Algunos de los principales rubros que refleja esta cuenta son los siguientes: Formularios,
alquileres, servicios de formacién y capacitacion, servicios de publicacién e impresion, vinculo
externo, venta de otros servicios.

Venta de Bienes y Servicios 351.317.,45 224.481,19 126.836,26
Total 351.317,45 224.481,19 126.836,26

NOTA No. 4 Cobro de derechos y traspasos:

Corresponde a los derechos que deben pagar los estudiantes, como pago de matricula, laboratorios,
derechos de graduacion, certificaciones, etc.

Cobro de Derechos y Traspasos 1.520.212,50 1.371.045,79 149.166,71
Total 1.520.212,50| 1.371.045,79 149.166,71
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NOTA No. 5 Intereses, multas y sanciones cobradas:

Corresponde al ingreso generado por intereses y descuentos sobre las inversiones en titulos valores y
cuentas corrientes.

Intereses, Multas y Sanciones Cobradas 1.261.952.48 1.003.643.62 258.308,86

Total| 1.261.952,48 1.003.643,62 258.308,86

NOTA No. 6 Transferencias corrientes recibidas:

Son las rentas obtenidas por la institucion generalmente por leyes, como lo es el
financiamiento de la educacion superior FEES, Ley de emergencias.

Transferencias Corrientes Recibidas 51.838.468.74 45.565.660,35 6.272.808,39
Total| 51.838.468,74 45.565.660,35 6.272.808,39

NOTA No. 7 Otros Cobros:

Corresponde al ingreso por préstamos estudiantiles, otras cuentas por cobrar, depésitos bancarios sin

identificar, cheques nulos, descuento de pdlizas, etc.

Otros Cobros 74.321.26 43.886.,25 30.435,01
Total 74.321,26 43.886,25 30.435,01

NOTA No. 8 Diferencias del tipo de cambio:

La Universidad posee inversiones en titulos valores y cuentas corrientes en dolares y euros,
los que generaron una ganancia por diferencial cambiario, al momento de revalorarlas, asi
como las diferencias que se han dado al disminuir el valor del dolar con respecto a los colones
en el momento de pactar y realizar los pagos en moneda extranjera.

Diferencias de Tipo de Cambio 17.028,73 16.673.02 355,71
Total 17.028,73 16.673,02 355,71
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Salidas de Efectivo:

NOTA No. 9 Pago de remuneraciones

Corresponde al pago en efectivo o en especie, asi como las cargas sociales generadas por el

recurso humano de la institucion.

Pago de Remuneraciones 33.063.361.39 30.043.775,17 3.019.586,22
Total| 33.063.361,39 30.043.775,17 3.019.586,22

NOTA No. 10 Pago a proveedores y acreedores

Personas o empresas que brinda el servicio de abastecimiento de materiales, servicios, mobiliario, etc.
Yy personas o empresa que tiene derecho a pedir el cumplimiento de alguna obligacién o la satisfaccion

de una deuda y cuya composicion es la siguiente:

Pago a Proveedores y Acreedores 3.331.690.73 3.159.325,72 172.365,01

Total| 3.331.690,73 3.159.325,72 172.365,01

NOTA No. 11 Transferencias corrientes entregadas:

Algunos de los principales rubros que forman esta partida son las siguientes: Becas otorgadas
a los estudiantes, becas a funcionarios, prestaciones legales, fondo de cesantia, Fondo de
Beneficio Social, Organismos Internacionales, etc.

Transferencias Corrientes Entregadas 4.547.837.33 3.707.972.96 839.864,37
Total 4.547.837,33 3.707.972,96 839.864,37

NOTA No. 12 Jubilacién:

Corresponde el traslado de dinero que se realiza al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja

Costarricense de Seguro Social y al Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional.

Jubilacion 1.575.231.97 1.512.490.19 62.741,78
Total 1.575.231,97 1.512.490,19 62.741,78
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NOTA No. 13 Intereses, comisiones, multas:

Corresponde al monto de los intereses cancelados sobre el préstamo otorgado por el Banco
Nacional y el Banco Popular, para la construccion del nuevo edificio de la Sede Chorotega
ubicado en Liberia Guanacaste y sobre el Convenio No. F26, U.N.A.- Ministerio de Hacienda.

Intereses, Comisiones y Multas

361.123,20

251.468.36

109.654,84

Totall

361.123,20

251.468,36

109.654,84

NOTA No. 14 Diferencias del tipo de cambio:

Resultado de la variacion negativa del valor en libros de un activo por concepto del precio

convenido de venta, cambio o retiro del mismo.

Diferencias de Tipo de Cambio 28.698.,24 9.911,27 18.786,97
Total 28.698,24 9.911,27 18.786,97

NOTA No. 15 Otros pagos:
Corresponde a  gastos  diversos  no considerados en las cuentas  anteriores.
Otros Pagos 20.486,42 35.510.99 -15.024,57
Total| 20.486,42 35.510,99 -15.024,57

Actividades de Inversion

Entradas de Efectivo:

NOTA No. 16 Venta de Bienes Duraderos:

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningin movimiento

Venta de Bienes Duraderos 0,00 0.00 0,00
Total| 0,00 0,00 0,00]

NOTA No. 17 Venta de Valores e inversiones:

Corresponde a la venta de valores bursatiles.
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Venta de Valores e Inversiones 31.586.723.34 41.595.292.66 -10.008.569,32
Total 31.586.723,34 41.595.292,66 -10.008.569,32

NOTA No. 18 Otros:

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningin movimiento

Otros 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

Salidas de Efectivo:
NOTA No. 19 Compra de Maquinaria, Equipo y Mobiliario:

Erogaciones destinadas a la adquisicion de bienes de capital, que poseen una vida util superior a un
afio, estan sujetos a inventario como activo fijo, son objeto de depreciacién, a excepcion de los
terrenos, intangibles y otros activos de valor. Incluye la adquisicion de maquinaria y equipo utilizados
en la produccién de otros bienes y servicios, de edificios, la compra de terrenos, los activos intangibles

y los activos de valor y cuya composicion es la siguiente:

2.313.833,55 1.499.106.95 814.726,60
Total 2.313.833,55 1.499.106,95 814.726,60|

Compra de Maquinaria, Equipo y Mobiliario

NOTA No. 20 Compra de Bienes:

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningiin movimiento

Compra de Bienes 0,00 0.00 0,00
Totﬂ 0,00 0,00 0,00
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NOTA No. 21 Pago de construcciones adiciones y mejoras:

Aguellos pagos en que se incurre con el objeto especifico de extender significativamente la vida dtil, o

incrementar  significativamente la capacidad productiva o eficiencia original del bien.

400.030.59 614.083,29 -214.052,70
Total 400.030,59 614.083,29 -214.052,70

Pago de Construcciones, Adiciones y Mejoras

NOTA No. 22 Compra de Valores e inversiones:

Erogaciones destinadas a la adquisicion bonos, titulos de la deuda publica, certificados de inversién,

certificados de deposito, fondos de inversion, etc.

Compra de Valores e Inversiones ‘ 40.621.260,56 48.335.706.45 -7.714.445,89

Total 40.621.260,56 48.335.706,45 -7.714.445,89

NOTA No. 23 Otros:

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningun movimiento

Otros 0.00 0.00 0,00
Total 0,00 0,00] 0,00

Actividades de Financiacion
Entradas de Efectivo:
NOTA No. 24 Donaciones de capital en efectivo recibidas

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningiin movimiento

Donaciones de Capital en efectivo Recibidas 0,00 0,00 0,00
Total| 0,00 0,00 0,00

NOTA No. 25 Transferencias de capital recibidas:

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningun movimiento
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Transferencias de Capital Recibidas

0.00

0.00

0,00

Total

0,00

0,00

0,00}

NOTA No. 26 Préstamos Internos o externos:

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningin movimiento

Préstamos Internos y/o Externos ‘ 0.00 0 (}0| 0,00

Totall 0,00 0,00] 0,00
NOTA No. 27 Amortizacion de préstamos e intereses:
A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningin movimiento
Amaortizacion de préstamos e Intereses 0.00 0,00 0,00
Totall 0,00 0,00 0,00|
NOTA No. 28 Otros:
A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ninqin movimiento
Otros 0,00 0,00 0,00
Total| 0,00 0,00 0,00}
Salidas de Efectivo:
NOTA No. 29 Donaciones de capital en efectivo entregadas:
A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningiin movimiento
Donaciones de Capital en efectivo Entregadas 0,00 0.00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00
NOTA No. 30 Transferencias de capital entregadas
A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningtn movimiento
Transferencias de Capital Entregadas 0,00 0.00 0,00
_Total 0,00 0,00 0,00
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NOTA No. 31 Amortizacion de préstamos e intereses

Corresponde al pago de amortizacion al Banco Nacional y el Banco Popular por el préstamo
otorgado a la Universidad un crédito sindicado por un monto de ¢2.244.600.000.00, para la
construccién de la Sede Chorotega, ubicada en Liberia, Guanacaste, el plazo es de 144 meses
con un periodo de gracia y desembolsos de 24 meses incluidos en el plazo establecido. La
deuda devengara intereses corrientes anuales, ajustables periédicamente, sobre los saldos de
capital, pagaderos por mes anticipado, a una tasa de interés igual a la tasa basica pasiva del
Banco Central, mas 3.5%.

Convenio U.N.A.-Ministerio de Hacienda No.26 FDS, la Universidad Nacional debe cubrir el
45% correspondiente al total de intereses que el Gobierno de la Republica debe honrar en
atencion al préstamo con el Banco de Integracion Econémica por un monto de $1.240.543.35,
que fue utilizado para infraestructura de la UN.A., la forma de pago sera a través de
capacitaciones, formacién y consultorias.

mortizacion de préstamos e Intereses 180.856.80 181.619.24 -762,44
Totall 180.856,80 181.619,24 -762,44

NOTA No. 32 Préstamos Internos y Externos

A la fecha de cierre de los Estados Financieros no presentan ningin movimiento

Préstamos Internos y/o Externos 0,00 0,00 0,00
Tota]l 0900 0900 I 0900

NOTA No. 33 Otros
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ANEXO N°8

CERTIFICACION CAJA
COSTARRICENSE DE SEGURO
SOCIAL



Documento Consulta Morosidad
No. 201507720456
Patrono al Dia

Funcionario:

LAURA DELGADO ULATE

Tipo/Numero:

0/107390887

Institucion:

|UNIVERSIDAD NACIONAL

Al ser las 9:10 AM del 20/07/2015 he procedido a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -
Sistema Centralizado de Recaudacion (SICERE) a:

RAZON SOCIAL/NOMBRE

CEDULA(FISIJUR)

UNIVERSIDAD NACIONAL

4000042150

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS Y PATRONALES, ARREGLOS DE
PAGO, CHEQUES DEBITADOS Y OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR INDEPENDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA Y RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA

NUMERO PATRONAL

NOMBRE O RAZON SOCIAL

LUGAR DE PAGO

4000042150

UNIVERSIDAD NACIONAL

HEREDIA

Ultima Linea

Nombre y Firma de Funcionario Hesponsablg%
Rafrel Prenes L opez M/

Funcionario de Institucidn que emite el Documento

, ; T ';(\
Sello " ri 3
Ins‘rttumon que la/Gmite"
k. 3
2 /

N Q@

Este documento es nulo si no cuenta con el nombre y la firma del funcionario responsable y sin el sello de la institucion que Taremm /

Mo =i







