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JRREQO INSTITUCIONAL

Revise diariamente el correo institucional
P para verificar la recepcion de invitaciones a
De: <achav@una.ac.o> ~ "
;:ﬂ;:ggndn:urlnt:::rz?:tl?’:’::f:nlidtud de personal JcC ] mpar por parte de ]as Unldades
jecutoras.

ibe el correo y es de su interés optar por
a, debe ingresar a la direccién
1 indicada (sélo si estd interesado).

idor  Google Chrome o

Las condiciones de cargo se detallan a continuacion : b D, I ! Q !ESP Q NDER EL

Mensaje enviado ——

Estimado (a] sefior (a):

Considerando que usted cuenta con la condicion de elegible en el cargo TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES SECRETARICVA DE DIRECCION , clave de clase
020203227, en |a Unidad Ejecutors Departamento de Fisica, e consulta sobre su interés en participar en el proceso de seleccion de dicho cargo, segln solicitud de personal No. 1

Para obtener informacion sobre |as condiciones que se ofrecen y confirmar su asistencia ingrese al |ink €

Es importante recordarle que cuenta con 3 diss habiles para confirmar su interés en participar

SOLICITUD : 1

CATEGORIA null

UNIDAD EJECUTCRA : Departamento de Fisica

RESPONSABLE : MORALES REQUENES CASTA AMANDA

TIFO PRESUFUESTO : Susttucié | dEl COITEO, tiene tl‘es
HORARIC ! DURA ' ALCIC EN EL

JORNADA : 40 .

FECHADESDE:  0BIE2016 >15LC a desaCtiva

FECHA HASTA : 311212016
detalles del

en el

Es importante recordarle que si acepta participar y no se presenta a |a entrevista sera suspendido (a) del Registro de Elegibles por un periodo de 385 diss naturales, segin el Articulo 37, indiso
18, de la IV Convencién Colectiva.

AU

Ademas es importante aclararle que en caso de ser nombrado (8], debe permanecer en el cargo por un peridde igual o mayor 8 6 meses para ser considerado (8] nuevamente en invitaciones o
propuestas de nombramiento, segun |o establece el Articule 37, incisos 15 y 16 de la IV Convencion Coledtiva.




Elegible propuesto

1. De acuerdo con lo establecido en el inciso 16 del Articulo 37 de la
Convencion Colectiva, la Unidad Ejecutora podra proponer a un
candidato en condicion elegible sin necesidad de enviar invitacién a
elegibles.

2. Para este efecto, usted recibira unicamente un correo a su direccion
electronica institucional para convocarlo a entrevista.

3. La informacién de la plaza, fecha, hora y lugar de la entrevista, podra
visualizarla en la pantalla “lista de invitaciones a entrevista”.

4. Si no se presenta o no acepta el nombramiento por propuesta, la
sancion de suspension por un afio dentro del registro de elegibles no se
aplica en este caso.
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sistema

Inicio de sesion

[
L2

SIGESA "UNIVERSIDAD NACIONAL

a la direccion
na.ac.cCr.

nombre de

ula)

yntrasena

Nombre de usuario * admin1

Confrasena * Confrasena

Iniciar sesion

Olvidé mi contrasena @




Inicio Accesibilidad
Pl X Y Y

SIGESA

Menud Principal

RHL-Recursos Humanos

ADT - Atraccidn vy Dotacidn de Talento

Mena Principal

RHU-Recursos Humanos

ADT - Atraccion y Dotacion de Talento

PP3-Puestos, Plazas y Salarios

ADT - Atraccion y Dotacidn de Talento
FMO-Funcionarios y Maovimientos
CMT-Constancias

VAC-Vacaciones

FPLA - Planilla

licitud de Elegible

En Menu principal
lone un sistema:

sistema de RHU-
umanos




1 invitacion

Siesa 1. Ingrese mediante un clic
a la opcion “lista de

RHU-Recursos Humanos - Lista de Invitaciones a Participar L3 o Ll e . »
Pr———— forg e o [H2)3]4]5]6]7)8 [m| = w[] 1nvitaciones a parthlpar g
Ingrese un criterio de bisqueda o Solicitud % Cédula % Unidad Ejecutora < Puesto % Fecha de Solicitud Estado &
. Acciones
Accesos frecuentes =
GESTION OPERATVA
Op Hu : . ESPECIALIZADA EN -
88 900870714 Area de Educacion 190052016 Invitacion 2 L2 o o LI 4
* @ ADT- Transacciones SERVICIOS GENERALES
@ Lista de Registro de Elegibles CHOFER z. eCCIOne a ln U l aCl on
O Lista de Solichudes de Elegible E:;T;L‘I’ZTS:TE"N’A o o
O Lista de Invitaciones a Participar 38 105170315 Area de Educacion SERVICIOS GENERALES 19/05/2016 Invitacion £ - m lante un
O Listale Invitaciones a Entrevistas CHOFER
» @ ADT - ffocesos GESTION OPERATIVA .
* @ ADT - Administracion P . ESPECIALIZADA EN . a
- — P - s 5 1 el botdn acciones.

CHOFER

GESTION OPERATIVA
a , ESPECIALIZADA EN X
88 401580468 Area de Educacion TR 1900512016 Invitacion

CHOFER

- o o o
s ma lo redirigira a
i . ESPECIALIZADA EN . -
88 601840112 Area de Educacion SERVICIDS GENERALES 19052016 Invitacion
.I . 5

CHOFER

GESTION OPERATIVA
a , ESPECIALIZADA EN "
88 401570594 Area de Educacion T TRAE NS 1900512016 Invitacin 2

CHOFER

{10f8) m <« 412 3 45 67 8 w ™

10[ v



Invitacion a Participar

General

Puesto

Categoria

Unidad Ejecutora
Perzona Responsable
Tipo Presupuesto
Tipo Jornada

Jornada

Estoy interezado en participar

Fecha Desde 4 y

La pantalla “invitacion a
participar le muestra los detalles
de la plaza.

Si_ es de su interés ser
considerado para la plaza,
indiquelo mediante un check en
la opcion “Estoy interesado en
participar’.

Dé clic en la opcién guardar para
que el sistema conforme la lista
de elegibles interesados.

Esperar el resultado del proceso
de seleccion de la Unidad
Ejecutora.




entrevista

Convocatoria a Enfrevists i BaBE

o achav@una.ac.cr 05:28 {Hace 8 horas.) [
© dpaami

Estimado (a) sefior (a):

Considerando que usted mostio interés en &l cango BESTIGN OPERATIVA BASICA EN SERVICIOS GENERALES OPERADOR/A ACCESD VEHICULAR, ciave de dlsse 0 %, solicitud de personal No. 34, e convoco a3 entrevists
2| 23 de mayo 2 l3s 02:00 AN

Las condiciones de cargo se detallan 3 continuacion :

SOLICITUD : B4

CATEGORIA : 1l

UNIDAD EJECUTORA : Area de Desanollo Social
RESPONSABLE : MORA RAMIREZ GILBERTH
TIFD FRESUFUESTO Flazo Fijo

HORARIO : DIURMA

JORNADA : 40

FECHA DESDE 52016

FECHA HASTA 9016

FECHA 'Y HORA DE ENTREVISTA : 2105/2016 08:00 AM
LUGAR : Edifioc

Es importante aclarar que debe parmanacer en el cargo por un periodo iual o mayor a 6 meses para ser considerado () nuevaments en invitaciones o propusstas de nombramiento, segin bo establecs el Articulo 27, incisos 15y 18
de la IV Convencién Colectiva.

Para mayor informacién, comunicarse con MORA RAMIREZ GILBERTH Unidad Ejecutora Area de Desamollo Social

Atentaments,

Frograma Desarmollo de Recurso Humano




1. La informacion de la plaza, fecha,

e T« WS T W | hora Yy lugar de la entrevista, podré

- — N T T e / visualizarla en la pantalla “lista de
i e Wi - ‘ invitaciones a entrevista”.

OuenEn Vg SETigEne  GENTON DPERATIASSPECALTADARN
= [ SERVICAS CENERALES CHOFER [XE0E i

Lists do Invitacionss 2 Entravista

GESTN QPERATIA ESPECIALTADARN
SERVICIOR GENERALES CHOFER

Qosenaon Vikandiglo | Skaukigen 2

CEERiE 19052016 Resela

Opsenaio Vikandligion Smoiigin e GESTION OPERATNAESPECIALTADAEN

i CoEERE SERVICOS GENERALES CHOFER

19052016 ResiER

0 se le convocard a dos o varias
ovistas en el mismo dia.

&

&

& D130
&

& Opsenatory Vikandligioo | Skmobgka g GESTION CPERATNAESPECIALZACAEN
CoslaRia SERVICIOR GENERALES CHOFER

AtaTos 19052016 ResieRa

TECNICD ESPECIALZADOEN
DERARROLLO TECNCLOGICO TECNICD
i 0218 [Escuala c2 Infarmafica y Compuizclin N DERROLO TECOLOE ] EES 18052016 Renncla i

CEICET

TECNICO ESPECALZADOEN

DERARROLLO TECNOLOGICO TECNICO
a 05 Estuels de infarmafica y Compuzciin £ CESARROLLO TECNOL0T00 REDEE 18032016 Renuncla F

CRICET

pendera por un afio del
egibles en caso de haber
ar interesado en el
entarse o no aceptar

3, articulo 37)

TECNICO ESPECILZADOEN

DERARROLLO TEGNCLOGICO TECNICD

& 103058 [Escuela o2 infarmatica § Compuciin 18052016 Renndia 2

EN DESARROLLO TECNOLOGICO REDES
CRICET

TECNCOESPECULZADOEN
DERARROLLO TECNOLOGICO TECNICO
i 10510 Eseuets d2 infarmaiiay Compuizckin £ CERARROLD TECNOLOR 0 RECEE 18052016 Femcla 2

Calger

TECNICO ESPECILZADOEN
DERARROLLO TECNCLOGICO TECNICD
i T2 [Escuala c2 Infarmafica y Compuizclin N TEMRROLO TECOLOS D RS 18052016 Renncla i

CEICET

potgy w o« {23 0s/c » o afy
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Preséntese en fechay hora indicada para evitar sanciones. 7=~ 253
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entarse o no aceptar se hace ante el
Humanos y no ante la Unidad

presentar la justificacion

rsos Humanos.




106600137 =

” Registro modificado satisfactoriamente Datos actuslizados en |8 base de datos comectamente
Mantenimiento de Entrevista
% y deben zer llenados pars completar el formulano

Lee campos obligatorice eetén marcados con un aster:

Solicitud

nero de cédula.

en el icono “salir

108600137 -

B8 Cambiar Clave
BB Teclas rapidas

2 Preferencias

& Salir

»




SIGESA

Sistema de Gestion Administrativa

UNA Evolucion

Contactenos
empleuna.nomina@una.cr



