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Presentacion

En el marco del desarrollo de los Encuentros Regionales que se realizan durante el ano
2018, se generan una actividad de dialogo y encuentro con las municipalidades, las
instituciones publicas, empresas y las organizaciones sociales de las diferentes regiones
del pais, para conversar sobre la realidad y las principales problematicas regionales, los
retos que plantean y las posibles alianzas interinstitucionales y sociales en la que puede
participar la UNA, a fin de responder de forma pertinente a dichos retos.

Ademas, se busca tener una visidn regional amplia, desde la perspectiva de actores
sociales y politicos clave, para desarrollar una perspectiva mas objetiva y pertinente que
oriente la extension de la UNA.

En este documento se presentan las conclusiones de la Primera Mesa de Dialogo
Ciudadano e Interinstitucional realizada dentro de la programacion del Encuentro
Regional desarrollado en Santo Domingo de Heredia el 11 de mayo del 2018.

Problematica y Realidad

Pese a un trabajo sistematico y estratégicamente orientado de la Municipalidad de Santo
Domingo en aspectos tales como el mejoramiento de aceras, el mantenimiento de
carreteras y caminos, la construccién vy
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Desarrollo urbano y habitat

- Movilidad urbana. Por Santo Domingo pasan diariamente aproximadamente
70,000 vehiculos. Se dan problemas como choques frecuentes, contaminacion
atmosférica y sénica, saturacion de las calles principales en horas pico, con el
agravante gue no existe un buen sistema de semaforos, ni una adecuada
rotulacion.

- Infraestructura deficiente sobre todo relacionada con aceras.

- Servicio deficiente de transporte publico (San Miguel).

- Falta de méas espacios, infraestructura y programas para la recreaciéon y el deporte.

- Trasformacion de contexto rural a un contexto urbano, con problemas de
planificacion urbana deficiente.

- Sobrecarga poblacional y habitacional: se sobrepasa la capacidad de la
infraestructura vial y la oferta de servicios.

- Faltan programas integrales de vivienda digna: vivienda de interés social, vivienda
para sectores medios, financiamiento para darle mantenimiento a la vivienda.
Sobre todo es fundamental generar un programa accesible de créditos de vivienda
para sectores medios

- Faltan entornos mas accesibles con disefio universal y que cumplan las
disposiciones de la Ley 7600. Por otra parte no existe condiciones urbanas para la
movilidad cotidiana de personas de la tercera edad.

- A nivel urbano y habitacional, el principal problema es la existencia de cuarterias
en donde vive poblacion inmigrante en condiciones precarias. Ante este hecho,
una parte de la poblacién de Santo Domingo tiene una preocupacion solidaria y
otro sector expresa actitudes de rechazo social.

Seguridad ciudadana

- Inseguridad en aumento.
- Ventailegal de drogas.

Salud Publica

- Sobrepeso en nifez y juventud y falta de actividad fisica.

- Consumo de drogas ilegales y drogadiccion.

- Crecimiento de enfermedades crénicas no trasmisibles.

- Un ndmero significativo de personas con diferentes tipos de discapacidades, que
al no contar con programas adecuados de atencidn tienen que enfrentar
condiciones psicosociales dificiles y discapacidades multiples.

- Santo Domingo es el segundo cantén de Costa Rica con la proporcion mas alta de
poblacién de adultos mayores.




Pobreza y empleo

En Santo Domingo existe pobreza; sin embargo, en los indicadores sociales no se refleja
de manera directa porque se utilizan sobre todo promedios. Lo que se refleja es la
existencia de una poblacién de ingresos medios, con muchas personas profesionales. Asi,
el indice de desarrollo humano y el ingreso per capita no reflejan la realidad socio
econdmicas de algunas comunidades del cantén tales como Santa Rosa y Los Angeles.

Las fuentes de empleo del cantdn son relativamente pocas; la mayoria de la poblacién con
empleo, trabaja en San José.

En ese marco. Se presentan problemas como los siguientes:

- Pocas fuentes de empleo en Santo Domingo.

- Inconsistencia con las estadisticas e indicadores sociales en Santo Domingo ya que
no reflejan la totalidad de la realidad socioecondmica del cantdn; por ejemplo, no
se visualizan la problematica de las cuarterias y la inmigracion en algunos distritos
de Santo Domingo

- Poco apoyo a integral a agricultores (crédito, asesoria técnica, produccion,
mercadeo, amplitud del negocio)

- Existencia de una poblacion migrante significativa que trabaja en recoleccion de
café e infraestructura y vive en condiciones de pobreza.

Juventud y ninez

- Problematica de ninis
- Drogadiccion y falta de proyectos personales en jévenes

Retos

Ante la problematica y realidad expuesta, los retos gue establecen las personas
participantes tanto para las instituciones publicas, para el gobierno local, para las
organizaciones sociales y para la Universidad Nacional, son los siguientes:

- Desarrollo de un modelo territorial sostenible de planificacion y desarrollo urbano
gue garantice servicios basicos y una habitabilidad digna en Santo Domingo y los
demas cantones de Heredia. En este sentido, acompanar lo local con un enfoque
extraterritorial y regionalizado.

- Establecer los mecanismos necesarios para contar con informaciéon pertinente y
actualizada de las condiciones socio econémicas de los distritos y cantones para
evitar datos generales gue esconden realidades de pobreza, exclusidon vy
desigualdad.




- Establecer y desarrollar estrategias integrales y con enfoque territorial para
enfrentar y erradicar pobreza.

- Establecer un programa integral de produccion y generacion de empleo, junto con
el desarrollo de un sélido programa integral de emprendedurismo.

- Desarrollar un proceso sostenible de participacién y organizacion ciudadana para
combatir y solucionar los problemas sociales y econdmicos de los cantones.

- Integrar el desarrollo sostenible como un eje fundamental del desarrollo cantonal
y regional.

- Desarrollar una politica cantonal e interinstitucional para la atencién integral de las
personas adultas mayores que integre infraestructura y servicios. En este marco,
generar condiciones de acceso a la ciudad y sus servicios por medio de la aplicacion

urbana del disefio universal y el pleno cumplimiento de la Ley 7600.

- Establecer un programa de educacion para la salud que contemple la prevencion
de enfermedades crénicas no trasmisibles.

- Desarrollar un proceso de alfabetizaciéon informatica.

- Integrar la juventud en el desarrollo de los cantones por medio de programas de
participacion ciudadana juvenil.

Aspectos por considerar para el

establecimiento de alianzas:

Instituciones, gobierno local, organizaciones
sociales y Universidad Nacional.

Las ideas que surgieron para establecer procesos de coordinacion, trabajo conjunto vy
alianzas fueron las siguientes:

- SumaralaUNAenlos CCCl para gue pueda colaborar en el proceso de formulacion
y puesta en practica de planes de desarrollo cantonales y planes territoriales con

varias municipalidades.

- Integrar ala UNA a la Mesa de Didlogo del cantdn de Santo Domingo de Heredia.

- Generar un alianza entre instituciones, municipalidad y organizaciones sociales de
Santo Domingo y los demas cantones de Heredia para el desarrollo de practicas




profesionales de estudiantes de la UNA, relacionadas con la soluciéon de problemas L Y
concretos de las poblaciones y la investigacion de la realidad socio econdmica vy
cultural de cantones y territorios.

- Implementar un programa de la UNA en el cantén de Santo Domingo que integre
la educacion y la transformacion ambiental, el desarrollo deportivo y cultural vy la
salud animal.

- Establecer una agenda de cooperacion con la Federacidon de municipalidades de
Heredia, Municipalidad de cada cantéon, CCCl de los cantones y mecanismos de
coordinacién de organizaciones sociales (por ejemplo, la Mesa de Didlogo de Santo
Domingo) que cubra los siguientes aspectos:

o Apoyo técnico y académico al Plan Cantonal de Desarrollo Humano de
Santo Domingo y de otros cantones de Heredia.

o Participacion de la UNA en el desarrollo territorial y urbano con
conocimientos, investigacion y asesoria técnica.

o Establecer un plan y un programa integral de calidad de vida y habitos
saludables.

o Fortalecer y capacitar a las organizaciones sociales y comunitarias para
enfrentar la problematicas de la drogadiccidon, seguridad y ninis.

o Desarrollar un programa integral de atencion a la persona adulta mayory a
la nifez.

o Establecerlos mecanismos paraintegrary articular la docencia, la extension
y la investigacion en el ambito comunal y territorial, a fin de responder con
pertinencia a la problematica de los cantones y los territorios.

o Programas de formacion y actualizaciéon metodoldgica y profesional a
empleados publicos

o Programas integrales de ambiente, tratamiento de desechos y formacion
ecoldgica.

Salud animal doméstica.
Acceso a la cooperacidon de organismos internacionales con proyectos en
comun

Posibles estrategias para responder a
los retos y alianzas por parte de la UNA

Para responder a estos retos y alianzas se pueden desarrollar un programa de corto y
mediano plazo (de uno a tres anos) gque en coordinacidn con la institucionalidad y la
organizacion social de las regiones, las sedes y las unidades académicas, organice una
oferta hacia los territorios y cantones que considere: m

- pasantias estudiantiles,
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- practicas profesionales de carreras especificas segun las caracteristicas de la

problematica a atender,
- practicas formativas de cursos de carreras especificas (curricularizacion de la

extension)
- trabajos finales de graduacion.

A mediano plazo (de 3 a 6 anos) se puede organizar una oferta de PPAA especificos,
debidamente coordinado entre las regiones, cantones y unidades académicas. También
se pueden impulsar programas de vinculacion y cooperacion externa.

Para esto se debe considerar una linea estratégica y programatica dentro de la
Vicerrectoria y en la Unidad Matricial de Vinculacion con la Sociedad y el Estado para
operacionalizar esta politica y sus lineas de trabajo respectivas




