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De los principales problemas que aquejan al pais, el desempleo es uno de los retos
que necesitan de un esfuerzo conjunto. Actualmente, el desempleo profesional es
menor al desempleo abierto; sin embargo, la tasa promedio es superior al 5%.
Ademas, el 10% de las personas profesionales estan trabajando en empleos con
poca o ninguna relacién con la carrera de la cual se titularon. A esto se le suman las
diferencias de oportunidades segun tipo de ocupacion y grado de especializacion.

Por tal razén, y como parte de nuestro deber formador y orientador de profesionales,
la Vicerrectoria de Docencia est4 iniciando un proceso de diagnéstico sobre las
posibilidades y oportunidades que los mercados laborales ofrecen en relacién con las
fortalezas académicas y formativas que se desarrollan en la UNA, para la
construccion dialégica de la estrategia institucional sobre intermediacién laboral,

Conocer las practicas de intermediacién laboral que aplican las unidades académicas
de la Universidad Nacional, para facilitar la insercién de sus estudiantes y personas
graduadas al mundo del trabajo, es fundamental para mantener y mejorar las ofertas
curriculares; ademas, sirve para monitorear e impulsar un vinculo real y pertinente
con las necesidades del pais.

En ese sentido, les convoco a colaborar y formar parte de este proceso, mediante el
llenado de un corto instrumento que encontrardan en el siguiente enlace, con la
intension de conocer los esfuerzos que su unidad académica desarrolla con relacién
a la intermediacion laboral.

http://www.evaluacion.una.ac.cr/capacitacion/index.php/3261 98%lang=es




