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ACUERDOS GENERALES - CONSEJO UNIVERSITARIO

L. 28 de agosto del 2009
SCU-1569-2009

ARTICULO TERCERO, INCISO VI, de la sesion ordinaria celebrada el 27 de agosto del 2009, acta No.

3028, que dice:

RESULTANDO QUE:

1.

Mediante oficio TUA-P-166-2009 del 17 de agosto de 2009, suscrito por la M.Sc. Lidiette
Camacho De la O, Secretaria del Tribunal Universitario de Apelaciones, informa que a la M.A.
Magali Chaves se le vence su nombramiento el 06 de octubre de 2009 y solicitan si es posible

pueda ser reelecta por la excelente labor desempefiada en ese 6rgano.

CONSIDERANDO QUE:

1.

En el articulo 7 del Reglamento del Tribunal Universitario de Apelaciones, se especifica:
“Articulo 7: NOMBRAMIENTO Y REMOCION.

Los miembros del Tribunal Universitario de Apelaciones seran nombrados y removidos
por el Consejo Universitario, por mayoria de al menos dos tercios de sus miembros.

Le correspondera al Consejo Universitario, en primera instancia, ejercer la
Jurisdiccion disciplinaria sobre los miembros del Tribunal. Podran ser removidos si
incumplen gravemente sus funciones, segun se demuestre en el procedimiento que el
Consejo Universitario deberd abrir al efecto”.

En el articulo 8 del Reglamento del Tribunal Universitario de Apelaciones, se especifica:
“Articulo 8: PERIODO DE NOMBRAMIIENTO.

Los miembros del Tribunal Universitario de Apelaciones serdan nombrados por un
periodo de tres afios prorrogable hasta por dos periodos consecutivos mas y no podran

ser nombrados sino hasta después de que transcurra un periodo de tres arios después de
cumplido su ultimo nombramiento. (Modificacién segin ARTICULO TERCERO,
INCISO UNICO, de la sesion ordinaria celebrada el 25 de noviembre de 2004, acta N°
2615)

Transitorio al articulo 8:

Los actuales miembros del Tribunal Universitario de Apelaciones podran ser nombrados
por periodos iguales consecutivos hasta completar los nueve arios. No se les aplicara el
periodo de espera de tres anios que se establece en el articulo 8 de este reglamento.
(Incluido por acuerdo tomado en la sesion celebrada el 11 de febrero de 1999, publicado
en UNA-GACETA 1-199, y modificado segiin el ARTICULO TERCERO, INCISO UNICO,



de la sesion ordinaria celebrada el 25 de noviembre del 2004, acta N° 2615, publicado
en UNA-GACETA 24-2004)

3. El analisis realizado en la Comision de Atencion de Temas Institucionales.
SE ACUERDA:

A. NOMBRAR COMO MIEMBRO ACADEMICA PROPIETARIA A LA M.A. MAGALI CHAVES
SOLANO ANTE EL TRIBUNAL UNIVERSITARIO DE APELACIONES, POR UN PERIODO DE
TRES ANOS, A PARTIR DEL 07 DE OCTUBRE DEL 2009 HASTA EL 06 DE OCTUBRE DE 2012.

B. ACUERDO FIRME.

II. 28 de agosto del 2009
SCU-1570-2009

ARTICULO TERCERO, INCISO VII, de la sesion ordinaria celebrada el 27 de agosto del 2009, acta
No. 3028, que dice:

RESULTANDO:

1. El acuerdo tomado por el Consejo Universitario de la Universidad Nacional, segin el
ARTICULO TERCERO, INCISO 1V, de la sesion ordinaria celebrada el 7 de mayo del 2009,
acta No. 3000, oficio SCU-727-2009, que dice:

“SE ACUERDA:

A) DECLARAR QUE EN EL TEMA DE CARRERA ACADEMICA NOS
ENCONTRAMOS EN UNA SITUACION EXCEPCIONAL, Y POR
ENDE SE DEBE APROBAR UN PLAN ATENCION PRIORITARIA,
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009, QUE IMPLICA:

1. AUMENTAR EL NUMERO DE ACADEMICOS QUE
CONFORMAN LA COMISION DE CARRERA ACADEMICA
PARA EL 2009, EN DOS MIEMBROS, PARA UN TOTAL DE
SIETE MIEMBROS PROPIETARIOS, QUE REPRESENTEN
DISTINTAS AREAS DEL SABER. A ESTOS DOS
ACADEMICOS SE LES OTORGARA MEDIA JORNADA Y
UN SOBRESUELDO DEL 10% SOBRE EL SALARIO BASE
DE LA JORNADA ASIGNADA.

2. NOMBRAR SUPLENTES PARA CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DE LA COMISION PARA ASEGURAR QUE NO
SE AFECTE EL QUORUM DE LAS SESIONES Y EL
ESTUDIO DE LOS EXPEDIENTES...”

2. El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion del 12 de abril del 2007, acta N° 2834,
Articulo VI, Inciso I y publicado tanto en SCU-517-2007 del 13 de abril del 2007, como en UNA-
GACETA 7-2007 del 30 de abril del mismo afio, donde se establece el procedimiento para
convocar y conformar la lista de candidatos a considerar para nombramiento en los 6rganos
desconcentrados.



3. El oficio SCU-CATI-1316-2009 del 05 de agosto de 2009, en el cual se acuerda comunicar a la
comunidad universitaria lo siguiente:

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. CONVOCAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA PARA
LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS PARA EL
NOMBRAMIENTO DE UN REPRESENTANTE PROPIETARIO
CON FORMACION EN LAS AREAS DE CIENCIAS EXACTAS Y
NATURALES, CIENCIAS DE LA SALUD Y CIENCIAS DE LA
TIERRA Y EL MAR, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE.

B.  SOLICITAR QUE LAS CANDIDATURAS SE PRESENTEN
ACOMPANADAS DEL CURRICULUM VITAE Y DE UNA CARTA
DE ACEPTACION O POSTULACION POR PARTE DE O LA
ASPIRANTE.

C. [ESTABLECER UN PLAZO DE RECEPCION DE
CANDIDATURAS DE DIEZ DiAS HABILES (QUE VENCE EL 19
DE AGOSTO DE 2009).

D. ACUERDO FIRME.

CONSIDERANDO:

1. La importancia que para la Universidad Nacional tiene la labor de la Comisiéon de Carrera
Académica.

2. El analisis de la Comision de Atencion de Temas Institucionales.

POR TANTO SE ACUERDA:
A. NOMBRAR AL DR. JORGE CHACON CALDERON ACADEMICO DE LA
ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA PARA OCUPAR UN PUESTO EN
PROPIEDAD ANTE LA COMISION DE CARRERA ACADEMICA, NOMBRADO
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2009.
B. ACUERDO FIRME.

III. 28 de agosto del 2009
SCU-1571-2009

ARTICULO TERCERO, INCISO VIII, de la sesion ordinaria celebrada el 27 de agosto del 2009, acta
No. 3028, que dice:

RESULTANDO:
1. El acuerdo tomado por el Consejo Universitario de la Universidad Nacional, segin el
ARTICULO TERCERO, INCISO 1V, de la sesion ordinaria celebrada el 7 de mayo del 2009,
acta No. 3000, oficio SCU-727-2009, que dice:

“SE ACUERDA:



A) DECLARAR QUE EN EL TEMA DE CARRERA ACADEMICA
NOS ENCONTRAMOS EN UNA SITUACION EXCEPCIONAL, Y
POR ENDE SE DEBE APROBAR UN PLAN ATENCION
PRIORITARIA, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009, QUE
IMPLICA:

1. AUMENTAR EL NUMERO DE ACADEMICOS QUE
CONFORMAN LA COMISION DE CARRERA
ACADEMICA PARA EL 2009, EN DOS MIEMBROS, PARA
UN TOTAL DE SIETE MIEMBROS PROPIETARIOS, QUE
REPRESENTEN DISTINTAS AREAS DEL SABER. A
ESTOS DOS ACADEMICOS SE LES OTORGARA MEDIA
JORNADA Y UN SOBRESUELDO DEL 10% SOBRE EL
SALARIO BASE DE LA JORNADA ASIGNADA.

2. NOMBRAR SUPLENTES PARA CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DE LA COMISION PARA ASEGURAR QUE
NO SE AFECTE EL QUORUM DE LAS SESIONES Y EL
ESTUDIO DE LOS EXPEDIENTES...”

2. El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion del 12 de abril del 2007, acta N° 2834,
Articulo VI, Inciso I y publicado tanto en SCU-517-2007 del 13 de abril del 2007, como en UNA-
GACETA 7-2007 del 30 de abril del mismo afio, donde se establece el procedimiento para
convocar y conformar la lista de candidatos a considerar para nombramiento en los 6rganos
desconcentrados.

3. El oficio SCU-CATI-1317-2009 del 05 de agosto de 2009, en el cual se acuerda comunicar a la
comunidad universitaria lo siguiente:

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. CONVOCAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA PARA LA
PRESENTACION DE CANDIDATURAS PARA EL
NOMBRAMIENTO DE SIETE REPRESENTANTES SUPLENTES
CON FORMACION EN LAS AREAS DE CIENCIAS EXACTAS Y
NATURALES, CIENCIAS DE LA SALUD Y CIENCIAS DE LA
TIERRA Y EL MAR, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE.

B. SOLICITAR QUE LAS CANDIDATURAS SE PRESENTEN
ACOMPANADAS DEL CURRICULUM VITAE Y DE UNA CARTA
DE ACEPTACION O POSTULACION POR PARTE DE O LA
ASPIRANTE.

C. ESTABLECER UN PLAZO DE RECEPCION DE CANDIDATURAS
DE DIEZ DiAS HABILES (QUE VENCE EL 19 DE AGOSTO DE
2009).

D. ACUERDO FIRME.



CONSIDERANDO:

1. La importancia que para la Universidad Nacional tiene la labor de la Comisiéon de Carrera
Académica.

2. El analisis de la Comision de Atencion de Temas Institucionales.

POR TANTO SE ACUERDA:

A. NOMBRAR AL M.A ROGER RETANA CALDERON, ACADEMICO DE
LA ESCUELA DE LITERATURA Y CIENCIAS DEL LENGUAJE, PARA OCUPAR
UN PUESTO SUPLENTE ANTE LA COMISION DE CARRERA ACADEMICA,
NOMBRADO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2009.

B. ACUERDO FIRME.

IV. 28 de agosto del 2009
SCU-1572-2009

El ARTICULO TERCERO, INCISO IX, de la sesion ordinaria celebrada el 27 de agosto del 2009, acta
No. 3028, que dice:

CONSIDERANDO:

1. La nota del 01 de abril de 2009, suscrita por la sefiora Valeria Varas, Profesional Ejecutiva del
INAMU, presenta su renuncia a partir del 01 de abril de 2009 a formar parte del Comité Etico
Cientifico de la UNA (CEC-UNA), debido al horario de las reuniones del Comité.

2. El oficio SCU-CATI-1078-2009 del 19 de junio de 2009, suscrito por el M.Sc. Francisco Sancho,
coordinador de la Comision de Analisis dq Temas Institucionales, solicita al CONSACA
proponer un candidato para integrar el Comité Etico Cientifico de la Universidad Nacional.

3. El oficio CONSACA-114-2009 del 19 de agosto de 2009, suscrito por la Licda. Sandra Leén
Coto, Secretaria del Consejo Académico, en el cual propone a la Dra. Victoria Villegas Quesada,
como representante para integrar el CECUNA.

4. Lo establecido en el Articulo 19, inciso 1, del Reglamento de Normas y Procedimientos del
Comité Etico Cientifico de la UNA, que sefiala:

“1.  Las/os miembros del CEC-UNA seran nombrados por el Consejo Universitario de
una lista propuesta por el Consejo Académico de la UNA.

2. El CEC-UNA debe estar conformado por un minimo de cinco miembros
representantes, de ambos sexos, de reconocidas calidades morales y
profesionales, que representen diferentes disciplinas de trabajo de la UNA
incluyendo un/a médico y un/a profesional en el area de ciencias sociales, uno o
dos profesionales externos de la UNA y un/a representante de la comunidad. En
su conjunto deben tener la experiencia requerida para revisar y evaluar los
aspectos cientificos y éticos de los protocolos de investigacion.

3. El CEC-UNA estard conformado por:



Presidenta (e)
Vicepresidenta (e)
Secretaria (o)
Vocales”

LD SR

4. Que en el Articulo 20 del mismo documento se establece:

“El periodo de nombramiento de las/los miembros del CEC-UNA sera de dos arios con
posibilidades de continuar en su cargo por otro periodo igual”.

SE ACUERDA:

A. NOMBRAR A LA DRA. VICTORIA VILLEGAS QUESADA, PARA
INTEGRAR EL COMITE ETICO CIENTI{FICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL.

B. ACUERDO FIRME.

ACUERDOS GENERALES - CONSACA

L. 21 de agosto de 2009
CONSACA-118-2009

ASUNTO. Concursos FIDA

Articulo III, de la sesidn ordinaria celebrada el 19 de agosto de 2009, Acta N° 24-2009, que dice:

CONSIDERANDO:

1. El articulo III, Inciso Unico de la sesion celebrada el 22 de abril del 2009, acta N° 10, comunicado en
el oficio CONSACA-051-2009, mediante el cual se convoca al Concurso FIDA 2009 para el

Financiamiento de Iniciativas Académicas Institucionales.

2. El oficio VA-DI-514-2009 del 14 de agosto de 2009, mediante el cual la Comision Técnica del FIDA
remite el criterio de la evaluacion de las iniciativas presentadas para ser financiadas por el FIDA.

3. El analisis del Consejo Académico acerca de este tema.
SE ACUERDA:
A. APROBAR EL FINANCIAMIENTO CON RECURSOS DEL FONDO

INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO ACADEMICO 2010 PARA LOS
SIGUIENTES PROYECTOS:

(2]
o . . Monto )
N Unidad Propuesta Coordinador (a) Aprobado é
14| IRET Evaluacién de la exposicion a calor extremo en | M.Sc. Jennifer Crowe ¢15.000.000,00 | 93
cortadores de cafia de azucar y sus posibles
soluciones
24| IEM Seguridad  alimentaria:  recuperaciéon  de | Dra. Lidiethe Maddem ¢15.000.000,00 | 87
practicas ancestrales e incidencia en la politica




publica
22 | Escuela de Quimica Optimizacion de la planta piloto de la Escuela | M.Sc. Marco Calvo ¢15.000.000,00 | 83
de Quimica M.Sc. Rosario Sibaja
7| Escuela de Medicina | Laboratorio  de  diagndstico  endocrino | Dra. Laura Castro ¢15.000.000,00 | 82
Veterinaria veterinario Ramirez
10 | Escuela de Arte y Investigacion  sobre el lenguaje visual | Lic. Sigfrido Jiménez ¢15.000.000,00 | 81
Comunicacion Visual | centroamericano - constantes y divergencias Regidor
25| Divisién de Educacién | Praxis y gestion social en pedagogia. | Master Cecilia Dobles ¢14.750.000,00 | 81
Basica Herramientas de cambio en la diversidad Trejos
6 | Departamento de Determinacion de un indice de peligrosidad por | Dott. Alejandro Gutiérrez | ¢15.000.000,00 | 77
Fisica corrientes de resaca para las principales playas | Echeverria
de Costa Rica
21| Escuela de Ciencias | Rehabilitacion de &reas prioritarias dentro del | Dra. Marilyn Romero ¢15.000.000,00 | 77
Geogréficas corredor verde fluvial del rio Pirro Vargas
23| Escuela de Ciencias | Evaluacion de cambios de la estructura del | M.Sc. Albert. A. Morera | ¢14.993.000,00 | 77
Ambientales paisaje y la dindmica sucesional y posibles | Beita
acciones de restauracion en areas impactadas
de la parte alta y media de la cuenca del Rio
Sarapiqui por el terremoto de Chinchona.
2 | Escuela de Sociologia | Dinamica social de las poblaciones humanas | M.Sc. Laura Gonzalez ¢12.600.000,00 | 77
afectadas por el sismo del 8 de enero y |Alvarez
vulnerables  frente a  deslizamientos
posdesastre
12| ICOMVIS Capacitacion para la atencion de emergencias | M.Sc. Grace Wong ¢12.160.000,00 | 76
relacionadas con fauna silvestre en Costa Rica
5| Escuela de Ciencias | Biodiversidad marina y costera en el Caribe de [ M.Sc. Lilliana Piedra ¢15.000.000,00 | 76
Bioldgicas Costa Rica: contribucién a la gestion para la | Castro
adaptacién al cambio climatico
17 | Sede Regional Centro de capacitacion de las ciencias | Lic. Wagner Castro ¢15.000.000,00 | 75

Chorotega

naturales

Castillo

B. ACUERDO FIRME.
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