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DE: Vicerrectoria de Docencia

PARA: Decanatos de Facultad, Centro y Sede, Direcciones Unidad Académica y Seccion
Regional, Sistema de Estudios de Posgrado, Coordinaciones de posgrado, personal
académico, poblacion estudiantil y comunidad universitaria en general.

ASUNTO: Orientaciones para apoyar la discusion y decisiones en Unidades Académicas sobre
la definicién de las modalidades de los cursos del I ciclo, I y II trimestre y I y II
cuatrimestre de 2022.

Estimados/as compafieros/as:

Con el objetivo de contribuir a la comprension de las modalidades de los cursos del I ciclo, I y II
trimestre y I y II cuatrimestre del 2022, la Vicerrectoria de Docencia ofrece las siguientes
orientaciones e ideas complementarias a las instrucciones del 16 de noviembre del 2021: UNA-
VD-DISC-025-2021, UNA-VD-DISC-026-2021 y UNA-VD-DISC-027-2021:

I. Criterios por considerar para la definicion de las modalidades de entrega de la
docencia en las Unidades Académicas.

Es importante que el analisis de las modalidades en las que se ofreceran los cursos se realice de
manera integral para la carrera considerando, los siguientes elementos:

1. El objeto de estudio y las areas disciplinares de la carrera o programa de posgrado y la
relevancia del componente practico de este.

2. El nivel del plan de estudios, segin sea de pregrado, grado o posgrado. El estudiantado de
programas de posgrado tiene mayor experiencia y madurez para asumir procesos de
aprendizaje autonomo. L.os posgrados que realizaron apertura de promocion durante el afio
2020, 2021 o 2022 inclusive, podran solicitar que se les autorice por parte de la
Vicerrectoria de Docencia la modalidad con la que hicieron la divulgacion, promocion y
apertura de promocion. Esto debera realizarse por medio del SEPUNA. Los posgrados que
deseen hacer un cambio permanente en su modalidad deben realizar el tramite de
modificacién que corresponde segun se indica en el Manual para la gestion de planes de
estudios de posgrado.

3. En las carreras de grado debe considerarse el compromiso de formacion integral del
estudiantado que implica:

a. La importancia de generar espacios de vida universitaria y mayor orientacion al
estudiantado de primer nivel.
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b. Posibilidad de integrarse a la vida universitaria y generar experiencias de vida que les
servira en un futuro profesional a estudiantes de II nivel de carrera en adelante.

c. La afectacion de los procesos de aprendizaje en 2020 y 2021 para estudiantes que estaran
cursando el II y IIT nivel de carrera en 2022 y que ha sido expresada por docentes y
estudiantes en diversos espacios.

4. El nivel del curso en el plan de estudios.

5. La poblacién meta a la que estan dirigidos los cursos, ya sean cursos regulares del plan de
estudios, optativos o de servicio. Los cursos de servicio y cursos complementarios de
caracter tedrico o teérico practico de grupos numerosos, cuyos aprendizajes no se ven
afectados por la modalidad presencial remota pueden ofrecerse en esa modalidad.

6. El nivel de integracion de la tecnologia en los procesos de ensefianza y aprendizaje
alcanzado por la persona docente y su evaluacion del desempefio docente que evidencie la
satisfaccion del estudiantado con los procesos de mediacion pedagogica en la modalidad
presencial remota.

7. Los aprendizajes y experiencia tanto de docentes como de estudiantes en el desarrollo de
procesos de aprendizaje en modalidades no presenciales, los cuales han generado mayores
posibilidades de integracion de tecnologias para potenciar y dinamizar las metodologias en
la mediacion pedagogica.

II. Las modalidades aprobadas por el Consaca para los primeros periodos lectivos de
2022.

Desde marzo de 2020 como consecuencia de la pandemia y dada la imposibilidad de ejecutar los
planes de estudios aprobados como presenciales en forma ordinaria, surgié la necesidad de
aprobar, de manera excepcional, formas diferentes para la entrega de la docencia. Esta situacién
se mantuvo para el afio 2021 y sigue siendo necesaria para el afio 2022, por lo que la
responsabilidad recae en el Consaca, como 6rgano superior responsable de coordinar, articular y
orientar el quehacer académico general de la institucion. En ese marco para el 2022, el Consaca
mediante el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-145-2021 del 6 de octubre de 2021 publicado y
comunicado mediante el ALCANCE N.° 3 de la UNA-GACETA N.° 17-2021 del 7 de octubre,
acuerda las modalidades para el inicio de 2022.

Elementos centrales del acuerdo precitado:

1. Avanzar hacia una mayor presencialidad en los procesos de ensefianza y aprendizaje, para
ello se exhorta a priorizar la ejecucion de la modalidad mixta, ampliar la
presencialidad y mantener la presencialidad remota de manera excepcional.

2. Ejecutar la modalidad presencial remota, tinicamente, para aquellos cursos tedricos o
tedrico-practicos cuyo énfasis esta en aprendizajes conceptuales o tedricos, y que
aseguren la no afectacion del proceso de enseiianza y aprendizaje del estudiantado.

3. Mantener las modalidades aprobadas segin la naturaleza del curso y cantidad de
estudiantes:
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a. Presencial total
Aplica para cursos de naturaleza practica o de laboratorio, que requieren equipo o
X ,“ espacios especializados, con cantidad de personas estudiantes matriculadas que cumplan
2021 con los lineamientos de aforo aprobados.

Afio de las Universidades Publicas

pori ot omo También aplica para cursos, independientemente de la naturaleza, con cantidad de
Comm R personas estudiantes matriculadas que cumplan con los lineamientos de aforo aprobados.
Es decir, grupos relativamente pequefios (coincidente con el aforo del espacio)
de cursos que requieren de la presencialidad para su adecuado desarrollo o

para beneficio de la formacion integral del estudiantado.

b. Modalidad mixta: con presencialidad obligatoria
Cursos de naturaleza practica o de laboratorio, que requieren equipo o espacios
especializados o trabajo de campo en giras para garantizar los procesos de aprendizaje
adecuados. Pero de grupos numerosos donde forzosamente se requiere dividir el grupo
para cumplir con los lineamientos de aforo.

O cursos teoricos o tedrico-practicos que requieren algunas sesiones presenciales para
el desarrollo de habilidades, destrezas y actitudes que solo se logran en la interaccién
presencial. De grupos numerosos donde forzosamente se requiere dividir el grupo para
cumplir con los lineamientos de aforo.

c. Modalidad mixta: Hibrido flexible
Cursos de naturaleza tedrica o teorica- practica donde el proceso de aprendizaje se
beneficia de sesiones presenciales para el desarrollo de habilidades, destrezas y
actitudes pueden optar una modalidad mixta -hibrida, en la cual la persona académica y
el estudiantado coordinan para combinar la participacion de manera presencial o
mediante conexién sincronica.

Esta modalidad podria utilizarse en sesiones que requieren alternar la participacion de
subgrupos por las condiciones de aforo en los espacios para sesiones presenciales.
La modalidad hibrido flexible entendida en el acuerdo del Consaca, requiere el
equipo para el trabajo hibrido desde el aula, estudio, taller o laboratorio por lo
que la Unidad Académica debe garantizar la existencia de las condiciones
tecnoldgicas necesarias.

d. Modalidad Presencial remota
Aplica de manera excepcional para grupos de cursos tedricos o tedrico practico cuyo
énfasis esta en aprendizajes conceptuales o tedricos que pueden ofrecerse de manera
remota sin que haya afectacion en el proceso de aprendizaje. Las evaluaciones podran
realizarse de manera presencial.

4. De lo anterior y segtin se amplia en la circular UNA-VD-DISC-027-2021, se recomienda
que:
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a. Los cursos de naturaleza practica (y laboratorio) deben ser presenciales o en modalidad
mixta segun el tamafio del grupo y el aforo segtn la capacidad instalada de los espacios

Y’ j‘; aulicos.
2021 b. Los cursos (independiente de su naturaleza) con grupos pequefios o con cantidad de
vt oma estudiantes correspondiente al aforo permitido del espacio que se usara, también pueden

ser presenciales.

c. Los cursos en lo que se matriculen muchos estudiantes se deben ofrecer en modalidad
mixta (con presencialidad obligatoria o hibrida) o en presencialidad remota. En todas las
modalidades se deberan adecuar las metodologias requeridas segin la naturaleza y
especificidad del curso.

d. En la modalidad Hibrido flexible se deben considerar las condiciones tecnolégicas, la
adaptacién de la metodologia y de las estrategias evaluativas, asi como la naturaleza de
cada curso.

III. Ampliaciones para la comprension de las opciones de la modalidad mixta

La modalidad mixta con presencialidad obligatoria cuando se utiliza para cursos de
naturaleza practica o de laboratorio, que requieren equipo o espacios especializados o
trabajo de campo en giras para garantizar los procesos de aprendizaje adecuados, supone
obligatoriedad en las sesiones presenciales porque dichos encuentros son irremplazables
por actividades en presencialidad remota. De igual forma la obligatoriedad a todas o
algunas de las sesiones se define segin la naturaleza del curso, de las sesiones y de la
metodologia del curso.

Cuando la modalidad mixta con presencialidad obligatoria se utiliza para cursos
teorico-practicos que buscan mediante alguna presencialidad el desarrollo de habilidades,
destrezas o actitudes planteadas en el perfil de egreso, la obligatoriedad la define la
persona docente se define segiin la naturaleza del curso, de las sesiones y de la
metodologia del curso. Pudiera ser que no todas las sesiones presenciales en este caso sean
de asistencia obligatoria.

¢Cuantas sesiones presenciales? Las necesarias y posibles para el desarrollo de
habilidades, destrezas y actitudes que solo se promueven mediante la presencialidad.
Algunos cursos requerirdan sesiones presenciales todas las semanas, otros s6lo unas
cuantas para la realizacion de giras y para otros bastaran algunos encuentros a lo largo del
ciclo para la realizacién de actividades concretas que requieren presencialidad. Cada
docente o en catedra lo define en coordinacién con la coordinaciéon o direccion
correspondiente.

¢Coémo organizar el curso cuando el grupo es numeroso y se ofrece en modalidad
mixta (con presencialidad obligatoria)? En grupos numerosos esta modalidad obliga a
dividir al grupo para los encuentros presenciales y ajustar la cantidad de horas presenciales
a las posibles. Requiere una planificacién cuidadosa sobre cuando, coémo y para qué seran
los encuentros presenciales del curso y cémo se concatenan con las demads actividades
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Afio de las Universidades Publicas
por la conectividad como
derecho humano unlversal

IV.
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asincronicas, sincronicas y de estudio independiente del estudiantado. Existe variedad de
alternativas, todas requieren una planificaciéon cuidadosa por parte del personal docente y
la coordinacion con docentes del mismo nivel. Ejemplos:

a. Un grupo numeroso se divide en dos subgrupos. Se planifican actividades presenciales
para una parte del grupo y actividades asincrénicas para quienes no estan en la sesion
presencial.

b. Se realizan encuentros presenciales de menor duracion, una parte del grupo esta
presente en la primera mitad de la sesién y la otra parte en la segunda mitad. Esta
organizacion implica la complementariedad de los encuentros presenciales con trabajo
asincronico.

c. Si se cuenta con las condiciones tecnoldgicas, se pueden realizar encuentros
presenciales con posibilidad de conexion de la parte del grupo que no esta presente. Se
alterna el subgrupo para estar de manera presencial. Esto es especialmente importante
cuando se requiere que todas las personas tengan la posibilidad de utilizar instrumentar,
hacer procedimientos en laboratorios, utilizar software especializados, u otros.

El trabajo presencial remoto en la modalidad mixta sigue siendo central pues parte del
desarrollo del curso se ejecuta de manera remota mediante asignaciones asincronicas o
sesiones sincronicas. Dependiendo de como se planifique el curso habra mayor o menor
cantidad de horas en presencialidad remota. Con la experiencia generada en los tltimos
dos afios, se puede asignar para trabajo en linea aquellas actividades que hayan resultado
exitosas para el aprendizaje durante la época de pandemia, donde se lograron a cabalidad
los aprendizajes esperados.

La modalidad mixta hibrido-flexible, supone la simultaneidad del grupo en las sesiones,
donde parte del grupo esta en el aula, laboratorio, estudio y la otra parte en sus hogares. La
planificacion de los encuentros presenciales-sincronicos se realiza de manera generalizada
para todas las personas del curso. De igual manera esta modalidad puede combinarse con
trabajo asincrénico lo cual significa que no todas las semanas y sesiones deben ser de
manera presencial y sincronica. Debe recordarse que es una posibilidad dentro de la
modalidad mixta.

En la planificacion de la clase presencial, es importante habilitar espacios de interaccion
con el grupo que se encuentra conectado de manera sincrénica.

Modalidad y sesiones presenciales en el nuevo contexto

En el nuevo contexto, los encuentros presenciales, incluso en la modalidad presencial,
seran encuentros para la construccién, debate, aplicacién, pero no para exposiciones
tedricas por parte del personal docente mediante una metodologia pasiva en donde el
estudiantado s6lo escucha y toma nota. Para ello todos los cursos deben disponer de un
espacio virtual del curso que complementa las sesiones presenciales y orienta el estudio
independiente del estudiantado.
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V. Cuando se realizan actividades evaluativas de manera presencial

En cualquiera de las modalidades, la persona docente puede aplicar actividades
evaluativas de manera presencial segin la naturaleza del curso y los aprendizajes cuyo
logro se busca evaluar. Para ello es necesario que la Unidad Académica apoye la actividad
evaluativa en cuanto a la asignacién de espacios fisicos, materiales de desinfeccion,
protocolos sanitarios y apoyo para la atencién de los subgrupos cuando el grupo deba
dividirse por limitaciones de espacio.

VI. Plan de contingencia en caso de un cambio en la tendencia de la pandemia

En las modalidades con alguna presencialidad debe tenerse presente que debe existir un
plan alternativo en caso de que las condiciones de la pandemia obliguen a la suspension de
actividades presenciales.

VII. Formato sugerido para la organizacion y analisis de las propuestas de modalidades
Por curso

En las Unidades Académicas en las que se solicita al personal docente proponer las
modalidades de los cursos que impartiran en los primeros periodos lectivos del 2022,
pueden facilitar la tabla anexa como una guia para la organizacion y justificaciéon de las
modalidades a implementar para la ejecucion de los cursos. Cada persona docente debe
aportar los elementos de la tabla precitada para que el Consejo de Unidad Académica
correspondiente realice el andlisis de los cursos en la modalidad presencial remota
(tinica modalidad que requiere acuerdo del Consejo) a la luz de la propuesta integral
de la oferta de cursos por carrera considerando los criterios expuestos anteriormente.

Se reitera que las citadas orientaciones constituyen solamente una guia y no un formato que se
deba presentar ante la Vicerrectoria de Docencia.

Atentamente,

UNA RANDALL HIDALGO MORA (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-04-0168-0374.
Fecha declarada: 03/12/2021 01:54:52 PM

M.Sc. Randall Hidalgo Mora
Vicerrector de Docencia
Universidad Nacional

VGB/ FPITD/EQA/XPC

Anexo:  Guia para sistematizar la oferta docente.
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