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Informe de labores
DECANATURA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Periodo noviembre de 2010— noviembre de 2015

PRESENTACION

Primeramente, queremos expresar nuestro reconocimiento y agradecimiento a todos los
miembros del Facultad Ciencias de la Salud por asumir responsablemente las acciones que
les correspondian, e incluso mas alla de sus funciones, lo cual permitio que nuestra gestion
concluyera exitosamente al alcanzar los objetivos propuestos en nuestro Plan de Trabajo:
asimismo. esto permitio que la Facultad tuviera un impulso cuantitativo y cualitativo, al
interior de la Universidad. del pais y la region. Gracias compaiieros y compaiieras.

El presente documento corresponde al informe de cese de funciones de la Decana, MSc.
Maria Antonieta Corrales Araya, del Vicedecano Dr, Rafael /\nge[ Vindas Bolaiios y la
Directora Ejecutiva, Gloriana Villegas Sanchez de la Facultad Ciencias de la Salud durante
el periodo 2010-2015. en cumplimiento a las disposiciones institucionales sobre rendicion
de cuentas. Esta situacion se presento por la renuncia de la MSc. Corrales Araya unos dias
antes de concluir su periodo de nombramiento como Decana, al asumir el nombramiento
como representante académico en el Consejo Universitario 2015-2020; asimismo, el Dr.
Vindas Bolafios asumio la Decanatura a.i.

Es importante indicar que la Facultad Ciencias de la Salud la conforman cuatro unidades
ejecutoras: La Escuela de Medicina Veterinaria (EMV). la Escuela Ciencias del
Movimiento Humano y Calidad de Vida (CIEMHCAVI). el Posgrado en Ciencias
Veterinarias Tropicales (PCVET) y el Decanato de la Facultad. de las cuales se hara
referencia en el presente informe sobre todo su quehacer.

A continuacion se presenta la accion sustantiva que se desarrollo durante la gestion
académica-administrativa (2010-2015) en la Facultad Ciencias de la Salud, considerando la
propuesta del Programa de Trabajo de nuestra candidatura.
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PRINCIPALES LOGROS SEGUN PLAN DE TRABAJO:

1. Vincular de manera eficaz y oportuna la Administracion Central con la Facultad de
Ciencias de la Salud.

La Facultad fue representada en todos los niveles de la Administracion Central de la
Universidad. desde la Rectoria, Gabinete. Vicerrectorias. Direcciones Académicas,
Consaca y Consejo Universitario, organos desconcentrados, y las unidades para-académicas
y de apoyo a la gestion académica. Esto se realizo mediante la atencion de las diferentes
solicitudes, reuniones atendidas, talleres. entre otras.

En Consaca ademas de atender las tareas propias de este érgano colegiado, se plantearon
todas las inquietudes y necesidades de la Facultad, presentadas al decanato. en forma
individual. en el consejo Académico y la Asamblea de Facultad.

Debe considerarse que el Decanato liderd la Comision pro-mejoras del Campus Presbitero
Benjamin Nufiez, donde se trataron las necesidades del Campus (sus unidades académicas)
y la consecucion de las soluciones. Esto gracias a la comunicacion fluida y oportuna con la
Vicerrectora de Desarrollo v los jefes de las diferentes instancias que esta tiene bajo su
liderazgo (PRODEMI, Seccion de Vigilancia y Transporte, Apeuna); el Centro de Gestion
Tecnoldgica y el Centro de Gestion Informatica; la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y sus
departamentos. entre otros.

Como Decana de la Facultad. la MSc. Corrales Araya asistio a doscientas sesiones del
Consaca y un 95% de las sesiones de la Comision de Asuntos docentes y estudiantiles y de
la Comisiéon de Planificacion académica, evaluacion y asuntos Juridicos, asi como a las
comisiones especiales nombradas en el Consaca y Consejo Universitario. En estas
comisiones participé del analisis de la documentacion que ingresaba a esta. asi como en la
claboracion de los acuerdos que se elevaban posteriormente al plenario del Consaca.
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El Dr. Vindas como Vicedecano asistio a 95 reuniones de la Comision de Vicedecanos,
convocadas por los Directores Académicos. para atender asuntos académicos. entre las
cuales se pueden mencionar manera de ejemplo: normativa institucional, politicas.
lineamientos. procedimientos (todos en el drea académica). jornadas académicas, entre
otras.

Puertas Abiertas de la Universidad Nacional

Las Jornadas Académicas contintian siendo una forma mas de integrar y conocer mejor las
actividades académicas que se realizan en dreas afines. incentivando el trabajo en equipo,
maximizando los recursos y divulgando el quehacer universitario.

A pesar que asistieron cerca de 150 personas entre profesores, estudiantes e invitados. se
debe mejorar la convocatoria de las mismas con estrategias universitarias de mayor peso.
que aseguren la participacion del publico meta, para poder sacar mayor provecho al evento.

' 2. Velar por la transparencia de la ejecucion de los recursos asignados anualmente y
captados por vinculo externo.

A continuacion se presentan cuadros que resumen la ejecucion presupuestaria de los
recursos Asignados a la Facultad.
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Cuadro 1. Ejecucion presupuestaria de los recursos asignados a la Facultad Ciencias
de la Salud para en el rubro de Pasantes durante el periodo 201 1-2015 (Colones).

2011 14 pasantes (7 CIEMHCAVIy 7 EMV) 7.432.991

2012 13 pasantes (SCIEMHCAVI y S EMY) 9.912.213.94

2013 11 pasantes (8 CIEMHCAVI y 3 EMV) 12.618.689

2014 11 pasantes (7 CIEMHCAVI y 4EMV) 15.053.537.51

2015 11 pasantes (6 CIEMHCAVI y 5§ EMYV) 14.272.523
Quedan por ejecutar (2015) (1.878.057 EMV y 527.840

CIEMHCAVI)

Cuadro 2. Ejecucion presupuestaria de los recursos asignados a la Facultad Ciencias
de la Salud en el rubro de Becas para Eventos Cortos durante el periodo 2011-2015

(Colones)
2011 14 becados (9 Administrativos y 23 Académicos) 7.045044,82
2012 13 becados (13 Administrativos y 22 Académicos) 12.467.655
2013 11 becados (32 Administrativos y 29 Académicos) 10.591.235
2014 11 becados (11 Administrativos y 32 Académicos) 16.118.066
2015 11 becados (8 Administrativos y 16 Académicos) 10.272.523
Recursos por ejecutar (2015) (12.000.000) **

La ejecucion de estos recursos ha sido efectiva. Debe considerarse que debido a las directrices
institucionales de no financiar el 100% del costo de los eventos y cursos cortos, y la confusion sobre
0 la aplicacién de esta directriz sobre los recursos destinados para becas de los funcionarios en la
JFUNDANUA. dado que a varios académicos de les dedujo de los recursos UNA, cuando tenia
presupuesto por la fundacion (aun cuando posteriormente por la intervencion de los consejos de
Unidad y de Facultad se les reintegro el dinero). Por lo anterior, disminuyé drasticamente las
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solicitudes de los académicos, por lo que a la fecha del presente informe, se cuenta con un monto de
C 12.000.000 sin ejecutar.

Los recursos asignados para traer pasantes del exterior a nuestra facultad se ha logrado ejecutar casi
en un 100%, CIENHCAVI los utiliza para traer expertos internacionales al Congreso que organiza
anualmente, dandole gran relevancia cientifica y técnica al mismo. En el 2015 se apoyo al
encuentro que realizaron los estudiantes de la EMV con el apoyo de los académicos.

Congreso  de CIEMHCAVI
Encuentro de la Escuela de Medicina Veterinaria

En cuanto a inversion realizada en CIEMHCAVI y que se apoyo desde el Decanato son: la
remodelacion de la soda, contratacion y seguimiento del concesionario de la soda, el Plan Maestro
de Infraestructura (Banco Mundial). y seguimiento en la construccion de Laboratorios.

Soda comedor de CIEMHCAVL Construccion de los laboratorios.

La inversion del EMV se acompaiio en la construccion del pasillo que une el edificio de la
Escuela con la soda. la remodelacion de la soda y la construccion de la caseta del vigilante,
contratacion y seguimiento del concesionario de la soda comedor. y el reforzamiento de los
Taludes de la Escuela, el proyecto de entubamiento del rio y la recuperacion de terrenos
que fueron desestabilizados por las escorrentias.

Soda de EMV. Pasillo. Caseta y calle norte. Talud.

~
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La inversion para beneficio de todo el Campus es la soda comedor. que esta bajo la
supervision de la Direccion Ejecutiva del Decanato: asi como lo referente a la contratacion
del concesionario que prestara el servicio de atencion de dicha soda. Asi mismo, se realiza
la contratacion y seguimiento del servicio de los autobuses que prestan servicio al Campus.

Soda Comedor del Campus Benjamin Nuiiez

3. Impulsar la capacitacion y actualizacion del personal administrativo y académico,
que contribuya al mejoramiento del desempeiio profesional y ascensos de su categoria.

Durante nuestra gestion se ofrecieron cinco capacitaciones sobre liderazgo, motivacion y
trabajo en equipo, una al afio entre octubre y noviembre a los miembros de la Facultas, con
el proposito de

Durante estos cinco aiios de gestion se han ofrecido y coordinado capacitaciones con diferentes
instancias administrativas y académicas las cuales se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro 3. Nimero de académicos que se han capacitado gracias a la gestion del
Decanato, durante los altimos cinco anos.

Anos Numero de académicos y
administrativos capacitados

2011 35

2012 24

2013 25

2014 20

2015 8
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Capacitacion sobre la base de datos Primo

4. Apoyar a los planes de mejoramiento de las carreras propuestos por la Unidades
Académicas de la Facultad, que se sometieron al Proceso de Auto-evaluacion con fines
de Mejoramiento y Acreditacion como respuesta a las debilidades, asi como reforzar
las fortalezas.

Las dos Unidades Académicas cuentan con una carrera Re-acreditada (EMV), una acreditada, otra
en proceso de Autoevaluacion (CIEMHCAVI) y un posgrado iniciard el proceso de re-acreditacion
(PCVET). Todos estos procesos han sido acompaiados por el Decanato de la Facultad.

5. Promover la aplicacion y conocimiento de las normativas y procedimientos
vigentes, con el proposito de agilizar la gestion de nuestra Facultad.

A continuacion se desglosan las acciones que se realizaron segln instancia de participacion
referente a la elaboracion o aplicacion de la normativa institucional.

a. Participamos activamente en el Pre-congreso Universitario 2012- 1 ciclo 2013, del cual se
generaron cinco propuesta para el apartado de Gobernanza, para el Estatuto Orgdnico. Asimismo
participamos durante el Congreso Universitario, y en la elaboracion y aprobacion del Estatuto
Organico 2015.

b. Como Decana participe como miembro de las comisiones:

e Comision de asuntos docentes y estudiantiles de CONSACA.
e Comision de Asuntos administrativos y Juridicos del CONSACA

‘¢ El Vicedecano desde la Comision de Vicedecanos trabajo en la normativa, instrumentos de
evaluacion entre otros, relacionada con la Academia, los cuales se desglasan seguidamente: P




0000008

UNIVERSIDAD NACIONAL

Tareas realizadas por el Vicedecano desde la Comision de Vicedecanos ]
«  Trabajos Finales de Graduacion « Instrumento de evaluacion del superior
jerarquico
* Mejoras en el SIA + Instrumento de autoevaluacién

« Valoracion de material de video- + Instrumentos de evaluacion del docente
conferencia o digital para carrera
académica.

« Cambio de modalidad a ciclos de 17 + Instrumentos de evaluacion del docente
semanas para cursos colegiados de Medicina

Veterinaria

*  Guia Académico « Instrumento de evaluacion del docente
para laboratorios de Medicina Veterinaria

+  Reconocimiento de titulo por experiencia  *  Instrumentos de Evaluacion del Docente

»  Cursos de Verano

d. El decanato lidero el proceso de elaboracion del Reglamento de trabajos finales de graduacion de
la Facultad y le dio seguimiento al de las Unidades Académicas.

6. Concretar la innovacion tecnolégica que nos ubiquen en un mayor nivel de
competitividad a nivel nacional ¢ internacional.

Se veld por la aprobacion y seguimiento de los proyectos con fondos concursables, la
Facultad cuenta con un promedio de cinco proyectos aprobados anual.

7. Promover al interno de la Facultad mayor comunicacién, para favorecer el
intercambio de las acciones que cada instancia ejecuta en los diferentes ambitos del
quehacer académico, esto con el fin de enriquecer y retroalimentar nuestra labor.

Jornadas Académicas

Las Jornadas Académicas han venido formando parte del intercambio de conocimiento
entre las Unidades, Centros y Sedes de la Universidad Nacional, donde se expone a la
‘Ucomunidad universitaria y nacional, los principales resultados de los programas, proyectos
y actividades académicas.
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El Campus Benjamin Nufiez se vistio de gala el pasado 16 de octubre, donde el
Vicedecanato de la Facultad de Ciencias de la Salud organizo la presentacion de algunas de
las principales actividades de docencia. investigacion, extension, produccion y vinculacion,
que se realizan en la Escuela de Ciencias de Movimiento Humano y Calidad de Vida y la
Escuela de Medicina Veterinaria.

Profesores de ambas Unidades Académicas expusieron temas tales como rehabilitacion
cardiaca, investigacion y diagnostico en la salud, entrenamiento fisico, valores en los
procesos de aprendizaje, resistencia de antibidticos. natacion para personas con
discapacidad, genética. uso de vacunas fluorescentes, enfermedades toxicas y metabolicas
en animales, sistemas de informacion para monitorear la reproduccion en bovinos,
Unidades de respuesta ante emergencias veterinarias, entre otros.

Ademas se presentaron los dos trabajos de graduacion mas sobresalientes del 2013 de
ambas Unidades. En Medicina Veterinaria correspondio al tema sobre biopsias en caninos
y felinos con enfermedades renales: mientras que en Ciencias de Movimiento Humano y
Calidad de Vida al tema de Identificacion de procesos de deteccion, seguimiento y
seleccion de talentos en las Escuelas Deportivas de Futbol de Primera y Segunda Division.

Ponencias presentadas por Académicos de la Facultad
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También se expusieron posters con temas de interés en la salud publica y animal para
estudiantes profesores y visitantes.

p—

Carteles presentados por académicos de la Facultad

Al final de la tarde se realizo una mesa redonda sobre la Participacion de la Seleccion
Nacional de Costa Rica en el Mundial de Brasil 2014 y los aspectos a considerar para los
encuentros  futuros, con los especialistas del fatbol nacional. resultando sumamente
atractiva y educativa para los asistentes.

Mesa Redonda durante las Jornadas

Ferias de la Salud

Como parte las acciones que lideré el Decanato de la Facultad fueron las ferias de la Salud. las
cuales integraron todas instancias del campus (EMV. CIEMHCAVI, Escuela de Informatica,
CINPE y CINAT), ofreciendo a las comunidades aledanas al Campus los servicios que se generan
desde los proyectos de extension, docencia y vinculo externo; pasando de ferias de la salud a ferias
de la salud y tecnologia. Durante el periodo de nuestra gestion se realizé un total de cinco ferias
(una por ano).

Actividad realizada durante la Feria de la Salud y Tecnologia
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8. Apoyar los posgrados de las dos Unidades Académicas y estimular nuevas

propuestas y dreas de expansion de éstos, mediante la Comision Curricular de la
Facultad.

Se acompaiid al Posgrado de PCVET en las nuevas propuestas de la Maestria en
Entomologia Médica, en la de Epidemiologia Profesional y la Maestria en Vida Silvestre y
el diplomado en Entomologia médica. Asi como a CIEMHCAVI con las modificaciones
realizadas a los diferentes planes de estudio de la misma.

9. Aprovechar las dreas del conocimiento de las Unidades de la Facultad para realizar
intercambios académicos que fortalezcan nuestro desarrollo personal y profesional.

Capacitaciones de académicos de las Unidades a sus pares:

e Uso de la pizarra electronica.
e Compartir los conocimientos y experiencias generados en congresos.
e Técnicas laboratoriales.

10. Elaborar un programa anual de divulgacion de los productos académicos de las
Unidades de nuestra Facultad.

Durante los cinco afios de nuestra gestion se elaboré el plan de comunicacion de la
Facultad. uno de sus componentes es la programacion anual de los articulos que se
publicarian en el periodico campus. los posibles

Alimentacion v cultura contribuyeron a
propagar e ¢bola

Articulos sobre la actividad académica de la Facultad

11. Apoyar las bibliotecas descentralizadas de nuestras respectivas unidades

19772000 académicas a través de la Comision de la Facultad.

“"""La Decanatura apoyo a los Centros documentales de las dos Unidades Académicas.
mediante la Comision del SIDUANA de la Facultad. Se dio seguimiento a la adquisicion de
“material documental, seguimiento a la colaboracion de los académicos indicando el
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material documental actualizado que requieren para los cursos que imparten, las
necesidades de mobiliario y anclaje de los estantes, solicitud y andlisis de informes de cada
Centro, entre otros.

Se realizo un promedio de dos reuniones al afo.

12. Apoyar el plan de relevo de las Unidades Académicas.

Cada Unidad Académica concluyo su plan de relevo en el 2013 (solamente un académico
de EMV no realizo estudios de Posgrado). Actualmente cada Escuela cuenta con un nuevo
Plan de Fortalecimiento Académico aprobado, el cual esta proceso de ejecucion.

13. Contribuir con el desarrollo de los proyectos, programas y actividades académicas
de extension, docencia, investigacion e integrados de las Unidades Académicas.

Se apoyo a los proyectistas en la presentacion de los informes parciales y anuales, asi como
las nuevas propuestas mediante la revision de los informes y presidiendo las Sesiones de
Andalisis da cada PPAA.

El Vicedecanato realizo esfuerzos importantes para mantener la evaluacién los PPAA al
dia, por lo que gestiond lo correspondiente para cerrar cumplir con las directrices y
lineamientos y cerrar aquellos proyectos que concluyeron.

La Facultad posee 80 proyectos vigentes anualmente en promedio. Asimismo. el Decanto
posee un archivo fisico y otro digital de los PPAA que se desarrollan en la Facultad
actualizado.

14. Velar porque en los planes de estudio incorporen los ejes transversales y los
valores humanisticos de la UNA.

Actualmente la Facultad mediante sus Unidades Académicas y el PCVET oferta:

« | diplomado

+ 2 bachilleratos
« 3 licenciaturas
* 6 maestrias

» | doctorado.

0000012
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15. Propiciar un ambiente de sana convivencia para la comunidad de Ciencias de la
Salud que contribuya al mejoramiento de la calidad de vida de cada persona.

El Decanato se ha caracterizado por apoyar y participar de las actividades de integracion,
comunicacién y de celebracion de las Unidades Académicas y las propias, con el propdsito
de influir positivamente en el clima laboral y la identificacion con el sello UNA.

Taller impulsado por la EMV

16. Establecer una politica de puertas abiertas para la comunidad del Campus.
A. Comision Pro-mejoramiento del Campus

Durante los cinco afios de gestion del Decanato lideré la Comision Pro-mejoramiento del
Campus. la cual fue impulsada en el 2005 por la gestion anterior. Las acciones mas
importantes fueron:

« Se promovid una cultura de integracién, concepto y de posicionamiento del
Campus.

«  Se realizaron un promedio de tres reuniones de Campus anuales.

. Se abordaron temas de seguridad. transporte. infraestructura, —accecibilidad de
Internet, reconocimiento de productos virtuales, Jornadas Académicas, Feria de la
Salud y Tecnologia, Comision Ambiental de Campus.

Comision Ambiental de Campus (BAE)

Durante los cinco afios de gestion se impulso y mantuvo activa la Comision ambiental del
Campus (BAE), logando obtener la Bandera Azul Ecoldgica con tres estrellas para el 2010,
2011, 2012, 2013 y en el 2014 se logro avanzar obteniendo cuatro estrellas. El Decanato
liderd estos procesos tomando la coordinacion entre la Decana 'y la Directora
Administrativa.

Adicionalmente a las tareas propias de la Comision se realizé la reforestacion del Campus,

la limpieza de las orillas del Rio Pirro y la campaia dos veces al aio de limpieza del
Campus, eliminando criaderos de vectores trasmisores de enfermedad.

0000013
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17. Promover en el estudiantado de las unidades de la Facultad actividades conjuntas
de uso del tiempo libre (deportivo-recreativo-culturales), asi como cientifico-
académico, que favorezcea una sana convivencia universitaria.

El Decanato apoyo e incentivo a las Unidades Académicas para coordinar actividades de
tipo recreativo y cultural con la Vicerrectoria de Vida Estudiantil. Estas actividades se
realizaron en las dos escuelas durante el afio. a medio dia.

18. Apoyar al sector estudiantil que aspira participar de intercambios académicos en
otras universidades de prestigio en el exterior.

Becas y Pasantias
LLa Decanatura apoyd las pasantias de los estudiantes mediante:

+  Favoreciendo los espacios en el Consejo Académico de Facultad para que las
instancias técnicas informen sobre las opciones de becas para los estudiantes.

« Cartas de recomendacion a estudiantes para pasantias

«  Estimulacion y acompafiamiento en la materializacion convenios y cartas de
entendimiento.

Reconocimientos:

Se realizaron actos de reconocimiento a estudiantes y académicos que se distinguieron en el
ejercicio de sus funciones.

Acto de reconocimiento al cuerpo técnico de la Seleccion Femenina de Fitbol.

Trabajos finales de Graduacion.

Entre la M.Sc. Ma. Antonieta Corrales y el Dr. Rafael Vindas
se revisaron y presidieron 120 trabajos finales de graduacion
_(TFG) de las dos Unidades Académicas de la Facultad, durante
" los cinco afios de gestion, con un promedio anual de 24 TFG.

144

Defensa de tesis CIEMHCAVI
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19. Motivar al estudiantado para que se incorporen mediante su representacion a los
érganos colegiados de la Facultad, con el fin de que se integren a la toma de decisiones
y mantengan informados a la comunidad estudiantil.

Durante los cinco afios de gestion se motivo a los estudiantes a  participar activamente en
los drganos colegiados de la Facultad. Se logro contar con la representacion estudiantil en
el Consejo Académico de Facultad en un 90%. de al menos unos de los dos de los
representantes estudiantiles.

Para concluir, nuestro especial agradecimiento al equipo de trabajo que nos acompaiié en
el desarrollo de nuestra gestion. cada uno (a) de ustedes fueron la clave para que
pudiéramos alcanzar cada uno de los objetivos propuestos y concluir exitosamente la

o

gestion, sin duda ustedes son parte del tripode que sostiene nuestro Decanato,

Gracias Beatriz Nufiez, Ana Patricia Palma, Lorena Hernandez, Orian Villalobos y Licda.
Angélica Quesada.

Tuestro equito de trabage

Heredia, 22 de octubre de 2015

"G Bl

Dr. Rafacl Angel Vindas Bolaiios MSc. Maria Antonicta Corrales Araya
Vicedecano Decana

0% MO/CL??O-D_/Q .

M.A.P. Gloriana Villegas Sanchez

Directora Ejecutiva
UNIVERSIDAD NACIONAL
Costa Rica

Facultad de Ciencias de la Salud
Decanato
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Facultad de Ciencias de la Salud
Direccion Ejecutiva
» gvillega@una.cr

UNIVERSIDAD NACIONAL TEL: 2237-11-83 6 2562-45-55 / 4510

COSTA RICA

29 de setiembre de 2015
FCSA-DE-166-2015

Senores
Seccion de Tesoreria
Programa de Gestion Financiera

Estimados senores:

Me permito liquidar la caja chica del Decanato de la Facultad de Ciencias de la
Salud, mediante el detalle de las facturas adjuntas, en liquidacion N°¢ 02-2015,
que corresponde a un monto de ¢230.040% (doscientos treinta mil cuarenta
colones exactos), ademas es importante indicar que se reintegran ¢69.96000
(sesenta y nueve mil novecientos sesenta colones exactos) de la siguiente manera
¢50.185% (cincuenta mil ciento ochenta y cinco colones exactos) en efectivo y
¢19.779% (diecinueve mil setecientos setenta y nueve exactos) depositados en la
tarjeta.

Agradezco su atencion.

Atentamente,
. V'o(
L'TUO,(.,C/Q ( (X_If A= /0 v /g] lorF
A.P. Gloriana Villegas Sanchez Dr./Rafael Vindas Bolanos
uncionaria Encargada Funcionario Responsables B
Directora Ejecutiva Vicedecano T T

UNIVERSTDA™S HACIONAL
=¥ A
g COSTA RiCA
g

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 9»;.‘@-: 3!

-

DIRECCION ESECUT

appm



UNIVERSIDAD NACIONAL
OGRAMA DE GESTION FINANCIERA

Lo
P
-
o

A LIQUIDACION DE CAJA CHICA
e N e A 300.000,00] Teléfono: 2237-11-83
Funcionario: Gloriana Villegas Sanchez Identificacion: 110080259
Puesto: Directora Ejecutiva Campus: Presbitero Benjamin Nufiez
Organizacion DS Fondo: UNAQO1
Programa: GHAKO2
No. Comprobante| Fecha Nombre | Concepto! Monto
4494| 15/09/2015|Auto MercadqVarios (empanadas) 3.950,00
1799|  23/09/2015]Innovaciones |Bolsas cartulina color Kraf, con logo UNA 105.000,00
139| 24/09/2015|Casa del Tem Sandwich y fruta 14.400,00
4566| 26/09/2015|Auto MercaddVraios (yogurt, te surtido, galletas) 33.560,00
805510] 26/09/2015|Pricesmart |Varios (Meriendas, Bateria AAA, Guantes) 73.130,00

Total Liquidacion (doscientos treinta mil cuarenta colones exactos):

230.040,00

Suma a Reintegrar:

69.960,00

Qlsviacce V21

Certifico que lo expuesto es una relacion de gastos incurridos en asuntos institucionales

lﬁrma y Cédula Encargado
|=1008-2S7

Funcionario que Recibe:

) ‘
- ____Firfha y Cédula Responsable

'.f.,: ] 1
{({3)) UNIVERSIDAD NACIONAL | 2435 24
FAEELTAD DE ol |
‘ \D DE Ofibla.s pE L4 SaLup |
DIRECL_;*Q;LEJECUHS'%DI'
——— et Fecha:

[

[ g
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Fscuela de Medicina Velerinaria
Asistencia Administrativa

COSTA RITCA

22 de Setiembre del 2015
FCSA-EMV-AA-0356-2015

Lic. Rafael Brenes Lopez
Jefe, Seccion Tesoreria
Programa Gestion Financiera
Universidad Nacional

Estimado sefior:

A
LSOUELA DE
MEDICINA
VETERINARIA

En relacion a la solicitud de caja chica gestionada mediante oficio FCSA-EMV-
AA-209-2015, por la suma de ¢1.000.000.00 (Un millon de colones exactos), del
programa GHAKO02, correspondientes a la caja chica de la Escuela de Medicina
Veterinaria, a cargo de la Licda. Karen Cristina Mejias Luna, cédula de
identidad 205750686. Se remite para que se proceda con la liquidacion respectiva
el Formulario “Liquidacion de Caja Chica”, el cual contiene las respectivas
facturas originales firmadas y selladas al dorso que suman vr. total de ¢561.832.50
(Quinientos sesenta y un mil ochocientos freinta y dos colones con 50/100
céntimos de colon), la diferencia se reintegra de la siguiente manera: ¢435.943.50
(Cuatrocientos treinta y cinco mil novecientos cuarenta y ires colones con 50/100
céntimos de colén), quedan depositados en la cuenta de la tarjeta del Banco de
Costa Rica a nombre de la Licda. Karen Cristina Mejias Luna, segtn reporte del
Sistema del BCR que se adjunta y se reintegra cii efectivo la suma de ¢2.224.00
(Dos mil doscientos veinticuatro colones exaclos), quedandc de esta manera
liquidada la caja chica en su totalidad_por la suma de ¢1.000.000.00 (Un millén de

S ‘\J":‘"r

colones exactos). 4,:»"3"»‘” b,
!’.:izﬂ}"' RN o
Cordialmente, f 7 ESCURLA DE %‘;« Y =
T N . ' Fof 7 \ S
by il it . N
} ,;1.,;{.; e \ N\ HCHLX L L :
- =T H.'I | ll el I; s, 2 ’:,-_f' :f % \
\ﬂ}i YKiren, Cristina M -, Dra. Nanscy Astorga Miranda %‘:
Pro esional-Ejecutiva Diregtoral /- o ‘ @&v‘_,":_‘f/
Escuela Medicina Veterinaria scuela Medicina Veterinaria — .
&E ; [/
\\\,1' 5 /i "‘C/ﬁ/
VB° M.Sc. Maria Antpnieta Corrales Araya
ot iy 2000 5 : a
i, Gosta Rica Facultad Ciengias de la Salud
CWiRLRE AL
. (50R)AED ARI0

peleciranien
Cmejias unaema ot L
aofl )

1 :Il: 1 JI'.\'\"‘.".’ TR LA o
Pl il ek

oy

alecirdnico g por Signature
wanw gouthennsuithg com
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28-SEP-2015 16:10:24 Universidad Nacional PAG, 1
Recibos Diversos 489350 TGRHISC
CAJERO : 1401360685
KAREN CRISTINA MEJIAS LURA
LIGUIDACION DE CAJA CHICA
OFICIO FCSA-EMV-AA-208
205750886
DEBIT CREDIT DESCRIPCION u1o DeRIT" HTO CREDIT
£op, €D,
FLIQ PAGOS LIQ CAJAS Y FONDOS 2,225.00
FCCH L[QUIBAEI;N DE CAJA CHICA 2,225.00
2.205.00 2,225.00

* & + RECIBO DUPLICADD * = ¢
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NA T T

UNIVERSIDALD

VICERRECTORIA DE DESARROLLO
PROGRAMA DE GESTION FINANCIERA

Documento de Referencia I

NAC ]_C) N AL e’ B 1AL ‘4‘4 Seccion Contabilidad FCSA-DE-Traslado Activos-014-2015
SR E R UNIVERSIDAD NACIONA]. — Ynidad de Control de Activos Fijos y Seguros
SOLICITUD DE CAMBIO DE RESPONSABLE Y
TRASLADO DE ACTIVOS FIJOS vatitee
PLACA N° DESCRIPCION | MARCA MODELO SERIE PLACA N* | DESCRIPCION [MAR: MODELO SERIE
N00116340 Computadora portatil Hacer LG1 IXTQP0Z4238520003 X X X X X
NOD122219 Computadora escritorio H.P. PRO 3005MT MXLO1204NB X X X X X
NO0116771 Biblioteca alta Euromobilia El X X X X X X
NOD116775 Estacion individual Euromabilia ca3 X X X X X X
NOD125868 Estacion de trabajo para decano Fantini X X X X X X X
N00125873 Silla para jefatura Fantini X % X X X X X
NOD129870 Biblioteca Fantini X X X X X X X
ND0129871 Biblioteca Fantini X X X X X X X
ND0133534 Computadora portatil H.P. mini110-4300LA 5CD31314VX X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X b3 X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
ACTUALMENTE BAJO LA RESPONSABILIDAD DE: . PASAN A SER RESPONSABILIDAD DE:
Nombre: [Maria Antonieta Corrales Araya Nombre: Beatriz Nufiez Cruz
Cédula: 105750237 Cédula: 205570359
Nombre Dependencia Universitaria Nombre Dependencia Universitaria
Decanato Facultad Ciencias de la Salud Decanato Facultad de Ciencias de la Salud
Organizacion Ubicacién Organizacion-. Ubicacidn
DS . Oficina Decanato DS PRINIIVI=l! o
— W BU 0T bl
Y - | UNNER%‘DADRN;C‘ONAL i i
pma: R Costa M. s T [ Toesfng | Frctii as G a5 TS Safd
Facuitad de Ciencias de la Salu / Decanato
Decanato
— //E"{QN A—L.L‘_"'{‘
AUTORIZACION DEL SUPERIOR JERARQUICO DEL FUNCIONARIO QUE TRASLADA LA RESPONSABILIDAD DE, v -::::-:—?}\0, :
Nombre: |Alberto Salom Echeverria Himar C@&&,&L&L\J- [ L } /
Cédula: 104430578
Razén de la Transferencia: * t®

RECTOR|A

Observaciones:

08 de setiembre de 2015

Fecha.salicitud del cambio_

Fecha de recepcionen .
“Ja Seccién de Contabilidad *
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B L Y e o e e L R TRl

PROGRAMA DE GESTION FINANCIERA
Seccién Contabilidad
Unidad de Control de Activos Fijos y Seguros

FCSA-DE-Traslado Activos-013-2015

UNA

UNIVERSIDAD NACIONAL
i

SOLICITUD DE CAMBIO DE RESPONSABLE Y
TRASLADO DE ACTIVOS FLJOS

o se deben anotar dos veces los numeros de etiquetas o placas, ambas columnas son espacios disponibles para indicar bienes para traslado.

0000027

106303 IMPRESORA Samsung ML3051N 3R61BKBP1097 X X X X X
N00120240 | Estacién individual para computo X X X X X X X X
N00123528 Computadora portatil H.P. 43205 CNF0183Z5C X X X X X
N00114314 Computadora escritorio Hewlett Packard DC5750 MXI80807F2 X X X X X
N00125870 | Estacién de trabajo para jefatura Fantini X X X X X X X
N00129874 Biblioteca Fantini X X X X X X X
N00130107 Computadora portatil Dell Latitude E5420) BD10451 X X X X X
N00130115 Computadora portatil Dell Latitude E5420 8010451 X X X X X
N00128805 Computadora escritorio Dell Dptiplex 790M1 9ZB1ZQ1 X X X X X

'N00130067 Computadora portatil Dell Latitude E54200|  BDOMAS1 X X X X X
NO0130074 Computadora portatil Dell Latitude E5420) BD1H4S51 X X X X X
NOD130075 Computadora portatil Dell Latitude ES420) BD1L5S1 X X X X X
N00130077 Computadora portatil Dell Latitude E54208 BDOQSS1 X X X X X
N00130078 Computadora portatil Dell Latitude E5420 BD1V451 X X X X X
NO0130085 Computadora portatil Dell Latitude ES420{ BDOWA4S1 X X X X X
N00130094 Computadora portatil Dell Latitude ES420§ BDOVA4S1 X X X X X
N00130087 Computadora portatil Dell Latitude E5420) BD19551 X X X X X
N00130099 Computadora portatil Dell Latitude E5420) BD16551 X X X X X
NOO130111 Computadora portatil Dell Latitude E54208 BDOJ551 X X X X X
N00132243 Laboratorio movil H.P. QLABBAA 5CV241005) X X X X X

Rafael Vindas Bolaiios Beatriz Nufiez Cruz
204350617 205570359
Decanato Facultad Ciencias de la Salud Decanato Facultad de Ciencias de la Salud
DS pratn s M | Ds___UNI

Costa Rica

Firma: }ﬁ%wé M;—. Fooulia

d de Ciencias ded®Salud
Vicedecanato

Firma: 6gmie_/&éf‘,ultad de Ciencias de la Salud

Cosia Rica

Decanato

Maria Antonieta Corrales Araya

osta &,‘?a

Firma
105750237 d > H
Razén de la Transferencia: r™1x PROGRAMADE Decanato
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Sesiones de
CONSACA

1. Vincular de manera eficaz y
oportuna la Administracion Central
con la Facultad de Ciencias de la
Salud.

Sesiones de
Vicedecanos

« Docencia 95
+ Extension reuniones
- Investigacion




2. Velar por la transparencia de la
ejecucion de los recursos asignados
anualmente y captados por vinculo

externo.

Afio
2011

2012

2013

2014

2015

JUNTA DE BECAS

Numero de Becados
14 becados (9 Administrativos y 23

Ejecucidn en colones

Académicos) PRAELRL

13 becados (13 Administrativos y 12.467.655
22 Académicos)

11 becados (32 Administrativos y 10.591.235
29 Académicos)

11 becados (11 Administrativos y 16.118.066
32 Académicos)

11 becados (8 Administrativos y 16 10.272.523

Académicos)
(1.878.057 EMV y
527.840 CIEMHCAV1)

Afo Ndmero de Pasantes Ejecucidn en colones
2011 14 pasantes (7 CIEMHCAVIy 7

EMV) 7.432.991
2012 13 pasantes (BCIEMHCAVIy 5 EMV) 9.912.213.94
2013 11 pasantes (8 CIEMHCAVIy 3 12.618.689

EMV)
2014 11 pasantes (7 CIEMHCAVI y 4EMV) 15.053.537.51
2015 11 pasantes (6 CIEMHCAVI y 5 14.272.523

EMV)

(12.000.000)

Congreso Internacional de
CIEMHCAVI




Encuentro estudiantil de la EMV

Inversion CIEMHCAVI

Inversion CAMPUS




3. Impulsar la capacitacion y
actualizacion del personal
administrativo y académico, que
contribuya al mejoramiento del
desempefio profesional y
ascensos de su categoria.

Capacitacion

* Cinco
capacitaciones
sobre liderazgo, |
motivacién y !
trabajo en i
equipo, una al
ano entre
octubre y

noviembre.

Capacitaciones

12011: 35
2012: 24
2013:35
2014:20

2015:8

4. Apoyar a los planes de mejoramiento de las carreras
propuestos por la Unidades Académicas de la Facultad,
que se sometieron al Proceso de Auto-evaluacion con
fines de Mejoramiento y Acreditacion como respuesta
a las debilidades, asi como reforzar las fortalezas.

Las dos Unidades Académicas cuentan con una
| carrera Re-acreditada (EMV), una acreditada,
lotra en proceso de Autoevaluacién(CIEMHCAVI) |
' y un posgrado iniciara el proceso de re- |
acreditacién (PCVET) '
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5. Promover la aplicacion y T o
conocimiento de las normativas y
procedimientos vigentes, con el
proposito de agilizar la gestion de
nuestra Facultad.

Reglamento de Trabajos de Graduacion de
s Farnitad Ciencias de la Salnd

2 de wriwmbee de 2011

Otras participaciones Otras participaciones
* Pre- Congreso 2012- | ciclo 2013: = Comision de asuntos docentes y estudiantiles
-Cinco propuesta de Gobernanza de CONSACA.
* Participacién activa durante el Congreso + Comision de Asuntos administrativos y
Universitario. Juridicos del CONSACA
» Elaboracion y aprobacién del Nuevo Estatuto
Organico 2015.




Otras participaciones Vicedecanato . .
6. Concretar la innovacion

+ Trabajos Finales de Graduacién | * Instrumento de evaluacion del

* Mejoras en el SIA sHperiosjerdruics tecnologica que nos ubiquen en
* Valoracion de material de |+ Instrumento de . s
videoconferencia o digital para | autoevaluacion un may‘Dr anE] de CompetltIVIdad
carrera académica. | = Instrumentos de evaluacion . . H B
|
+ Cambio e modslidad acios | deldocente a nivel nacional e internacional.
de 17 semanas | * Instrumentos de evaluacion ) .
+ Cursos de Verano | del docente para cursos Se velo por la aprobacion y seguimiento de
; o : legiados de Medicina
- Guia Académico | A los proyectos con Fondos concursables, la
8 2:;2:2::;@[0 de titulo por |-+ Instrumento de evaksacién del Facultad cuenta con un promedio de cinco
B | docente para laboratorios de proyectos aprobados anual.
. Estrumentos de Evaluacion del Medicina Veterinaria e ; e A SR
ocente

7. Promover al interno de la Facultad
mayor comunicacion, para favorecer el
intercambio de las acciones que cada
instancia ejecuta en los diferentes ambitos
del quehacer académico, esto con el fin de
enriquecer y retroalimentar nuestra labor.




Feria de la Salud y Tecnologia

8. Apoyar los posgrados de las dos
Unidades Académicas y estimular
nuevas propuestas y areas de expansion
de éstos, mediante la Comision
Curricular de la Facultad.

nuevas propuestas de la Maestria en
Entomologia Médica, en la de Epidemiologia
Profesional y la Maestria en Vida Silvestre.

9. Aprovechar las areas del conocimiento de
las Unidades de la Facultad para realizar
intercambios académicos que fortalezcan
nuestro desarrollo personal y profesional.

Capacitaciones de académicos de las
Unidades a sus pares:

Uso de la pizarra electrénica.

Compartir los conocimientos y

10. Elaborar un programa anual de divulgacion de los
productos académicos de las Unidades de nuestra

Facultad.

W manutos diarios de fisica
previene b




11. Apoyar las bibliotecas
descentralizadas de nuestras
respectivas unidades académicas a
través de la Comision de la Facultad.

12. Apoyar el plan de relevo de
las Unidades Académicas.

Cada Unidad Académica concluyo su plan de
relevo en el 2013 (solamente un académico
de EMV no realizé estudios de Posgrado).
Actualmente cada Escuela cuenta con un
nuevo Plan de Fortalecimiento Académico
que esta en ejecucion.

13. Contribuir con el desarrollo de los proyectos,
programas y actividades académicas de
extension, docencia, investigacion e integrados

de las Unidades Académicas.

'Anualmente se apoyo a los proyectista en la
presentacion de los informes parciales y
anuales, asi como las nuevas propuestas.

80 proyectos vigentes anualmente en promedio.

14. Velar porque en los planes de estudio
incorporen los ejes transversales y los valores
humanisticos de la UNA.

Actualmente la Facultad cuenta con:
1 diplomado
2 bachilleratos
3 licenciaturas
6 maestrias
1 doctorado.




15. Propiciar un ambiente de sana convivencia 16. Establecer una politica de puertas
para la comunidad de Ciencias de la Salud que abiertas para la comunidad del Campus.
contribuya al mejoramiento de la calidad de

vida de cada persona. Se promovio una cultura de integracion, concepto y de

posicionamiento del Campus.

Se realizaron un promedio de tres reuniones de Campus
anuales.

Se abordaron temas de seguridad, transporte,
infraestructura, accecibilidad de Internet, reconocimiento
de productos virtuales, Jornadas Académicas, Feria de la
Salud y Tecnologia, Comision Ambiental de Campus.

Comision Ambiental de Campus




17. Promover en el estudiantado de las
unidades de la Facultad actividades conjuntas
de uso del tiempo libre (deportivo-recreativo-

culturales), asi como cientifico-académico, que
favorezca una sana convivencia universitaria.

‘ Actividades de tipo recreativo y cultural
| con la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

18. Apoyar al sector estudiantil que aspira
participar de intercambios académicos en
otras universidades de prestigio en el
exterior.

Cartas de recomendacién a estudiantes pafa G |
pasantias |

Estimulacion y acompafamiento en convenios.

Reconocimientos

Trabajos de graduacion
revisados y presididos en la
Facultad: 120




LJTVIUUIVAT ar cstoarantaao pdlﬂ l{LIl: Pl =4
incorporen mediante su representacion a los
organos colegiados de la Facultad, con el fin de
que se integren a la toma de decisiones y
mantengan informados a la comunidad
estudiantil.

Motivacién para la participacion en organos
colegiados de la Facultad.

Gracias




