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INTRODUCCION

Este informe presenta la ejecucion del presupuesto de Ingresos y Egresos al 30 de junio del
2016 de la Universidad Nacional, por medio de cuadros y gréficos analiticos que muestran
de forma acumulada y resumida la ejecucién correspondiente al primer semestre del

presente perfodo destacando los siguientes aspectos:

La formulacién del presupuesto ordinario 2016 fue incorporada al M6dulo de Finanzas del
Sistema SCT-BANNER en diciembre del 2015, con la aprobacién por parte de la Contraloria
General de la Reptiblica segtin oficio 18505 (DFOE-SOC-1099) de fecha 15 de diciembre del

2015.

» El presupuesto 2016, esta disponible en el sistema BANNER para ser ejecutado
desde el 01 de enero del 2016, fecha en que las unidades pueden iniciar con la

ejecucion del presupuesto asignado, para este perfodo.

El presupuesto laboral inicia su actividad a partir del 4 de enero del 2016, por lo que

desde ese momento se empieza con la ejecucién de este tipo de presupuesto.

» Se migré del presupuesto 2015, la suma de 17.925.543,4 miles de colones,
correspondientes a compromisos presupuestarios de ese perfodo, que demandan
las obligaciones legales de la Universidad Nacional, segun lo establecido en la
normativa presupuestaria en la Ley de Administraci6én Financiera y Presupuestos
Publicos. Es importante indicar que de la suma anterior, 15.292.276,9 miles de
colones corresponden a compromisos de recursos de aplicacién general, y
2.633.266,5 miles de colones corresponden a compromisos de recursos de aplicacién
especifica, generados principalmente por ventas de servicios, proyectos financiados
con recursos de convenios, leyes, FIDA, Fondos del Sistema, entre otros.

Por lo tanto, desde el 09 de enero del 2016 se empieza a ejecutar y a reflejar como

gasto los recursos citados.
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» La Proveeduria Institucional de la Universidad Nacional empieza su proceso de
compra a partir del 14 de enero del 2016, con lo cual se activa la ejecucién del

presupuesto de operacién e inversién.
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COMENTARIOS GENERALES

SECCION DE INGRESOS

(Cifras en miles de colones)

El presupuesto de ingresos de la Universidad Nacional al 30 de junio del 2016, asciende a
un total de 155.184.659,44, el cual corresponde al Presupuesto Ordinario 2016, por un
monto de 138.227.190,93 aprobado por el ente Contralor en el mes de diciembre 2015,
mediante oficio 18504 (DFOE-SOC-1099) y al | Presupuesto Extraordinario 2016, por un
monto de 16.957.468,51 aprobado el 01 de abril del 2016, mediante oficio 04100 (DFOE-
SOC-0379) por la Contralorfa General de la Reptiblica .

COMPOSICION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

La conformaci6n del presupuesto de ingresos a nivel de distribucién de recursos, muestra
un presupuesto de aplicacién general de 115.436.144,86 para un 74,39%, y un presupuesto
de aplicacién especifica de 39.748.514,57 para un 25,61%.

Cuadro 1. UNIVERSIDAD NACIONAL
Conformacién del presupuesto de ingresos por tipo de recursos
Al 30 de junio del 2016

(Cifras en miles de colones)
Detalle Monto %
Recursos de aplicacion general 115.436.144,86| 74,39

39.748.514,57| 25,61
155.184.659,44 100,00

Recursos de aplicacién especifica
Total presupuesto
Fuente: Cuadro de ingresos presupuestarios

En el siguiente cuadro se muestra la ejecucién de los ingresos, al 30 de junio del 2016 la
cual asciende a 90.806.040,27 para un 58,51% de total presupuestado, porcentaje de
ejecucion que se encuentra por encima del promedio lineal de referencia que deberfa tener
(50,00%]) partiendo de un ingreso de un 100,00% en los doce meses. Es importante indicar
que a la fecha se encuentra registrada la totalidad del ingreso correspondiente al superavit
del afio 2015, el cual es resultado del proceso de Liquidacion Presupuestaria de ese periodo.

El mismo se encuentra en lo que se refiere al presupuesto de este rubro incorporado con
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una proyeccién en el presupuesto ordinario 2016 y la diferencia (superavit real - superavit

formulado) en el I Presupuesto Extraordinario de este mismo periodo.

Cuadro 2. UNIVERSIDAD NACIONAL
Resumen de ejecucidn de ingresos
Al 30 de junio del 2016

(Cifras en miles de colones)

% de ejecucion
real

% de
ejecucion
diferencia

Descripcion Presupuesto Ingreso real Diferencia

INGRESOS CORRIENTES 110.862.460,45 59.874.289,76 54,01 50.988.170,69 45,99
Ingresos tributarios 45.782,00 22.991,22 50,22 22.790,78 49,78
Ingresos no tributarios 7.833.056,32 4.624.530,06 59,04 3.208.126,25 40,96
Venta de bienes y servicios 1.309.029,95 505.502,05 38,62 803.527,90 61,38
Derechos administrativos 4.508.170,27 2.549.635,89 56,56 1.958.534,38 43,44
Ingresos de la propiedad 1.798.891,92 1.516.049,71 84,28 282.842,21 15,72
Otros ingresos no tributarios 216.964,17 53.742,42 24,77 163.221,76 75,23
Transferencias corrientes 102.983.622,13 55.226.368,47 53,63 47.757.253,66 46,37
TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL 13.390.448,48 0,00 0,00 13.390.448,48
FINANCIAMIENTO 30.931.750,51 30.931.750,51 100,00 0,00 0,00
Superdvit libre 20.218.131,05 20.218.131,05 100,00 0,00 0,00
Superavit especifico 10.713.619,46 10.713.619,46 100,00 0,00 0,00

TOTALES 155.184.659,44 90.806.040,27 64.378.619,17

Fuente: Cuadro de ingresos

Del cuadro anterior se menciona que los ingresos se agrupan en tres grandes sectores:

1. Ingresos corrientes

El rubro de “Ingresos corrientes” muestra una ejecucién en relacién con el total de
ingresos de 59.874.289,76 para un 54,01%, siendo el grupo de transferencias corrientes

el de mas importancia relativa con un ingreso de 55.226.368,47 para un 53,63% de

ejecucion.

En relacién a los ingresos tributarios, incorpora los ingresos por concepto de la Ley del

Cemento, el cual muestra un ingreso por la suma de 22.991,22 para un 50,22%.
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Por otra parte, el grupo de Ingresos no tributarios, muestra una ejecucién de

4.624.930,06 para un 59,04%, en ese sentido se especifica el detalle de ingresos por

partida de este grupo:

En la partida de Venta de bienes y servicios, ingresaron 505.502,05 para un 38,62%,
estos ingresos son originados por proyectos que han incorporado recursos segun el
reglamento de transferencia tecnoldgica y vinculo externo; ademas de proyectos que
seran ejecutados en la FUNDAUNA, pero que el proveedor solicita que los recursos
ingresen a la Universidad.

En la partida de Derechos Administrativos han ingresado 2.549.635,89 para un 56,56%,
este porcentaje muestra un valor razonable ya que en el mes de mayo se activa el cobro
del primer ciclo lectivo 2016, por derechos del cobro de la matrfcula a los estudiantes.
En la partida de Ingresos de la propiedad, han ingresado 1.516.049,71 para un 84,28%,
estos ingresos principalmente son originados por intereses generados por titulos
valores, con entidades publicas.

En la partida de Otros ingresos no tributarios, han ingresado 53.742,42 para un 24,77%,
son ingresos que se registran por otros ingresos no especificados, los cuales se refiere a
multas de la biblioteca, reintegro de multas y comisiones, devoluciones de ayudas y

becas a funcionarios, otros ingresos.

En relacién con la ejecucién de los ingresos por transferencias corrientes se indica lo

siguiente:

o El ingreso registrado por parte del Gobierno Central de la subvencién Fondo Especial de

la Educacién Superior (FEES) acumulado a este semestre por la suma de 53.962.591,05
para un 53,85% del total presupuestado.
Los ingresos correspondientes a la Ley 8457 Rentas Propias, asciende a la suma de

963.898,74 para una ejecucién de un 43,10%.

El rubro de transferencias corrientes de Organos desconcentrados han ingresado

2.879,96 de la Comisién Nacional Prevencion, Riesgoy Emergencia.

En el rubro de Transferencias corrientes de instituciones desconcentradas han

ingresado del CONICIT 23.374,66 para un 77,92%, del Consejo Nacional de Rectores
7
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70.795,06, de la Universidad de Costa Rica 90.644,39 y el Instituto Tecnol6gico de Costa
Rica por 2.500,00.

e En el rubro de Transferencias corrientes de instituciones publicas financieras ingreso la
suma de 8.637,29 por convenio con el Banco Nacional.

e En el rubro de Transferencias corrientes del Sector Privado, ha ingresado de Fundaci6n
de Parques Nacionales la suma de 2.812,50.

e En Transferencias corrientes del sector externo han ingresado 98.234,82.

2. Ingresos de capital
Por ingresos procedentes del Banco Mundial no ha ingresado recursos, con un presupuesto

de 13.390.448,48.

3. Financiamiento

En relacién a este rubro, los recursos proceden de los ingresos por concepto de “Recursos
de vigencias anteriores”, los mismos se encuentran registrados por un monto de
30.931.750,51, desglosados en superavit libre por 20.218.131,05 y superavit especifico por
10.713.619,46, recursos incorporados en los ingresos y presupuestados por el mismo
monto con un ingreso del 100,00%, segtin los resultados de la Liquidaciéon presupuestaria
2015,

En el siguiente grafico, se puede apreciar la importancia que tienen las transferencias
corrientes en los ingresos, de hecho es la principal fuente de recursos la cual ha ingresado,
asf como la participacién de las otras partidas de ingresos.

Grafico 1. Universidad Maclonal
:‘ -~ st L : ci “-!"'
Al 30 de junio 2016
(mites de colones)
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SECCION DE EGRESOS
(Cifras en miles de colones)

COMPOSICION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

El total del monto del presupuesto de egresos asciende a 155.184.659,44 distribuido en
115.436.144,86 por recursos de aplicacién general para un 74,39% y 39.748.514,57 de

recursos de aplicaci6n especifica para un 25,61%.

Gréfico 2
Universidad Nacional
Composicién del Presupuesto de gastos por tipo de recursos
Al 30 de junio del 2016

| Aplicacion General _ Aplicacién Especifica '
H% \ 74,4 i 25,6
Monto 115436.144,9 39.748.514,6
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La composicién del presupuesto de egresos por partida, de forma integrada al 30 de junio
del 2016, estd conformado de la siguiente forma: un 48,58% corresponde a partidas
laborales llamadas “Remuneraciones”, un 31,00% se encuentra presupuestado para atender
“Bienes duraderos”, el 10,19% corresponde a la partida de “Transferencias corrientes”, el
7,64% para atender “Servicios”, el 2,25% es para la partida de “Materiales y Suministros”,
el 0,13% es para atender “Amortizacién”, el 0,13% corresponde a la partida de “Intereses y
comisiones”, el 0,07% son de la partida de “Cuestas especiales” y el 0,01% corresponde ala

partida de “Activos financieros”. Se muestra la informacién graficamente a continuacién:

Grifico3
Universidad Nacional
Composicién del presupuesto de formaintegrada (%)
Al 30 de junio del 2016

Remuneraciones

Interesesy comisiones | 0,13

Cuentas especiales | 0,07

Activos Financieros | 0,01
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EJECUCION AL 30 DE JUNIO

La ejecucién de egresos al 30 de junio del 2016 se muestra en el siguiente cuadro y gréfico,
el cual destaca que la ejecucién de forma integrada es del 47,36%, conformado por un

34,07% registrado como girado o actividad a la fecha y un 13,29% que corresponde a

DEL 2016

compromisos presupuestarios.

Cuadro 3. UNIVERSIDAD NACIONAL
Resumen de ejecucién de egresos

Total Universidad Al 30 de junio 2016

% de

Descripcion 5 i
ejecucion

Presupuesto 155.184.659,44 100,00
Girado 52.865.278,38 34,07
Compromisos 20.628.795,74 13,29
Gastado 73.494.078,12 47,36
Disponible 81.690.581,32 52,64
Fuente: consolidado de egresos

Grafico 4. UNIVERSIDAD NACIONAL

Conformacién de [a ejecucidn de egresos
Recursos Integrados
Al 30 de junio del 2016
13,3
341
52,6

Compromiso M Disponible  .iGirado
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De los resultados obtenidos y considerando como referencia el porcentaje de ejecucién para

seis meses del periodo 2016 de un 50%, que corresponderfa a la ejecucién proporcional

del 100% en doce meses del afio, se determina que el porcentaje alcanzado de 47,36% para

el | semestre 2016 es inferior al pardmetro de referencia, asimismo, es inferior de forma

porcentual en 2,25% en comparacién con la ejecucién a junio del afio 2015 (49,61%), y en

monto absoluto muestra una ejecucién por 7.003.980,53 (miles de colones) ejecutados de

mas de un afio a otro. Al respecto, interesa sefialar los siguientes factores que han incidido

en el resultado del grado de ejecucién presupuestaria al 30 de junio 2016:

El presupuesto del 2016, se encuentra disponible para ejecutar en el sistema Banner a
partir del 1 de enero; sin embargo, los recursos laborales comenzaron su ejecucion el 4
de enero, con la elaboracién de acciones de personal y el 14 de enero la ejecucion de
recursos de operacion e inversion. En el caso de estos ultimos recursos, los funcionarios
y funcionarias que tienen bajo su responsabilidad la ejecucién, los utilizan generalmente

con mayor incidencia a partir Il y Il trimestre de cada afio.

Las operaciones de contratacién administrativa inician a mediados del mes de enero, lo
que implica que el perfodo de ejecucién al cierre de junio de las partidas de bienes
duraderos, servicios, materiales y suministros, corresponde prioritariamente a los

meses de febrero a junio del 2016.

La incorporacién de compromisos presupuestarios del perfodo anterior por un monto

de 17.925.543,4 lo que representa un monto importante a ejecutar.

El Primer presupuesto extraordinario 2016 por un monto de 16.957.468,5, fue
aprobado por la Contralorfa General de la Reptiblica en el mes de abril 2016, del mismo
se incorporaron ingresos entre ellos: los recursos que faltaban por presupuestar de
vigencias anteriores “superavit”, asf como, otros recursos procedentes por ventas de
servicios de proyectos que ejecutardn por la FUNDAUNA, de transferencias del
Ministerio de Hacienda de proyectos de Fondos del Sistema y principalmente los
recursos para el Plan de Mejoramiento Institucional, procedentes del empréstito del

Gobierno con el Banco Mundial .
12
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La ejecucién de egresos al 30 de junio del 2016, clasificada en recursos de aplicacion

general y aplicacion especifica, muestra lo siguiente:

Cuadro 4. UNIVERSIDAD NACIONAL
Ejecucién de egresos por tipo de recursos, junio 2016
(Cifras en miles de colones)

Aplicacion general Aplicacion especifica

Descripcion Sbsdén .%de‘z Monto .?‘E d\?‘
ejecucion ejecucion
Presupuesto 115.436.144,9  100,0| 39.7485146| 1000
Girado 44.968.428,5 39,0 7.896.849,9 19,9
Compromisos 16.089.420,8 13,9| 4.539.3789 11,4
Gastado 61.057.849,3 52,9]| 12.436.228,8 31,3
Disponible 54.378.295,6 47,1| 27.312.285,8 68,7

Fuente: consolidado de egresos

De la informacién contenida en el cuadro anterior, se puede apreciar que los recursos de
aplicacién general alcanzan una ejecucién de un 52,9% como gastado, considerando los
compromisos presupuestarios para ese tipo de recursos, mientras que en los recursos de

aplicacién especifica el porcentaje de gastado corresponde a un 31,3%.

EJECUCION DE EGRESOS POR PARTIDA

La informacién contenida en el cuadro 5, muestra del presupuesto total universitario la
ejecucion de egresos al 30 de junio del 2016 en valores absolutos y porcentuales por

partida presupuestaria, segiin lo girado, comprometido y gastado.

Cuadro 5. UNIVERSIDAD NACIONAL
Resumen de ejecucion de egresos por partida con compromisos
Al 30 de junio del 2016

Cifras en miles de colones)
Partida Presupuesto Girado Compromisos % Gastado % Disponible

Remuneraciones 75.392.994,7| 36.723.1186 0,0 0,0] 36.723.1186 48,7] 38.669.876,0
Servicios 11.862.127,1] 3.101.989.8 26,2| 3.014.3958 254 6.116.389,6 51,6] 5.745.7375
Materiales y suministros 3.486.727,8 885.514,1 254 580.534,5 16,6 1.466.048,6 42,0{ 2.020.679,2
Intereses y comisiones 2055385 107.719,.3 52,4 0,0 0.0 107.719,3 524 97.819,3
Activos Financieros 8.451,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8.451,2
Bienes duraderos 48.103.8443| 45296774 94| 16.9286113 352] 21.458.288,7 44,6| 26.645.555,6
Transferencias corrientes 15.805.889,1| 7.414.289,2 46,9 105.254,2 0,7 7.519.543 3 47,6] 8.286.345,7
Amortizacion 207.157,7 102.970,0 49,7 0,0 0,0 102.970,0 49,7 104.187,7
Cuentas especiales 111.929,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 111.929,0
24 g 4 f 2 4 . 2 799 494 078 A7 A a1 690 .58

OTA
Fuente: consolidado de egresos
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El nivel de ejecucién por partida segin lo girado, en valor absoluto es de 52.865.278,4

miles de colones, correspondiente a un 34,1%.

Partida Valor absoluto % ejecutado
Remuneraciones 36.723.118,6 48,7
Servicios 3.101.989,8 26,2
Materiales y suministros 885.514,1 25,4
Intereses y comisiones 107.719,3 52,4
Activos Financieros 0,0 0,0
Bienes duraderos 4.529.6774 9,4
Transferencias corrientes 7.414.289,2 46,9
Amortizacién 102.970,0 497
Cuentas especiales 0,0 0,0

TOTALES 52.865.278,4 34,1

Asimismo, como se observa en el cuadro 5, la ejecucién de gastos incorporando los
compromisos, muestra una ejecucién en valor absoluto de 73.494.078,1 para un 47,4%, en
donde las partidas de remuneraciones, intereses y comisiones, activos financieros,
amortizacién y cuentas especiales; no varfan su ejecucién tal y como se presenta en el

cuadro 6.

En el cuadro 6, se puede observar de forma porcentual el estado de ejecucién del
presupuesto institucional por partida presupuestaria, a nivel de girado, comprometido y

gastado.

Cuadro 6. UNIVERSIDAD NACIONAL
Resumen de ejecucién porcentual de egresos por partida
Integrado General
Al 30 de junio del 2016
(Cifras en miles de colones)

AL R % ejecucion % ejecucion
% ejecucion girado iy oA

comprometido  gastado

Remuneraciones 48,7 0,0 48,7
Servicios 26,2 25,4 51,6
Materiales y suministros 25,4 16,6 42,0
Intereses y comisiones 52,4 0,0 52,4
Activos Financieros 0,0 0,0 0,0
Bienes duraderos 9,4 35,2 44,6
Transferencias corrientes 46,9 0,7 47,6
Amortizacion 49,7 0,0 49,7
Cuentas especiales 0,0 0,0 0,0

TOTALES ' 33,1 13,3 47,4

Fuente: consolidado de egresos

14
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Representdndose gréficamente se puede apreciar la ejecucion a nivel de gasto por partida
presupuestaria al 1 semestre del afio 2016. Considerando las fechas de programacién de
compras emitidas por la Proveedurfa Institucional y los procesos de otras instancias, se
debe dar seguimiento a la ejecucién de las partidas de materiales y suministros, bienes
duraderos, servicios y transferencias corrientes, se indica, ademds que en esta gréifica se

estan considerando los compromisos presupuestarios vigentes a la fecha.

Grafico 5. Universidad Nacional
Ejecucidn porcentual del gasto por partida.
Al 30 de junio del 2016

Interesesy comisiones ) 524
Servicios
Amortizacion
Remuneraciones

Transferencias corrientes

Bienes duraderos

Materiales y suministros
Activos Financieros 0,0

Cuentas especiales 0,0

ACCIONES REALIZADAS PARA ATENDER LA EJECUCION PRESUPUESTARIA.

Producto del anélisis de los resultados obtenidos en la ejecuciéon al 30 de junio del 2016, las
autoridades correspondientes de forma conjunta con las instancias asesoras en materia
presupuestaria de la Institucién contindan fortaleciendo el monitoreo de la ejecucién del
presupuesto total, tanto de recursos de aplicacién general como especffica, identificando las

siguientes acciones:

13
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v" Compromisos presupuestarios:

o Andlisis y depuracién por parte de la Seccién de Presupuesto del Programa de
Gestién Financiera sobre el comportamiento de los saldos de los compromisos
presupuestarios.

o Revisién conjunta entre las Secciones de Contabilidad, Presupuesto y Tesorerfa
para el control y actualizacién de compromisos originados por las compras al

exterior que realiza la Biblioteca Central por medio de transferencias bancarias.

Reuniones de coordinacién y seguimiento de la ejecucién presupuestaria con los Directores
y Directoras Administrativas, funcionarios responsables y encargados de ejecutar fondos.
En este afio se implementara efectuar reuniones con las unidades que mas presupuesto

disponible obtengan.

v Sesiones de Capacitacién a los usuarios sobre los procesos que se atienden en las

Secciones del Programa de Gestién Financiera.

v Al cierre trimestral de los periodos (marzo y junio del 2016), se remite informacion a
aquellas unidades ejecutoras que muestren saldos disponibles importantes,
solicit4ndoles un detalle que incluya el objeto de contrataci6n y la fecha de la misma, lo
cual permitira llevar un monitoreo del comportamiento de la ejecucién de las partidas
mas relevantes de la Universidad, especificamente en las partidas de servicios,
materiales, suministros y bienes duraderos. Este proceso se realizaré durante el afio,

hasta tanto estén habilitados los mecanismos de contratacién institucional.

v Considerando la baja ejecucién del afio anterior por parte de las unidades ejecutoras de
los recursos provenientes de intereses, en el afio 2016 se remiten a partir del cierre de
marzo y junio, oficios con un cuadro detallado de los intereses acreditados cuando
corresponda, con la finalidad de reiterarles que cuentan con dichos recursos y los
puedan ejecutar oportunamente, o en su defecto justificar las razones por las que no se
van a utilizar. Es importante indicar, que esos intereses se ven reflejados en las unidades

con la incorporacién del superavit 2015.
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v Seguimiento para aquellas unidades ejecutoras que a la fecha presenten niveles de
ejecucién por debajo del promedio y de mayor importancia relativa en cuanto al
presupuesto institucional. Asimismo, a partir del mes de marzo y junio 2016 se remiten
oficios a todas las unidades ejecutoras de la Universidad, con los presupuestos y los
saldos disponibles de estas, y se continuara enviando trimestralmente hasta el cierre de

setiembre del mismo afio.

v Seguimiento a los procesos en tramite de contratacién administrativa, con especial
interés en obras, debido a que los procesos de contratacion administrativa en esta

partida son mas lentos.

v Analisis particular a cada una de las instancias de los recursos laborales pendientes de
asignar mediante concursos para nombramientos de puestos tanto administrativos

como académicos.

v Elaboracién y entrega de informes de ejecuciéon presupuestaria trimestrales a

autoridades.

v Continuar la asignacién de dos funcionarios en el Programa de Gestién Financiera, que
realiza una serie de tareas de monitoreo, evaluacién, seguimiento, y que ha servido de
enlace proyectdndose hacia las unidades ejecutoras, donde se encarga de coordinar con
los encargados de proyectos, informacién y asesoramiento presupuestario, que tiene
como objetivo principal, la mejora en la ejecucién de los recursos del Fondo del Sistema

y otros tipos de recursos.

v Al cierre del informe de ejecucién del | Semestre 2016, se remitird un oficio por parte de
la Rectorfa, a todas aquellas unidades ejecutoras que tienen presupuesto con ejecucion
relativamente baja, y con disponibles presupuestarios importantes, con el fin de que a
dicho cierre remitan informacién relevante para observar y controlar la ejecucién del
mismo, lo anterior tiene como objetivo monitorear y solicitar a las unidades la ejecucion

eficiente de los recursos.
17
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ANEXO N°1

DETALLE DE LAS PLAZAS PARA
CARGOS FIJOS



Universidad Macional

Vicerrectoria de Administracién
Programa de Gestién Financiera
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2016

Total Universidad

Presupuestadas Ejecutadas Diferencia
Clave Nombre Categoria PCao Tiempo Miabis Tiempo Hords Tiempo
Compl. compl. compl.
126 |Decano 54 1.797 0,62 1.797

1732 |Decano 54 2.880 1,00 2.880

1889 |Coordinador Ejecutivo 84 5.760 2,00 4.320 1,50 1.440 0,50

1891 |Delegado Institucional 84 720 0,25 0 0,00 720 0,25
9160 |Profesor visitante 90 3.380 1,17 2.598 0,90 782 0,27
9187 |Profesor Bachiller 87 19.903 6,91 15.337 5,33 4.566 1,59
9188 |Profesor Instructor Licenciado 88 772.395] 268,19 570.592] 198,12 201.803 70,07
9189 |Profesor1 89 574.708| 199,55 454.847| 157,93 119.861| 41,62
9189 |(Profesor1 90 9.910 3,44 2,880 1,00 7.030 2,44
9190 |Profesor2 90 1.453.108 504,55 1.232.522| 427,96 220.586| 76,59
9191 |Catedrético 91 580.554| 201,58 507.831| 176,33 72.723| 25,25
9595 |Prof. Jubilado Ordinario 90 3.421 1,19 2.450 0,85 971 0,34
9580 |jubilado en Condicion Especial 91 720 0,25 720 0,25 0 0,00
19193 |{Director Unidad Académica 88 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
19193 |Director Unldad Académica 89 14.400 5,00 14.400 5,00 0 0,00
19193 |Director Unidad Académica 90 67.680 23,50 63.072 21,90 4,608 1,60
19193 |Director Unidad Académica 91 40.320 14,00 39.576 13,74 744 0,26
19194 |[Decano 54 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19194 |Decano 88 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19194 |Decano 89 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19194 |Decano 80 14.400 5,00 14.400 5,00 0 D,00
19194 |Decano 91 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
19195 |[Presidente Carrera Académica 91 4,320 1,50 2,904 1,01 1.416 0,49
19198 |Miembro Comisién Carrera Académica S0 7.200 2,50 7.200 2,50 0 0,00
19199 |Presidente Carrera Académica 91 2.160 0,75 2.160 0,75 ] 0,00
19200 |Miembro del Teuna 90 2.880 1,00 2.418 0,84 462 0,16
19201 |Presidente del Teuna 91 1.440 0,50 1.098 0,38 342 0,12
19202 |Miembro SEPUNA 91 2.880 1,00 2.364 0,82 516 0,18
19203 |Presidente SEPUNA 91 2.160 0,75 1.260 0,44 900 0,31
19204 |Presidente de EUNA 91 2.160 0,75 2.160 0,75 0 0,00
19207 |Vicerrector Vida Estudiantil 88 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19215 |Rector (a) 91 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19216 |Miembro del Consejo Universitario 91 17.280 6,00 17.280 6,00 0 0,00
19222 |Profesional Auxiliar Servicios Secretariales 32 1.440 0,50 2.160 0,75 -720 -0,25
19217 |Subdirector de Unidad Academica 88 10.080 3,50 8.310 2,89 1.770 g,61
19217 |Subdirector de Unidad Academica 89 10.196 3,54 10.196 3,54 0 0,00
19217 |Subdirector de Unidad Academica 90 23,498 8,16 20.830 7,23 2,668 0,93
19217 |Subdirector de Unidad Academica 91 3.600 1,25 3.600 1,25 0 0,00
19219 |Vicedecano (a) %0 17.280 6,00 17.280 6,00 0 0,00
19219 |Vicedecano (a) 91 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
19221 |Vicedecano Administrativo 89 2.880 1,00 2.168 0,75 712 0,25
19262 |Coordinador Programa Posgrado :1:] 2.944 1,02 1.440 0,50 1,504 0,52
19262 |Coordinador Programa Posgrado 920 25.216 8,76 21.656 7,52 3.560 1,24
19262 |Coordinador Programa Posgrado 91 2.160 0,75 2.160 0,75 (4] 0,00
19268 |Miembro Tribunal Universitario Apelaciones 90 1.440 0,50 1.440 0,50 0 0,00
19271 |Presidente Comisién Resolucion de Hostigamiento Sexual 88 1.440 0,50 1.440 0,50 0 0,00
19273 |Fiscal adjunto contra Hostigamiento Sexual 89 720 0,25 502 0,17 218 0,08
19272 |Fiscal contra Hostigamiento Sexual 88 1.440 0,50 1.440 0,50 0 0,00
19274 |Defensor de los Estudiantes %0 2.880 1,00 2.760 0,96 120 0,04
19284 |Rector (a) Adjunto 91 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19285 |Vicerrector De Docencia %0 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19286 |Vicerrector De Extensién 91 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19287 |Vicerrector De Investigacion 91 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19492 |Director de Programa Posgrado 90 2.160 0,75 1.080 0,38 1.080 0,38
19495 |Director 36 5.040 1,75 5.040 1,75 0 0,001
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19495 |Director 42 720 0,25 720 0,25 0

19496 |Director 91 2.880 1,00 2.880 1,00 ]

50111 |Gestion Operat.Bas.Servicios Generales 11 488,719] 169,69 464,255 161,20 24.464

50113 [Gestion Operat.Bas.Servicios Generales 11 20.024 6,95 19.064 6,62 260 0,33
50121 |Gestion Operat, Auxiliar Servicios Generales 12 438.328| 152,20 430.680| 149,54 7.648 2,66
50132 |Gestion Operat. Asistencial Servicios Generales 13 5.680 1,97 5.680 197 0 0,00
50141 }Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 105.856 36,76 105.408 36,60 448 0,16
50142 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 14.400 5,00 14.032 4,87 368 0,13
50143 }Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 30.192 10,48 28.420 9,87 1.772 0,62
50221 |Tecnico Asistencial Servicios Generales 22 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
50222 |Tecnico Asistencial Servicios Generales 22 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00'
50223 |Tecnico Asistencial Servicios Generales 22 5.680 1,97 5.680 1,97 0 0,00
50321 |Profesional Asist. Servicios Generales 32 2.160 0,75 1.440 0,50 720 0,25
50322 ([Profesional Asist, Serviclos Generales 32 2.880 1,00 2.880 1,00 Q 0,00
50323 |Profesional Asist. Servicios Generales 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
50324 |Profesional Asist. Servicios Generales 32 2,880 1,00 2.880 1,00 0 0,00J
50325 |Profesional Asist. Servicios Generales 32 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
50341 |Profesional Ejecutivo Servicios Generales 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
50351 |Jefe de Transporte Institucional 35 2.880 1,00 2.880 1,00 (o] 0,00
50352 |lefe de Seguridad Institucional 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,004
50353 |lefe de Documentacion y Archivo 35 2.880 1,60 2.880 1,00 0 0,00
50441 |Director Asesor Servicios Generales a4 2.880 1,00 2.640 0,92 240 0,08
51131 |Gestion Operat. Asistenc. Servicios Publicaciones 13 2.880 1,00 2.880 1,00 0 D,mt
51141 |Gestion operat. 14 2.880 1,00 0 0,00 2.880 1,00
51211 |Técnico. Aux. Servicios Publicaciones 21 26.881 9,33 24.897 8,64 1.984 0,69
51221 |Técnico. Asist. Servicios Publicaciones 22 10.080 3,50 9.816 3,41 264 0,09
51231 |Técnico . General Servicios Publicaciones 23 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
51241 )Técnico. Analista Servicios Publicaciones 24 12.240 425 11.520 4,00 720 0,25
51251 |Técnico . Espec. Servicios Publicaciones 25 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
51253 |Técnico . Espec. Servicios Publicaciones 25 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
51321 |Profesional Asist. Servicios Publicaciones 32 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
51322 |Profesional Asist. Servicios Publicaciones 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
51341 |Profesional Ejecutivo Servicios Publicaciones 34 2.880 1,00 2.576 0,89 304 0,11
51421 |Director Ejecutivo Servicios Publicacaciones 42 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52213 |Técnico Auxiliar Servicios Administrativos 21 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52231 |Técnico General Servicios Administrativos 23 14.400 5,00 14.400 5,00 0 0,00
52232 |Técnico General Servicios Administrativos 23 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52241 |Técnico Analista Servicios Administrativos 24 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52243 |Técnico Analista Servicios Administrativos 24 31.680 11,00 30.240 10,50 1.440 0,50
52244 |Técnico/a en Asistencia Estudiantil y Administrativa- 24 17.030 591 13.744 4,77 3.286 1,14
52322 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 61.384 21,31 60.480 21,00 904 0,31
52324 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
52326 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
52327 |Administrador/a de apoyo en Sedes Regionales 32 8.640 3,00 8.320 2,89 320 0,11
52342 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 146.736 50,95 143.856 49,95 2.880 1,00
52343 |Profeslonal Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 15.344 5,33 14.512 5,04 832 0,29
52344 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 14.400 5,00 14.400 5,00 0 0,00
52351 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 17.280 6,00 14.400 5,00 2.880 1,00
52352 |Profesional Analista Serviclos Administrativos 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52353 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 11.520 4,00 11,520 4,00 0 0,00
52361 |Director Ejecutivo Servicios Administrativos 36 4.320 1,50 4,320 1,50 0 0,00
52371 |Profesional Asesor de Proceso Servicios Administrativos 37 17.280 6,00 17.280 6,00 0 0,00
52381 |Profesional Asesor General Servicios Administrativos 38 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52421 |Director Ejecutivo Servicios Administrativos 42 28.800 10,00 28.800 10,00 0 0,00
52422 |Director 42 2 0,00 0 0,00 2 0,00
52431 |Director Especialista Servicios Administrativos 43 2.880 1,00 2.880 1,00 4] 0,00
52441 |Director Asesor Servicios Administrativos 44 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
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53111 |Gestién Operativa Bdsica Planeamiento Espacial 11 34.560 12,00 33272
53131 |Gestién Operativa Asistenc. Planeamiento Espacial 13 5.760 2,00 5.760
53141 |Gestion Operativa Especial. Planeamiento Espacial 14 5.760 2,00 5.760
53211 |Técnico Auxiliar Planeamiento Espacial 21 37.440 13,00 37.440 13,00 0 0,00
53221 Técnico Asistencial Planeamiento Espacial 22 51.840 18,00 48.960 17,00 2.880 1,00
53231 |Técnico General Planeamiento Espacial 23 23.040 8,00 23.040 8,00 0 0,00
53241 |Técnico Analista Planeamiento Espacial 24 11.520 4,00 8.320 2,89 3.200 1,11
53251 ([Técnico Especial. Planeamiento Espacial 25 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
53321 |Profesional Asistencial Planeamiento Espacial 32 33.115 11,50 30.019 10,42 3.096 1,08
53351 |Profesional Analista Planeamiento Espacial 35 34.761 12,07 34.081 11,83 680 0,24
53352 |Profesional Analista Planeamiento Espacial 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
53353 |lefe de Mantenimiento de la Obra Civil 35 5.766 2,00 5.760 2,00 6 0,00
53363 |Profesional Especialista Planeamiento Espacial 36 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
53364 llefe de Planificacion de los Campus 36 5.764 2,00 5.760 2,00 4 0,00
53381 |Profesional Asesor General Planeamiento Espacial 38 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
53441 |Director Asesor Planeamiento Espacial 44 2.880 1,00 2.880 1,00 o 0,00
54141 [Gestion Operativa Especializada Proveeduria 14 10.080 3,50 8.068 2,80 2.012 0,70
54211 ([Técnico Auxiliar Proveeduria 21 17.280 6,00 17.280 6,00 0 0,00
54241 [Técnico Analista Proveeduria 24 3.960 1,38 2.880 1,00 1.080 0,38
54251 |Controlador/a de Inventario y Almacenaje. 25 5.760 2,00 5.456 1,89 304 0,11
54321 ({Profesional Asistencial Proveeduria 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
54322 |Profesional Asistencial Proveeduria 32 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
54351 |Profesional Analista Proveeduria 35 48.960 17,00 48.960 17,00 0 0,00
54354 |[Profesional Analista Proveeduria 35 2.880 1,00 2.880 1,00 4] 0,00
54361 |Profesional Espcialista Proveeduria 36 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
54441 |Director Asesor Proveeduria 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
55211 |Técnico Auxiliar Financiero Contable 21 8.640 3,00 8.392 2,91 248 0,09
55221 |Técnico Asistencial Financiero Contable 22 12.960 4,50 10.960 3,81 2.000 0,69
55231 |Técnico General Financiero Contable 23 34.560 12,00 27.584 9,58 6.976 2,42
55251 |Técnico Especializado Financiero Contable 25 17.280 6,00 17.000 5,90 280 0,10
55321 |Profesional Asistencial Financiero Contable 32 34.320 11,92 31.552 10,96 2.768 0,96|
55341 |Profesional Ejecutivo Financiero Contable 34 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
55351 |Profesional Analista Financiero Contale 35 33.840 11,75 33.768 11,73 72 0,03
55361 |Profesional Especialista Financiero Contable 36 14.400 5,00 14.232 4,94 168 0,06
55362 |Profesional Especialista Financiero Contable 36 2.880 1,00 2.880 1,00 o 0,00
55441 [Director Asesor Financiero Contable a4 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
56241 |Teécnico Analista Desarrollo Humano 24 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
56251 |Técnico Especializado En Derechos Humanos 25 46.080 16,00 46.080 16,00 0 0,00
56321 |Profesional Asistencial Desarrollo Humano 32 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
56322 |Profesional Asistencial Desarrollo Humano 32 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
56323 |Profesional Asistencial Desarrollo Humano 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
56351 |Técnico Analista Desarrollo Humano 35 48.960 17,00 48,960 17,00 0 0,00
56352 |[Técnico Analista Desarrollo Humano 35 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
56353 |Técnico Analista Desarrolio Humano 35 2.880 1,00 2.880 1,00 ] 0,00
56354 |Técnico Analista Desarrollo Humano 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
56355 |Técnico Analista Desarrollo Humano 35 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
56356 |Técnico Analista Desarrollo Humano 35 2.880 1,00 2.880 1,00 4] 0,00
56361 |Profesional Especialista Desarrollo Humano 36 11.520 4,00 11.488 3,99 32 0,01
I 56441 |Director Asesor Desarrollo Humano 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00(
57211 |Técnico Auxiliar Desarrollo Tecnologico 21 13.680 4,75 13.024 4,52 656 0,23
| 57221 |Técnico Asistencial Desarrollo Tecnolégico 22 5.760 2,00 5.736 1,99 24 0,01
57231 |Técnico General Desarrollo Tecnoldgico 23 8.640 3,00 7.184 2,49 1.456 0,51
l 57241 (Técnico Analista Desarrollo Tecnoldgico 24 64.800 22,50 64.740 22,48 60 0,02
| 57251 |Técnico Especializado Desarrollo Tecnolégico 25 30.960 10.75 29.520 10,25 1.440 0,50
57321 |Profesional Asistencial Desarrollo Tecnolégico 32 66.240 23,00 60.496 21,01 5.744 1,99
l 57322 |Profesional Asistencial Desarrollo Tecnologico 32 14,400 5,00 11.520 4,00 2.880 1,00
. 57341 |Profesional Ejecutivo Desarrollo Tecnoldgico 34 73.440 25,50 73.440 25,50 0 0,00
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57342 |Profesional Ejecutivo Desarrollo Tecnoldgico 34 10.080 3,50 10.080 3,50 0 0,00
57343 |Profesional Ejecutivo Desarrolio Tecnoldgico 34 11.520 4,00 8.640 3,00 2.880 1,00
57351 |Profesional Analista Desarrollo Tecnoldgico 35 28.800 10,00 28.800 10,00 0 0,00
57352 |Profesional Analista Desarrollo Tecnolégico 35 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
57354 |Profesional Analista Desarrollo Tecnolégico 35 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
57361 |Profesional Especialista Desarrollo Tecnoldgico 36 14.400 5,00 14,400 5,00 0 0,00
57371 |Profesional Asesor de Proceso Desarrollo Tecnolégico 37 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
57441 |Director Asesor Desarrollo Tecnoldgico a4 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
57442 |Director Asesor Desarrollo Tecnoldgico 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
57451 |Director Asesor General Desarrollo Tecnoldgico 45 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00}
58341 |Profesional Ejecutivo Planeamiento 34 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
58351 |Profesional Analista Planeamiento 35 25.456 8,84 21.304 7,40 4,152 1,44
58361 |Profesional Especialista Planeamiento 36 17.280 6,00 17.280 6,00 0 0,00
58381 |[Profesional Asesor G al Pl ient 38 2.880 1,00 2.880 1,00 Q 0,00
58441 |Director Asesor Planeamiento 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
59322 |Profesional Asistencial Relaciones Internas y Externas 32 2.880 1,00 2.880 1,00 ] 0,00
59323 |Profesional Asistencial Relaciones Internas y Externas 32 2.880 1,00 2.880 1,00 o 0,00
59351 |Profesional Analista Relaciones Internas y Externas 35 28.800 10,00 24,688 8,57 4.112 1,43
59361 |Profesional Especialista Relaciones Internas y Externas 36 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
59362 |Profesional Especialista Relaciones Internas y Externas 36 11.520 4,00 8.640 3,00 2.880 1,00
59363 (Profesional Especialista Relaciones Internas y Externas 36 1.232 0,43 1,232 043 o 0,00
59431 |Director Especialista Relaciones Internas y Externas 43 5.760 2,00 5.760 2,00 4] 0,00
60321 |Profesional Asistencial Gestién Juridica 32 10.080 3,50 9.320 3,24 760 0,26
60371 |Profesional Asesor de Proceso Gestion Juridica 37 31.680 11,00 31.680 11,00 0 0,00
60441 |Director Asesor Gestion Juridica 44 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
61361 |Profesional Especialista Control Interno y Fiscal. 36 33.120 11,50 28.664 9,95 4.456 1,55
61362 |Profesional Especialista Control Interno y Fiscal. 36 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
61371 }Profesional Asesor de Proceso Control Interno y Fiscal. 37 2.380 1,00 2.380 1,00 0 0,00
61372 |Profesional Asesor de Proceso Control Interno y Fiscal. 37 2.880 1,00 2.840 0,99 40 0,01
61431 |Director Especialista Control Interno y Fiscalizacion. 43 5.760 2,00 1.424 0,49 4.336 1,51
61432 |Director Especialista Control Interno y Fiscalizacién. 43 2,880 1,00 2.880 1,00 4] 0,00
61471 |Gestion Fiscalizadora Subcontralor Universitario 47 2.880 1,00 2.416 0,84 464 0,16
61481 |Gestion Fiscalizadora Contralor Universitario 48 2.880 1,00 2.160 0,75 720 0,25
62121 |Gestion Operativa Auxliar Servicios Paraacadémicos 12 88.560 30,75 88.560 30,75 o] 0,00
62122 |Gestion Operativa Auxliar Servicios Paraacadémicos 12 2.160 0,75 1.796 0,62 364 0,13
62132 |Gestion Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 20.160 7,00 20.160 7,00 0 0,00
62133 |Gestion Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 8.640] 3,00 8.640 3,00 0 0,00
62134 |Gestion Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62211 |Técnico Auxiliar Servicios Paraacadémicos 21 28.282 9,82 26.580 9,23 1.702 0,59
62221 |Técnico Asistenc. Servicios Paraacadémicos 22 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62222 |Técnico Asistenc. Servicios Paraacadémicos 22 1.440 0,50 0 0,00 1.440 0,50
62231 |Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 18.000 6,25 18.000 6,25 0 0,00
62233 |Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 135.568 47,07 124.206 43,13 11.362 3,95
62234 |Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 16.020 5,56 16.016 5,56 4 0,00
62242 |Técnico Analista Servicios Paraacadémicos 24 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62243 |Técnico Analista Servicios Paraacadémicos 24 2.880 1,00 2.880 1,00 (V] 0,00
62251 |Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos 25 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
62252 |Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos 25 56.160 19,50 53.388 18,54 2772 0,96
62253 |Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos 25 2.880 1,00 2.640 0,92 240 0,08
62321 |Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62323 |Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62324 |Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos 32 4.079 1,42 3.980 1,38 99 0,03
62326 |Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62343 |Profesional Ejecutivo Servicios Paraacadémicos 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
62351 |Profesional Analista Servicios Paraacadémicos 35 2.880 1,00 2,880 1,00 0 0,00
62352 |Profesional Analista Servicios Paraacadémicos 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
63121 |Gestion Operativa Auxiliar SIDUNA 12 5.760 2,00 5.760 2,00 (4] 0,00
63241 |Técnico Analista SIDUNA 24 37.440 13,00 37.080 12,88 360 0,13
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63321
63322
63323
63324
63325
63341
63351
63352
63361
63441
64221
64222
64232
64241
64242
64321
64325
64341
64342
64343
64346
64352
64361
64362
64363
64364
64431
64433
64434
64435
65121
65122
65211
65221
65222
65223
65311
65321
65322
65323

Nombre

Profesional Asistencial SIDUNA

Profesional Asistencial SIDUNA

Profesional Asistencial SIDUNA

Profesional Asistencial SIDUNA

Profesional Asistencial SIDUNA

Profesional Ejecutivo SIDUNA

Profesional Analista SIDUNA

Profesional Analista SIDUNA

Profesional Especialista SIDUNA

Director Asesor SIDUNA

Técnico Asistencial Vida Estudiantil

Técnico Asistencial Vida Estudiantil

Técnico General Vida Estudiantil

Técnico Analista Vida Estudiatil

Técnico Analista Vida Estudiatil

Profesional Asistencial Vida Estudiantil
Profesional Asistencial Vida Estudiantil
Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil
Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil
Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil
Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil
Profesional Analista Vida Estudiantil
Profesional Especialista Vida Estudiantil
Profesional Especlalista Vida Estudiantil
Profesional Especialista Vida Estudiantil
Profesional Especialista Vida Estudiantil
Director Especialista Vida Estudiantil
Director Especialista Vida Estudiantil
Director Especialista Vida Estudiantil
Director Especialista Vida Estudiantil

Gestidn Operativa Auxillar Servicios Secretariales
Gestién Operativa Auxiliar Servicios Secretariales
Técnico Auxiliar Servicios Secretariales
Técnico Asistencial Servicios Secretariales
Técnico Asistencial Servicios Secretariales
Técnico Asistencial Servicios Secretariales
Profesional Auxiliar Servicios Secretariales
Profesional Asistencial Servicios Secretariales
Profesional Asistencial Servicios Secretariales
Profesional Asistencial Servicios Secretariales

Director Administrativo Servicios Secretariales
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Categoric

32
32
32
32
32
34
35
35
36

22
22
23
24
24
32
32
34
34
34
34
35
36
36
36
36
43
43
43
43
12
12
21
22
22
22
31
32
32
32

Presupuestadas

Horas

36.000
2.880
11.520
64.080
11.520
23.040
2.880
17.280
20.160
2.880
5.760
2.880
720
5.760
5.760
60.300
2.880
108.000
2.880
2.880
2.880
22.560
8.640
2.880
1.440
11.520
2.880
2.380
2.880
2.880
14.612
134.867
175.967
281.559
17.280
51.840
138.960
23.040
5.760
2.880
2.880
8.522.194

Tiempo
Compl.
12,50
1,00
4,00
22,25
4,00
8,00
1,00
6,00
7,00
1,00
2,00
1,00
0,25
2,00
2,00
20,94
1,00
37,50
1,00
1,00
1,00
7,83
3,00
1,00
0,50
4,00
1,00
1,00
1,00
1,00
5,07
46,83
61,10
97,76
6,00
18,00
48,25
8,00
2,00
1,00

2.959,10

Ejecutadas
Horas

35.724
2.880
11.520
60.880
11.448
23.040
2.640
17.280
20.160
2.880
5.760
2,880
720
5.760
2.880
54.574
2.880
104.880
2.880
2.880
2.880
19.928
8.640
2.880
1.440
11.520
2.880
2.380
2.880
2.880
13.168
124.688
169.179
268.543
17.280
50.248
136.340
23.032
5.760
2.880
2.880

Tiempo
compl.

2,00
1,00
0,25
2,00
1,00
18,95
1,00
36,42
1,00
1,00
1,00
6,92
3,00
1,00
0,50
4,00
1,00
1,00
1,00
1,00
4,57
43,29
58,74
93,24
6,00
17,45
47,34
8,00
2,00
1,00

7.680.206 2.666,74

Diferencia

Tiempo
Horas P

2,632

841,988

0,00

0,00{
0,91

0,00




Nombre

Universided Naclonal
Vicerrectoria de Adminlstracién
Programa de Gestién Financlera

Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2016
Programa Académico

Presupuestadas

Categoria

Horas

Tiempo

Compl.

Ejecutadas

Horas

Tiempo compl.

Diferencia

Tiempo
compl,

Horas

126 |Tecano 1.797 0,62 0,62 0,00
1732 |[Cecano 54 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
1889 |Coordinador Ejecutivo 84 5.760 2,00 4.320] 1,50 1.440 0,50
1891 |Celegado Institucional 84 720 0,25 0 0,00 720 0,25}
9160 |Frofesor visitante 90 3,380 117 2.598| 0,90 782 0,27
9187 |Frofesor Bachiller 87 19.903 6,91 15.337 5,33 4,566 1,59
9188 |Frofesor Instructor Licenciado 88 770.235| 267,44 568.432 197,37 201.803 70,07,
9189 |Frofesor1 89 571.828 198,55 451.967 156,93 119.861 41,62
9189 |Frofesorl 20 9.910 3,44 2.880 1,00 7.030 2,44
9180 |Frofesor 2 °0 1.440.148| 500,05 1.220.606 423,82 219.542 76,23
9191 |Catedrético 91 574.074 159,33 504.951 175,33 69.123 24,00
9595  |Frof. Jubilado Ordinario 90 3.421 1,19 2.450 0,85 971 0,34
9580 |lubilado en Condicion Especial 91 720 0,25 720 0,25 0 0,00}
19193 [Director Unidad Académica 88 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
19193 (Cirector Unided Académica &89 14.400 5,00 14.400 5,00 0 0,00,
19193 [Cirector Unidad Académica 90 67.680 23,50 63.072 21,90 4.608 1,60
19193 |Cirector Unidad Académica 91 40.320 14,00 39.576 13,74 744 0,26
19194 |Cecano 54 2.880 1,00 2.880 1,00 o] 0,00
19194 |Cecano 88 2.880 1,00 2.880 1,00 of 000
19194 |Decano 89 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19194 |Decano S0 14.400 5,00 14,400 5,00 0 0,00
19194 |Decano 91 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
19195 |Presidente Carrera Académica 80 4.320 1,50 2.904 1,01 1.416 0,49
19198 |Miembro Comisién Carrera Académica 20 1.440 0,50 1.440 0,50 0 0,00
19202 |Miembro SEPUNA 81 2.880 1,00 2.364 0,82 516 0,18
19203 |Presidente SEPUNA 91 2.160 0,75 1.260 0,44 800 0,31
19217 |Subdirector de Unidad Academica 88 10.080 3,50 8.310 2,89 1.770 0,61
19217 |Subdirector de Unidad Academica 89 10.196 3,54 10.196 3,54 0 0,00
19217 {Subdirector de Unidad Academica 90 23.498 8,16 20.830 7.23 2.668 0,93
19217 [Subdirector de Unidad Academica 91 3.600 1,25 3.600 125 0| 0,00
19219 |[Vicedecano (a) S0 17.280 6,00 17.280 6,00 0| 0,00
19219 |Vicedecano (a) 91 B.640 3,00 8.640] 3,00 0 0,00
19221 |Vicedecano Adminlistrativo 89 2.880 1,00 2.168 0,75 712 0,25
19262 |Coordinador Programa Posgrado 88 2.944 1,02 1.440 0,50 1.504 0,52
19262 |Coordinador Programa Posgrado 90 25.216 8,76 21,656 7,52 3.560 1,24
19262 |Coordinador Programa Posgrado 91 2.160 0,75 2.160 0,75 0 0,00
19284 |Rector (A) Adjunto 91 2.880 1,00 2.880/ 1,00 s} 0,001
19285 |Vicerrector De Docencia S0 2.880 1,00 2,880 1,00 0 0,00
19286 |Vicerrector Da Extensién 91 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
19287 |Vicerrector De Investigacion 91 2.880 1,00 2,880 1,00 0 0,00
19492 |Director de Programa Posgrado S0 2.160 0,75 1.080 0,38 1.080 0,38]
50111 |Gestion Operat.Bas.Servicios Generales 11 372.038| 129,18 352.646 122,45 19.392 6,73
50121 |Gestién Operat. Auxiliar Servicios Generales 12 112.320 39,00 107.448 37,31 4,872 1,69
50141 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 46.080 16,00 46,000 15,97 80 0,03
50142 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00

| 50143 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
50221 |Tecnico Asistencial Servicios Generales 22 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00]
l 50222 |Tecnico Asistencial Servicios Generales 22 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
51131 |Gestion Operat. Asistenc. Servicios Publicaciones 13 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
l 51211 {Técnico . Aux. Servicios Publicaciones 21 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52241 |Técnico Analista Servicios Administrativos 24 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52244 |Técnico/a en Asistencia Estudiantil y Administrativa- 24 17.030 5,91 13.744 4,77 3.286 1,14
52322 |Profesional.Asistencial Serviclos Administrativos 32 29.704 10,31 28.800 10,00 904 0,31
52327 |Administrador/a de apoyo en Sedes Regionales 32 8.640 3,00 8.320] 2,89 320 0,11
52342 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 140.976 48,95 138.096 47,95 2.880 1,00
52343 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 6.240 217 5,928 2,06 312 0,11
52344 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
52351 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 8.640 3,00 5.760 2,00 2.880 1,00
' 52371 |Profesional Asesor de Proceso Servicios Administrativos 37 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,004
52421 |Director Ejecutivo Servicios Administrativos 42 28.800 10,00 28.800 10,00 0 0,00
I 52441 |Director Asesor Servicios Administrativos 44 2.880 1,00 2.880/ 1,00 0 0,00
53111 |Gestién Operativa Bésica Planeamliento Espacial 11 8.640 3,00 B.640/ 3,00 0 0,00
l 53131 |[Gestién Operativa Asistenc. Planeamiento Espacial 13 5.760| 2,00 5.760 2,00 0 0,00
53141 |Gestién Operativa Especial. Planeamiento Espacial 14 5.760 2,00 5.760 2,00 o] 0,00
' 53211 |Técnico Auxiliar Planeamiento Espacial 21 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
(53221 |Técnico Asistencial Planeamiento Espacial 22 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00




Ticnico General Planeamiento Espacial

Ticnico Analista Planeamiento Espacial

Pofesional Asistencial Planeamiento Espacial
Pofesional Analista Planeamiento Espacial
Pofesional Asesor General Planeamiento Espacial
Gestién Operativa Especializada Proveeduria
Tienico Auxiliar Proveeduria

Twenico Analista Proveeduria

Pofesional Asistencial Proveeduria

Tecnico Asistencial Financiero Contable

Teenlco General Financiero Contable

Trenico Auxiliar Desarrollo Tecnoldgico

Ticnico Asistencial Desarrollo Tecnoldgico

Tecnico Analista Desarrollo Tecnolégico

Tecnico Especializado Desarrofio Tecnoldgico
Prfesional Asistencial Desarrollo Tecnolégico
Prfesional Ejecutivo Desarrollo Tecnologico
Pmfesional Ejecutivo Desarrollo Tecnolégico
Pnfesional Analista Desarrollo Tecnolégico
Pnfesional Asesor General Planeamiento

Gestion Operativa Auxliar Servicios Paraacadémicos
Gestién Operativa Auxliar Servicios Paraacadémicos
Gestidn Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos
Gestion Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos
Gestion Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos
Técnico Auxiliar Servicios Paraacadémicos

Técnico Asistenc. Servicios Paraacadémicos

Técnico Asistenc. Servicios Paraacadémicos

Técnico General Servicios Paraacadémicos

Técnico General Serviclos Paraacadémicos

Técnico Analista Servicios Paraacadémicos

Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos
Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos
Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos
Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos
Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos
Profesional Asistencial Serviclos Paraacadémicos
Profesional Ejecutivo Servicios Paraacadémicos
Profesional Analista Serviclos Paraacadémicos
Profesional Analista Serviclos Paraacadémicos
Profesional Asistencial SIDUNA

Profesional Ejecutivo SIDUNA

Técnico Analista Vida Estudiatil

| Profesional Asistenclal Vida Estudiantil

Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil
Profesional Analista Vida Estudiantil

Gestion Operativa Auxiliar Serviclos Secretariales
Gestion Operativa Auxiliar Servicios Secretariales
Téenico Auxiliar Servicios Secretariales

Técnico Asistencial Serviclos Secretariales

Técnico Asistencial Servicios Secretariales
Profesional Auxiliar Servicios Secretariales
Profesional Asistencial Servicios Secretariales

Universidad Naclonal

Vicerrectoria de Administracién
Programa de Gestién Financlers
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2016
Programa Académico
Presupuestadas
Categoria Tiempo
Horas Compl.
23 2.880 1,00
24 5.760 2,00
32 5.760 2,00
35 2.880 1,00
38 2.880 1,00
14 4.320 1,50
21 5.760 2,00
24 1.080 0,38
32 2.880 1,00
22 1.440 0,50
23 4.320 1,50
21 2.880 1,00
22 2.880 1,00
24 30.240 10,50
25 8.640 3,00
32 46.080 16,00
34 4.320 1,50
34 7.200 2,50
35 8.640 3,00
38 2.880 1,00
12 83.520 29,00
12 2.160 0,75
13 20.160 7,00
i3 8.640 3,00
13 2.880 1,00
21 28.282 9,82
22 2.880 1,00
22 1.440 0,50
23 18.000 6,25
23 123.328 42,82
24 2.880 1,00
25 8.640 3,00
25 56.160 19,50
32 2.880 1,00
32 2.880 1,00
32 2,880 1,00
32 2.380 1,00
34 2.880 1,00
35 2.880 1,00
35 2.880 1,00
32 9.360 3,25
34 8.640 3,00
24 2.880| 1,00
32 8.640 3,00
34 14.400 5,00
as 5.280/ 1,83
12 8.852 3,07
12 84.508 29,34
21 137.087 47,60
22 193.719 67,26
22 2.880 1,00
31 84.240 29,25
11.520]

5.657.314

Ejecutodas
Horas Tiempo compl.
2.880 1,00
2.880 1,00
2.880 1,00
2.880 1,00
2.880 1,00
4.164 1,45
5.760 2,00
0,00
2.880 1,00
1.440 0,50
2.880 1,00
2.880 1,00
2.880 1,00
30.240 10,50
7.200 2,50
44.640 15,50
4,320 1,50
7.200 2,50
8.640 3,00
2.BB0 1,00
83.520| 29,00
1.796 0,62
20.160| 7,00
8.640 3,00
2.880 1,00
26.580 9,23
2.880 1,00
0,00
18.000 6,25
111.966 as,ssl
2.880 1,00
8.640 3,00
53.388 18,54
2.880 1,00
2.880 1,00
2.880 1,00
2,880 1,00
2.880 1,00
2.880 1,00
2.880 1,00
8.680| 301
8.640 3,00
2.880 1,00
8.640 3,00
14.400 5,00
2.880 1,00
8.624 2,99
79.040 27,44
131.683 45,72
181.758 63,11

Diferencia
Horas Feand
compl.
0 0,00
2.880 1,00
2.880
0
0
156
0
1.080
0
(o}
1.440
0 0,00
o] 0,00
0 0,00
1.440 Q0,504
1.440 0,50
0 0,00
0 0,00
4} 0,00
o 0,00
0 0,00
364 0,13
0 0,00
0 0,00
0 0,00
1,702 0,59
o 0,00
1.440 0,50
0 0,00
11.362 3,95
o] 0,00
0 0,00
2.772 0,96
o} 0,00/
o 0,00
0 O'E?J
0 0,
0 0,00
0 0,00
0 0,00
680 0,24
0 0,00
[+] 0,00
0 0,00,
0 0,00
2.400 0,83
228 0,08
5.468 1,90
5.404 1,88
11.960 4,15

735.902




Universidad Nacional
Vicerrectorfa de Administracién
Programa de Gestlén Financiera

Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2016
Programa Vida Universitaria

Presupuestadas Ejecutadas Diferencia
Nombre Categoria Tiempo Tiempo Tiempo
Horas Comp. Horas com:.f. Horas com::!.
| Profesor Instructor Licenciado
9190 |Profesor 2 90 7.200 2,50 6.516 2,26 684 0,24
| 9191 |catedratico 91 720 0,25 0,00 720 0,25
19198 [Miembro Comision Carrera Académica 90 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
l 19199 |Presidente Carrera Académica 91 2.160 0,75 2.160 0,75 4] 0,00
| 19200 |Miembro del Teuna 90 2.880 1,00 2.418 0,84 462 0,16
19201 [Presidente del Teuna 91 1.440 0,50 1.098 0,38 342 0,12
| 19204 |Presidente de EUNA 91 2.160 0,75 2.160 0,75 0 0,00
19207 |vicerrector Vida Estudiantil 88 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
| 19222 |Profesional Auxiliar Servicios Secretariales 32 1.440 0,50 2.160 0,75 -720 -0,25/
19268 |Miembro Tribunal Universitario Apelaciones 90 1.440 0,50 1.440 0,50 0 0,00
| 19271 |Presidente Comision Resolucion de Hostigamiento Sexual 88 1.440 0,50 1.440 0,50 0 0,00
| 19273 |Fiscal adjunto contra Hostigamiento Sexual 89 720 0,25 502 0,17 218 0,08
19272 [Fiscal contra Hostigamiento Sexual 88 1.440 0,50 1.440 0,50 0 0,00
| 19274 |Defensor de los Estudiantes 90 2.880 1,00 2.760 0,96 120 0,04
50111 |Gestion Operat.Bas.Servicios Generales i1 38.880 13,50 37.026 12,86 1.854 0,64
| 50143 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 2.880 1,00 1.452 0,50 1.428 0,501
51141 |Gestion operat. 14 2.880 1,00 0,00 2.880 1,00
l 51211 |Técnico . Aux. Servicios Publicaciones 21 23.040 8,00 21.864 7,59 1.176 0,41
| 51221 |Técnico . Asist. Servicios Publicaciones 22 8.640 3,00 8.640 3,00 o 0,00
51231 |}Técnico . General Servicios Publicaciones 23 8.640 3,00 8.640 3,00 o} 0,00
| 51241 |Técnico . Analista Servicios Publicaciones 24 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
51251 |Técnico . Espec. Servicios Publicaciones 25 5.760 2,00 5,760 2,00 0 0,00
| 51253 |Técnico . Espec. Servicios Publicaciones 25 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
{ 51321 |Profesional Asist. Servicios Publicaciones 32 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
51322 |Profesional Asist. Servicios Publicaciones 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
| 51341 |Profesional Ejecutivo Servicios Publicaciones 34 2,880 1,00 2.576 0,89 304 0,11
51421 |Director Ejecutivo Servicios Publicacaciones 42 2.880 1,00/ 2.880 1,00 0 0,00
| 52213 |Técnico Auxiliar Servicios Administrativos 21 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52243 |Técnico Analista Servicios Administrativos 24 30.240 10,50 28.800 10,00 1.440 0,50
| 52322 |Profesional.Asistenclal Servicios Administrativos 32 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
| 52324 |Profesional Asistencial Servicios Administrativos 32 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52326 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
| 52342 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
52343 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
I 52344 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
52351 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
| 52353 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
; 52361 |Profesional Especialista Servicios Administrativos 36 4,320 1,50 4.320 1,50 4] 0,00
52371 |Profesional Asesor de Proceso Servicios Administrativos 37 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
| 52431 |Director Especialista Servicios Administrativos 43 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00/
54141 |Gestion Operativa Especializada Proveeduria 14 5.760 2,00 3.904 1,36 1.856 0,64
| 55361 |Profesional Especialista Financiero Contable 36 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
i 57211 |Técnico Auxiliar Desarrollo Tecnolégico 21 7.920 2,75 7.264 2,52 656 0,23
57221 [Técnico Asistencial Desarrollo Tecnolégico 22 2.880 1,00 2.856 0,99 24 0,01
| 57241 [Técnico Analista Desarrollo Tecnolédgico 24 8.640 3,00 8.640 3,00 4] 0,00
57251 |Técnico Especializado Desarrolio Tecnolégico 25 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
| 57321 |Profesional Asistencial Desarrollo Tecnolégico 32 5.760 2,00 5,760 2,00 0 0,00
57342 |Profesional Ejecutivo Desarrollo Tecnolégico 34 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
| 57352 |profesional Analista Desarrollo Tecnoldgico 35 2.880 1,00 2.880 1,00 0 0,00
I 62121 |Gestién Operativa Auxliar Servicios Paraacadémicos 12 1.440 0,50 1.440 0,50 0 0,00
62233 |Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 8.640 3,00 8.640 3,00 0 0,00
| 62234 |[Técnico General Servicios Paraacadémicos 23 16.020 5,56 16.016 5,56 4 0,00
62253 |Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos 25 2.880 1,00 2.640 0,92 240 0,08
I 63121 |Gestion Operativa Auxiliar SIDUNA 12 5.760 2,00 5.760 2,00 0 0,00
63241 {Técnico Analista SIDUNA 24 37.440 13,00 37.080 12,88 360 0,13
| 63321 Profesional Asistencial SIDUNA 32 36.000 12,50 35.724 12,40 276 0,10
| 63322 Profesional Asistencial SIDUNA 32 2.880 1,00 2.880 1,00 (4] 0,00
63323 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 11.520 4,00 11.520 4,00 0 0,00
| 63324 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 54,720 19,00 52.200 18,13 2.520 0,88
63325 |Profesional Asistencial SIDUNA 32 11.520 4,00 11.448 3,98 72 0,02
I 63341 |Profesional Ejecutivo SIDUNA 34 14.400 5,00 14.400 5,00 0 0,00




Profesional Analista SIDUNA

\Profesional Analista SIDUNA

Profesional Especialista SIDUNA

Director Asesor SIDUNA

Técnico Asistencial Vida Estudiantil
Técnico Asistencial Vida Estudiantil
Técnico General Vida Estudiantil

Técnico Analista Vida Estudiatil

Técnico Analista Vida Estudiatil
Profesional Asistencial Vida Estudiantil
Profesional Asistencial Vida Estudiantil
Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil
Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil
Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil
Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil
Profesional Analista Vida Estudiantil
Profesional Especialista Vida Estudiantil
Profesional Especialista Vida Estudiantil
Profesional Especialista Vida Estudiantil
Profesional Especialista Vida Estudiantil
Director Especialista Vida Estudiantil
Director Especialista Vida Estudiantil
Director Especialista Vida Estudiantil
Director Especialista Vida Estudiantil
Gestién Operativa Auxillar Serviclos Secretariales
Técnico Auxiliar Servicios Secretariales
Técnico Asistencial Servicios Secretariales
Técnico Asistencial Servicios Secretariales
Profesional Auxiliar Servicios Secretarlales

Profesional Asistencial Servicios Secretariales

Universidad Nacional

Vicerrectorfa de Administracién
Programa de Gestién Financlera
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2016
Programa Vida Universitaria
Presupuestadas
Categoria Tiempo
Horas Compl.
35 2.880 1,00
35 17.280 6,00
36 20.160 7,00
44 2.880 1,00
22 5.760 2,00
22 2.880 1,00
23 720 0,25
24 2.880 1,00
24 5,760 2,00
32 51.660 17,94
32 2.880 1,00
34 93.600 32,50
34 2.880 1,00
34 2.880 1,00
34 2.880 1,00
35 17.280 6,00
36 8.640 3,00
36 2.880 1,00
36 1.440 0,50
36 11.520 4,00
43 2.880 1,00
43 2.880 1,00
43 2.880 1,00
43 2.880 1,00
12 15.840 5,50
21 21.600 7,50
22 28.800 10,00
22 8.640 3,00
31 25.920 9,00

883.440

852.078

Ejecutadas

Horas

Tiempo
compl.

0,92
6,00
7,00
1,00
2,00
1,00
0,25
1,00
1,00

15,95
1,00

31,42
1,00
1,00
1,00
5,92

0,50

Diferencia

Horas

240

OO0 00O

2.880
5.726

3.120

=
NOOoOo

® 0000 O0oO0O0D0

Tiempo
compl.

0,08
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00|
1,00
1,99
0,00
1,08
0,00
0,00
0,00
0,08
0,00




Universidad Nacional

Vicerrectoria de Administracién
Programa de Gestién Financiera
Relacidn de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2016
Programa Administrativo
Presupuestadas Ejecutadas Diferencia
Nombre Categoria G Tiempo Tiempo
Horas Compl. Horas Samal Horas ol
| Profesor 1 1,00 2880
9190 |Profesor 2 90 5760 2,00 5400 1,88 360
| 9191 |Catedratico 91 5760 2,00 2880 1,00 2880
19215 |Rector (a) 91 2880 1,00 2880 1,00 0
| 19216 [Miembro del Consejo Universitario 91 17280 6,00 17280 6,00 0
19495 |Director 36 5040 1,75 5040 1,75 0
I 19495 | Director 42 720 0,25 720 0,25 0
I 19496 |Vicerrector Desarrollo Administrativo 91 2880 1,00 2880 1,00 0
50111 |Gestion Operat.Bds.Servicios Generales 11 77801 27,01 74583 25,90 3218
| 50113 |Gestion Operat.Bds.Servicios Generales 11 20024 6,95 19064 6,62 960
50121 |Gestion Operat. Auxiliar Servicios Generales 12 326008 113,20 323232 112,23 2776
| 50132 |Gestion Operat. Asistencial Servicios Generales 13 5680 1,97 5680 1,97 0
50141 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 59776 20,76 59408 20,63 368
! 50142 |Gestion Operat. Especializada Servicios Generales 14 11520 4,00 11152 3,87 368
| 50143 |Gestion Operat. Especlalizada Servicios Generales 14 21552 7,48 21208 7,36 344
50223 |Tecnico Asistencial Servicios Generales 22 5680 .87 5680 1,97 (4]
| 50321 |Profesional Asist. Servicios Generales 32 2160 0,75 1440 0,50 720
50322 |Profesional Asist. Servicios Generales 32 2880 1,00 2880 1,00 0
I 50323 |Profesional Asist. Servicios Generales 32 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
j 50324 |Profesional Asist. Servicios Generales 32 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
50325 |Profesional Asist. Servicios Generales 32 5760 2,00 5760 2,00 0 0,00
| 50341 [Profesional Ejecutivo Servicios Generales 34 2880 1,00 ZBBOL 1,00 0 0,00
50351 |lefe de Transporte Institucional 35 2880 1,00 2880 1,00 o 0,00
] 50352 [lefe de Seguridad Institucional 35 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
50353 |Jefe de Documentacién y Archivo 35 2880 1,00 2880 1,00 ] 0,00
I 50441 |Director Asesor Servicios Generales 44 2880 1,00 2640 0,92 240 0,08
1 51211 |Técnico . Aux. Servicios Publicaciones 21 961 0,33 153 0,05 808 0,28
51221 |Técnico . Asist. Servicios Publicaciones 22 1440 0,50 1176 0,41 264 0,09
| 51241 [Técnico . Analista Servicios Publicaciones 24 720 0,25 0 0,00 720 0,25
51251 |Técnico . Espec. Servicios Publicaciones 25 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
] 52231 |Técnico General Servicios Administrativos 23 14400 5,00 14400 5,00 0 0,00
52232 |Técnico General Servicios Administrativos 23 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
52243 |Técnico Analista Servicios Administrativos 24 1440 0,50 1440 0,50 V] 0,00
1 52322 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 20160 7,00 20160 7,00 0 0,00}
52324 |Profesional.Asistencial Servicios Administrativos 32 5760 2,00 5760 2,00 0 0,00
] 52342 |Profesional Ejecutivo en Servicos Administrativos 34 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
52343 |Profesional Ejecutive en Servicos Administrativos 34 3344 1,16 2824 0,98 520 0,18
I 52351 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 5760 2,00 5760 2,00 0 0,00
52352 |Profesional Analista Servicios Administrativos 35 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
/ 52371 |Profesional Asesor de Proceso Serviclos Administrativos 37 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
J 52381 |Profesional Asesor General Servicios Administrativos 38 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
52422 |Director 42 2 0,00 0,00 2 0,00
] 52441 |Director Asesor Servicios Administrativos 44 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
33111 |Gestién Operativa Bésica Planeamiento Espacial i1 25920 9,00 24632 8,55 1288 0,45
| 53211 |Técnico Auxiliar Planeamiento Espacial 21 25920 9,00 25920 9,00 0 0,00
I 53221 |Técnico Asistencial Planeamiento Espacial 22 43200 15,00 40320 14,00 2880 1,00
53231 |Técnico General Planeamiento Espacial 23 20160 7,00 20160 7,00 0 0,00
| 53241 |Técnico Analista Planeamiento Espacial 24 5760 2,00 5440 1,89 320 0,11
33251 |Técnico Especial. Planeamiento Espacial 25 2880 1,00 2880 1,00 o] 0,00
| 53321 |Profesional Asistencial Planeamiento Espacial 32 27355 9,50 27139 9,42 216 0,08
33351 |Profesional Analista Planeamiento Espacial 35 31881 11,07 31201 10,83 680 0,24
| 53352 |Profesional Analista Planeamiento Espacial 35 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
l 33353 |lefe de Mantenimiento de la Obra Civil 35 5766 2,00 5760 2,00 6 0,00
53363 |Profesional Especialista Planeamiento Espacial 36 2880 1,00 2880 1,00 4] 0,00
I 53364 |Jefe de Planificacién de los Campus 36 5764 2,00 5760 2,00 4 0,00
33441 |Director Asesor Planeamiento Espacial 44 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
| 54211 |Técnico Auxiliar Proveeduria 21 11520 4,00 11520 4,00 0 0,00
34241 |Técnico Analista Proveeduria 24 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00|
l 54251 |Controlador/a de Inventario y Almacenaje. 25 5760 2,00 5456 1,89 304 0,11
I 54322 |Profesional Asistencial Proveeduria 32 11520 4,00 11520 4,00 0 0,00
74351 |Profesional Analista Proveeduria 35 48960 17,00 48960 17,00 0 0@




Universidad Nacional

Vicerrectoria de Administracién
Programa de Gestién Financiera
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2016
Programa Administrativo
Presupuestadas Ejecutadas Diferencia
Nombre . Categoria A {T;; :::' Honse i;:::’o s ::r:::,o
54354 |Profesional Analista Proveeduria 35 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
i 54361 |Profesional Espcialista Proveeduria 36 8640 3,00 8640 3,00 0 0,00
54441 |Director Asesor Proveeduria 44 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00}
] 55211 |Técnico Auxiliar Financiero Contable 21 8640 3,00 8392 2,91 248 0,09
55221 |Téaico Asistencial Financiero Contable 22 11520 4,00 9520 331 2000 0,69
| 55231 |Técnico General Financiero Contable 23 30240 10,50 24704 8,58 5536 1,92
55251 | Técnico Especializado Financiero Contable 25 17280 6,00 17000 5,90 280 0,10,
I 55321 Profesional Asistencial Financiero Contable 32 34320 11,92 31552 10,96 2768 0,96
[ 55341 |Profesional Ejecutivo Financiero Contable 34 8640 3,00 8640 3,00 0 0,00
55351 |Profesional Analista Financiero Contale 35 33840 11,75 33768 11,73 72 0,03
| 55361 |Profesional Especialista Financiero Contable 36 11520 4,00 11352 3,94 168 0,06
55362 |Profesional Especialista Financiero Contable 36 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
| 55441 |Director Asesor Financiero Contable 44 2880 1,00 2880 1,00 4] 0,00
I 56241 |Técnico Analista Desarrollo Humano 24 5760 100 5760 2,00 4] 0,00
56251 |Técnico Especializado En Derechos Humanos 25 46080 16,00 46080 16,00 0 ,
| 56321 |Profesional Asistencial Desarrollo Humano 32 8640 3,00 8640 3,00 0 g,x
56322 |Profesional Asistencial Desarrolio Humano 32 11520 4,001 11520 4,00 0 0,00
| 56323 |Profesional Asistencial Desarrollo Humano 32 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
56351 |Técnico Analista Desarrollo Humano 35 48960 17,00 48960 17,00 0 0,00
I 56352 |Técnico Analista Desarrollo Humano 35 5760 2,00 5760 2,00 4] 0,00
| 56353 |Técnico Analista Desarrolle Humano 35 2880 1,00 2880 1,00 o 0,00
56354 |Técnico Analista Desarrollo Humano 35 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
| 56355 |Técnico Analista Desarrolio Humano 35 5760 2,00 5760 2,00 0 0,00
56356 |Técnico Analista Desarrollo Humano 35 2880 1,00 2880 1,00 0] 0,60
| 56361 |Profesional Especialista Desarrolio Humano 36 11520 4,00 11488 3,99 32 0,01
56441 |Director Asesor Desarrolio Humano 44 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
! 57211 |Técnico Auxiliar Desarrollo Tecnoldgico 21 2880 1,00 2880] 1,00 0 0,00
i 57231 |Técnico General Desarrollo Tecnolégico 23 8640 3,00 7184 2,49 1456 0,51
57241 |Técnico Analista Desarrollo Tecnologico 24 25920 9,00 25860 8,98 60 0,02
| 57251 |Técnico Especializado Desarrollo Tecriolégico 25 19440 6,75 19440 6,75 o] o000
57321 |Profesional Asistencial Desarrollo Tecnolégico 32 14400 5,00 10036 3,51 4304 1,49
| 57322 |Profesional Asistencial Desarrollo Tecnolégico 32 14400 5,00 11520 4,00 2880 1,00
57341 |Profesional Ejecutivo Desarrollo Tecnolégico 34 69120 24,00 69120 24,00 0 0,00
J 57343 |Profesional EJecutivo Desarrollo Tecnologico 34 11520 4,00 8640 3,00 2880 1,00
| 57351 |Profesional Analista Desarrollo Tecnoldgico 35 28800 10,00 28800 10,00 0 0,00
$7354 |Profesional Analista Desarrollo Tecnolégico 35 5760 2,00 5760 2,00 0 0,00
] 57361 (Profesional Especlalista Desarrollo Tecnolégico 36 14400 5,00| 14400 5,00 0 0,00
37371 |Profesional Asesor de Proceso Desarrollo Tecnoldgico 37 11520 4,00 11520 4,00 0 0,00
] 57441 |Director Asesor Desarrollo Tecnolégico 44 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
| 37442 |Director Asesor Desarrollo Tecnolégico 44 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
57451 |Director Asesor General Desarrollo Tecnolégico 45 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
] 58341 |Profesional Ejecutivo Planeamiento 34 8640 3,00 8640 3,00 0 0,00
%8351 |Profesional Analista Planeamiento 35 25456 8,84 21304 7,40 4152 1,44r
| 58361 |Profesional Especialista Planeamiento 36 17280 6,00 17280 6,00 Li] 0,00
;8441 |Director Asesor Planeamiento 44 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
l 58322 |Profesional Asistencial Relaciones Internas y Externas 32 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
' 59323 |Profesional Asistencial Relaciones Internas y Externas 32 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
59351 |Profesional Analista Relaciones Internas y Externas 35 28800 10,00 24688 8,57 4112 1,43
l 59361 |Profesional Especialista Relaciones Internas y Externas 36 8640 3,00 8640 3,00 0 0,00
9362 |Profesional Especialista Relaciones Internas y Externas 36 11520 4,00 8640 3,00 2880 1,00
| 59363 |Profesional Especialista Relaciones Internas y Externas 36 1232 0,43 1232 0,43 0 0,00
/9431 |Director Especialista Relaciones Internas y Externas 43 5760 2,00 5760 2,00 0 0,00
l 60321 |Profesional Asistencial Gestion Juridica 32 10080 3,50 9320 3,24 760 0,26
l 20371 |Profesional Asesor de Proceso Gestion Juridica 37 31680 11,00 31680 11,00 0 0,00
“0441 |Director Asesor Gestion Jurldica 44 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
l 61361 |Profesional Especlalista Control Interno y Fiscal. 36 33120 11,50 28664 9,95 4456 1,55
1362 |Profesional Especialista Control Interno y Fiscal. 36 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
l 61371 |Profesional Asesor de Proceso Control interno y Fiscal. 37 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00
41372 |Profesional Asesor de Proceso Control Intermno y Fiscal. 37 2880 1,00 2840 0,99 40 0,01
' 51431 |Director Especialista Control Interno y Fiscalizacién. 43 5760 2,00 1424 0,49 4336 1,51
| 21432 |Director Especialista Control Interno y Fiscalizacion. 43 2880 1,00 2880 1,00 0 0,00




Nombre

Gestion Fiscalizadora Subcontralor Universitario
Gestion Fiscalizadora Contralor Universitario
Gestion Operativa Auxliar Servicios Paraacadémicos
T écnico General Servicios Paraacadémicos

T éenico Analista Serviclos Paraacadémicos
Profesional Asistencial Servicios Paraacadémicos
Gestlén Operativa Auxiliar Servicios Secretariales
Gestlon Operativa Auxiliar Serviclos Secretariales
Témico Auxiliar Servicios Secretariales
Témico Asistencial Servicios Secretariales
Téenico Asistencial Servicios Secretariales
Técnico Asistencial Servicios Secretariales

P rofesional Auxiliar Servicios Secretariales
Profesional Asistencial Serviclos Secretariales
Profeslonal Asistencial Servicios Secretariales
Profesional Asistencial Servicios Secretariales
Director Administrativo Servicios Secretariales

Universidad Nacional
Vicerrectorfa de Administracién
Programa de Gestién Financiera

Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de Junio del 2016
Programa Administrativo

Categoria

47

12
23
24
32
12
12
21
22
22
22
31
32
32

Horas

2880
2880
3600
3600
2880
1199
5760
34519
17280
59040
17280
40320
28800

1981440

Presupuestadas

Tiempo
Compl.
1,00
1,00
1,25
1,25
1,00
0,42
2,00
11,99
6,00
20,50
6,00
14,00
10,00
3,00

688,00

Horas

2416
2160

1906716

Ejecutadas

Tiempo
compl.
0,84
0,75
1,25
1,25

Horas

464
720

99
1216
4343

232
328

1592

74724

Diferencia

Tiempo
compl.
0,16
0,25
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ANEXO N°2

EJECUCION DE SERVICIOS
ESPECIALES POR PROGRAMA



Presupuesto Ejecutodas Diferencia

Cotegoria Salario Base

Tiempe Tiempo
Heras y Horas v Horas s
compl. compl.

1891 Deligado Institucional 84 1.204.035,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9160 Prokesor visitante S0 1.107.712,76 0,00 0,00 1.136,00 0,39 -1,136,00 -0,39
9187 Proesor Bachiller 87 713.299,88 8.640,00 3,00 2.945,00 1,02 5.695,00 1,98
9188 Profesor Instructor Licenciado 88 839.176,33 120.442,00 41,82 65.160,00 22,63 55.282,00 19,20
9189 Profesor 1 89 923.093,97 34.179,00 11,87 11.897,00 4,13 22.282,00 7,74
9190 Profesor 2 20 1.107.712,76 20.160,00 7.00 11.872,00 4,12 8.288,00 2,88
9191 Catedrético 91 1.440.026,59 0,00 0,00 1.596,00 0,55 -1.596,00 0,55
50111 Gesidn Operat.Bés.Servicios Generales 11 414.212,43 0,00 0,00 720,00 0,25 720,00 0,25
50121 Gestdn Operat. Auxiliar Servicios Generales 12 428.709,96 11.520,00, 4,00 1.440,00 0,50 10.080,00 3,50
50132 Gestdn Operat. Asistencial Servicios Generales 13 448,001,83 5.760,00 2,00 0,00 0,00 5.760,00 2,00
52213 T écrico Auxiliar Servicios Administrativos 21 503.363,54 0,00 0,00 1.440,00 0,50 -1.440,00 -0,50
52244 Téerico Analista Servicios Administrativos 24 594.671,02 0,00 0,00 464,00 0,16 -464,00 0,16
52322 Profisional. Asistencial Servicios Admini s 32 663.534,01 2.880,00 1,00 0,00 0,00 2.880,00 1,00
54211 Técrico Auxiliar Proveeduria 21 503.363,58 2.880,00 1,00 0,00 0,00 2.880,00 1,00
54351 Profesional Analista Proveeduria 35 777.148,39 2.880,00 1,00 2.880,00 1,00 0,00 0,00
55221 Técneo Asistencial Financiero Contable 22 509.549,64 5.760,00 2,00 5.040,00 1,75 720,00 0,25
55231 Téernico General Financiero Contable 23 543.078,00 11.520,00 4,00 0,00 0,00 11.520,00 4,00
55251 Técrico Especializado Financiero Contable 25 657.111,30 5.760,00 2,00 0,00 0,00 5.760,00 2,00
55321 Profesional Asistencial Fi iero C bl 32 663.534,01 17.280,00 6,00 1.440,00 0,50 15.840,00 5,50
55341 Profesional Ejecutivo Fi iero Contabl 34 729.718,55 7.200,00 2,50 0,00 0,00 7.200,00 2,50
57321 Profesional Asistencial Desarrollo Tecnolégico 32 663.534,01 0,00 0,00 4.320,00 1,50 -4,320,00 -1,50
62131 Geston Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 448.001,83 2.880,00 1,00 1.440,00 0,50 1.440,00 0,50
52233 Técnco General Servicios Paraacadémicos 23 543.078,00 12.960,00 4,50 11.886,00 4,13 1.074,00 0,37
62252 Técnco Especializado Sevvicios Paraacadémicos 25 657.111,30 0,00 0,00 2.160,00 0,75 -2.160,00 0,75
53341 Profesional Ejecutivo SIDUNA 34 729.718,55 0,00 0,00 1.640.001 0,50 -1.440,00 0,50
64341 Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil 34 720.718,55 0,00 0,00 2.160,00 0,75 -2.160,00, 0,75
35122 G estion Operativa Auxiliar Servicios Secretarlales 12 428.709,96 0,00 0,00 1.440,00 0,50 -1.440,00 -0,50
65211 Técnico Auxiliar Servicios Secretariales 21 503.363,54 17.280,00 6,00 3,856,00 1,34 13.424,00 4,66
55221 Técnico Asistencial Serviclos Secretariales 22 509.543,64 0,00 0,00 1.364,00 0,47 -1.364,00 0,47

Técnico Asistencial Servicios Secretariales 509.549,64 5.760,00 5.760,00

| Profesional Auxiliar Servicios Secretariales 530.825,72 2.880,00 -1.816,00

253

142,792.00

298.621,00 103.649 155.829.00




Al 30 de Junio 2016
Programa Académico

Presupuestadas Ejecutados Diferencia

Nombre Categoria Salario Base : s )
Tiempo Tiempo Tiempo
Horas Horas

Horas
Compl. compl. compl.

| Profesor visitante 1.107.712,7¢ 1.136,00 0,39 -1.136,00 -0,39
9187 Profesor Bachiller 87 713.299,88 8.640,00) 3,00 2.945,00 1,02 5.695,00 1,98

| 9188 Profesor Instructor Licenciado B8 839.176,33 120.442,00 41,82 65.160,00 22,63 55.282,00] 19,20
9189 Profesor 1 89 923.093,97 34.179,00 11,87 11.897,00 4,13 22.282,00 7,74

i 9190 Profesor 2 [0 1.107.712,76 20.160,00 7,00 11.872,00 4,12 8.288,00 2,88
9191 Catedritico 91 1.440.026,59 0,00 1.596,00 0,55 -1.596,00 -0,55

| 50121 |Gestion Operat. Auxiliar Servicios Generales 12 428.709,96 8.640,00 3,00 1.440,00 0,50 7.200,00 2,50
50132 |Gestién Operat, Asistencial Servicios Generales 13 448.001,83 2.880,00 1,00 0,00 2.880,00| 1,00

| 52244 |Téecnlco Analista Servicios Administrativos 24 594.671,02 0,00 464,00 0,16 -464,00) -0,16
52311 |Profesional. Asistencial Servicios Administrativos 31 530.825,72 2.880,00 1,00 0,00 2.880,00 1,00

| 55221 |Técnico Asistencial Financiero Contable 22 509.549,64 0,00 2.160,00 0,75 -2.160,00 -0,75
55231 |Técnico General Financiero Contable 23 543.078,00 8.640,00 3,00 0,00 £.640,00 3,00

| 55251 [Técnico Especializado Financiero Contable 25 657.111,30 5.760,00 2,00 0,00 5.760,00 2,00
55321 |Profesional Asistencial Financiero Contable 32 663.534,01 8.640,00 3,00 0,00 8.640,00 3,00
55341 [Profesional Ejecutivo Financiero Contable 34 729.718,55 7.200,00 2,50 0,00 7.200,00 2,50
57321 |Profesional Asistencial Desarrollo Tecnolégico 32 663.534,01 0,00 4.320,00 1,50 -4,320,00f -1,50
62131 |Gestion Operativa Asistenc. Servicios Paraacadémicos 13 448.001,83 2.880,00 1,00 1.440,00 Q0,50 1.440,00 0,50
62233 [Técnico Genaral Servicios Paraacadémicos 23 543,078,00 12.960,00 4,50 11.886,00 4,13 1.074,00 0,37
62252 |[Técnico Especializado Servicios Paraacadémicos 25 657.111,30 0,00 2.160,00 0,75 -2.160,00f -0,75
63341 |Profesional Ejecutivo SIDUNA 34 725.718,55 0,00 1.440,00 0,50 -1.440,00, -0,50
64341 |Profesional Ejecutivo Vida Estudiantil 34 729.718,55 0,00 2.160,00 0,75 -2.160,00f -0,75
65122 |Gestion Operativa Auxiliar Servicios Secretariales 12 428.709,96 0,00 1.440,00 0,50 -1.440,00, -0,50
65211 |Técnico Auxiliar Servicios Secretariales 21 503.363,54 8.640,00 3,00 3.856,00 1,34 4.784,00 1,66
65221 |Técnico Asistencial Servicios Secretariales 22 509.549,64 0,00 1.364,00 0,47 -1.364,00 -0,47
65223 |Técnico Asistencial Serviclos Secretariales 22 509.549,64 5.760,00 2,00 0,00 5.760,00 2,00

Profesional Awiiliar Servicios Secretariales 530.825,72 -1.816,00/

261.181,00 90,69 133.432,00 46,33 127.749,00




Undwersided Nacional
- ria de Admin ai
P de Gestién Fi .

Servicios Especiales

Al 30 de Junio 2016
Programa Vida Universitaria

£ r Presupuestadas Ejecutadas Diferencia
Categoria Sajario Base g s ; s
fiempo nen'lpr:r
Horas = . Haras
Compi

Gestidn Operat.Bas Servicios Generales 11 414.212,43 0,00
Técnico Auxiliar Servicios Administrativos 503.363,54 0,00
Profesional Asistencial Financiero Contable 663.534,01 4 1,00
Técnico Auxiliar Servicios Secretariales 503.363,54

5.760,00




Progs de Gestitn Financ
Servitios Espedales
Al 30 de Jundo 2016
Programa Administrative

Efecutadas Diferencig

Clave iombre Categoria Salario Bose

Tiempo Tiempo
Horas Horas s "
compl compi.

Gestidn Operat. Auxiliar Servicios Generales
Gestion Operat. Asistendial Servicios Generales

54211 Técnico Auniliar Proveeduria
54351 |Profesional Analista Proveeduria
55221 Téonico Asistendal Financiero Contable

Técnico General Finandiero Contable
Profesional Asistendial Financiero Contable
Técnico Auxiliar Servicios Secretariales
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ANEXO N°4

DESGLOCE DE INCENTIVOS
SALARIALES
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DETALLE DE LA DEUDA
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ANEXO N°6

TRANSFERENCIAS SEGUN
EJECUCION DEL GASTO



65'6Z8'6ET°S SYIDNIHIASNYVHL 30 TVLOL

000 SEPEN|Id S3UOIINYISU| /SEUOSIad sapody
00’0 1VLIdYD 30 SYIONIHIISNVEL
¥L'00T°T YSvol2 vl S0J10 A 53|€UO|IEUISIU]| SOLUSIUBHIQ E 5€30n]
PLO0TT ONWLX3 HOLD3S
69'8.8 0L YNNYANNS B] B1ed Sepualajsuel] SSUO|IEPUN] E Sepuaia)suel]
ETW8LL [euo]an3j1su] 930dE Jod YN €] 9P seJopejeqes “NNLIS- s210peleqel] ap ojedjpuls [e anody
3p 01EJIPUS |& OP|I3JSURI) OJUOW |& Bpuodsa.io)
N SauojaeEp|nD)| eied [EUDINYI5U] E[IUBSSY) BJDUBISJSUEIL
ejuesa sod o3sed ap 01dasuod Jod opejadue) ojuow .
GLELL L5E s3uo)ep)nbj| eed OWE15914/0110Uy 2P OPUO] |EUCIIEJ UPPNQIIIL0T
enuesa) jod o)sed ap ojdaduos tod opej@iuel oJuoy
B9 9E6 SEY SYAYAIEd SINOIDNLILSNI ¥
559509 $21Ue|pN1%a € SEPNAE ap OBeq Seu0sIad Se[IUBIa)sUEL) S0

LE'ETYONT UQPEYIEdED SOIIEUG|IUNS € Sepnhiy
ap saJajje} 'sownd ua Jedpjued eied sepnie

ta) ap 01d32u03 Jod SOLEUDJIUNY B B[3JUE) 35 3nb ojuowy
GO'PTL9EE $O|JB)|SI3AIUN SOIPN]Sa Bied SePEBI0I0 sedaq SO|IEUDIIUN B SeJ3g
ap o1dajuod Jod sojieuojauUNy B B|3IUED 85 anb ojuoly

16069 BLE € UoINIISU| B| 2P SepnAe SaluB|pnis3 e SepnAy A selag

0 5822q ue)|2j|0s anb $3IUBIPNISS B OPE|SIUED CJUOWN
Sgouajuas Jod soded sauo)pezjuwapu)
66'7169L8 sojieuopuny Sajeda1 sauo|deIsald

ap sauojpepinbyj ap 03dasu0d Jod OPE|SIURI OO
V028 969 ¥ SYNOSHId ¥
SULSLTELS OQYAINd HOL3S
B{Y €150) 3p PEPISIBAIUN
000 VHIIDNYNIA ON SYINEN SYSIddNG
000 STOZ-PIOC EdjWigpese B[4 BISO) 3p PEPISIAAIUN

pnyde ap eganud g| ap ugjdedjjde e| esed sownsu|
0L'TLE'S JUVNOJ € olua|weiolaw sp JYYNOD

0juajw|dwind ap aJueAe Bp awlojuy |3 A ugpeypalde

3P $aUl} UOI UGIBN[EASOINE 3P saWJoju) Jod oBeg
000 so1ahoud ap ugpezjRul) LIDINOD

10d SEPENIIDJD $BUOIINIOASP € apuodsalio)
|oL'126°S diAl3 ON SYOQYHLNIOINOISIA SINOIDNLLLSNI
0L'TL6'S 0JNEnd ¥OLI3s
65'628°651 5 S31N3IWH0D SYIDNIHIISNVEL

3NVLIA 01d3INOD
(sauoiea op sojj UD sB1H3)
9102 730 OINNF 30 OE TV

015VD 130 NOINIAM NNOIS SYIDNIYIISNYEL
VUIIDNVNI NQLLS3O 30 VINVEDOUd
NOQIDVHLISININGY 30 VINCLIIWHIIA
TYNORVN QVaISHaAINN



UNA

L. ,TNIVF[\:-'II")AI B
N A ( l(_')N A l

ANEXO N°7

CERTIFICACION DE LA CAJA
COSTARRICENSE DE SEGURO
SOCIAL



Documento Consulta Morosidad
No. 201607802323
Patrono al Dia

Funcionario: LAURA DELGADO ULATE
Tipo/Numero: 0/107390987
Institucion: UNIVERSIDAD NACIONAL

JAI ser las 10:13 AM del 20/07/2016 he procedido a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -
{Sistema Centralizado de Recaudacion (SICERE) a:

:HAZON SOCIALNOMBRE CEDULA{FIS/JUR}
|UNJVERSIDAD NACIONAL 4000042150

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS Y PATRONALES, ARREGLOS DE
PAGO, CHEQUES DEBITADOS Y OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR INDEPENDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA Y RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA

'NUMERO PATRONAL | NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO |
14000042150 {UNIVERSIDAD NACIONAL HEREDIA ““
----------------------- Ultima Linea ----------==-=--=--=--

Nombre y Firma de Funcionario ResponsaFé ‘
Rafacl Brenes Lopez //fd%ay

Funcionano de Instutucion gue emite &l Documento i

Esle documento es nulo si no cuenta con el nombre y la tirma del funcionario responsable y sin el sello de la i ig m&/
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ANEXO N°8
ESTADOS FINANCIEROS



DESCRIPCION

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE

CAJA

BANCOS

EFECTOS POR COBRAR
CUENTAS POR COBRAR
INVENTARIOS
MERCADERIAS EN TRANSITO
INVERSIONES TRANSITORIAS
GASTOS DIFERIDOS
PRODUCTOS ACUMULADQGS
INTERCUENTA ACREEDORA,
INTERC ESTUDIANTES DEUDOQOR/,
TOTAL ACTIVO CIRCULANTE
ACTIVO FLIO

PROPIEDAD PLANTAY EQLIIPO
DEPRECIACION ACUMULADA

TOTAL 4CTIVO FIJO

OTROS ACTIVOS

DEPOSITOS EN GARANTIA
LICENCIAS DE SOFWARE

TOTAL OTROS ACTIVOS

ACTIVO LARGO PLAZO

INVERSIONES LARGO PLAZ D

TOTAL ACTIVO LARGO PL1ZO

TOTAL ACTIVO

UNIVERSIDAD NACIONAL

BALANCE GENERAL INTERMEDIO
JUNIO 2016, DICIEMBRE 2015

(en miles de colones)

NOTAS JUNIO_2016

287.762,95

3.313.212,80

14.613,56

3 1.734.169,92
113.004,53

587.771,25

4 14.787.185,91
5 1.113.258,64
551.050,11

133.898,22

-1.970,59

22.633.957,30

79.689.748,44
-21.923.507,06

6 57.766.241,38
13.515,65

0,00

13.515,65

4 22.089.137,38

22.089.137,38

102.502.851,72

DICIEMBRE_2015

79.995,30
4.320.941,56
14.944,00
1.546.332,70
122.587,41
870.058,10
16.040.584,20
554.659,18
403.728,80
0,00

0,00

23.953.831,25

74.877.158,39
-20.581.453,65

54.295.704,74

4.405,29
0,00

4.405,29

13.003.813,18

13.003.813,18

91.257.754,45



PASIVO
PASIVO CORTO PLAZO

EFECTOS POR PAGAR

SUMAS COMPROMETIDAS
CUENTAS POR PAGAR

GASTOS ACUMULADOS
DEDUCCIONES POR PAGA ¢
PLANILLAS POR PAGAR
RETENCION DE IMPUESTC 5
DINERC RECIBIDO EN GAFANTI
PRODUCTOS DIFERIDOS
INTERC'UENTA DEUDA

INTERC ESTUDIANT ACREE DOR!
PASIVO TRANSIT REGIST. *RES<IPUEST.

TOTAL PASIVO CORTO PLAZO

PASIVO LARGO PLAZO

OBLIGAC. POR PAG LARG "LAZC

TOTAL PASIVO LARGO PLWZO

TOTAL FASIVO

PATRIMONIO

CAPITAL. INMOBILIZADO

CAPITAL DISPONIBLE

INVERSION DE CAPITAL

TOTAL PATRIMONIO

PASIVO MAS PATRIMONI®)

Elaborado:” Véra Aglt
Jefe Seccion de Contabilic ad

(9]

SECCION
ONTABILIDAD

9 103.905,53
-463,88

7 622.550,39
8 7.690.980,53
1.706.351,20

-5.527,56

27.265,29

105.335,51

3.786,82

133.898,22

90.609,74

8.202,98

10.486.894,77

10 1.292.986,74

1.292.986,74

11.779.881,51

505.376,71
25.775.798,84
64.441.794,66
90.722.970,20

102.502.851,72

e

Directora Programa Gesti

Aprobado: Dinia Fonseca

207.262,78
-282,89
724.807,83
7.715.729,34
983.485,33
~2.906,22
24.387,37
96.546,49
6.811,93
0,00
-45.725,11
9.348,76

9.719.465,62

1.292.529,75

1.292.529,75

11.011.995,36

505.376,71
20.303.197,74
59.437.184,64

80.245.759,09

91.257.754,45




DESCRIPCION

INGRESOS

INGRESOS TRIBUTARIOS
OTROS INGRESOS TRIBUTARIGS
TOTAL INGRESOS TRIBUTARIOS

INGRESOS NO TRIBUTARIOS
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS
DERECHCS ADMINISTRATIVOS
INGRESOS A LA PROPIEDAD

OTROS INGRESQOS NO TRIBUTARIOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TOTAL INGRESOS NO TRIBUTARIO!

FINANCIAMIENTO
RECURSQOS VIGENTES ANTERICIRES
TOTAL FINANCIAMIENTO

TOTAL INGRESOS

EGRESOS

EGRESOS REMUNERACIONE:
REMUNERACIONES BASICAS
REMUNERACIONES EVENTUALES
INCENTIVCS SALARIALES
CONTRIBUCIONES PATRONAL =S
CONTRIBUCION FONDOS PENSION:S
REMUNERACIONES DIVERSAS

TOTAL EGRESOS REMUNERACIONI 5

SERVICIOS

ALQUILERES

SERVICIOS BASICOS

SERVICIOS COMERCIAL Y FINANC
SERVICIOS DE GESTION Y APGYO
GASTOS DE VIAJE Y TRANSFO=TE
SEGUROS REASEG Y OTRAS D:LIG
CAPACITACION Y PROTOCOLC
MANTENIMIENTO Y REPARACION
SERVICICOS DIVERSOS

UNIVERSIDAD NACIONAL

ESTADO DE RESULTADQOS INTERMEDIO

JUNIO 2016, JUNIO 2015
{ en miles colones)

NOTAS JUNIO 2016

22.991,22
1 22.991,22

505.502,05
2.549.635,89
1.516.049,71

53.742,42
55.226.368,47
2 59.851.298,53

30.931.750,51
30.931.750,51

90.806.040,27

14.149.228,76

659.696,27

15.272.282,51

2.720.541,48

3.865.954,36

55.414,26

3 36.723.118,64

371.110,83
568.524,39
717.757,15
193.220,42
281.167,79
118.387,39
335.940,22
342.484,61
173.397,00

JUNIO 2015 |

31.5?3'."{,_84

31.830,84
L

357.610,13
2.443.166,99
1.122.135,98

103.048,76

51.814.672,61
55.840.634,46

21.023.953,67
21.023.953,67

1]
76.896.418,97

13.106.909,45

702.447,46
13.866.883,79
2518.%39’2,12
3.512.406,89

37.156,76
33.744.696,47

304.715,24
591.:332,27
648.390,92
223.351,63
234.534,46

80.473,18
255.814,25
392.554,72
108.570,58



TOTAL SERVICIOS

MATERIALES Y SUMINISTRO®
FRODUCTOS QUIMIC. Y CONEXOS
ALIMENT Y PRODUCT AGROP:C
MATER Y PROD CONST Y MAIZTEN
HERRAMIENT REPUEST Y ACCES
UTILES, MATER Y SUMIN DIVIRSOS
TOTAL MATERIALES Y SUMIRM ISTRC S

INTERESES Y COMISIONES
INTERESES SOBRE PRESTAMCS
COMISIONZS Y OTROS GASTCS
TOTAL INTERESES Y COMISIC NES

ACTIVOS FINANCIEROS
FRESTAMICIS
TOTAL ACTIVOS FINANCIERO:

BIENES DURADEROS

MAQUINARIA EQUIPO Y MOEILIARI D
CONSTRUC ADICIONES Y MEJTIRAS
EIENES DURADEROS DIVERSC'S
GASTOS POR DEPRECIACION

VENTA DE ACTIVOS FIJOS

TOTAL BIEMES DURADEROS

TRANSFERENCIAS CORRIENT:S
TRANSF CTES AL SECTOR PUL_ICO
TRANSF CCRRIENTES A PERSCNAS
FRESTACICNES

TRAN CCRR ENT PRIV S/ FIN [1E LUC
OTR TRANSF CORR SECTOR PRIVAL
TRANSF CCRR SECTOR EXTER MO
TOTAL TRANSFERENCIAS COHRIEN E5

AMORTIZACION
AMORTIZACION DE PRESTAN S
TOTAL AMORTIZACION

TOTAL EGFRESOS

S UPERA\I iT DEL PERIDODC

3.101.989,79

2.840.237,25

169.865,34 190.188,39
106.707,35 100.196,98
164.217,17 140.246,46
112.276,85 95.405,10
332.447,41 207.052,68
885.514,12 733.089,61

78.501,11 88.690,00
29.218,16 40.693,09
107.719,27 129.383,09
0,00 1.779,93

0,00 1.779,93
2.768.325,87 2.480.452,12

1.761.351,55 404.641,48

0,00 756,00
1.546.500,11 1.374.080,63
16.808,74 1.087.841,39
6.092.986,26 5.347.771,62
75.022,52 63.584,38
5.397.956,06 4.834.453,73
955.969,35 597.638,77
976.297,19 791.853,01
0,00 6.480,38
9.044,06 2.801,14

7.414.289,18

102.969,97

102.969,97

54.428.587,22

36.377.453,05

6.296.811,40

92.166,80
92.166,80

49.185.936,19

Directora Programa Gestio Flnanqup(;p',; A
DE GESTION
f FINANCIE hz‘.

\ﬁ'@)i\
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UNIVERSIDAD NACIONAL
RESUMEN DE LAS PRINCIPALES FPOLITICAS CONTABLES Y
PRESPUESTARIAS
AL 30 DE JUNIO IZEL 2016

NOTA No.1. CONSTITUCION Y ACTIVIDALZES

La Universidad Nacional es una institucion auténoma de ensefanza superior
sin fines de lucro creada por Ley de la Republica No.5182 el 15 de feb-ero de
1973, con sede en la provincia de Heredia, y como una institucion sstatal
autdbnoma de educacién superior con plena independencia en el desemp=2fo de
sus funciones y capacidad juridica otorgedz por la Constitucion Politica de la
Republica de Costa Rica.

La Universidad Nacionai tendra como fines p-incipales:

a) Crear, conservar y trasmitir la cultura; y
b) Ofrecer una educacion integral a los estudiantes.

Seran funciones de la Universidad Nacional:

a) Desarrollar el estudio de la iwvestigacion cientifica para cctribuir
al mejoramiento de la vida espiritual, politica y social del pais,;

b) Preparar investigadores y profesionales de nivel superior eri todos
los campos, y el profesorado necesario en los diversos niveles del
sistema educativo del pais, manteniendo en sus sedes actuales
Sede Central, Sede Chorctega, Sede Brunca, Recinto Coto y
Recinto Sarapiqui.

C) Fomentar la extension de la cultura en la vida nacional.

La principal fuente de ingresos de la Unversidad Nacional o constituven los
fondos corrientes del Estzdo por medio del Fondo Especial para el
Financiamiento de la Educacién Superior “L.2y No.5909" y otras subverciones
que se incluyen anualmente en el presuptesto nacional. Otros ingresos Jue se
perciben son producto del giro normal de operaciones como son Ics derechos
que se cobran a los estudiantes, venta de bienes y servicios. donacinnes e
intereses sobre las inversiones.

Finalmente, se indica que la institucion esta regida, entre otras, por la Ley de la
Administracion Financiera de la Regublica y [°resupuestos Publicos No.8131 de
setiembre del 2001, en lo concerniente al titulo 2, 'a Ley de Contratacion
Administrativa y un ccnjunto de normas de presupuesto y aucitoria cuya
fiscalizacién estd a cargo de la Contrao-ia General de la Republica y la
Contraloria Universitaria.



NOTA No.2. PRINCIPIOS, POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

A. Principios Contables

Los Estados Financieros, se han elaborado y emitido de acuerdo con el Decreto N°
34460-H Principios de Contabilidad Aplicables al Sector Fublico Costarricense
vigentes como son los criterios relativos al registro, presentacion y reveiacion de las
politicas contables, principalmente los principios:

1-  Primer grupo de los fundamentales

Ente Contable Publico
La Universidad Nacional es un ente publico que administra y custodia foncdos pttlicos
Gestion Continua

Sus actividades se desarrollaran de forma cortinua.
2- Segundo grupo de los fundamentaies:

No compensacion entre activos y pasivos e ingresos y gastos

Mediante la directriz CN-001-2006, publicada en la Gaceta N° 133 del 11 de julic de
2006, se establece que el registro de las operaciones debe efectuarse bajo el criterio
de partida doble, por lo que en ningun caso deben compensarse las partidas de activo
y pasivo del balance de situacion, ni las pariidas de los gastos € ingresds que
componen el estado econémico-patrimonial, ni las partidas de gastos e ingresos que
integran el estado de ejecucion presupuestal.

Unidad de Medida y regulaciones cambiarius

Los estados financieros y sus notas se expresan en colones (¢), la unidad Mconetaria
de la Republica de Costa Rica, si existieran créditos u obligaciones en monedas de
otros paises, la contabilizacion de éstas deb: sfectuarse al valor del tipp de cambio
oficial de las monedas contratadas con respecto al colon y mantenerse un auxiliar de
control en moneda extranjera que corresponda al endeudamiento publico.

Ademas, se debe sefialar mediante notas al pie ce los Estados Financieros de sventos
no cuantificables que sean muy significativos. la paridad del colon con el dolar
estadounidense se determina en un mercade cambiario libre bajo la supervi:ion del
Banco Central de Costa Rica (BCCR).

La Institucion realizara transacciones en moneda extranjera y presentara sus efectos
en los estados financieros regisirando las divsas al tipo de cambio vigente a [a fecha
de la transaccion y registrando una medicion posterior a los tipos de cambio d2 cierre
(Tipos de cambios de referencies del Barico Central de Costa Rica para las
operaciones con el Sector Publico no banzario) para !0s saldos de las tuentas
monetarias. Los saldos de las cuentas no monetiarios se mantendran al tipo de cambio
historico o de la fecha de transaccion.

Los activos en US dolares al 30 de junio del 2)1€ fueron valuados al tipo de carnbio de
compra de ¢548.90 y pasivos al fipo de cambio de venia de ¢549.44, tal ccmo lo
establece la Directriz No.006-2013. de la Contatilidad Nacional. Los activos y »asivos



denominados en monedas distir.tas al US doélar “ueron convertidos previamentz a esa
moneda a los tipos de cambio vigentes a esas fechas.

Realizacion

La contabilidad reconocera los resultados de las variacionzs patrimoniales cuando los
hechos economicos que los originen cumplan con los requisitos juridiccs ylo
inherentes a las transacciones, aste principio establece como operaciones praoias de
un oérgano o ente publico contable:

» Cuando ocurran operacicnes econémicas - financieras entre dos o mas
organos o entes.

~ Cuando se den transformaciones oper:c:onales dentro de un mismo ent2

-~ Cuando se deban realizar operaciones por efectos externos por algunas de las
siguientes causas: por fluctuaciones e los tipos de cambio de las monedas,
por inflaciones, por defiaciones o por cambios operacionales internos debidos
a situaciones extraordinarias.

El principio determina que los resultados ecoromicos para medir la relacior. de los
costos y gastos con los ingresos que se generan, seran registrados en la med ca que
se haya cumplido con la norma juridica vigente y/o practica de general aceptacion,
como asimismo teniendo en consideracion los posibles efectos futuros da los hechos
economicos.

Devengo

El registro de los ingresos y gasios en la manzra de las posibilidades se efectuaran en
funcion de su devengo, independienternente cle 'a percepcion efectiva de los ricursos
y del pago por las obligaciones contraidas, |3s ingresos se registraran @ partir de la
identificacion del derecho de cobro y los gastos con el surgimiento de una relacién
juridica con un tercero por los bienes y servicios recibidos de conformidad.

Sin embargo, por limitaciones en el médul> fnanciero, se debe utilizar una uUnica
entrada de informacién a la contabilidad petrimonial y contabilidad presupuzstaria.
limitando en algunas partidas el registro Jel devengo de los ingresos, /a que
presupuestariamente se debe utilizar la base de efectivo, como en el caso d¢ '@ Ley
No.5909 “Fondo Especial para el Financiamiento de la Educacion Superior, Ley
No.7386 “Rentas Propias”, Ley No0.6849 “Imguesto al Cernento” Ley 8000 “Derechos
de Pesca del Atun”, asi como por limitaciones en los auxiliares el registro cle ingresos y
gastos por alquileres.

Cuando se presenten ingresos ¢ castos asociados a futuros ingresos y cuya utilidad ya
no resulte en diferirlos se deben relacionar con los ingresos del periodo en cue tal
hecho se presente. En el caso de que el devango de cierios ingresos y gastos no se
logren identificar, su registro contable se efectuzra a partir del reconocimento ¢ pago
de la obligacién y de la percepcion efectiva de lcs recursos.

Valor Histdérico

Las transacciones y eventos eccndmicos que a contabilidad cuantifica al consic erarlos
realizados y devengados. se registraran sequr las cantidades de efective que los
afecten o de su equivalente o de la estimacion razonable que de ellas se hage. Estas
cifras podran ser modificadas en el caso de que ocurran eventos posteriores jue las
hagan perder su significado.



Este principio reconoce como mecanismo contable valido registrar ajustes periodicos
que permitan depurar y actualizar los valores que muestran [os recursos y
obligaciones, a fin de lograr una adecuada re:zonabilidad en la presentacion de la
informacion contable, si se ajustan las cifras por cambios en los niveles dz grecios
generales (indice de precios) y se aplican a todos los conceptos que integran los
estados financieros, asi como la revaluacion ce activos fijos, se considerara qu: no ha
habido violacion de este princip:o, siempre y cuando en las cuentas reexpres:das se
conserve el valor historico en las cuentas originales y paralelo a ellas se abran cuentas
para registrar el valor reexpresado: esta situacién debe quedar debidamente
especificada y aclarada en la informacién que se produzca.

El costo original de adquisicior, construccioies o produccion es el adacuacio para
reflejar el valor de los bienes, derechos v obligaciones en el momenio de su
incorporacion al patrimonio del Ente, para determinadas inversiones en titulos o
valores con cotizacién publica, correspondera utilizar el valor del mercade oara su
valuacién. En el caso de otros bienes y con caracter de excepcion, el drganc Rector
establecera el método de valuacion que correspcnda, el que sera adoptado por €l Ente
para fijar sus valores siempre que el mismo no supere el de mercado o realizacion, el
que fuere menor.

Formaran parte del valor histérico los costos y gastos necesarios para poner los
bienes en condiciones de ulilizacién ¢ enajenaciéon. Ademas, estos deben ircluir la
diferencia originada en las transacciones en monada extranjera.

Revelacion Suficiente

Los estados contables y financieros contienen toda la informacion necesarria que
exprese adecuadamente la situzcién economi:a - financiera y de los recursos y gastos
y de esta manera sean la base para la torna de decisiones, dicha infornacion en
consecuencia, debe ser pertinente, comprensible, imparcial, verificable, ofcrtuna.
confiable, comparable y suficiente.

Cuando ocurran eventos ¢ transacciones en términos monetarios extracrdinaricos o que
ameriten algin tipo de explicecién para gqie la informacion sea transpareate, se
deberan poner notas explicativas al pie de los estados financieros y otros cuadrs.

Prudencia

La medicion o cuantificacidon contable c¢ebe ser prudente en sus calculos, asi ¢ mo en
la seleccion de procedimientos considerados como equivalentes y acepiables,
escogiendo aquellas que indudablemente nc rnodifiquen, ni a favor ni en contra, la
situacién de la entidad o el resul:ado de sus operaciones.

Cuando existan hechos de incertidumbre quz dificulten medir un hecho economico.
debe tenerse precaucion en la inclusion ce ciertos juicios, para realizar las
estimaciones necesarias, de manera qu: no se produzcan situaciores de
sobrevaluacion o de subvaluacién en los activ >s, pasivos y capital contable.

Hechos Posteriores al Cierre

La informacion conocida con posterioridad a la fecha de cierre y antes de la fecha
limite para la presentacion de los informes ccntables dadas por la legislacion vigentes
o por la establecida por el 6rgano rector d:l sistema y que suministren evidercia
adicional sobre condiciones que existian antss de la fecha de cierre.  deben
reconocerse en el mismo periodo.



Desafectacion

Con caracter general, los ingresos de indole >resupuestaric se destinan a finaaciar la
totalidad de los gastos de dicha raturaleza, lcs ingresos presupuestarios ordinarios
podran financiar gastos presupuestarios orcinzrios y de capital, pero los irgresos
presupuestarios de capital solamente podran financiar gastos de capital. En el
supuesto de que determinados gastos presupuestarios se financien con ingresos
presupuestarios especificos a ellos afectados, el sistema contable debe refie ar esta
situacion y permitir su seguimierto.

Estados financieros y liquidacién presupuestaria

La contabilidad financiera y prasupuestaria de la institucion esta integrad: para
producir sistematica y estructuradamente, informacion cuantitativa expresada en
unidades monetarias de todas l2s operacionet: y eventos cuantificables, con el objetivo
de facilitar la toma de decisiones que favorezcan a la institucicn.

Sistema contable- presupuestario

El sistema contable es de carécter Patrimoniz|-Presupuestario, por tanto su @s ructura
combina bases de registro tarto acumulativa o devengo, como de efectivo y el
resultado de sus operaciones se refleja en los informes financieros y presupuss @rios.

Responsable de la emisién de los estados financieros y presupuestarios

La preparacion y presentacion ce los Estados Financieros esta a cargo de la fieccién
de Contabilidad, bajo la responsabilidad del Contador General, y su emision d:be ser
autorizada por la Direccion del Frograma Ges:i¢n Financiera. L.os Estados Financieros
mensuales deben estar fimados pcr el (:a) Contador(a) General y por el (la)
Director(a) del Programa y los Estados Financieras anuales los aprobara el Vicerrector
(a) de Administracion.

Los Informes de ejecucion rpresupuestariz son elaborados per la Seccion de
Presupuesto de forma trimestral. y firmados por el (la) Rector(a) de la Instilucior .

El informe de ejecucién presupuestaria, semestral y anual es aprobado por el Consejo
Universitario.

El informe de liquidacion presupuestaria es e aborado por fa Seccién de Pres.ipuesto
del Programa de Gestién Financiera y 2s aprobado por el Consejo Universitaric.

Presentacion de cuentas reclasif.cadas

Cuando se modifica la forma de presentacior o la clasificacion de las particas de los
Estados Financieros, se reclasifican los impories correspondientes a la informacion
comparativa, a menos que resultase impracticable hacerlo. Para ello e revela en
notas a los estados financieros:

(a) la naturaleza de la reciasificacicn
(b) el importe de cada pariida
(c) el motivo de la reclasificecion



Periodicidad de los estados financieros y presupuestarios

Los estados financieros se elaboraran con una periodicidad mensual

Los estados financieros con periodos inferiores a un afio, la institucion debera rizvelar
ademas del periodo cubierto, lo siguiente:

o Larazon para utilizar un periodo infericr,
e El hecho de que las cifras reveladas a rravés de esos estados financiercs no
son comparables.

Por lo anterior, los estados financieros de periodos inferiores & un afic sa les
denominan "Estados Financieros Intermedios"

Politicas contables, cambios en las estimaciones contables y errores

El objetivo de establecer politicas contables, carbios en las estimaciones conlables y
errores, es prescribir los criterios para seleccionar y modificar las politicas contables.
asi como el tratamiento contable y la informacion a revelar acerca de los camJios en
las politicas contables, estimacionas contables y correcciones de errores, gue debe
definir la Institucién.

Cambio en una politica contakle y/o presupuestaria

La Institucion cambiara una politica contable, si 2l cambio es requerido por ung aorma
contable o que los estados financieros muestran informacion confiable y relevante
sobre las transacciones, hechos o condicicnes que se registren. Y cuanc> haya
cambios en la normativa aplicable.

Inventarios

Los inventarios estan valorados al precio mas bajo entre costos y mercadc. El costo es
determinado por el método de costos promedis.

Propiedad, planta y equipo

Se registran al costo de adquisicion o construccion. La depreciacion de los aclivos se
registra en los resultados y su cuantia se obtizne de la aplicacion del método cle linea
recta, con base en los afios de vida (til estimacos para cada activo, de acuerdo a lo
establece el Reglamento de la L2y del Impuesto sobre la Ranta.

Los desembolsos por concepto de mantenimiznto, reparaciones que extiendsn la vida
atil y mejoras menores, se capitalizan en el momento en que se incurren.

Se capitalizan los activos cuyos costos sean iguzles o superiores al 25% del rmonto del
salario base tal como lo establece el anexo No.1, punto 2.1 de la Ley del Irpuesto
sobre la Renta su reglamento , para tal efecto Iz Universidad torna como saiar o base
el del oficinista 1 del Poder Judicia.

El método utilizado para registrar los gastos dz depreciacion es de linea recta, y la
vida estimada, es la establece la directriz CN001-2009 “Valoracion, revaluacion.
depreciacion de Propiedad, planta y equipo” d 2l 23 de noviembare 2009.

Las propiedades, que la Universidad ha cedido para el uso de otras insiit.ciones,
como las utilizadas por:  Sindicato de Trabajadores, Asociacionss, ‘Jolegio



Humanistico, Colegio Cientifico, =tc. . y las Jadas en arrendamiento (soclas), no
seran consideradas como “propiedades de invarsion” ya que estadn destinadas a
prestar un servicio social y er: el caso de las sodas el ingreso genaradc zor el
arrendamiento es secundario, ya que el fin es que se brinde un servicic a bajo costo a
los estudiantes y funcionarios.

Los activos biologicos, para efectos de registros contables no se registraran como
activos fijos, ya que el fin primordial de la Universidad, es utilizarlos dnicamerte para
fines de investigacion.

Administracion del riesgo financiero

En el transcurso normal de sus operaciones, la Institucidon esta expuesta a una
variedad de riesgos financieros, los cuales treta de minimizar a traves de la ag icacién
de politicas y procedimientos de administracion de riesgo. Estas politicas cutren el
riesgo de mercado, el riesgo de liquidez, el riesgo de tasas de interés y el riesgo
cambiario.

Riesgo de mercado

Las Universidades estatales hzn mantenido un predominio sobre el mercado de la
educacién superior.  Actualmente existen varias universidades privadis que
proporcionan educacion superio a los estudiantes. Este mercado se ha transformado
para ofrecer alternativas de sducacién. La Universidad mantiene cobros por
educacién superior sustancialmente menores z los de las universidades privicdas, lo
que le proporciona ventajas competitivas. Esto significa afluencia edecuada de
estudiantes para generar ingresos. ademas cuenta con las transferencias del Eistado
Costarricense como parte de sus obligaciones de financiamiento de la educacion
superior.

Riesgo de liquidez

Se dispone de inversiones en valores del sector publico que proporcionan liquidez.
Los ingresos liquidos mas importantes para financiar las operaciones de la
Universidad son girados por el Fondo de Ensenanza de la Educacion Superior (FEES).
los que generan rendimientos que son utilizados por la Universidad en el desar ollo de
sus operaciones.

Riesgo de tasa de interés

La Institucion mantiene activos y pasivos importantes reoresentados principalmente
por efectivo, inversiones en valores y préstarr os bancarios, los cuales estan suijstos a
variacion en las tasas de interés La Institucion espera que en el corto plazo la lasa de
interés que paga no se incremente significativiamante.

Riesgo de tipo de cambio

El colon costarricense podria experimentar devealuaciones o apreciaciories irmpartantes
con respecto al dolar estadounidense, de acuerdo con la politica de bandas carnbiarias
del Banco Central de Costa Rica. Al 30 d2 junio 2016 los tipos de& cambio de
referencia para la compra y venta de dolaies estadounidense eran de ¢548.90 y
¢549.44 para las operaciones con el Sector 2Ublico no Bancario, al 31 e diciernbre
2015 eran de ¢539.52 y ¢537.81.



Yo, Dinia Fonseca Oconor y Vera Aglero Valverde en mi condicion de encargadces y
custodios de la informacion contable de esta institucion damos fe de que conocemos

todas las directrices aqui enunciadas y que hego mencién de las que se cumplen.

Dinia Fonseca Oconor

Directora Programa Gestion Himancies
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BALANCE GENERAL

Activo Corriente

120
[ AR R A i
I Ndict 20 )6 HE IR DiGicmtice 3015110 Ei!”-! B B
1.734.169.92 1.546 332.7 "87.837,22

Vol 1.734.169,92 1.546.332,70 187.837.22

Los principales rubros que conforman las cue:ntas por cobrar son las siguientes:

‘Rubro | Junio 2016 Diciembre 2075
Cuenta por cobrar estudiantes |  927.235.44 | 985.638.41
Deudas funcionarios 2C1.906.69 | 109.370.10
Adelanto compra combustible |  124.890.91 | 26.078.86
Otras cuentas por cobrar | 417.662.76 | 392.353.81

-Cuentas por cobrar estudiantes, esta comngpuesto de la matricula, laboratorios
y otros rubros propios de los estudiantes,.

NOTA No. 4 Inversiones a Corto Plazo y largo plazo

Las inversiones transitorias tanto en doéla-es como en colones, se realizan en
instituciones del Sistema Bancario Macional a través de diferentes irstrumentos
de inversion como son fondos de inversion, certificades de deposito a plazo, en
puestos de bolsa por medio de bonos de estabilizacion monetaria tasa
variables y cero cupén, fondos de inversion, etc.

Cuando las inversiones incluyen intereses acumulados a la compra se procede
a registrar dicho monto en una cuenta por cooarar.

Los registros se clasifican por bencc y por fipo de moneda.

Las inversiones en monedas diferentes ¢l colon se revaloran mensual nente.
utilizando el tipo de cambio de compra del Eianco Central de Costa Rica. para
las operaciones con el Sector Pulblico no E.arcario.

Los fondos de inversion se revaloran mensualmente a valor de mercado.
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36.876.323.29

29.044 39738

7.831.925 91
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36.876.323,29

19.044 397,38

7.831.92591

Composicion de la cartera junio 2013 mon:o 2n colones y délares

BN Valores

Titulos y Valores Nacicnales
Fondos de Inversion

Fondcs de Inversion
Unidades de Desarrollo
Popular Valores

Titulos y Valores Nacionales
Fondos de Inversion
Fondos de Inversion

Unidades de Desarrollo

Banco de Costa Rica
Fondos de Inversion

¢14.13%.600 000.00
¢80Y.365.402,72
$1.€25.71

USD 1.585.C00,00

¢12.76€.900 200,00
$1.816.493.£78,36
$6.£80,37

1D 300 000,20

¢5.729.913.€.90,61

NOTA No. 5 Gastos diferidos
Estan constituidos por las partidas cjue representen servicios u otros coriceptos
pagados que aun no han sido recibidos en su totalidad. y van a ser abisorbidos
como gastos durante el afio, i "ubro principal son las primas de seguros y las
primas por compra de inversiones.

STET R i
1.113.258.64 534 659.18 558.599,46
1.113.258,64 554 659,18 558.599.,46




En jun_io 2016 la prima de seguros es de ¢24.009.52 (miles de colones: vy la
prima por inversiones es de ¢1.019.249.12 y en el meas de diciernbre dil 2015
el saldo fue de ¢554.659.00

NOTA No. 6 Activo fijo netc

Los inmuebles, mobiliario y equipo se encuentran valuados de la sicjuiente
forma: las adquisiciones al costo, las donaciones a valor de |a facturi, a su
valor razonable previa investigacién o por el costo asignado por un perito
especialista en la materia a la fecha de la dcnacion.

Los bienes propiedad, planta y equipo, "eriovaciones y mejoras impc tantes
que aumenta la vida util de ur activo, se cagitalizan.

De acuerdo con el sistema conilable-presupuestario de la Institucidn las
compras de activos fijos s2 registran e~ la cuenta de inversion Ctienes
duraderos, cuando se afecta el presupuesto, no obstante, la contatilidad
patrimonial los capitaliza reflejando su efecto en la cuenta patrimonial
“Inversion de activos fijos”.

Como criterios de capitalizacior de los activos fijos, ia Universidac cab.taliza
los activos cuyos costos sean iguales o superiores al 25% del monto del salario
base del oficinista 1 del poder judicial, tal como lo establece el anexc No.1.
punto 2.1. de la Ley del Impuesto scbre la renta y su reglamento.

El método utilizado para registrar los gastas de depreciacion es de lines recta,
y la vida estimada, es la establece le directriz CN001-2009 “Valc-acion,
revaluacion, depreciacién de Propiedad, plenta y equipo”™ del 23 de nov embre
2009, se aplica de la siguiente: manera:

a) Maquinaria y equipo. equipo de transporte, equipo de comunizacion,
equipo y mobiliario de oficina, equipo sanitario y de laboratorio, euipo y
mobiliario educacion y recreativo y maquinaria y equipe diversc, se le
aplica una vida util de " 0 afios con ur valor de rescate del 10%.

b) Equipo y programas ce coémputo, ura vida util de 5 afos y nc se le
aplica valor de rescate.

c) Edificios se le aplica una vida util de &) afios

FEER Y 1 R T

57.766.241.38 54.295.704. 74

3.470.535,64

Toral 57.766.241,38 54.295.704,74

3.470.536,64




Pasivo y Patrimonio
Pasivo Corriente

NOTA No. 7 Cuentas por pagar corto plazo
Los principales rubros que conforman esta cuenta son los siguientes:

-Proveedores, generalmente astas cuentas tiene un plazo para su pago de 30
dias a junio 2016 se muestra un saldo de ¢553.195.17 (miles de colones) y &!
saldo al diciembre 2015 fue de ¢637.205.63 (miles de colones).

-Pdliza Estudiantil, dinero que pagan los estudiantes por el ampar¢ ‘e una
péliza estudiantil, estos dineros son ftrasladados al instituto Nacional de
Seguros, cuando proceda con su cobro. su saldo para junio 2016 es de
¢51.811.64 (miles de colones) y para diciembdre 2015 fue de ¢19.508.71.

-Cheques anulados por vencimierto, ccrresponde a los cheques gLe han
transcurrido un plazo de 4 meses y no han sido retirados en ventarilla para su
cobro, el saldo a junio 2016 es de ¢47.719.62 (miles de colones) v el caldo a
diciembre 2015 fue de ¢38.420.11 si en el transcurso de 4 anos no se solicita
la reposicion, se Iimpiare’a la cuenta por pagar y se registrara un ingreso.

622.550.39 724 807.93]

s eql i

-102.257, 54

622.550,39 724 807,93

-102.257.,54

7 715 729.34

7 690.980), DJ

Gm‘fm acumulados

24748 81

7.715 729,34

Votal| 7.690.980,53

-24.748.81

Son los gastos en que incurre la institucién. durante un periodo determiiado y

realiza el pago posterior a su registro.

Las partidas mas significativas son las siguientes:

-Decimo tercer mes ¢ 2.337.997.79

2.974.942.63
356.642.83

1.238.012.61

-Salario escolar ¢
-Caja Costarricense de Seguro Social ¢
¢

-Fondo de Cesantia Institucional



NOTA No. 9 Endeudarniento a largo plazo, porcion corto plazo

Corresponde al monto a pagar en el periodo, porcién a corto plazo ce los
préstamos otorgados por el Banco Nacional y Banco Popular, para la
construccion del Edificio de la Sede Liberiet.
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i 'at:ill 103.905,53 207 262,78
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NOTA No. 10 Endeudamiento a largo plazo

El Banco Nacional y el Banco Popular ctorgan a la Universidad un credito
sindicado por un monto de ¢2.244.600.001.C0, para la construccion de la Sede
Chorotega, ubicada en Liberia, Guanacaste, el plazo es de 144 meses >on un
periodo de gracia y desembolsos de 24 meses incluidos en el plazo
establecido. La deuda devengara intercses corrientes anuales, ajustables
periddicamente, sobre los saldos de capi‘al, pagaderos por mes anticipedo, a
una tasa de interés igual a la tasa basica asiva del Banco Central, mas 3.5%.

Banco Nacional ¢591.542 .86
Banco Popular ¢679.753 81

Convenio U.N.A.-Ministerio de Hacienda No.26 FDS, la Universidad Nacional
debe cubrir el 45% correspondiente al total de intereses que el Gobiernd de la
Republica debe honrar en atencion al pristamo con el Banco de Integjracion
Econémica por un monto de $1.240543.35, que fue utilizadc para
infraestructura de la U.N.A., la forma de pago seré a través de capacitaciones,
formacion y consultorias.

Monto actual $39.294.66 T.C.543.44 equivalente a ¢21.590.057.93

b e ﬁisﬁ‘ friRE |

Emfeur!am:enm Largo Piazo l "9" 986.74 1 2‘)" 529.75

“otul .292.986,74 1.292 529,75

456,99

NOTA No. 11 Litigios

La Universidad al 30 de junio, mantiene 3 litigios que pueden tener resultacos
favorables y generar posibles irgresos par un monto de ¢1.236.524.9€ (miles
de colones). Y 13 litigios que pueder resultar desfavorables y generar

pérdidas potenciales por un monto ce ¢325.8303.01 (mles)
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ESTADO DE RESULTADOS

Ingresos Corrientes

NOTA No. 1 Ingresos Tributarios

Esta partida esta conformada por los ingresos correspondientes al impuesto de timbres
topograficos y al impuesto sobre la Ley del Cemento, que tiene derecho de percibir la
Universidad.

Los ingresos de la Ley del Cemento se registran con la base efectivo, ya que por limitaciones
en el modulo de finanzas, se utiliza una Unica entrada de datos.

TR T
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Ingresos Tributarios 22.991.22 31.830.84 -8.839,62
Total 22.991,22 31.830,84 -8.839,62

NOTA No. 2 Ingresos no Tributarios

il
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Ingrmos No Tributarios 59.851.298.53 55.840.634.16 4.010.664,37

Total 59.851.298,53 55.840.634,16 4.010.664,37

Algunos de los principales rubros que refleja esta cuenta son los siguientes:

Junio 2016 Junio 2015
Venta de bienes y servicics 505.502.04 357.610.12
‘Derechos | 2.549.635.88 2.443.166.98
administrativos(estudiantile:s)
Ingresos a la Propiedad 1.516.049.70 1.122.135.98
Transferencias corrieites 55.226.368.47 51.814.672.60
Otros Ingresos 53.742.41 103.048.75

La variacion, mas significativa que 3e presenta en la venta de bienes y servicios, corresponde
a ingresos que se obtuvieron de la Fundauna, para cubrir el pago de los costos de los
proyectos.

El monto mas significativo en ingre sos a la propiedad, corresponde a intereses sobre titulos
valores la variacion se debe & que en junio 2016 las inversiones crecieron considerablemente
con raspecto a las inversiones que 1abian en el junio 2015
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Las transferencias corrientes son las rentas obtenidas por la institucidn generalmente por
leyes, como lo es el Financiarnien.> de la Educacion Superior FEES, Ley de emergencias, a
continuacion se detalla algunos de os principales rubros.

Junio 2016 Junio 2015
Financiamiento - Educac. | 46.253.851.49  43.073.766.03
Superior(FESS)
| Ley 7386 Rentas Prosias* I 953.808.74 1.072.772.44
!
Subvencién  Salaro  Escolar| 7.708.73955 | 7.466.981.852.83
(FESS)*

“La parte correspondiente a la Sut vencién salario escolar FESS, en el afio 2015, se registrd
una parte con la base de devengo.

**De la ley 7386, el monto pendient : oor depositar a junio es de ¢36.050.17

NCTA No. 3 Remuneraciones

Corresponde al pago en efectvo o en especie, asi como las cargas sociales generadas por el

recurso humano de la institucicn.

R TR ) i-:g‘:t::s.'v*fr- LTS THED b e i pbE -
[ 5 L Descri vde la LAHTE O YA R : A, s r i,
oo 4 % e .@pﬁﬁ%g-&:ﬁ é&h Cq‘ H!itﬁ i A ‘!;T. 5 Nunio 20168515 3 b _
Remuneraciones 36.723.118.64 33.744.696.47 2.978.422 17
Total 36.723.118,64 33.744.696,47 2.978.422,17

NCTAh No. 4 Servicios

Obligaciones que la institucion conirae, generalmente mediante contratos administrativos con
personas fisicas o juridicas. nubli:as o orivadas, por la prestacion de servicios de diversa
naturaleza y por el uso de bier:es muebles e inmuebles.

R T T e SR
i T Junio' 2016/ 1. fio 2005 ) o el i ;
Servicios 3.101.989.79 2.840.237.25 261.752,54
lotal 3.101.989,79 2.840.237,25 261.752,54

NCTA No. 5 Materiales y sunrtinis 1os

En esta partida se incluye lcs Gties, materiaies, articulos y suministros que tienen como
caracteristica principa!l su corta durabilidad, pues se estima que se consumiran en el lapso de
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un afio. Sin embargo, por polilica se registran algunos de mayor durabilidad, en razon de su
bajo costo y de las dificultades que mplicaria un control de inventario.

i .

s i 20 )
Materiales y Suministros 8§85.514.12 733.089.61 152.424,51
Totall 885.514,12 733.089,61 152.424,51

NCTA No. 8 Intereses y comrisioi es

El monto de los intereses canceledos correspondiente al préstamo otorgado por el Banco
Nacional y el Banco Popular, par: la construccién del nuevo edificio de la Sede Chorotega
ubicedo en Liberia Guanacaste y sc bre el Convenio No. F26, U.N.A.- Ministerio de Hacienda..

Las comisiones son las que ccran Ics bancos por los servicios brindados.
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pio 20 i0 3 :
lmeresmj Comisiones 107.719.27 129.383.09 -21.663,82
Total 107.719,27 129.383,09 -21.663,82

NCTA No. 7 Transferencias corri- ntes y de capital

 1.117.477,78
1.117.477,78

" 2968]I40
6.296.811,40

T7414289.18]
7414.289,18

Transjerencias C' w‘rreufes‘ ¥ (ﬂpﬂl’ﬂ'

Total

Algunos de los principales rubins giie forman esta partida son las siguientes:

o Junio 2016 Junio 2015
Becas otorgadas a los estudia 1tes 4.561.391.79 4.199.599.35
‘Becas a funcicnarios B 606.044.52 452.282.04
Prestaciones legales B 875.536.57 518.974.79
‘Fondo de Cesantia Institucion| 80.432.77 78.663.98
Fondo de Beneficio Social 697.191.58 640.460.05




