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Presentacion

La evaluacién del desempefio docente en la UNA se plantea desde lo pedagdgico y constituye

un elemento fundamental para el mejoramiento continuo, que permite tener congruencia con las
exigencias de la realidad y orientar la toma de decisiones hacia la busqueda constante de la calidad.
La evaluacion del desempeno docente en la Universidad Nacional constituye una practica regular y se
visualiza como una via para el mejoramiento continuo, por lo que va mas alla de un puntaje.
Por tal razén, el Proceso de Evaluacién Docente (en adelante EVADOC) aborda la evaluacidén desde
una perspectiva integral, y para ello elabora instrumentos cuyo enfoque estdn orientados a valorar el
aporte de los académicos y las académicas en la construccidn de espacios universitarios como
aspecto fundamental para enriquecer y para mejorar el quehacer propio (autoevaluacién). Por
solicitud del Informe de Contraloria Universitaria C.2013-2010, el PEADEP (ahora EVADOC) inici6 el
proceso de construccién de un instrumento integral, que finalizd con la aplicacion del Plan Piloto en
el 2014. Para el 2015, se incorporaran las correcciones del caso, segln el andlisis realizado vy las
observaciones dadas por la Divisién de Educacién Basica y Educologia, CIDE.

Sustentados en el Modelo Pedagdgico de la Universidad Nacional y el Plan de Mediano Plazo
Institucional y el Plan de Mejoramiento Institucional, los procesos de evaluacion, de desarrollo y
actualizacién profesional se constituyen en aspectos importantes para la generacion de cambios
positivos en el accionar académico, de modo que todo el personal evaluado se involucre en la
revisién, la discusion y el analisis reflexivo de los resultados obtenidos. Importante considerar que los
instrumentos son un complemento del sistema de evaluacidn que recopilan la informacién no sélo
del superior jerarquico, sino también la autoevaluacién de las y los docentes, y de la evaluacién por
parte de las y los estudiantes.

Es primordial que la Unidad Académica, Facultades, Centros y Sedes asuman un papel
protagdnico en el proceso, con el fin de determinar las opciones y las estrategias de formacion.

En resumen, la Evaluacion Académica en la UNA tiene como propdsito valorar el desempefio
académico acorde con la calidad y pertinencia, segun los pardmetros que para estos efectos define la
institucidn, ademas, contribuir a la reflexion de la actividad académica en la Universidad, asi como a

su mejora continua.

Desde el EVADOC, le presentamos el siguiente informe, con el fin de que sea un documento
que les permita reflexionar sobre el quehacer académico, cambiar, tomar decisiones, retroalimentar,
mejorar los procesos de formacién y calidad académica, asi como la promocion de los aprendizajes.

Proceso de Evaluacion Docente
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Seguidamente, se incluye un analisis general de acuerdo con los resultados que surgen de los
instrumentos Evaluacion Académica por parte del Superior Jerarquico, completados en el 2016.
Recuérdese que se aplican una vez al afio y es un instrumento que se envia a cada director/a de
Unidad Académica, por la plataforma que para ello tiene el propio EVADOC, con el programa

limesurvey.
El proceso para la ejecucion y aplicacién de este instrumento, sigue la siguiente ruta: Figura 1.

Diagrama de flujo sobre la Evaluacion del desempeno Acadéemico

Vicerrectoria de EVADOC Unidad Académica Superior Jerarquico
Docencia

Solicita alas Unidades
Académicas:
Comunica por - lista de TODOSlos
medio de oficiolas académicos nombrados Facilita al EVADOC
fechas del periodo en cada periodoledivo lalista de Facilita al EVADOC
de evaluacion (nombrey cédula) academicos por su correo oficial

aportadas porel evaluar

EVADOC -correo oficaldelasy

los superiores
jer@rquicos de cada
UnidadAcademica

Configura el instrumento
en el correo electrbnico
del superior jerdrquico

Enviaun enlace para
cadaacadémico a evakar

Analiza los resultades
integralmente

Procesalos resultados de
cadaunidadacadémica

Envia al superior
Jjerdrquico el informe de

resultados

Fuente- Orientaciones para el uso y la interpretacién del Instrumento de Evaluacion Académica por
parte del Superior Jerarquico, (PEADEP, pag. 18, 2013)



Vicerrectoria de Docencia - Evaluacién Docente /
Evaluacién del desempefio docente por parte del estudiantado

Por otro lado, cabe considerar parte importante en este instrumento es el quehacer de lasy
los académicos; este se entiende como el proceso en el que la extensidn, investigacion, la docencia 'y

la produccidn se relacionan e integran orgdnicamente.

Otro concepto relevante es la accidn sustantiva de la UNA, entendida como la construccion,
intercambio, difusion de conocimiento y saberes en un espacio transcultural que responde a las
necesidades de la sociedad, fundamentada en los fines, principios y valores de la Universidad.

Por ultimo, el EVADOC creé el documento denominado Orientaciones para el uso y la
interpretacion del Instrumento de Evaluacion Académica por parte del Superior Jerdrquico (2013), el
cual fue enviado a cada direccién de Unidad Académica. En este documento, se establecen las
orientaciones a las y los superiores jerarquicos en el proceso del desempefio de evaluacidon
académica al momento de utilizar el Instrumento de evaluacién académica por parte del Superior

Jerarquico (puede verse el documento en la pagina del PEVADOC: http://www.peadep.una.ac.cr).

1. Confiabilidad y Validez
En el presente informe, se presenta el andlisis de los resultados una vez aplicado el plan
piloto. El analisis derivado de su aplicacién tiene como principal hallazgo que el instrumento presenta
validez y su confiabilidad es alta. Los resultados positivos obtenidos evidencian que el proceso se
ejecutd en apego a los requerimientos y a los lineamientos de la Institucién.

Mas especificamente, los estudios de confiabilidad y validez dieron los siguientes resultados:

a) Evidencia de confiabilidad interna: para esto se utilizdé el estadistico coeficiente a de
Cronbach, resulté de 0,916 el cual es satisfactorio, ya que el valor mas alto o cota superior
estd en la unidad; este alfa se considera como excelente; b) la validez del instrumento se
comprobd con: el juicio de expertos, el analisis estadisticos y la socializacién con los
participes del proceso.

Con respecto a las evidencias de validez del constructo se realizaron los siguientes procesos:

i. Evidencia de contenido: un analisis que incluyd tres aspectos, la definicion del dominio, y el
estudio de su representacion y de su relevancia. Primero se realizé la definiciéon operacional del

constructo, se especifican la dimension y las subdimensiones por evaluar. La representacion y
relevancia, por su parte, se realizaron por medio de un juicio de expertos.

ii. Evidencia de proceso de respuesta: se realizd un estudio de los factores contextuales que abarco,
el formato de los itemes, el respaldo documental de lineamientos o reglamentos de la UNA, el
indicador del item, la informacion para la propia valoracion del item, esto con el objetivo de evitar
fuentes de dificultad irrelevantes al constructo. Este proceso se validd mediante un juicio de
experto; el resultado del mismo se encuentra en el documento con las Orientaciones para el uso y
la interpretacidn del Instrumento de Evaluacion Académica por parte del Superior Jerarquico.
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iii. Evidencia de la dimensionalidad del constructo: se realiz un estudio del numero de factores o
dimensiones subyacentes al conjunto determinado de itemes. La escala del instrumento en la
varianza total explica el 66.863 por ciento de la totalidad del constructo (realidad del significado de
evaluacién académica). Esto significa que es unidimensional, es decir, que el instrumento permite
hacer analisis de factores.

2. Estructura del Informe

El instrumento estd compuesto de 5 partes; no obstante, las partes que corresponden a este
informe se centran en tres dimensiones

i.  docencia (curso),

ii. accionar en programas, proyectos - actividades académicas (PPAA, docencia, extension e

investigacion)
ii. produccion,

Los cual hace del mismo un instrumento integral, tal como lo solicita la Contraloria
Universitaria en su informe C 231-2010. Cada dimensidn se disgregd en las subdimensiones para una
mayor rigurosidad del proceso y para que no exista sobre representacién del constructo.

a. La primera parte son preguntas de identificacién. El propdsito de estas preguntas es
describir, en términos generales, el sujeto evaluado su nombre y unidad académica,
ciclo en el que es evaluado y la carga académica.

b. La primera dimensién es docencia (curso): consiste en el proceso que establece las
funciones a cumplir por las y los docentes de la UNA, para desarrollar su funcion como
facilitadores de la promocién de los aprendizajes. Las sub dimensiones que la

componen son;

e  responsabilidades de la actividad docencia desde la gestion, se refiere a las funciones de las y los
docentes establecidas en la normativa, reglamentos o Estatuto Orgénico de la UNA

e  estrategias metodoldgicas, son actividades que se desarrollan en el curso para que las y los
estudiantes alcancen los aprendizajes. Estas actividades deben plantearse como desarrollo de
procesos cognitivos, es decir que la o el estudiante pueda observar, comparar, analizar, hacer
sintesis, investigar, tomar decisiones, reflexionar, crear o resolver problemas, entre otros.

e  desarrollo profesional, es el proceso de innovacion docente, a la mejora de sus practicas, a la
capacitacion constante para el fortalecimiento de sus capacidades pedagdgicas. (Rodriguez, 2013,
paginas 5-6).

c. La segunda dimensién: accionar de la o el académico en programas, proyectos y
actividades académicas-PPAA (docencia-investigacion-extension). Es importante
anotar que NO es objetivo de esta evaluacion el valorar el proyecto o programa

como tal, sino el desempefio de la o del académico en la Unidad Académica.
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d. La tercera dimensién es produccién: comprende tres formas distintas, las cuales se
interrelacionan segun su funcién académica

¢ laproduccidn académica derivada de los procesos de docencia, investigacion y extension
e |a produccion académica aplicada a procesos globales de produccidn social y cultural

e |a produccio6n artistica.

e. Ademds de estas dimensiones, se recolectan indicadores de internacionalizacién
para realizar un diagndstico en esta area; los itemes que responden a esta
dimensién no se consideran para la valoracion global. Asimismo, existen dos

itemes de preguntas abiertas sobre las competencias de las y los académicos.

Cabe recordar que se invitdé a participar a todos los Institutos IEM, IDELA; IDESPO, IRET,
INISEFOR y CINAT. Este ultimo desarrolla cursos optativos. De ellos, todos a excepcion del IDELA,
OVSICORI contestaron el instrumento del superior jerarquico. La invitacion tenia como objetivo ir
incorporando a los institutos en la evaluacién integral. EI CINAT es el Unico instituto con un posgrado
acreditado. Dada la nueva concepcion de un instrumento integral, todos los Institutos seran

tomados considerados en la evaluacién del 2016.

Por ultimo, si bien se considerd al CIDE, este en su conjunto no participd en esta evaluacién.
Tanto la Division de Educacién Basica como Educologia, emitieron criterios al respecto con
observaciones sobre este instrumento. En el 2016, el EVADOC realiza los estudios de confiabilidad y
el andlisis integral de instrumento, en el cual se incorporaron, cuando corresponda, las
recomendaciones dadas por estas Unidades y del especialista en escalas. Finalizado este, se remitié
a las Unidades en mencidn, el oficio correspondiente. Este es el Unico caso, en el que el PEVADOC

recibio observaciones; no asi de otras Unidades Académicas.

Como parte de este proceso y en atencion las solicitudes que las autoridades realizan al
PEVADOQG, se ha colocado en el informe un apartado denominado Marco Juridico. En él se especifica
de manera general, la normativa que rige en materia de evaluacién del desempefio docente en la

UNA.

3. Marco Juridico

Al visualizarse como necesario e indispensable la evaluacidn del desempefio del personal
académico institucional, se crea el “Proceso de Evaluacién Docente” como una de las areas
operativas de la Vicerrectoria de Docencia, en consonancia con las funciones delegadas al Consejo
Académico de la UNA (CONSACA), entre ellas, ser responsable de los procesos de evaluaciéon de la

accién sustantiva de la UNA (Art. 38 y Art. 40 del Estatuto Organico, 2015), debido a la
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responsabilidad de “promover, integrar y coordinar el quehacer académico de la Universidad, con el
fin de garantizar su excelencia y la pertinencia de su oferta académica para la sociedad (inciso a). Por
lo que tiene a su cargo la Evaluacion del desempefio del personal académico (inciso C, punto iii)

Lo anterior en concordancia con lo planteado en el Titulo Il, Capitulo 1; Articulo 6 del
Estatuto Organico, sobre la “Definicion y Modalidades de la Accidn Sustantiva”, al citar:

La accion sustantiva de la Universidad se realiza mediante la docencia, la
investigacion, la extension, la produccion y otras formas que establezca la normativa
institucional, las cuales se complementan y nutren mutuamente. Integra diversas
practicas y propicia el didlogo entre saberes, de manera innovadora, sistematica y
transformadora.

Responde a los principios, valores y fines estatutarios, a las necesidades de desarrollo
de la sociedad, a sus politicas publicas, al desarrollo cientifico y tecnolégico y a la
formacion integral de las personas. (2015, p. 14)

También, el Estatuto Orgdnico, en el Titulo Ill, de Deberes de quien labora en la Institucion
(articulo 14, inciso c), establece que es un deber “Participar en los programas y procesos de
mejoramiento, evaluacién, capacitacién y actualizacién profesional que la Institucién ofrece”. (2015,
p. 16)

El Modelo Pedagdgico punto b, refiriéndose al “Quehacer Universitario”, menciona que:

La docencia en la Universidad Nacional se asume y desarrolla como un proceso
complejo, multidireccional, mediante el cual se construyen e intercambian
conocimientos [...] Un proceso relacional que involucra la emocidn y la razén, lo que
presupone la construccién de conocimientos Utiles para el desarrollo profesional,
pero ante todo un quehacer dindmico de encuentro que implica procesos meta
cognitivos, formativos de académicos, académicas y estudiantes y conlleva los
principios de autonomia, libertad y conocimiento, gracias a los cuales cada persona
va logrando niveles de autonomia y en consecuencia, se prepara para aprender a
aprender, aprender a ser y aprender a convivir de manera permanente. (Modelo
Pedagégico, 2007, p. 14)

Como todo proceso requiere de la participacién de instancias universitarias que garanticen

la optimizacion de los procesos académicos y docentes. Es por tal razén que la UNA tiene una

definicién de Pedagogia que modela su accidn sustantiva, como se expresa a continuacion:

La Universidad Nacional conceptualiza la pedagogia como disciplina que investiga,
orienta y cualifica el desarrollo de la formacién humana, y la valora como sustrato
discursivo y critico de la educacidn que permite juzgar la calidad, pertinencia y
validez de su mision formativa (Modelo Pedagdgico, 2007, p. 12).

En este sentido, en la Institucion se valora el saber que posee el docente en torno a la
disciplina y su estructura epistemoldgica, y reconoce la necesidad de articularlo con el saber

pedagdgico, de manera que se constituya una unidad de comprensién, comunicacién, construccion,
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argumentacion y proyeccidn entre el sujeto, su objeto de conocimiento y los contextos en que se

circunscribe. Para ello, se reflexiona sobre los conceptos y estrategias pedagdgicas, los procesos de

ensefianza y de aprendizaje, del pensamiento, de los valores y el desarrollo de las capacidades.

Por otro lado, el Preambulo del Reglamento General sobre los procesos de ensefianza y

aprendizaje en la Universidad Nacional, considera que:

Docentes y estudiantes son los protagonistas de los procesos de ensefanza vy
aprendizaje, de su innovacién y actualizacién permanentes. Ambos construyen, en el
marco de una relacidn dialégica permanente, espacios que favorecen el desarrollo de
conocimiento y su desarrollo integral como personas, en estrecha relaciéon con las
distintas areas institucionales y el contexto social histéricos nacional e internacional.
(2013, p. 19)

Asimismo, el Acuerdo 031-2011 de CONSACA establece:

A. Reconocer la importancia del quehacer del Programa de Evaluacién Académica vy

B.

Desarrollo Profesional en el mejoramiento cualitativo y cuantitativo de los procesos

académicos desarrollados en la una.

Solicitar a este Programa que mediante el disefio y propuesta en marcha de diversas

estrategias, organice, planifique, coordine y asegure, la ejecuciéon de los siguientes

procesos:

Definir y ejecutar estrategias de comunicacion de conjunto facultades centros y
sedes, mediante las cuales se concientice y motive a las autoridades, académicos y
estudiantes para posicionar la evaluacién del desempeiio académico como parte de
la cultura académica de la institucion y se traduzca en mejoramiento de los

procesos universitarios.

Comunicar formal, oportuna u periddicamente la sistematizacion de la informacién
recolectada en los procesos de evaluacion de las y los académicos a las facultades,
centros, sedes y unidades académicas para que sea insumo permanente, objetico,
actualizado y atinente para la toma de decisiones asociadas a la contratacion,

reconocimiento a los académicos, planes de mejora, entre otros.

Desarrollar estrategias, con participacion de las facultades, centros , sedes y
unidades académicas, que asegure una mayor participacion de las y los estudiantes
en el proceso de evaluacion, la implementacién de planes de seguimiento a los
académicos con evaluaciones bajas a nivel global o en variables especificas, la

concordancia entre los resultados de la evaluacion del desempefio y las distintas
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acciones de formacion, capacitacién y actualizacién impulsadas en forma articulada

por el programa de desarrollo profesional, facultades, centros y sedes.

iv. Revisar, actualizar, ajustar, contextualizar el disefio de los instrumentos para la
evaluacion del desempeno por parte del superior jerdrquico y la evaluacién del

desempeno en investigacion y extension.

v. Efectuar un informe anual que caracterice el desempefio de los académicos ante la

secretaria de asuntos académicos del DEUNA.
Asimismo, ese acuerdo, en su Inciso C, especifica:

C. solicitar a los y las autoridades de las facultades, unidades académicas, centros y
sedes que mediante el disefio y puesta en ejecucidn de diversas estrategias organicen,

planifiquen, coordinen y aseguren, la ejecucidn de los siguientes procesos:

a. definir politicas, criterios y lineamientos en su ambito de accién, en coordinacién
con el Programa de Evaluaciéon Académica y Desarrollo Profesional, y bajo el
principio de obligatoriedad de la aplicacidn de la evaluacién, formacion vy
actualizacion de las y los académicos, y la toma de decisiones, establecida en el

normativa institucional, que aseguren que:

i. Los resultados proporcionados por el Programa de Evaluacién Académica y
Desarrollo Profesional sean analizados en profundidad y constituyan
insumos para la toma de decisiones en el ambito de la recontratacion, del
otorgamiento de los reconocimientos e incentivos, en la incorporacion a
planes de seguimiento para el mejoramiento y formacidon continua de los
académicos.

ii. El personal académico bajo su autoridad sea sujeto de evaluacion periddica e

integral como lo establece la normativa institucional".
Por ultimo, en este proceso, el PEVADOC sigue las acciones en materia de evaluacién y
actualizacién que se derivan de los dictdmenes de la Asesoria Juridica institucional: AJ-D-501-2009,
AJ-D- -444-2010 y AJ-D-071-2015. Cada Unidad Académica cuenta en el sistema de informacién que

el PEVADO comparte, con la copia de estos dictdmenes para su mejor analisis.

4. Presentacion de resultados

En el siguiente apartado, se hace la presentacion de los resultados generales luego de la
aplicacion del Plan Piloto, del Instrumento de evaluacion por parte del Superior Jerdrquico. La Tabla

No, 1, presenta el porcentaje de participacidén en relacién con las invitaciones enviadas.

10
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Tabla 1. UNA. Participacion segtin Facultad, Centro Sede y Unidad-2016

Facultad/Centro Unidad Académica Invitaciones Total de %
/Sede enviadas respuestas Participacion
Arte Escénico 17 17 100,00%
CIDEA Arte y Comunicacion Visual 38 28 73,68%
Danza 27 27 100,00%
Musica 39 38 97,44%
Educacion Basica 66 0 0,00%
CIDE Educacion para el Trabajo 41 0 0,00%
Educacion Rural 27 0 0,00%
Educologia 73 0 0,00%
Centro de Estudios Centro de Estudios Generales 51 0 0,0%
Generales
Economia 42 33 78,57%
Historia 26 12 46,15%
CINPE 35 34 97,4%
IDESPO 10 10 100,00%
Facultad de Ciencias | Administracion 87 58 66,67%
Sociales Planificacién y Promocién. Social 53 49 92,45%
Psicologia 28 0 0,00%
Relaciones Internacionales 66 0 0,00%
Secretariado Profesional 32 26 81,25%
Sociologia 48 0 0,00%
Ciencias Bioldgicas 88 0 0,00%
Fisica 26 4 15,38%
Facultad de Ciencias Matematica 55 1 1,82%
Exactas y Naturales Informatica 105 0 0,00%
Quimica 52 26 50,00%
Topografia 35 7 20,00%
Bibliotecologia e Informacién 28 1 3,57%
Ecumen. y Cienc. de Religion 24 0 0,00%
Facultad de Filosofiay | Inst. Estudios de la Mujer-IEM 29 24 82,76%
Letras Literatura y C Lenguaje 116 0 0,00%
Filosofia 26 0 0,00%
IDELA 20 0 0,00%
Facultad de Ciencias CIEMHCAVI 43 31 72,09%
de la Salud Medicina Veterinaria 67 4 5,97%
Ciencias Agrarias 51 47 92,16%
Ciencias Ambientales 51 50 98,04%
Ciencias Geogréficas 48 27 56,25%
o  Trra [N : ——
y el Mar INISEFOR 0 0 0,00%
INCONVIS 13 12 92,31%
IRET 2 2 100,00%
OVSICORI 0 0 0,00%
Sede Brunca Campus Coto 50 40 80,00%
Campus Pérez Zeledén 101 46 45,54%
Sede Chorotega-Nicoya 66 41 62,12%
Sede Chorotega Sede Chorotega-Liberia 76 0 0,00%
Sede
Interuniversitaria Sede Interuniversitaria Alajuela 96 74 77,08%
Alajuela
Campus Sarapiqui | Campus Sarapiqui 49 0 0,00%
Totales 2016 776 38,49%

Fuente: EVADOC 2016
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En los resultados de la evaluacidn por parte del superior jerdrquico en el 2016, es importante anotar
gue ha habido una leve disminucién, por cuanto en el 2013, sélo se completaron 421 instrumentos;
en tanto, en el 2014 el total fue de 669, que representan un 38.60% de participacion y para el 2015
se recopilaron un total de 864 instrumentos que representan un 49,2% de participacién. Sin

embargo en el 2016 se logré un 38,49%.

a. Dimension docencia

En este apartado, y tal y como se menciond, se evalla la dimensiéon Docencia. Esta parte
del instrumento se divide en dos parte: 1) las respuestas Si y NO y 2) las respuestas con una escala
de nunca, casi nunca, alguna veces, casi siempre y siempre.

La dimensién de docencia -curso consiste en el proceso que establece las funciones a cumplir
por las y los docentes de la UNA para desarrollar su actividad como facilitadores de la promocién de

los aprendizajes. Las sub dimensiones que la componen son:

e responsabilidades de la actividad docencia desde la gestion, estrategias metodoldgicas,

e desarrollo profesional (importante por ser el proceso de innovacién docente, que
permite la mejora de sus précticas y a la capacitacion constante para el fortalecimiento de

sus capacidades pedagdgicas).

Tabla2 - UNA.Evaluacion del area de docencia.2016

ltemes evaluados Absolutos Relativos

La/El académico entrega en las fechas establecidas el programa de Si 736 95.3%
curso a la direccion No 36 4.7%
La/El académico elabora diferentes recursos con tecnologias de la Si 693 89.7%
informacion y la comunicaciéon para la promocion de los

aprendizajes. No 80 10.3%
La/El académico utiliza diferentes recursos con tecnologias de la Si 701 90.7%
informacion y la comunicaciéon para la promocion de los

aprendizajes. No 72 9.3%
La/El académico digita (entrega) en las fechas establecidas las actas Si 738 95.5%
de calificaciones de los cursos a su cargo. No 35 4.5%
La/El académico presenta informes finales de cada curso que Si 661 85.5%
imparte. No 112 14.5%

Fuente: EVADOC-2016

Segun los datos anteriores destaca que “la /el académico presenta los informes...”: el 85,5%
dice que si y el 14,5% que no. Sin embargo, cabe recordar que este es un deber docente segln se

establece en el Reglamento (articulo 58, Reglamento de ensefianza y aprendizaje).
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Como segunda parte, se valoran los aspectos del desempefio de la o el académico referido a

docencia (curso), como se aprecia en la tabla No.3:

Tabla 3 UNA. Evaluacion del area de docencia.
Valoracion general para items de escala, segun Superior Jerarquico, 2016

Total Casi Algunas Casi . Valoracion

‘ Nunca . Siempre

ltemes absoluto nunca veces siempre
La/El academlcq .se actualiza para 772 14 30 11.9 29.0 54.7 Muy
promover aprendizajes Bueno
La/El académico actua.||23 los 772 1.9 26 10.2 26.9 53.3 Muy
programas de los cursos que imparte Bueno
La /El académico innova en su quehacer
docente a partir de las evaluaciones del 772 23 38 176 29.8 46.6 BUEno

desempefio docente por parte del
estudiantado y las autoevaluaciones

La/El académico socializa con las y los
académicos de su nivel las tematicas 772 4.0 8.5 19.5 26.1 41.8 Bueno
desarrolladas en los cursos

La/El académico participa en los
procesos de evaluacidn, procesos de
acreditacion, autoevaluacion, planes de 772 14.1 8.9 21.1 19.5 36.4 Regular
mejoramiento o comision de
acreditacion

La/El académico se involucra con el

celiEear b ek et 772 9.6 9.7 224 18.5 39.9 Regular

Fuente: EVADOC 2016

Del total de instrumentos completados, y segun la visién del Superior Jerdrquico, el 54,7% del
personal académico siempre se actualiza en la promocidn de los aprendizajes, es decir, que durante
el actual periodo lectivo o el anterior la o el académico participé en mas de 3 cursos, seminarios,
congresos, charlas, jornadas académicas foros, pasantias, obtencién de grados o posgrados, entre
otros; el 29,8% casi siempre, o sea, durante el actual periodo lectivo o el anterior la o el académico
innova en su quehacer docente a partir de las evaluaciones del desempefio docente por parte del
estudiantado y las autoevaluaciones

Sin embargo existe un 4,4% que esta en el rango de nunca — casi nunca se actualiza, lo que
significa que durante el actual periodo lectivo o el anterior, la o0 el académico no participd en cursos,
seminarios, o bien, durante el actual periodo lectivo o el anterior La o el académico particip6 en 1
cursos, seminarios, otros.

En esta linea, el item mejor valorado es si el/la académico “actualiza los programas de curso”
que entre el rango casi siempre y siempre obtiene un 83,7%.

El tercer elemento que destaca es que estd entre los rangos de nunca, algunas veces pues el
23,0% no participa en procesos de evaluacion, procesos de acreditacion, autoevaluacion, planes de
mejoramiento o comisién de acreditacion.

Segln el accionar de la Institucion, se hace un seguimiento (PMI, p.52) y para ello la
participacién académica es fundamental.
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La segunda dimensién accionar en programas, proyectos y actividades académicas: consiste

en el desempefio del académico en los proyectos, programas y actividades académicas. Como se

menciond, NO es objetivo de esta evaluacidn, valorar el proyecto o programa como tal, sino el

desempeno del académico en la unidad académica. Lo componen tres sub dimensiones:

e gestion de PPAA, involucra procesos que realiza la institucion para apoyar la administracion de

actividades, el aumento de las capacidades, la diversificacion e innovacién de la oferta académica y la

divulgacién del quehacer académico desde sus diferentes instancias.

e realimentacion de los PPAA a la docencia

e desarrollo profesional para la mejora de su quehacer

A continuacién, se detalla de acuerdo con la informacién aportada por los Superiores, segln
Unidad el numero de docentes que participan en un PPAA.

Cuadro 1. UNA. Numero de participantes en PPAA segun Unidad/Centro o Sede ,2016.

Académicos

r r
Facultad parlcipantes en
Escuela PPAA 2016
Arte Escénico 5
CIDEA Arte y Comunicacién Visual 0
(18) Danza 9
Musica 4
Economia 8
Historia 7
Inst. Est. en Poblacién-IDESPO 9
Facultad de Ciencias Sociales Adm.| '?'S"?‘,C on . 32
(72) Plgnlflcaleon y Promoc. Social 8
Psicologia 0
Relaciones Internacionales 0
Secretariado Profesional 8
Sociologia 0
Centro de Estudios Generales | Centro de Estudios Generales 0
Ciencias Bioldgicas 0
Facultad de Ciencias Exactas | Fisica 4
y Naturales Matematica 0
(15) Quimica 11
Topografia Catastro y Geodesia 0
Facultad de Filosofia y Letras B|b||otecolog!a ¢ Informalcpln L
(29) Ecumen. lelenc. de Rel|g|on 0
Inst. Estudios de la Mujer-IEM 7
Facultad de Ciencias dela | Movimiento Humano y CV 21
Salud (24) Medicina veterinaria 3
CINAT 6
Facultad de Ciencias de la | Ciencias Agrarias 23
Tierra'y el Mar (67) Ciencias Ambientales 21
Ciencias Geograficas 15
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Académicos

Facultad participantes en
Escuela PPAA 2016

INISEFOR 0

IRET 2

Sede Region Brunca (2) Sede Region Brunca Pérez Zeledon 2
Coto 0

Sede | Alajuela Sede | Alajuela 0
Totales 206

Fuente EVADOC- 2016

Segln lo anterior, de los 776, instrumentos completados, solo en 206 de ellos se

completé esta dimensidn. Recuérdese que esta parte se completa sélo si en la carga académica, el o

la docente también trabaja en un PPAA.

La valoracion general del aporte de los académicos en los PPAA se detalla en la tabla No. 4.

Los datos se basan en el resultado total reportado en el cuadro No. 1.

Tabla 4. UNA. PPAA Evaluacion del accionar en programas,
proyectos y actividades académicas PPAA ( docencia-investigacion-extension)

Total de . . Valoracién
: .. Casi | Algunas | Casi .
Itemes evaluados participantes | Nunca . Siempre
nunca | veces |siempre
reportados

La/El académico esta al dia con sus obligaciones
académicas respecto a los PPAA en los que Mu
participa (responsabilidades adquiridas en sus 196 1.0 2.0 4.6 26.0 66.3 ¥

e . Bueno
proyectos, modificaciones o cambios en el SIA,
informes de avance, informes finales)
La/El académico participé en la formulacién de
PPAA integrados, docencia, investigacion, 226 4.9 4.4 14.6 29.2 46.9 Bueno
extension
La/El = - 73 | —
a/El académico sistematiza las experiencias de 275 31 5.8 12.0 28.4 50.7 Bueno
los PPAA
La/El academlc.o integra participacién estudiantil 226 40 40 9.7 226 597 Muy
en PPAA que ejecuta Bueno
La/El académico crea espacios para mostrar
resultados de PPAA a la comunidad 226 4.0 7.1 17.3 27.4 44.2 Bueno
universitaria y nacional
La/El académico §e ac.tuallza para mejorar su 226 22 49 9.3 26.5 571 Muy
quehacer en la universidad Bueno
La/El académico genera acciones académicas
(talleres, congresos, capacitaciones, catedras) 226 3.1 7.1 20.8 24.8 44.2 Bueno
que realimentan el quehacer de la UNA
La/El académico genera articulacion en los PPAA
con unidades (departamento, escuela, instituto 226 4.0 6.2 20.8 26.1 429 Bueno
o division), facultades, centros o sedes
La/E P —
a/El académico ha disefiado propuestas 226 49 49 13.7 26.5 50.0 Bueno

producto de los PPAA en que participa

Fuente: EVADOC 2016

Del cuadro anterior, se destaca:
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Mas del 66,3% participa en formulaciones integrales, presenta sus experiencias, integra la
participacién estudiantil y estd al dia con sus obligaciones académicas en PPAA. Sin
embargo, debe mejorarse en la creacion de espacios para mostrar resultados de PPAA.

El 44,2% siempre lo hace, contra el 7,1% que nunca o casi nunca lo hace. Como meta
institucional, se encuentra el fortalecimiento de los procesos de gestiéon calidad vy
pertinencia de PPAA (segun la Iniciativa 11 del PMI).

Por otro lado, los PPAA favorecen en la innovacién de procesos de docencia, investigacién
y extensién. En este sentido, y segun las respuestas de los Superiores Jerdrquicos, solo el
44,2% de los académicos que participan en PPAA siempre generan acciones académicas
(talleres, congresos, capacitaciones, catedra) que se alimentan el quehacer en la UNA.
Entre los rangos del nunca y casi nunca aparece el 11,1% y un 17,3% con algunas veces, es

decir, en este Ultimo caso, al menos aparece una actividad académica realizada.

c. Dimensién produccién

La tercera dimensidn es la de produccidon, comprende tres formas distintas, las cuales se

interrelacionan segun su funcién académica:

a. La produccién académica derivada de los procesos de docencia, investigacion y extension.
b. La produccidn académica aplicada a procesos globales de produccién social y cultural.

c. La produccién artistica.

Tabla No. 5. UNA.
Resultados generales de la dimension Produccion

itemes evaluados ins-lt-lgjt?r::r:os Nunca | G2l [Algunas | Gasi Siempre | Valoracion
completados nunca | veces | siempre

La/El académico es expositor en congresos,
seminarios, exposicion artistica, puesta en escena, 782 124 |11.1| 248 | 25.4 | 26.2 | Deficiente
recital, conciertos, charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.
La/El académico participa en comités cientificos,
eventos académicos o de jurados o curadores (artes 782 145|142 | 26.3 | 21.9 23.1 | Deficiente
y deportes)
La/El académico tiene publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias, artisticas, cientificas, 782 14.7 | 11.6 | 28.1 20.7 24.8 | Deficiente
técnicas, antologias, traducciones de libros)
La/El académico promueve publicaciones o
producciones conjuntas (colectivas) o de forma 782 13.3 | 13.2| 26.3 | 22.9 | 24.3 | Deficiente
individual.

Fuente: EVADOC 2016

Las unidades que reportaron esta dimension son las que corresponden con la Tabla 1. Con la

idea de contar con una descripcidn general, se presentan las respuestas por Facultad, Centro o Sede.

La forma integral de analizarlas posibilita el desarrollo de actividades académicas a lo interno o

conjuntas entre estas instancias.
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Presentamos seguidamente, los resultados por Facultad, Centro y Sede. En los anexos de la

serie 1, pueden verse el resultado por Unidad Académica.

Tabla 5.1.a Resultados generales de la dimensién produccién-CIDEA

ftem valuad Instrumentos Nunca Casi | Algunas Casi Siemore Valoracién
€mes evaiuados completados nunca | veces |siempre P
La/El académico es expositor en congresos,
seminarios, exposicidn artistica esta en escena _

ninarios, exposic istica, puesta en ' 17 5.9 | 29.4 | 235 | 17.6 | 235 |Deficiente
recital, conciertos, charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.
La/El académico participa en comités cientificos,
eventos académicos o de jurados o curadores (artes y 17 59 | 353 | 294 17.6 11.8 | Deficiente
deportes)
La/El académico tiene publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias, artisticas, cientificas, 17 29.4 | 235 5.9 235 17.6 | Deficiente
técnicas, antologias, traducciones de libros)
La/El académico promueve publicaciones o
producciones conjuntas (colectivas) o de forma 17 235|412 | 11.8 17.6 5.9 | Deficiente
individual.
Fuente: EVADOC 2016

Tabla 5.1.b Resultados generales de la dimensién produccion - FCS
I’temes evaluados Instrumentos Nunca Casi | Algunas Casi Siempre Valoracion
completados nunca | veces |siempre P

La/El académico es expositor en congresos,
seminarios, exposicion artistica, esta en escena,

ninarios, exposic stica, puesta en 64 - | 16| 266 | 375 | 344 | Bueno
recital, conciertos, charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.
La/El académico participa en comités cientificos,
eventos académicos o de jurados o curadores (artes y 64 -- 1.6 26.6 375 34.4 Bueno
deportes)®
La/El académico tiene publicaciones o producciones
artisticas  (obras literarias, artisticas, cientificas, 64 16 | 6.3 | 250 | 31.3 35.9 Bueno
técnicas, antologias, traducciones de libros)®
La/El académico promueve publicaciones o
producciones conjuntas (colectivas) o de forma 64 -- 125 | 234 26.6 375 Bueno
individual.

Fuente: EVADOC 2016
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itemes evaluados

Instrumentos
completados

Nunca

Casi
nunca

Algunas veces

Casi siempre

Siempre

valoracion

La/El académico es expositor en
congresos, seminarios, exposicion
artistica, puesta en escena, recital,
conciertos, charlas, o foros
institucionales, nacionales o)
internacionales.

124

17.7

13.7

29.0

26.6

12.9

Deficiente

La/El académico participa en comités
cientificos, eventos académicos o de
jurados o curadores (artes y deportes)

124

21.0

18.5

26.6

22.6

11.3

Deficiente

La/El académico tiene publicaciones o
producciones artisticas (obras
literarias, artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de libros)

124

18.5

19.4

20.2

315

10.5

Deficiente

La/El académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de forma
individual.

124

20.2

17.7

22.6

29.8

9.7

Deficiente

Fuente: EVADOC 2016

Tabla5.1d Resultados generales de la dimensién produccion -FFL

itemes evaluados

Instrumentos
completados

Nunca

Casi
nunca

Algunas
veces

Casi
siempre

Siempre

Valoracién

La/El académico es expositor en
congresos,  seminarios,  exposicion
artistica, puesta en escena, recital,
conciertos,  charlas, o  foros
institucionales, nacionales 0
internacionales.

60

1.7

28.3

20.0

20.0

30.0

Bueno

La/El académico participa en comités
cientificos, eventos académicos o de
jurados o curadores (artes y deportes)?

60

5.0

28.3

25.0

16.7

25.0

Bueno

La/El académico tiene publicaciones o
producciones artisticas (obras
literarias, artisticas, cientificas,
técnicas, antologias, traducciones de
libros)a

60

5.0

31.7

15.0

23.3

25.0

Regular

La/El académico promueve
publicaciones 0 producciones
conjuntas (colectivas) o de forma
individual.

60

5.0

36.7

13.3

20.0

25.0

Deficiente

Fuente: EVADOC 2016
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Tabla 5.1e Resultados generales de la dimension producciéon- FCTM

@.

itemes evaluados

Instrumentos
completados

Nunca

Casi
nunca

Algunas
veces

Casi
siempre

Siempre

Valoracion

La/El académico es expositor en congresos,
seminarios, exposicién artistica, puesta en
escena, recital, conciertos, charlas, o foros
institucionales, nacionales o internacionales.

118

11.9

11.9

33.9

22.9

19.5

Regular

La/El académico participa en comités cientificos,
eventos académicos o de jurados o curadores
(artes y deportes)?

118

14.4

20.3

32.2

22.9

10.2

Deficiente

La/El académico tiene publicaciones o
producciones artisticas  (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas, antologias,
traducciones de libros)a

118

11.0

14.4

35.6

20.3

18.6

Bueno

La/El académico promueve publicaciones o
producciones conjuntas (colectivas) o de forma
individual.2

118

15.3

14.4

30.5

20.3

19.5

Bueno

Fuente: EVADOC 2016

Tabla 5.1.f Resultados generales de la dimension produccion SEDE INTERUNIVERSITARIA

itemes evaluados

Instrumentos
completados

Nunca

Casi
nunca

veces

Algunas | Casi
siempre

Siempre

Valoracion

La/El académico es expositor en congresos,

seminarios, exposicién artistica, puesta en escena, 74

recital, conciertos, charlas, o foros institucionales,

nacionales o internacionales.

48.6

14.9

23.0

12.2

1.4

La/El académico participa en comités cientificos,

eventos académicos o de jurados o curadores 74

(artes y deportes)

52.7

18.9

10.8

14.9

2.7

La/El académico tiene  publicaciones

(0]

producciones artisticas (obras literarias, artisticas, 74

cientificas, técnicas, antologias, traducciones de

libros)

59.5

14.9

6.8

13.5

54

La/El académico promueve publicaciones

(0]

producciones conjuntas (colectivas) o de forma 74

individual.

52.7

12.2

135

14.9

6.8

Fuente: EVADOC 2016
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Tabla 5.1.g Resultados generales de la dimension produccion FCSALUD

@.

i Instrumentos Casi | Algunas | Casi :

Itemes evaluados completados i nunca veces | siempre e
La/El académico es expositor en congresos,
seminarios, exposicion artistica, puesta en escena, 35 29 5,7 22,9 40,0 | 28,6 | Bueno
recital, conciertos, charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.
La/El académico participa en comités cientificos,
eventos académicos o de jurados o curadores 35 ZEl | lm) e 28,6 | 22,9 |Regular
(artes y deportes)
La/EI académico tiene  publicaciones 0
producciones artisticas (obras literarias, artisticas, 35 2,9 57 22,9 42,9 25,7 | Bueno
cientificas, técnicas, antologias, traducciones de
libros)
La/El académico promueve publicaciones o
producciones conjuntas (colectivas) o de forma 35 = L 2o e
individual.

Tabla 5.1.h Resultados generales de la dimension produccion Sede Brunca

1 Instrumentos Casi | Algunas | Casi .

Itemes evaluados completados A nunca | veces | siempre SlanTE
La/El académico es expositor en congresos,
seminarios, exposicidon artistica, puesta en 86 32.6 26.7 15.1 25.6 | Deficiente
escena, recital, conciertos, charlas, o foros
institucionales, nacionales o internacionales.
La/El académico participa en comités cientificos, -
eventos académicos o de jurados o curadores 86 231 38.4 105 | 22.1 | Deficiente
(artes y deportes)
La/El académico tiene  publicaciones o
producciones artisticas (obras literarias, artisticas, 86 26.7 | 1.2 | 523 7.0 12.8 | Deficiente
cientificas, técnicas, antologias, traducciones de
libros)
La/El académico promueve publicaciones o -
producciones conjuntas (colectivas) o de forma £ 1281 1.2 | 43.0 | 29.1 | 14.0 | Deficiente
individual.

20




Vicerrectoria de Docencia - Evaluacién Docente /
Evaluacién del desempefio docente por parte del estudiantado

Tabla 5.1.i Resultados generales de la dimension produccion Sede Chorotega

Instrumentos Casi | Algunas | Casi
Nunca

. Siempre
completados nunca | veces | siempre

itemes evaluados

La/El académico es expositor en congresos,
seminarios, exposicion artistica, puesta en 45 6.7 |31.1| 46.7 | 15.6 | 25.6 | Regular
escena, recital, conciertos, charlas, o foros
institucionales, nacionales o internacionales.

La/El académico participa en comités cientificos,
eventos académicos o de jurados o curadores 45 6.7 | 289 | 422 | 22.2 | 22.1 | Bueno
(artes y deportes)

La/El académico tiene  publicaciones o
producciones artisticas (obras literarias, artisticas, 45 2.2 |42.2| 356 | 20.0 | 12.8 | Regular
cientificas, técnicas, antologias, traducciones de
libros)

La/El académico promueve publicaciones o
producciones conjuntas (colectivas) o de forma 45 22 | 333 444 | 200 | 14.0 | Bueno
individual.

d. Indicadores de internacionalizacion en la academia

Ademas de las dimensiones anteriores, se recolectan datos que sirven como indicadores de
internacionalizacién, los cuales permiten realizar un diagnostico en esta area. Los itemes que responden a esta

dimensién no se toman en cuenta en la valoracién global, sino como sélo como diagnéstico.

Tabla. 6. UNA
Resultado general sobre Indicadores de internacionalizacion en la academia
Absolutos Relativos
- . - Si 223 25.9%
La/El académico ha publicado en otros idiomas. No 639 —4.1%
- - . , . , Si 114 13.2%
La/El académico ha recibido algun premio o reconocimiento nacional
o internacional en el &rea en la que se desempefia No 748 86.8%
- . , Si 246 28.5%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o
internacionales. No 616 71.5%

Fuente: EVADOC 2016

Al igual que la dimension Produccion, se presentan los datos generales por Facultad, Centro Sede. En

los Anexos de la serie 2, aparece el dato por Unidad Académica.
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Tabla 6.1 a. Resultado general sobre Indicadores de internacionalizacion en la academia- CIDEA

itemes evaluados Absolutos Relativos
- . - Si 26 23,60%

La/El académico ha publicado en otros idiomas.
No 84 76,40%
La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento Si 53 48,20%
nacional o internacional en el area en la que se desempefia No 57 51,80%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 56 50,90%
internacionales. No 54 49,10%

Fuente: PEVADOC2015

Tabla 6.1 b. Resultado general sobre Indicadores de internacionalizacién en la academia- FCS

ltemes evaluados Absolutos | Relativos

- . - Si 46 20,70%

La/El académico ha publicado en otros idiomas.

No 176 79,30%

La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento nacional Si 17 7,70%
o internacional en el area en la que se desempefia No 205 92,30%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 35 15,80%
internacionales. No 187 84,20%

Fuente:EVADOC 2016

Tabla 6.1 ¢ Resultado general sobre Indicadores de internacionalizacién en la academia-FCEN

itemes evaluados Absolutos Relativos
o , . si 19 48,70%

La/El académico ha publicado en otros idiomas.
No 20 51,30%
La/El académico ha recibido algun premio o reconocimiento nacional Si 5 12,80%
o internacional en el area en la que se desempefia No 34 87,20%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 7 17,90%
internacionales. No 32 82,10%

Fuente: EVADOC 2016

Cuadro 6.1 d Resultado general sobre Indicadores de internacionalizacion en la academia-FFL

itemes evaluados Absolutos Relativos

o , . si 5 20,80%

La/El académico ha publicado en otros idiomas.

No 19 79,20%

La/El académico ha recibido algun premio o reconocimiento nacional Si 1 4,20%
o internacional en el area en la que se desempefia No 23 95,80%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 14 58,30%
internacionales. No 10 41,70%

Fuente: EVADOC 2016
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Cuadro 6.1. ¢ Resultado general sobre Indicadores de internacionalizacién en la academia FCSA

Itemes evaluados Absolutos Relativos

o _ . si 17 48,60%

La/El académico ha publicado en otros idiomas.

No 18 51,40%

La/El académico ha recibido algun premio o reconocimiento nacional Si 3 8,60%
o internacional en el area en la que se desempefia No 32 91,40%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 8 22,90%
internacionales. No 27 77,10%

Fuente: EVADOC 2016

Cuadro 6.1. f. Resultado general sobre Indicadores de internacionalizacion en la academia-FCTM

itemes evaluados Absolutos Relativos

- . . Si 73 50,30%

La/El académico ha publicado en otros idiomas.

No 72 49,70%

La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento nacional Si 11 7,60%
o internacional en el area en la que se desempefia No 134 92,40%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 83 57,20%
internacionales. No 62 42,80%

Fuente: EVADOC 2016

Cuadro 6.1.9g Resultado general sobre Indicadores de internacionalizacion en la academia- SR

CHOROTEGA

temes evaluados Absolutos Relativos

- . - Si 4 8,90%

La/El académico ha publicado en otros idiomas.

No 41 91,10%

La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento nacional Si 3 6,70%
o internacional en el area en la que se desempefia No 42 93,30%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 6 13,30%
internacionales. No 39 86,70%

Fuente: EVADOC 2016

Tabla 6.1. h . Resultado general sobre Indicadores de internacionalizacion en la academia-S R Brunca

itemes evaluados Absolutos Relativos

La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 8 9,30%
No 78 90,70%

La/El académico ha recibido algun premio o reconocimiento nacional Si 4 4,70%
o internacional en el area en la que se desempefia No 82 95.30%

La/El académico forma parte de organismos nacionales o internacionales. Si 2 2,30%
No 84 97,70%

Fuente: EVADOC 2016

23




Vicerrectoria de Docencia - Evaluacién Docente /
Evaluacién del desempefio docente por parte del estudiantado

Cuadro 6.1.i Resultado general sobre Indicadores de internacionalizacion en la academia- SEDE
INTERUNIVERSITARIA ALAJUELA

itemes evaluados Absolutos Relativos

o . - Si 11 14.9%

La/El académico ha publicado en otros idiomas.

No 63 85.1%

La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento nacional Si 2 2.7%
o internacional en el area en la que se desempefia No 72 97.3%

La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 4 5.4%
internacionales. No 70 94.6%

Fuente: EVADOC 2016

5. Consideraciones generales:

La intencidn final de este informe es que sirva como insumo para el analisis particular

sobre la evaluacién del desempefio, tanto a lo interno de la Facultad, Centro o Sede, como

de las Unidades Académicas, complementado con el informe de evaluacién del desempefio

por parte de los estudiantes. Sin embargo, a manera general y analizados los resultados

anteriores, el EVADOC establece, como recomendacién, las siguientes lineas de accion a las

que se les debe prestar atencion:

1.

Impulsar la participacién de académicos y académicas en cursos de idiomas para el
manejo de una segunda lengua. Las Facultades de F C Exactas y Naturales, FCSA (Escuela
de Medicina Veterinaria) y FCTM son las que mas manejo de una segunda lengua

presentan entre su personal académico.

Promover la participacién de académicos y académicas en organismos Internacionales o

Nacionales.

Se debe tener presente la continuidad de la evaluaciéon; es decir, corresponde a los
superiores jerarquicos analizar la tendencia del desempefio académico tomando en
cuenta los histéricos de evaluacidon (evaluacion de parte del estudiantado, la
autoevaluacion y la evaluacién del superior jerarquico) y con los informes integrados que
el EVADOC realiza, para guiar la toma de decisiones informadas. Cada Unidad Académica

cuenta con los informes en la plataforma que el EVADOC comparte con ellas.
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4. Por otro lado, se asignd a los decanatos una clave de acceso al sistema con la informacién
sobre los resultados por Facultad Centro y Sede, de evaluacidn del desempefio, asi como
os resultados de la evaluacién por parte del superior jerarquico. De esta forma, desde
cada decanato, se puede propiciar un andlisis mas profundo con los resultados de la
evaluacidn, en correspondencia con el articulo 56, incisos m, n del Estatuto Organico

(2015).
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Anexo 1. Resultados generales de la dimension produccion- por unidad

académica-

ANEXO 1.1
CIDEA

Escuela Arte Escénico

Instrumentos
completados

nunca

Casi
Nunca

Algunas
veces

Casi
siempre

Siempre

Valoracién

La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicién artistica, puesta en
escena, recital, conciertos,
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.

17

5.9

29.4

23.5

17.6

23.5

Deficiente

La/El académico participa en
comités cientificos, eventos
académicos o de jurados o
curadores (artes y deportes)

17

5.9

35.3

29.4

17.6

11.8

Deficiente

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

17

29.4

23.5

5.9

235

17.6

Deficiente

La/ElI académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

17

235

41.2

11.8

17.6

5.9

Deficiente

EVADOC-2016

Escuela Arte y
Comunicaciéon Visual

Instrumentos
completados

nunca

Casi
Nunca

Algunas
veces

Casi
siempre

Siempre

Valoracion

La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicion artistica, puesta en
escena, recital, conciertos,
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.

28

3.6

7.1

89.3

Excelente

La/El académico participa en
comités cientificos, eventos
académicos o de jurados o
curadores (artes y deportes)

28

3.6

7.1

89.3

Excelente

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

28

7.1

92.9

Excelente

La/EI académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

28

10.7

89.3

Excelente

EVADOC-2016
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Escuela de Danza

Instrumentos
completados

Nunca

casi
nunca

algunas
veces

casi
siempre

siempre

Valoracion

La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicién artistica, puesta en
escena, recital, conciertos,
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.

27

111

14.8

111

33.3

29.6

Regular

La/El académico participa en
comités cientificos, eventos
académicos o de jurados o
curadores (artes y deportes)

27

37.0

22.2

14.8

111

14.8

Deficiente

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

27

33.3

22.2

44.4

Bueno

La/El académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

27

3.7

111

33.3

25.9

25.9

Regular

EVADOC-2016

Escuela de Musica

Instrumentos
completados

Nunca

casi
nunca

algunas
veces

casi
siempre

siempre

Valoracion

La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicion artistica, puesta en
escena, recital, conciertos,
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.

38

5.3

7.9

23.7

15.8

47.4

Bueno

La/El académico participa en
comités  cientificos, eventos
académicos o de jurados o
curadores (artes y deportes)

38

53

18.4

7.9

10.5

57.9

Bueno

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

38

7.9

13.2

7.9

23.7

47.4

Bueno

La/El académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

38

10.5

10.5

5.3

21.1

52.6

Bueno

EVADOC-2016
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Anexo 1.2
RESULTADOS GENERALES DE LA DIMENSION PRODUCCION- POR UNIDAD ACADEMICA- FCS

Escuela de Economia

Instrumentos
completados

Nunca

casi
nunca

algunas
veces

casi
siempre

siempre

Valoracion

La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicién artistica, puesta en
escena, recital, conciertos,
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.

33

42.4

48.5

9.1

Regular

La/El académico participa en
comités cientificos, eventos
académicos o de jurados o
curadores (artes y deportes)

33

75.8

21.2

3.0

Deficiente

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

33

3.0

72.7

21.2

3.0

Deficiente

La/El académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

33

3.0

72.7

18.2

6.1

Deficiente

EVADOC-2016

Escuela de Economia

Instrumentos
completados

Nunca

casi
nunca

algunas
veces

casi
siempre

siempre

Valoracion

La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicion artistica, puesta en
escena, recital, conciertos,
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.

12

50.0

41.7

8.3

Regular

La/El académico participa en
comités  cientificos, eventos
académicos o de jurados o
curadores (artes y deportes)

12

58.3

33.3

8.3

Regular

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

12

83.3

16.7

Deficiente

La/El académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

12

8.3

58.3

33.3

Deficiente

EVADOC-2016
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Escuela de Administracion

Instrumentos
completados

Nunca

casi
nunca

algunas
veces

casi
siempre

siempre

Valoracion

La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicién artistica, puesta en
escena, recital, conciertos,
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.

58

3.4

19.0

25.9

51.7

Muy Bueno

La/El académico participa en
comités cientificos, eventos
académicos o de jurados o
curadores (artes y deportes)

58

1.7

8.6

17.2

25.9

46.6

Bueno

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

58

17

6.9

155

29.3

46.6

Bueno

La/ElI académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

58

8.6

155

31.0

44.8

Bueno

EVADOC-2016

Escuela de PPS

Instrumentos
completados

Nunca

casi
nunca

algunas
veces

casi
siempre

siempre

Valoracion

La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicion artistica, puesta en
escena, recital, conciertos,
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.

49

8.2

55.1

24.5

12.2

Deficiente

La/El académico participa en
comités  cientificos, eventos
académicos o de jurados o
curadores (artes y deportes)

49

8.2

57.1

24.5

10.2

Deficiente

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

49

10.2

55.1

26.5

8.2

Deficiente

La/EI académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

49

18.4

59.2

18.4

4.1

Deficiente

La/El académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

49

8.2

55.1

24.5

12.2

Deficiente

EVADOC-2016

Escuela de Secretariado
Profesional

Instrumentos
completados

Nunca

casi
nunca

algunas
veces

casi
siempre

siempre

Valoracion

La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicién artistica, puesta en
escena, recital, conciertos,
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.

26

7.7

19.2

15.4

23.1

34.6

Regular

La/El académico participa en
comités cientificos, eventos
académicos o de jurados o
curadores (artes y deportes)

26

3.8

19.2

23.1

34.6

19.2

Deficiente
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Escuela de Secretariado
Profesional

Instrumentos
completados

Nunca

casi
nunca

algunas
veces

casi
siempre

siempre

Valoracion

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

26

11.5

23.1

26.9

19.2

19.2

Deficiente

La/EI académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

26

3.8

30.8

23.1

154

26.9

Deficiente

La/ElI académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

26

7.7

19.2

15.4

23.1

34.6

Regular

EVADOC-2016

IDESPO

Instrumentos
completados

Nunca

casi
nunca

algunas
veces

casi
siempre

siempre

Valoracion

La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicion artistica, puesta en
escena, recital, conciertos,
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.

10

10.0

90.0

Excelente

La/El académico participa en
comités cientificos, eventos
académicos o de jurados o
curadores (artes y deportes)

10

40.0

10.0

50.0

Bueno

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

10

10.0

10.0

80.0

Muy Bueno

La/ElI académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

10

30.0

10.0

60.0

Muy Bueno

EVADOC-2016

CINPE

Instrumentos
completados

Nunca

casi
nunca

algunas
veces

casi
siempre

siempre

Valoracion

La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicién artistica, puesta en
escena, recital, conciertos,
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.

34

29.4

44.1

26.5

Bueno

La/El académico participa en
comités  cientificos, eventos
académicos o de jurados o
curadores (artes y deportes)

34

32.4

35.3

32.4

Bueno

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

34

5.9

26.5

29.4

38.2

Bueno

La/EI académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

34

11.8

26.5

26.5

35.3

Bueno

Anexo 1.3
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RESULTADOS GENERALES DE LA DIMENSION PRODUCCION- POR UNIDAD ACADEMICA-FCEN

Escuela de Quimica

Instrumentos
completados

Nunca

casi
nunca

algunas
veces

casi
siempre

siempre

Valoracion

La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicién artistica, puesta en
escena, recital, conciertos,
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.

26

34.6

19.2

23.1

23.1

Deficiente

La/El académico participa en
comités cientificos, eventos
académicos o de jurados o
curadores (artes y deportes)

26

34.6

34.6

15.4

154

Deficiente

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

26

30.8

30.8

23.1

154

Deficiente

La/ElI académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

26

38.5

26.9

19.2

154

Deficiente

Fuente: EVADOC 2016

Anexo 1. 4

RESULTADOS GENERALES DE LA DIMENSION PRODUCCION- POR UNIDAD ACADEMICA-FFL

Inst. Estudios de la Mujer-
IEM

Instrumentos
completados

Nunca

casi
nunca

algunas
veces

casi
siempre

siempre

Valoracion

La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicién artistica, puesta en
escena, recital, conciertos,
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.

24

4.2

8.3

12.5

25.0

50.0

Bueno

La/El académico participa en
comités  cientificos, eventos
académicos o de jurados o
curadores (artes y deportes)

24

4.2

8.3

8.3

29.2

50.0

Bueno

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias,
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

24

8.3

16.7

16.7

20.8

37.5

Regular

La/EI académico promueve
publicaciones o producciones
conjuntas (colectivas) o de
forma individual.

24

8.3

29.2

8.3

16.7

37.5

Deficiente

Fuente: EVADOC 2016
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Anexo 1.5
RESULTADOS GENERALES DE LA DIMENSION PRODUCCION- POR UNIDAD ACADEMICA- FCTM

Escuela Ciencias Instrumentos

: Nunca | casi nunca | algunas veces | casi siempre | siempre | Valoracion
Ambientales completados g P P

La/El  académico es
expositor en congresos,
seminarios, exposicion
artistica, puesta en

escena, recital, 49 - 2.0 54.0 40.0 4.0 Deficiente
conciertos, charlas, o
foros institucionales,
nacionales o]

internacionales.

La/El académico participa
en comités cientificos,
eventos académicos o de 49 - - 62.0 36.0 2.0 Deficiente
jurados o curadores (artes
y deportes)

La/El académico tiene
publicaciones o]
producciones  artisticas
(obras literarias, 49 - 2.0 54.0 34.0 10.0 Regular
artisticas, cientificas,
técnicas, antologias,
traducciones de libros)

La/El académico
promueve publicaciones o
producciones  conjuntas 49 - 4.0 56.0 28.0 12.0 Deficiente
(colectivas) o de forma
individual.

Fuente: EVADOC 2016

Escuela Ciencias Instrumentos casi . : -
- Nunca algunas veces | casi siempre | siempre | Valoracion
Geogréficas completados nunca 9 P P

La/El  académico es
expositor en congresos,
seminarios, exposicion
artistica, puesta en

escena, recital, 27 3.7 7.4 25.9 11.1 51.9 Bueno
conciertos, charlas, o
foros institucionales,
nacionales o]

internacionales.

La/El académico participa
en comités cientificos,
eventos académicos o de 27 333 11.1 3.7 51.9 Regular
jurados o curadores (artes
y deportes)

La/El académico tiene
publicaciones o]
producciones  artisticas
(obras literarias, 27 3.7 14.8 25.9 3.7 51.9 Bueno
artisticas, cientificas,
técnicas, antologias,
traducciones de libros)

La/El académico
promueve publicaciones o
producciones  conjuntas 27 7.4 22.2 22.2 3.7 44.4 Regular
(colectivas) o de forma
individual.

Fuente: EVADOC 2016
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Instrumentos casi . . -
INCONVIS Nunca algunas veces | casi siempre | siempre | Valoracion
completados nunca

La/El académico es
expositor en congresos,
seminarios, exposicién
artistica, puesta en
escena, recital, 12 33.3 8.3 16.7 16.7 25.0 Deficiente
conciertos, charlas, o
foros institucionales,
nacionales o]
internacionales.

La/El académico participa
en comités cientificos,
eventos académicos o de 12 50.0 16.7 25.0 8.3 Deficiente
jurados o curadores (artes
y deportes)

La/El académico tiene
publicaciones o]
producciones  artisticas
(obras literarias, 12 16.7 8.3 16.7 33.3 25.0 Deficiente
artisticas, cientificas,
técnicas, antologias,
traducciones de libros)

La/El académico
promueve publicaciones o
producciones  conjuntas 12 16.7 25.0 33.3 25.0 Regular
(colectivas) o de forma
individual.

Fuente: EVADOC 2016
Anexo 1.6
RESULTADOS GENERALES DE LA DIMENSION PRODUCCION- POR UNIDAD ACADEMICA-F C DE LA SALUD

Instrumentos casi o . o
CIENMHCAVI Nunca algunas veces | casi siempre | siempre | Valoracion
completados nunca

La/El académico es
expositor en congresos,
seminarios, exposicion
artistica, puesta en escena,
recital, conciertos, charlas,
o foros institucionales,
nacionales o]
internacionales.

31 3.2 6.5 19.4 38.7 32.3 Bueno

La/El académico participa
en comités  cientificos,
eventos académicos o de 31 3.2 12.9 32.3 25.8 25.8 Regular
jurados o curadores (artes y
deportes)

La/El  académico tiene
publicaciones o]
producciones artisticas
(obras literarias, artisticas, 31 3.2 6.5 25.8 35.5 29.0 Bueno
cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de
libros)

La/El académico promueve
publicaciones o]
producciones conjuntas 31 3.2 3.2 22.6 32.3 38.7 Bueno
(colectivas) o de forma
individual.

Fuente: EVADOC 2016
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@.

Anexo 1.7
RESULTADOS GENERALES DE LA DIMENSION PRODUCION- POR UNIDAD ACADEMICA-SEDE R BRUNCA
Instrumentos casi algunas casi : -

SB-Campus Coto completados Nunca nunca | veces siempre siempre | Valoracion
La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicién artistica, puesta en . .
escena, recital, conciertos, 40 70.0 2.5 27.5 Deficiente
charlas, o foros institucionales,

nacionales o internacionales.

La/El académico participa en
comités cientificos, eventos _
académicos o de jurados © 40 62.5 125 25 225 Deficiente
curadores (artes y deportes)

La/El académico tiene

publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias, . .
artisticas, cientificas, técnicas, 40 57.5 27.5 5.0 10.0 Deficiente
antologias, traducciones de

libros)

La/El académico promueve

publicaciones o producciones . .
conjuntas (colectivas) o de 40 27.5 2.5 20.0 40.0 10.0 Deficiente
forma individual.

Fuente: EVADOC 2016

2 o N° de Casi | Algunas Casi . 7
Pérez Zeleddn instrumentos Nunca nunca veces | siempre Siempre | Valoracion
La/El académico es expositor en
congresos, seminarios, exposicion
artistica, puesta en escena,
recital, conciertos, charlas, o foros 46 - - e 283 239 Bueno
institucionales, nacionales o
internacionales.

La/El académico participa en
comités cientificos, eventos
académicos o0 de jurados o 46 - - 60.9 174 217 Regular
curadores (artes y deportes)

La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias, 46 -- 2.2 73.9 8.7 15.2 | Deficiente
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de libros)

La/El académico promueve
publicaciones o producciones _ _
conjuntas (colectivas) o de forma 46 GEl 19.6 1r.4 Regular
individual.
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Anexo 1. 8

Resultados generales de la dimension produccion- por unidad académica- SEDE REGION CHOROTEGA

S N° de Casi | Algunas Casi . .
Campus Liberia instrumentos Nunca nunca | veces | siempre Siempre | Valoracion
La/El académico es expositor en
congresos, seminarios,
exposiciéon artistica, puesta en 4 . . _ 75.0 250 Muy
escena, recital, conciertos, ’ ) Bueno
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.
La/El académico participa en
comités  cientificos,  eventos 4 . . . 750 25 0 Muy
académicos o de jurados o ) ' Bueno
curadores (artes y deportes)
La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias, 4 - - 25.0 50.0 25.0 Bueno
artisticas, cientificas, técnicas,
antologias, traducciones de libros)
La/El académico promueve
publicaciones o producciones . .
conjuntas (colectivas) o de forma 4 220 50.0 25.0 Bueno
individual.
Fuente: EVADOC 2016

Anexo 1.9
Resultados generales de la dimension produccion- por unidad académica- SEDE [INTERUNIVERSITARIA
DE ALAJUELA
Instrumentos casi | algunas casi : .

S| ALAJUELA completados Nunca nunca | veces siempre siempre | Valoracion
La/El académico es expositor
en congresos, seminarios,
exposicién artistica, puesta en . .
escena,  recital, | conciertos, 74 48.6 14.9 23.0 12.2 14 Deficiente
charlas, o foros institucionales,
nacionales o internacionales.
La/El académico participa en
comités  cientificos, eventos . .
académicos o de jurados © 74 52.7 18.9 10.8 14.9 2.7 Deficiente
curadores (artes y deportes)
La/El académico tiene
publicaciones o producciones
artisticas (obras literarias, ..
artisticas, cientificas, técnicas, 74 59.5 14.9 13.5 >4 Deficiente
antologias, traducciones de
libros)
La/El académico promueve
publicaciones o producciones . .
conjuntas (colectivas) o de 74 52.7 12.2 13.5 14.9 6.8 Deficiente
forma individual.

Fuente: EVADOC 2016
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Anexo 2: Resultados de la dimension internacionalizacidon por unidad
académica

Anexo 2.1 CIDEA

@.

Escuela de Arte Escénico Respuestas |  Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 2 11.8%
No 15 88.2%
La/El académico ha recibido algun premio o reconocimiento .
- ; : ? ~ Si 5 29.4%
nacional o internacional en el area en la que se desempefia
No 12 70.6%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 7 41.2%
internacionales.
No 10 58.8%
Fuente: EVADOC 2016
Escuela de Arte y Comunicacion Visual Respuestas Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 15 53.6%
No 13 46.4%
La/El académico ha recibido algiin premio o reconocimiento Si 13 46.4%
nacional o internacional en el area en la que se desempefia
No 15 53.6%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 19 67.9%
internacionales. No 9 32 1%
Fuente: EVADOC 2016
Escuela de Danza Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 5 18.5%
No 22 81.5%
La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento Si 12 44.4%
nacional o internacional en el area en la que se desempefia
No 15 55.6%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 5 18.5%
internacionales. No 52 815%
Fuente: EVADOC 2016
Escuela de Musica Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 4 10.5%
No 34 89.5%
La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento Si 23 60.5%
nacional o internacional en el area en la que se desempefia
No 15 39.5%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 25 65.8%
internacionales. NO 3 34.2%

Fuente: EVADOC 2016
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Anexo 2.2 Facultad de Ciencias Sociales

@.

Absolutos :
Escuela = Economia Respuestas Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 1 3.0%
No 32 97.0%
La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento | Si 1 3.0%
nacional o internacional en el area en la que se desempefia No 32 97.0%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o |Si 0 .0%
internacionales. No 33 100.0%
Fuente: EVADOC 2016
Escuela de Historia Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 2 16.7%
No 10 83.3%
La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento Si 0 .0%
nacional o internacional en el area en la que se desempefia
No 12 100.0%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 50.0%
internacionales. No 50.0%
Fuente: EVADOC 2016
Inst. Est. en Poblacién-IDESPO Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 2 20.0%
No 8 80.0%
La/El académico ha recibido alglin premio o reconocimiento Si 0 .0%
nacional o internacional en el drea en la que se desempeiia
No 10 100.0%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 30.0%
internacionales. No 70.0%
Fuente: EVADOC 2016
Escuela de Administracion Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 6 10.3%
No 52 89.7%
La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento .
- ; : . ~ Si 8 13.8%
nacional o internacional en el area en la que se desempefia
No 50 86.2%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 6 10.3%
internacionales.
No 52 89.7%

Fuente: EVADOC 2016
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Escuela Planificacion y Promoc. Social Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 3 6.1%

No 46 93.9%
La/El académico ha recibido algiin premio o reconocimiento Si 3 6.1%
nacional o internacional en el area en la que se desempefia

No 46 93.9%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 12 24.5%
internacionales. No 37 75 5%
Fuente: EVADOC 2016
Escuela = Secretariado Profesional Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 5 19.2%

No 21 80.8%
La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento Si 1 3.8%
nacional o internacional en el area en la que se desempefia

No 25 96.2%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 3 11.5%
internacionales. No >3 88.5%
Fuente: EVADOC 2016
CINPE Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 27 79.4%

No 7 20.6%
La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento Si 4 11.8%
nacional o internacional en el area en la que se desempefia

No 30 88.2%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 5 14.7%
internacionales. NO 29 85.3%
Fuente: EVADOC 2016

Anexo 2.3 FCEN
Escuela de Quimica Absolutos | Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 15 57.7%
No 11 42.3%

La/El académico ha recibido algun premio o Si 3 11.5%
reconocimiento nacional o internacional en el areaenla |No 23 88.5%
que se desempefia
La/El académico forma parte de organismos nacionales o | Si 6 23.1%
internacionales. No 20 76.9%

Fuente: EVADOC 2016
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Anexo 24 FCTM

@.

CINAT Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 7 100,0%
No --
La/El académico ha recibido algin premio o Si 2 28,6%
reconocimiento nacional o internacional en el area
en la que se desempefia No 5 71,4%
La/El académico forma parte de organismos Si 6 85,7%
nacionales o internacionales. No 1 14.3%
Escuela de Ciencias Agrarias Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 14 29.8%
No 33 70.2%
La/El académico ha recibido algan premio o Si 4 8.5%
reconocimiento nacional o internacional en el area
en la que se desempefia No 43 91.5%
La/El académico forma parte de organismos Si 18 38.3%
nacionales o internacionales. No 29 61.7%
Escuela de Ciencias Ambientales Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 31 62.0%
No 19 38.0%
La/El académico ha recibido algan premio o Si 1 2.0%
reconocimiento nacional o internacional en el area
en la que se desempefia No 49 98.0%
La/El académico forma parte de organismos Si 50 100.0%
nacionales o internacionales. No 0 0%
Fuente: EVADOC 2016
Escuela de Ciencias Geograficas Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 9 33.3%
No 18 66.7%
La/El académico ha recibido algan premio o Si 3 11.1%
reconocimiento nacional o internacional en el area
en la que se desempefia No 24 88.9%
La/El académico forma parte de organismos Si 8 29.6%
nacionales o internacionales. No 19 20.4%

Fuente: EVADOC 2016
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@.

IRET Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 2 100.0%
No 0 .0%
La/El académico ha recibido algan premio o Si 0 0%
reconocimiento nacional o internacional en el area
en la que se desempefia No 2 100.0%
La/El académico forma parte de organismos Si 0 0%
nacionales o internacionales. NG ) 100.0%
Fuente: EVADOC 2016
INCONVIS Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 10 83.3%
No 2 16.7%
La/El académico ha recibido algan premio o Si 1 8.3%
reconocimiento nacional o internacional en el area
en la que se desempefia No 11 91.7%
La/El académico forma parte de organismos Si 1 8.3%
nacionales o internacionales. No 11 91.7%
Fuente: EVADOC 2016
Anexo 2.5 FFL
Inst. Estudios de la Mujer-IEM Absolutos Relativos
- . L Si 5 20.8%
La/El académico ha publicado en otros idiomas. NG 19 =929
La/El académico ha recibido algun premio o Si 1 4.2%
reconocimiento nacional o internacional en el area
en la que se desempefia No 23 95.8%
La/El académico forma parte de organismos Si 14 58.3%
nacionales o internacionales. No 10 41.7%
Fuente: EVADOC 2016
Anexo 2.6 FCSALUD
Escuela del Movimiento Humano y CV Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 14 45,2%
No 17 54,8%
La/El académico ha recibido algin premio o Si 3 9,7%
reconocimiento namon:al o internacional en el area No 28 90.3%
en la que se desempefia
La/El académico forma parte de organismos Si 7 22,6%
nacionales o internacionales. No 24 77,4%

Fuente: EVADOC 2016
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Anexo 2.7 Sede Regién Brunca

@.

Sede Regidn Brunca-Pérez Zeledon Absolutos | Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 1 2.2%
No 45 97.8%
La/El académico ha recibido algun premio o Si 4 8.7%
r,econoumlento nacional o |QternaC|onaI en el No 42 91.9%
area en la que se desempeiia
La/El académico forma parte de organismos Si 2 4.3%
nacionales o internacionales. No 44 95.7%
Fuente: EVADOC 2016
Sede Regidn Brunca-Coto Absolutos | Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 7 17.5%
No 33 82.5%
La/El académico ha recibido algun premio o Si 0 0%
r,econommlento nacional o |r~1ternaC|onaI en el No 40 100.0%
area en la que se desempeiia
La/El académico forma parte de organismos Si 0 0%
nacionales o internacionales. No 40 100.0%
Anexo 2.8 SEDE REGION CHOROTEGA
Sede Chorotega-Liberia Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 2 50.0%
No 2 50.0%
La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento Si 0 0%
nacional o internacional en el area en la que se desempefia '
No 4 100.0%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 0 0%
internacionales. )
No 4 100.0%
Fuente: EVADOC 2016
Sede Chorotega-Nicoya Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 2 4.9%
No 39 95.1%
La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento Si 3 7 3%
nacional o internacional en el &rea en la que se desempefia '
No 38 92.7%
!_a/EI ac_ademlco forma parte de organismos nacionales o Si 6 14.6%
internacionales.
No 35 85.4%

Fuente: EVADOC 2016
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Anexo 2.9 SEDE INTERUNIVERSIATRIA DE ALAJUELA

Sede | de Alajuela Absolutos Relativos
La/El académico ha publicado en otros idiomas. Si 16 28.1%

No 41 71.9%
La/El académico ha recibido algin premio o reconocimiento Si 3 5.3%
nacional o internacional en el area en la que se desempefia

No 54 94.7%
La/El académico forma parte de organismos nacionales o Si 1 1.8%
internacionales.

No 56 98.2%

Fuente: EVADOC 2016
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